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Lihendid ja akronuumid

eu-LISA hallatavad IT-siisteemid ja lahendused ning nende sidetaristu
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CspP

DTA

DTC
DubliNet
e-CODEX
ECRIS

ECRIS RI

ECRIS-TCN
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biomeetrilise vordlemise slisteem
terviklik pilveplatvorm

Uhine isikuandmete hoidla
aruandluse ja statistika keskhoidla
Ghine jagatud taristu
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digitaalne reisirakendus

digitaalne reisitunnistus

Dublini elektrooniline sidevork
sidusandmevahetus e-6iguskeskkonnas
Euroopa karistusregistrite infostisteem

Euroopa karistusregistrite infostisteemi
etalonteostus

Euroopa karistusregistrite infoslisteem kolmandate
riikide kodanike ja kodakondsuseta isikute kohta

riiki sisenemise ja riigist lahkumise slsteem

Muud liihendid

ACFC
ALM

BCU

CBS
CEAS
CEPOL
COTS
cu

DG HOME
DG JUST
ECA
EDPS
EEAS
EMAS
ENISA
EPPO
EUAA
EUAN
EUCI

eu-LISA

Europol
FTE

eu-LISA haldusndukogu auditi-, vastavus- ja
finantskomitee

rakenduse elutstikli haldamine

varukeskus (asukoht: St. Johann im Pongau,
Austria)

pohitegevussiisteemid

Euroopa Uhine varjupaigasisteem
Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Amet
kaubanduslik valmistoode

keskiksus

rande ja siseasjade peadirektoraat
Oigus- ja tarbijakisimuste peadirektoraat
Euroopa Kontrollikoda

Euroopa Andmekaitseinspektor

Euroopa valisteenistus

ELi keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimisststeem
Euroopa Liidu Kuberturvalisuse Amet
Euroopa Prokuratuur

Euroopa Liidu Varjupaigaamet

Euroopa Liidu asutuste vorgustik

ELi salastatud teave

Vabadusel, Turvalisusel ja Oigusel Rajaneva Ala
Suuremahuliste IT-slisteemide Operatiivjuhtimise
Euroopa Liidu Amet

Euroopa Liidu Oiguskaitsekoosttd Amet
taistooaja ekvivalent

TAP
ESP
ETIAS

Eurodac

EU VAP
JITs CP
MID
sBMS

SERENA

SHP
SIRENE
SIS

Ssli

TESTA-ng

VIS

SPD

TCN
Eurojust

FRA
Frontex
IAC
IAS
ITSM
JSK
JHAAN
JRC
KPI
MVP
ELT
PMF
PNR
SEMM
SLA
TEF

TOF

USK
SNE

kasutusvalmis paasupunkt
Euroopa otsinguportaal
Euroopa reisiinfo ja -lubade siisteem

Euroopa varjupaigataotlejate sérmejalgede
andmebaas

ELi viisataotlusplatvorm

Uhiste uurimisrihmade koostéoplatvorm

mitme identiteedi detektor

Uhine biomeetrilise vordlemise teenus

turvaline vorkupaas

(paas pohitegevussusteemide keskkondadesse)
nutimajutusplatvorm

taiendava teabe taotlemine riiklikest kannetest
Schengeni infoslisteem

jagatud sUsteemitaristu

uue pdlvkonna uleeuroopaline valitsusasutuste
telemaatikateenuste stusteem

viisainfoslisteem

Uhtne programmdokument

kolmanda riigi kodanik

Euroopa Liidu
Amet

Kriminaaldigusalase Koost66

ELi P&hidiguste Amet

Euroopa Piiri- ja Rannikuvalve Amet
eu-LISA siseauditi Uksus

komisjoni siseauditi talitus

IT-teenuste haldus

justiits- ja siseklsimused

justiits- ja siseklsimuste asutuste vorgustik
komisjoni Teadusuuringute Uhiskeskus
peamine tulemusnaitaja

miinimumnoéuetele vastav toode

Euroopa Liidu Teataja
projektijuhtimisfoorum

broneeringuinfo

Schengeni hindamis- ja jarelevalvemehhanism
teenustasemelepe

valdkonnatllene tehnikaraamistik
valdkonnallene kaiduraamistik

kasutajatarkvara komplekt
lahetatud riiklik ekspert



Oiguslike aluste loetelu

Kaesolevas jaos on loetelu oiguslikest alustest, mida kohaldatakse eu-LISA hallatavate
suuremahuliste IT-siisteemide, abivahendite ja koostalitlusarhitektuuri suhtes, ning loetelu nendele
siisteemidele kohaldatavatest andmekaitsealastest erisatetest.

eu-LISA asutamismaarus
m Méérus (EL) 2018/1726, ELT L 295, 21.11.2018

Schengeni infoslisteem (SIS)

= Mé&érus (EL) 2018/1860, ELT L 312, 7.12.2018
m Mé&érus (EL) 2018/1861, ELT L 312, 7.12.2018
= Mé&érus (EL) 2018/1862, ELT L 312, 7.12.2018
m Mé&érus (EL) 2022/1190, ELT L 185, 12.7.2022

Priim Il keskruuter

m M&érus (EL) 2024/982, ELT L, 5.4.2024

Viisainfosiisteem (VIS)

m Néukogu otsus 2004/512/EU, ELT L 213, 15.6.2004

= Komisjoni otsus 2008/602/EU, ELT L 194, 23.7.2008
= Nbéukogu otsus 2008/633/JSK, ELT L 218, 13.8.2008
m Méérus (EU) nr 767/2008, ELT L 218, 13.8.2008

m Mé&érus (EL) 2021/1133, ELT L 248, 13.7.2021

m Mé&érus (EL) 2021/1134, ELT L 248, 13.7.2021

m Mé&érus (EL) 2023/2667, ELT L, 7.12.2023

m Mé&érus (EL) 2023/2685, ELT L, 7.12.2023

Riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteem
(EES)

m Mé&érus (EL) 2017/2226, ELT L 327, 9.12.2017

Euroopa reisiinfo ja -lubade siisteem (ETIAS)

m Mé&érus (EL) 2018/1240, ELT L 236, 19.9.2018
m Méérus (EL) 2018/1241, ELT L 236, 19.9.2018

Euroopa varjupaigataotlejate sormejalgede
andmebaas (Eurodac)

= Komisjoni méérus (EU) nr 1560/2003, ELT L 222
Maérus (EL) nr 603/2013, ELT L 180, 29.6.2013
Maérus (EL) nr 604/2013, ELT L 180, 29.6.2013
Maéérus (EL) 2024/1356, ELT L, 22.5.2024
Maéérus (EL) 2024/1358, ELT L, 22.5.2024

Euroopa karistusregistrite infosiisteem
kolmandate riikide kodanike ja kodakondsuseta
isikute kohta (ECRIS-TCN)

m Mé&érus (EL) 2019/816, ELT L 135, 22.5.2019
m M&érus (EL) 2024/1352, ELT L, 22.5.2024

e-CODEX (sidusandmevahetus e-
odiguskeskkonnas)

m Mé&éarus (EL) 2022/850, ELT L 150, 1.6.2022

tihiste uurimisriihmade koostoéplatvorm
m Méérus (EL) 2023/969, ELT L 132, 17.5.2023

ELi JSK infosiisteemide koostalitlusvoime

m Mé&éarus (EL) 2019/817, ELT L 135, 22.5.2019
= Méé&rus (EL) 2019/818, ELT L 135, 22.5.2019

Andmekaitse ja -to6tlus

m Mé&éarus (EL) 2018/1725, ELT L 295, 21.11.2018
= Méérus (EL) 2016/679, ELT L 119, 4.5.2016
= Direktiiv (EL) 2016/680, ELT L 119, 4.5.2016

Andmekaitset kasitlevad silisteemispetsiifilised
satted

Méé&rus (EL) 2018/1726, artiklid 2, 35 ja 36

Méérus (EL) 2018/1860, artiklid 16 ja 19

Méérus (EL) 2018/1861, artiklid 9, 15-18, 41-57

Méérus (EL) 2018/1862, artiklid 16-18, 56-71

Méaérus (EU) nr 767/2008, artiklid 26-32, 34, 42-43, 50

Méérus (EL) nr 603/2013, artiklid 23-37

Méérus (EL) 2022/850, artiklid 7, 11 ja 16

Méé&rus (EL) 2017/2226, artiklid 5-8, 13, 34-35, 3749,

56-57, 63, 65, 72

Méé&rus 2018/1240, artiklid 6, 35, 4546, 54-70, 73-74

= Mé&érus (EL) 2019/816, artiklid 4, 11, 13, 19-20, 23-27,
29, 31-32, 34-36

= Mé&érus (EL) 2019/817 ja 2019/818, artiklid 8—-12, 1617, 2
25, 28, 35-55

= Mé&érus (EL) 2023/969, artiklid 4, 7, 19-26

= Mé&érus (EL) 2024/982, artiklid 40—41, 50-61, 66-67, 72, €
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Uldine lahtiiitlus

Kéesoleva dokumendi vastuvétmise ajal olid veel pooleli arutelud riiki sisenemise ja riigist lahkumise slsteemi
(EES) kasutuselevotu kuupdeva ule. Susteemi ei vbeta kasutusele enne 2024. aasta 16ppu, nagu algselt
plaaniti. See tdhendab, et riiki sisenemise ja riigist lahkumise ststeemi arendamine jatkub 2025. aastal, mis
omakorda mojutab mitut muud koostalitlusvdime tegevuskava rakendamiseks kehtestatud tahtaega.

Seetdttu voivad kaesolevas dokumendis esitatud riiki sisenemise ja riigist lahkumise susteemi, Euroopa
reisiinfo ja -lubade siisteemi ning koostalitluskomponentide arendamisega seotud lldised planeerimistahtajad
muutuda. Seda Uhtse programmdokumendi versiooni ajakohastatakse parast muudetud koostalitlusvoime
tegevuskava vastuvotmist.



eu-LISA hallatavad JSK valdkonna infosusteemid ja
abivahendid

Tabel 1. Ulevaade eu-LISA hallatavatest ELi JSK valdkonna infosiisteemidest

Siisteemi eesmark Kasutuselevétt Olek

Varjupaiga-, rande- ja piirikiisimused

Eurodac | Euroopa varjupaigataotlejate sormejalgede andmebaas

Eurodac on ELi digitaliseeritud sdérmejalgede andmebaas varjupaigataotluste 2003 Kasutusel
haldamiseks Dublini maaruse alusel. Ststeem aitab maarata vastutava liikkmesriigi,

kontrollides, kas taotleja on varem taotlenud varjupaika muus ELi likmesriigis. _eu-L_ISA haldab alates
Tulemuslikumaks véitluseks ebaseadusliku rande vastu kavatseb eu-LISA siisteemi juunist 2013

oluliselt uuendada, vottes kasutusele uued funktsioonid ja kujundades uUmber
kesksUsteemi.

ELi sisejulgeoleku- ja piirikiisimused

SIS | Schengeni infosiisteem

SIS on suurim teabejagamissusteem vélispiiride haldamisel ja Schengeni ala 1995 Kasutusel
sisejulgeoleku tagamisel. SIS hdlbustab teabevahetust tagaotsitavate voi teadmata

kadunud isikute v&i esemete kohta ning annab padevatele asutustele juhiseid, mida eu-LISA haldab alates
teha isiku vdi eseme leidmisel. See on hindamatu vahend véditluses piiritilese maist 2013
kuritegevuse ja terrorismi vastu.

Priim Il keskruuter | automaatne andmevahetus politseikoostdd eesmirgil

Uus keskruuter politseikoost66 eesmargil toimuva automaatse andmevahetuse 54571
jaoks téhustab ja hdlbustab likmesriikide vahelist andmevahetust, et tulemuslikumalt
voidelda piiritlese kuritegevusega. Sellega asendatakse individuaalsed ihendused

riklike ~andmebaaside vahel ning lisatakse DNA, soOrmejalgede ja
soidukiregistreeringute andmetele uued kéttesaadavate andmete kategooriad,

nt ndokujutised ja politseiregistrite andmed.

Arendamisel

API ruuter | reisijaid kisitlev eelteave

API ruuter lihtsustab reisijate tuvastamist ja kontrollimist piirililetuse protsessis, 5pog* Vastuvétmisel
kogudes reisijate andmeid ja lennuandmeid ning edastades need enne reisijate

saabumist. Ruuterist saab liikmesriikide ja lennuettevdtjate vaheline Ghenduslili

reisijaid kasitleva eelteabe kogumisel ja edastamisel.

Schengeni ala, piiri- ja viisakiisimused

VIS | viisainfosiisteem

VIS hdlbustab Schengeni alale reisivate voi seda labivate kolmandate riikide 5g14 Kasutusel

kodanike viisataotluste menetlemist ja lihiajaliste viisade haldamist. Stusteem toetab

ELi Uhise viisapoliitika rakendamist ja aitab véidelda viisapettustega, véimaldades Sggls-éipgh:tgaoag'ates
ri

tuvastada isikuid, kes ei vasta riigis viibimise voi riiki sisenemise tingimustele.

EES | riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteem

EESi eesmark on lihtsustada piirikontrolliprotseduure, asendades passide 5qo5 Arendamisel
tembeldamise kdigi Schengeni alale sisenevate ja sealt lahkuvate kolmandate riikide (EESi arendamine
kodanike elektroonilise registreerimisega. EESi kasutuselevétt voimaldab lubatud jatkub 2025. aastal)
viibimisaja paremat jarelevalvet ja véimalike viibimisaja Uletajate tuvastamist, aidates

niiviisi valtida ebaseaduslikku rannet ja tugevdada sisejulgeolekut ning toetada

samal ajal voitlust organiseeritud kuritegevuse ja terrorismi vastu.

ETIAS | Euroopa reisiinfo ja -lubade siisteem

ETIAS on veebipdhine reisilubade stisteem kolmandate riikide kodanike jaoks, kes 505«
on 30 Euroopa riiki reisimisel visandudest vabastatud. See reisieelse taustakontrolli
ststeem vordleb koigi JSK valdkonna susteemide ning Europoli ja Interpoli
andmebaaside teavet, et eelnevalt tuvastada voimalik julgeoleku- vdi ebaseadusliku

rande risk voi suur epideemiaoht, mille alusel voib keelata kolmanda riigi kodanikul
Schengeni alale sisenemise. ETIASes registreeritud lube kontrollivad enne
transpordivahendisse minekut lennu-, mere- ja maismaatranspordi ettevdtjad ning
Schengeni valispiiridel ka piirivalveametnikud.

EU VAP | ELi viisataotlusplatvorm

ELi viisataotlusplatvorm on kdigi likmesriikide Ghine digiplatvorm, mis véimaldab 508
viisataotlejatel taotleda viisat veebis. Juhtudel, kui viisataotleja kavatseb kilastada

mitut liikmesriiki, maarab platvorm automaatselt kindlaks, milline likmesriik on padev
taotlust Iabi vaatama.

Arendamisel

Arendamisel

' * Esialgne tahtaeg.



Siisteemi eesmark Kasutuselevott Olek

Oigusalane koost66

ECRIS RI | Euroopa karistusregistrite infosiisteemi etalonteostus

Euroopa karistusregistrite infostisteem (ECRIS) on detsentraliseeritud susteem, mis 2012 Kasutusel
vbimaldab likmesriikidel vahetada karistusregistrite andmeid ELi kodanike ja teiste eu-LISA haldab alates
riikide kodanike kohta. ECRISe etalonteostus pakub I6imimisliidest likmesriikide aprillist 2020

karistusregistrite Ghendamiseks.

ECRIS-TCN | Euroopa karistusregistrite infosiisteem kolmandate riikide kodanike ja kodakondsuseta isikute kohta

ECRIS-TCN, esimene eu-LISA poolt ELi 6igusemdistmise valdkonna jaoks valjatodtatud 2025 Arendamisel
IT-susteem, hdlbustab kolmandate riikide kodanike ja kodakondsuseta isikute

karistusregistrite andmete elektroonilist vahetamist. See toetab kohtulahendite ja -

otsuste vastastikuse tunnustamise pdhimétet Euroopas.

e-CODEX | sidusandmevahetus e-diguskeskkonnas

e-CODEX on sideplatvorm, mis holbustab elektroonilise sisu turvalist edastamist 2013 Kasutusel
digusasutuste ja digustodtajate vahel piiritilestes kohtumenetlustes, tagades kodanikele

ja ettevétjatele kogu Euroopas tdhusama kohtumenetluse. Alates 2024. aasta juunist eu-LISA haldab
vastutab eu-LISA e-CODEX:i siisteemi operatiivjuhtimise eest?. alates juunist 2024

JITs CP | iihiste uurimisriihmade koostééplatvorm

Unhiste uurimisriihmade koostééplatvorm hélbustab teabevahetust ja koostééd Euroopa 2026 Arendamisel
kohtu- ja diguskaitseasutuste, asjaomaste ELi asutuste ja Euroopa Pettustevastase

Ameti (OLAF) vahel, et parandada piiritileste uurimiste ja stitidistuste esitamise tShusust

ja tulemuslikkust.

ELi JSK valdkonna infosiisteemide koostalitlusvéime

Uus koostalitlusarhitektuur

Koostalitlus on vastastikiihendatud slsteemide suutlikkus jagada andmeid ja vahetada 2024-2026* Arendamisel

teavet, tagades asjaomastele asutustele lihtsustatud juurdepaasu terviklikule teabele.

JSK valdkonna susteemide Uldine koostalitlus tagatakse jargmiste komponentidega, mis

hélbustavad volitatud otsinguid ja teabevahetust:

= Euroopa otsinguportaal (ESP) — Uhtne otsinguaken kiirete otsingute tegemiseks
koigis eu-LISA hallatavates JSK valdkonna slsteemides,

m {ihine biomeetrilise vordlemise teenus (sBMS) biomeetriliste andmete
ristvordlemiseks koigi JSK valdkonna siisteemide vahel,

= {ihine isikuandmete hoidla (CIR) kolmandate riikide kodanike digeks tuvastamiseks
(biograafilised ja biomeetrilised andmed),

= mitme identiteedi detektor (MID) mitme identiteedi tuvastamiseks ja
identiteedipettuste vastu voitlemiseks.

Lisaks hdlmab koostalitlusarhitektuur aruandluse ja statistika keskhoidlat (CRRS)
susteemiuleste statistiliste koondaruannete koostamiseks.

2 Komisjoni rakendusotsus (EL) 2024/1272, ELT L, 2024/1272, 14. mai 2024.


http://data.europa.eu/eli/dec_impl/2024/1272/oj

eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna infosiisteemide vahelised talitlusseosed

Joonisel on skemaatiliselt esitatud teabevahetus ELi olemasolevate JSK valdkonna infoslisteemide (SIS, VIS
ja Eurodac) ning arendatavate uute ststeemide (EES, ETIAS, ECRIS-TCN) vahel, samuti komponendid ja
abivahendid, mis tagavad koigi eu-LISA hallatavate JSK valdkonna sisteemide koostalitluse, et hdlbustada
integreeritud piirihaldust ja suurendada sisejulgeolekut Schengeni alal.

NB! SISi, EESi ja ETIASe ning ECRIS-TCNi ja EESi vahelised uhendused luuakse allpool esitatud
koostalitluskomponentide kaudu.

Tabel 2. Ulevaade eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna infosiisteemide vahelistest talitlusseostest?

ECRIS RI

API* Priim I e-CODEX

Interoperability components

)" esp '/

:::::::

/

/ i /|

7/ ¢+ multiple-identity ," / central repository for /
detector . 7 reporting and Vi

4 statistics

S S S

;’r’ 4 ”- - s o)
s European search / shared biometric y

portal A
/

/ u'r . = S
/ , matching service / /

.
v

/ ;o
vy

AV AV AV AV Y A A
i

/
/ 4 / £ LSS
L LSS S Yy

Lt Fav Ayl f
LA

/ J / i
For: SIS** / VIS [ Eurodac For: SIS*™* / VIS / Eurodac For: VIS / Eurodac / EES / For: SIS** / VIS / Eurodac For: SIS** / VIS | Eurodac

/EES/ETIAS/ / EES /ECRIS-TCN ETIAS / ECRIS-TCN /EES/ETIAS / /EES/ETIAS /
ECRIS-TCN / Priim Il ECRIS-TCN ECRIS-TCN / Priam Il

3 * Oigusakti vastuvdtmise ootel.
** Funktsioonistiku osad Ghendatakse JSK valdkonna tervikliku koostalitlusarhitektuuriga.
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Tegevdirektori eessona

eu-LISA on viimase kimne aasta jooksul kujunenud Schengeni ala digitaalseks keskmeks. Meie missioon on
vbimendada tipptasemel tehnoloogiat, et toetada ELi ja liikmesriike nende t66s, mille eesmark on hoida
Euroopat avatud ja turvalisena. Praegu on kdik meie joupingutused suunatud sellele, et saavutada
ambitsioonikas eesmark, milleks on maailma Uhe kdige arenenuma piirihaldussisteemi rakendamine. Samal
ajal on ELi Uhe pohiprioriteedina esile tdusnud ka digusemdistmise valdkonna digitaliseerimine ning eu-LISA
kasutab digitehnoloogia vdimalusi oiguspraktikute koost6d parandamiseks ja ELi kodanikele paremate
teenuste pakkumiseks.

2025. aastal jatkab eu-LISA t66d, et rakendada keerukas digip66rdeprogramm, mis sisaldub koostalitlusvéime
tegevuskavas, mille ELi justiits- ja siseklsimuste ndukogu kiitis heaks 2023. aasta oktoobris. Eelkdige jatkab
amet uute slisteemide, sealhulgas ETIASe ja ECRIS-TCNi jargmiste lainete ning Uhiste uurimisrihmade
koostdoplatvormi (JITs CP) juurutamist.

Parast uuesti sOnastatud Eurodaci maaruse vastuvotmist 2024. aasta juunis alustas amet rande- ja
varjupaigahaldussuisteemi pdhjaliku uuenduse juurutamist, mis peab [6pule jdudma 2026. aasta juuniks.
Lisaks jatkab eu-LISA tdhustatud politseikoostdd jaoks uue Primi ruuteri arendamist, et votta see kasutusele
2027. aastal.

Uute susteemide arendamise korval tagab eu-LISA jatkuvalt oma vastutusalasse kuuluvate olemasolevate
JSK valdkonna susteemide — SISi, VISi, Eurodaci ja e-CODEXi — sujuva operatiivjuhtimise, sailitades nende
kdideldavuse ja reageerimisvdime kdrge taseme. Endiselt kuuluvad meie olulisimate prioriteetide hulka
susteemide turvalisus ja andmekaitse.

Lisaks jatkab amet organisatsiooni taiustamiseks oma strateegilise juhtimise tegevuskava rakendamist. K&ik
need elemendid sisalduvad eu-LISA 2025. aastaks seatud viies pdhiprioriteedis:

® tagada eu-LISA vastutusalasse kuuluvate ELi JSK valdkonna infosisteemide tdhus toimimine ja
rakendamine, minna jark-jargult Gle uuele tddkorraldusele ja ajakohastada oma toimimismudelit,

® parandada veelgi ameti tulemuslikkust nduetele vastavuse valdkonnas,

® ecdendada tdotajate kaasamist, muutes eu-LISA suurepédraseks tookohaks, ning varvata ja hoida uusi
talente,

® uurida vdimalusi rakendada uusi tehnoloogilisi lahendusi, nt tehisintellekt ja pilvetehnoloogia,
e tugevdada ameti juhtimist ja suhteid peamiste sidusrihmade, eelkbdige ELi institutsioonide,
liikmesriikide, vastuvdtvate riikide, akadeemiliste ringkondade ja tédstusega.
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Mbdistame, et nende ambitsioonikate eesmarkide saavutamiseks peame suurendama téhusust — tegema
vahemaga veelgi rohkem. See on voimalik, kui kasutame oma siseressursse, investeerime taiendavalt
varbamisse, et tagada ametis vajalike oskuste olemasolu, rakendame uut hankestrateegiat ja vétame
rutinsete Ulesannete taitmiseks kasutusele tehisintellektil pohinevad lahendused, mis vdimaldab meil
keskenduda suurema vaartusega todle.

Vaja on keskendumist ja strateegilist otsustavust, et hallata ja arendada suuremahulisi IT-slsteeme, mis
Uhtlustavad ja parandavad koostddd justiits- ja sisekiisimuste eest vastutavate asutuste vahel kogu Euroopas,
ning Uhtlasi pakkuda meie kodanikele paremaid teenuseid. 2025. aastal jatkab eu-LISA vasimatult 166d, et
pakkuda paremaid teenuseid, mis mdjutavad positiivselt ligi 450 miljoni Euroopa kodaniku elu. Selleks
kasutame uusi tehnoloogilisi lahendusi ja digitaliseerime protsesse, mis teenivad ELi eesmarki olla vabadusel,
turvalisusel ja digusel rajanev ala.

Meie teekond nende lennukate eesmarkide poole ei ole kerge, kuid Uheskoos téoétades oleme jatkuvalt
pihendunud ELi JSK valdkonna koostalitlusvéime tegevuskava rakendamisele ning tldisemalt Schengeni ala
ja Euroopa toetamisele digip6drde edukal elluviimisel.

Marili Mannik,

Tegevdirektori kohusetaitja



Ameti missioon

Vabadusel, Turvalisusel ja Oigusel Rajaneva Ala Suuremahuliste IT-siisteemide Operatiivjuhtimise
Euroopa Liidu Amet (eu-LISA) vastutab JSK valdkonnas ELi suuremahuliste IT-slisteemide
operatiivjuhtimise ja pideva edasiarendamise eest*. Alates tegevuse alustamisest 2012, aastal on amet
aidanud rakendada JSK valdkonna poliitikat, sh viisa-, rédnde- ja varjupaigapoliitikat ning
sisejulgeoleku- ja diguspoliitikat. eu-LISA iilesanne on hdlbustada téhusat teabevahetust asjaomaste
asutuste vahel kogu Euroopas, et tagada EL.i vilispiiride ja digusemdistmise valdkonna andmepodhine
haldamine, pakkudes samal ajal rahvusvahelistele reisijatele turvalist ja torgeteta reisikogemust.

Ameti peamine prioriteet on tagada ELi JSK valdkonna infostisteemide tdhus, turvaline ja katkematu toimimine
kooskdlas odigusliku aluse ja vastavate teenustasemelepetega ning kohaldatavate andmekaitse- ja
turvanduetega. Nende IT-susteemide pidev kaideldavus on oluline ELi sisejulgeoleku ja ELi kodanike
likumisvabaduse tagamiseks.

Schengeni ala tdhusa toimimise tagamiseks haldab eu-LISA praegu jargmisi stisteeme:
® Schengeni infoslisteem (SIS)?,
® viisainfosiisteem (VIS)g,

® FEuroopa varjupaigataotlejate sérmejalgede andmebaas (Eurodac)’.

Peale selle toetab eu-LISA ka ELi digusemdistmise valdkonna digitaliseerimist, hdlbustades piirililestes tsiviil-
ja kriminaalmenetlustes digusasutuste vahelist turvalist sidet jargmiste stisteemide kaudu:

® e-CODEX:i siisteem (sidusandmevahetus e-Giguskeskkonnas)?,

® Euroopa karistusregistrite infostisteemi etalonteostus (ECRIS RI).

Et veelgi tugevdada andmepdhist piirihaldust ja Schengeni ala sisejulgeolekut, tehti eu-LISA-le Glesandeks
tootada valja JSK valdkonna terviklik koostalitlusarhitektuur koos jargmiste uute siusteemidega:

® riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteem (EES)?,

® FEuroopa reisiinfo ja -lubade slisteem (ETIAS)'°,

® Euroopa karistusregistrite infosisteem kolmandate riikide kodanike ja kodakondsuseta isikute kohta
(ECRIS-TCN)'",

® aruandluse ja statistika keskhoidla (CRRS)

® ning koostalitluskomponendid: Euroopa otsinguportaal (ESP), Ghine biomeetrilise vordlemise teenus
(sBMS), lihine isikuandmete hoidla (CIR), mitme identiteedi detektor (MID)2.

4 Mé&éarus (EL) 2018/1726, ELT L 295, 21.11.2018.

5 Méérused (EL) 2018/1860, 2018/1861 ja 2018/1862 ning méérus (EL) 2022/1190, ELT L 185, 12.7.2022.

6 Néukogu otsused 2004/512/EU ja 2008/633/JSK, komisjoni otsus 2008/602/EU, méérus (EU) nr 767/2008 ning méérused (EL)
2021/1133, 2021/1134, 2023/2667 ja 2023/2685.

7 Komisjoni méérus (EU) nr 1560/2003 ning méérused (EL) nr 603/2013, 604/2013, 2024/1356 ja 2024/1358.

8 Méérus (EL) 2022/850, ELT L 150, 1.6.2022.

 Méérus (EL) 2017/2226, ELT L 327, 9.12.2017.

' Maégrused (EL) 2018/1240 ja 2018/1241.

" Méérus (EL) 2019/816 ja méérus (EL) 2024/1352.

2 Maédrused (EL) 2019/817 ja 2019/818, ELT L 135, 22.5.2019.


http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1726/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1860/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2018/1861/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2018/1862/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2022/1190/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2004/512/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/dec/2008/633/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2008/602/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2008/767/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1133/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1133/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1134/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2667/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2685/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2003/1560/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/603/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/604/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1356/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/850/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2017/2226/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1240/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1241/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2019/816/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1352/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2019/817/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2019/818/oj

Viimase paari aasta jooksul on ametile tehtud Ulesandeks ka mitme uue algatuse arendamine:
® Priim Il keskruuter (automaatne andmevahetus politseikoostdd eesmargil) '3,
® API ruuter (reisijaid kasitlev eelteave)'4,
® (ihiste uurimisriihmade koostéoplatvorm (JITs CP)'3,
e ELi viisataotlusplatvorm (EU VAP)'8,
e ELi digitaalne reisirakendus (DTA)".

eu-LISA jalgib aktiivselt teadusuuringute ja innovatsiooni valdkonnas toimuvat, et pakkuda oma peamistele
sidusrihmadele — komisjonile, liikmesriikidele ja muudele ELi asutustele — tipptasemel eksperditeadmisi ning
leida ja katsetada uusi tehnoloogilisi lahendusi, et suurendada ameti tegevuse tohusust ning edendada
digipddret JSK valdkonnas. Lisaks pakub eu-LISA JSK valdkonna ststeemide I6ppkasutajatele kvaliteetseid
teenuseid, sealhulgas 66paevaringset tuge ja kasutajate koolitust, ning annab aru stisteemide toimimise kohta.

Amet on jatkuvalt Iabipaistev ja aruandekohustuslik oma sidusrihmade ja ELi kodanike ees.

Andmekaitse

Amet on voétnud kohustuse tagada oma missiooni, prioriteetide, eesmarkide ja igapaevase tegevuse
elluviimisel andmekaitse korge tase vastavalt liidu andmekaitsealastele digusnormidele, sealhulgas iga
suuremahulise IT-slisteemi suhtes kehtivatele erisatetele, nagu on ette nahtud eu-LISA asutamismaaruse
artikli 2 punktis f.

Isikuandmete to6tlemisel jargib eu-LISA taiel maaral pdhidigusi, sealhulgas austab era- ja perekonnaelu ning
tagab isikuandmete kaitse kooskdlas ELi pohidiguste harta'® artiklitega 7 ja 8. Amet jargib koéiki isikuandmete
tootlemise pohimotteid, mis on satestatud maaruses (EL) 2018/1725,'° nimelt eesmargi piirangu, véimalikult
vaheste andmete kogumise, digsuse, vastutuse, sailitamise piirangu, usaldusvaarsuse ja konfidentsiaalsuse
pdhimdtteid. Stusteemide rakendamisel ja operatiivjuhtimisel ning nende koostalitluse tagamisel p&drab eu-
LISA erilist tdhelepanu l6imitud ja vaikimisi andmekaitse pohimdttele, nagu on satestatud maaruse (EL)
2018/1725 artiklis 27, maaruse (EL) 2016/6792° artiklis 25 ja direktiivi (EL) 2016/6802" artiklis 20.

8 Méaé&rus (EL) 2024/982, ELT L, 2024/982, 5.4.2024.

4 Komisjon on esitanud kaks médéruse ettepanekut reisijaid késitleva eelteabe (API) kogumise ja edastamise kohta.

S Méaérus (EL) 2023/969, ELT L 132, 17.5.2023.

6 Méaérus (EL) 2023/2667, ELT L, 7.12.2023.

7 Ettepanek vétta vastu méérus, millega luuakse ELi digitaalne reisirakendus [COM(2024) 670 final].

'8 Euroopa Liidu p&hiiguste harta, ELT C 202, 7.6.2016, Ik 389-405.

19 23. oktoobri 2018. aasta méérus (EL) 2018/1725, mis kasitleb fulsiliste isikute kaitset isikuandmete toétlemisel liidu institutsioonides,
organites ja asutustes ning isikuandmete vaba liikumist (ELi andmekaitsemaarus).

20 27. aprilli 2016. aasta méérus (EL) 2016/679 fulsiliste isikute kaitse kohta isikuandmete té6tlemisel ja selliste andmete vaba liikkumise
ning direktiivi 95/46/EU kehtetuks tunnistamise kohta (isikuandmete kaitse ildméaérus).

2! Euroopa Parlamendi ja ndukogu 27. aprilli 2016. aasta direktiiv (EL) 2016/680, mis kasitleb flisiliste isikute kaitset seoses padevates
asutustes isikuandmete todtlemisega slitegude tOkestamise, uurimise, avastamise ja nende eest vastutusele votmise voi
kriminaalkaristuste taitmisele pd6ramise eesmargil ning selliste andmete vaba liikumist.


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/982/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/proposal-regulation-collection-transfer-advance-passenger-information_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/969/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2667/oj
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2024:670:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2024:670:FIN
http://data.europa.eu/eli/treaty/char_2016/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj
http://data.europa.eu/eli/dir/2016/680/oj
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Sissejuhatus

Selles iihtses programmdokumendis esitatakse struktureeritud iilevaade ameti kavandatud
eesmarkidest ja tegevusest, sealhulgas ressursside (rahaliste vahendite ja personali) jaotamisest, et
tagada labipaistvus, vastutavus ja tohusus ameti volituste taitmisel.

Uhtses programmdokumendis kirjeldatakse eu-LISA prioriteete ja tegevust, mis pdhinevad ameti
tegevuseesmarkidel ja ELi poliitilistel prioriteetidel. Seega pakub dokument eu-LISA sidusrihmadele selgust
ja kindlust, et amet jargib oma volituste taitmisel sistemaatilist ja jarjepidevat Iahenemisviisi, kasutades
eraldatud personali ja rahalisi vahendeid tohusalt.

Lisaks on Uhtse programmdokumendi nadol tegemist rahastamisotsusega, milles kirjeldatakse eu-LISA
ressursside jaotamist 2024. aastaks kavandatud tegevuse jaoks. Selle dokumendi eesmark on anda selge
Ulevaade ressurssidest, mida on vaja uute nduete ja esilekerkivate vajaduste taitmiseks ning Uhtlasi senise
tipptasemel tegevuse alalhoidmiseks ja edasiarendamiseks.

® 1. osas antakse Ulevaade eu-LISA tegevuse lildisest majandus-, poliitika- ja regulatiivkontekstist,
tuues Uksikasjalikult esile probleemid, vajadused ja prioriteedid, mida on kavas dokumendis kasitleda.

® 2. osas kirjeldatakse kolmeaastast mitmeaastast kava (2025-2027), tegevust ja ressursse ning
antakse Uksikasjalik Ulevaade ameti pikaajalisest sihist ning plaanidest strateegiliste sihtide ja
eesmarkide saavutamiseks.

® 3. osas tapsustatakse, kuidas amet kavatseb viia ellu oma mitmeaastaseid prioriteete 2025. aastal,
sealhulgas eesmaérkide saavutamiseks vajalike rahaliste vahendite ja personali jaotust.

® Dokumendi lisades antakse iiksikasjalikum ililevaade ressursside kasutamisest, mis pakub
taiendavat labipaistvust ameti tegevuse ja toimingute kohta.

Oiguslik taust

eu-LISA asutamismaaruse (EL) 2018/1726 artikli 24 16ike 3 punkti d kohaselt peab tegevdirektor
koostama ameti (htse programmdokumendi ning esitama selle parast komisjoni ja
nduanderihmadega konsulteerimist haldusndukogule vastuvétmiseks.

Sama maaruse artikli 19 16ike 1 punktidega q ja r on haldusndukogule antud volitus votta ameti
Uhtne programmdokument vastu.

Programmdokumendi iilesehitus

Selle programmdokumendi Ulesehitus on kooskdélas komisjoni suunistega22. Ameti tegevust tutvustatakse
portfellide kaupa?3. Siinses kontekstis tdhendab ,portfell“ tegevuste, Uksikprojektide ja projektivaliste
Ulesannete kogumit, mida hallatakse rihmana. Portfellid on rihmitatud vastavalt ameti téévaldkondadele:
rande- ja varjupaigakisimused, sisejulgeolek ja diguskaitsealane koost6d, Schengeni ala, piiri- ja
viisaklisimused, diguskoostdd, koostalitlusvéime ja taristu ning pdhitegevuse, Uldjuhtimise ja ametisiseste
funktsioonide toetamine.

See lahenemisviis tagab Uksikprojektide ja projektivaliste tegevuste parema koordineerimise, hdlbustades
samal ajal eu-LISA strateegiliste ja tegevusalaste eesmarkide saavutamist olemasolevate rahaliste vahendite

2 Komisjoni 20. aprilli 2020. aasta teatis (COM(2020) 2297) liidu asutuste juhtimise t6hustamise kohta kooskélas finantsméaaruse
2018/1046 artikliga 70 ning Uhtsete programmdokumentide koostamise suuniste kohta.
% Portfellide arv voib aja jooksul muutuda, séltudes ametile antud llesannete muutustest.


https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2020)2297&lang=en

ja personali optimaalse kasutamise kaudu. Samuti vdimaldab see siinergiat ja mastaabisdastu ning
olemasolevate rahaliste vahendite ja personali optimaalset kasutamist.
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Poliitikakontekst

eu-LISA volitused ja pohitegevus aitavad kaasa Euroopa Komisjoni poolt aastateks 2019-2024
kehtestatud poliitiliste suuniste?* rakendamisele. 2022. aasta detsembris andsid Euroopa Parlament,
ndukogu ja komisjon vélja Uhisdeklaratsiooni ELi seadusandlike prioriteetide kohta aastateks 2023 ja 2024.%°
Need prioriteedid hélmavad ridnde- ja varjupaigareformi I6puleviimist?® ning Schengeni piirieeskirjade
labivaatamist?’”. Muud eu-LISA volitustega seotud prioriteedid hélmavad viisamenetluste ja
reisidokumentide digitaliseerimist, diguskaitseasutuste vahelist teabevahetust ja reisijaid kasitleva
eelteabe edastamise kohustust.

Uhtse programmdokumendi koostamise praeguses etapis ei ole 2024. aasta I6pus ametisse nimetatava uue
komisjoni prioriteedid veel teada. Amet on siiski pihendunud asjaomase ELi poliitika elluviimisele oma
volituste raames.

Euroopa Liidu lepingu artikli 3 16ige 2

,Liit moodustab oma kodanikele vabadusel, turvalisusel ja digusel rajaneva sisepiirideta
ala, kus isikute vaba lilkkumine on tagatud koos valispiirikontrolli, varjupaiga ja sisserandega
ning kuritegevuse ennetamise ja selle vastu vditlemisega seotud asjakohaste meetmete
rakendamisega.”

Ameti tédprogramm on kooskdlas komisjoni prioriteediga edendada euroopalikku eluviisi, toetades
Schengeni ala taielikku toimimist. Amet aitab kaasa rande haldamise ja sisejulgeoleku algatuste
elluviimisele, kaitades ja hallates IT-slUsteeme ja asjakohaseid digiabivahendeid, mis toetavad ELi valispiiride
haldamise tugevdamist ja Euroopa varjupaigasusteemi reformi. eu-LISA panus Euroopa digip6ordesse
seisneb uute slsteemide valjatddtamises eesmargiga pakkuda liikmesriikidele ja |6ppkokkuvottes ELi
kodanikele paremaid teenuseid, vottes kooskdlas asjakohaste andmekaitset ja julgeolekut kasitlevate
maarustega kasutusele tipptasemel tehnoloogilisi lahendusi, nt tehisintellekt, biomeetria ja kuberturve.
2024. aastal hakkas eu-LISA uurima vdimalust kasutada oma t66 toetamiseks suveraanset pilvetehnoloogiat,
vottes arvesse ametile seatud spetsiifilisi piiranguid. Lisaks suurendab amet jdupingutusi, et toetada ELi
digusemoistmise valdkonnas digip6oret ning ameti pa&devusse kuuluvate rande-, varjupaiga- ja
viisamenetluste digitaliseerimist.

EL jatkab oma vankumatut toetust Ukrainale ja ukrainlastele ning Venemaa Ukraina-vastase
agressioonisdja tottu raskustes olevatele eurooplastele. Solidaarsuse huvides on amet jatkuvalt piihendunud
sellele, et abistada ELi institutsioone ja asutusi ning liikkmesriike kdigi oma volituste raames kattesaadavate
vahenditega. Amet annab panuse Ukraina toetamisse justiits- ja siseklsimuste asutuste vdrgustiku Uhiste
jéupingutuste ning ka kriitilise tahtsusega rolli kaudu, mida taidavad teatavad eu-LISA hallatavad IT-ststeemid
(eelkdige SIS ja Eurodac) ning uued arendamisel olevad sisteemid ja abivahendid, nditeks riiki sisenemise ja
riigist lahkumise susteem (EES) ja Uhiste uurimisrihmade koostddplatvorm. Lisaks on eu-LISA valmis andma
komisjonile ja likmesriikidele ndu ja tuge olemasolevate ja uute ststeemidega seotud tehnilistes kisimustes.
Kuna s6da on kiberohtude maastiku Umber kujundanud, on ametil kavas jatkata ja parendada koost66d ELi
institutsioonide ja asutustega kuberturvalisuse ja -kerksuse valdkonnas ning samaaegselt tugevdada oma
andmete turvalisust ja fuusilist julgeolekut.

ELi olukorra muutused ja suundumused ning panus praegusesse poliitikasse

ELi rande-, varjupaiga- ja vilispiirikontrollipoliitika tdhusus ja tulemuslikkus ning suutlikkus reageerida
pidevalt muutuvatele julgeolekuohtudele (st terrorismile, organiseeritud kuritegevusele ja
kUberkuritegevusele) sodltuvad odigeaegsest ja kdikehdlmavast teabevahetusest Euroopa asjaomaste
ametiasutuste vahel, mis saab kdige paremini toimuda tdnapaevaste infosisteemide abil. Neid poliitilisi,
toimimis- ja tegevusvajadusi tdidavad uued susteemid (EES, ETIAS and ECRIS-TCN) ning komponendid ja
abivahendid (Euroopa otsinguportaal, Ghine biomeetrilise vdrdlemise teenus, Uhine isikuandmete hoidla,
mitme identiteedi detektor, aruandluse ja statistika keskhoidla), mis moodustavad ELi JSK valdkonna uue
koostalitlusarhitektuuri. Nagu on kirjeldatud koostalitlusvoime tegevuskavas, mille justiits- ja siseklisimuste
ndukogu kiitis heaks 2023. aasta oktoobris, voetakse koostalitlusarhitektuuri komponendid jark-jargult
kasutusele jarjestikuste juurutamisetappidena, et tagada integreeritud ja arukas lahenemisviis Euroopa

2 poliitilised suunised jargmisele Euroopa Komisjonile (2019—2024), november 2019.

% parlamendi, ndukogu ja komisjoni Gihisdeklaratsioon ELi 2023. aasta seadusandilike prioriteetide kohta, 15. detsember 2022.

% Euroopa Parlament (2022), ELi seadusliku rénde pakett: 6igustepbhine késitlus oskustééliste ja andekate inimeste meelitamiseks ELI,
sisepoliitika peadirektoraat, detsember 2022.

27 Euroopa Parlament (2022), Schengeni piirieeskirjade labivaatamine, parlamendi uuringuteenistus, aprill 2022.


https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024_en
https://commission.europa.eu/system/files/2022-12/221213-Joint%20Declaration%202023-2024.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/739031/IPOL_STU(2022)739031_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/739031/IPOL_STU(2022)739031_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2022/729390/EPRS_BRI(2022)729390_EN.pdf

sisejulgeoleku kindlustamisele.

JSK valdkonna infostisteemide operatiivjuhtimise eest vastutava ELi asutusena on eu-LISA jatkuvalt ELi JSK
valdkonnas iiks peamisi panustajaid. Lahiaastatel tagab uudsete ja uuenduslike tehnoloogiliste
lahenduste rakendamine t6husama teabepbhise operatiivkoostdod liikmesriikide ning ELi JSK valdkonna
asutuste vahel, ning JSK valdkonna slsteemide koostalitlus vastab paremini |6ppkasutajate vajadustele,
tagades integreeritud ja aruka lahenemisviisi sisejulgeoleku kindlustamisele.

Selles kontekstis on amet jatkuvalt pihendunud ELi julgeolekuliidu strateegia 2020-2025 eesmarkide
rakendamisele, eelkdige neljandale strateegilise prioriteedile — Euroopa tugeva julgeolekudkosiisteemi
Ulesehitamisele?®. Parast Schengeni infoslisteemi kasitleva uuesti sdnastatud maéaruse taielikku rakendamist
2023. aasta martsis jatkab eu-LISA siisteemi edasise arengu toetamist, et hdlbustada diguskaitse-, piiri- ja
randeasutuste vahelist koost66d kogu Euroopas.

Peale selle on eu-LISA eesmark toetada valispiiride niilidisaegset ja tohusat haldamist muudetud
viisainfostisteemi (VIS)? ning kahe uue slsteemi — riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteemi (EES) ja
Euroopa reisiinfo ja -lubade ststeemi (ETIAS) — arendamise kaudu. Need susteemid taidavad kahte eesmarki:
sailitada Schengeni alal sisejulgeolek ning Uhtlasi toetada rahvusvahelist reisimist ja likumisvabadust.

Priim Il maarusega politseikoostdd raames toimuva automatiseeritud andmevahetuse kohta tehti eu-LISA-le
ulesandeks uue keskruuteri valjatdotamine ja selle edaspidine operatiivjuhtimine; ruuter asendab praeguse
riklike andmebaaside vaheliste individuaalsete Uhenduste slisteemi®. Kui ruuter on kasutusele vdetud,
hélbustab see teabevahetust ja parandab koost6dd liikmesriikide diguskaitseasutuste vahel, tuginedes uuele
koostalitlusarhitektuurile. Praegu koostatakse komitee tasandil rakendusakte ja eu-LISA teeb ettevalmistusi
susteemi valjatéotamiseks, mille kasutuselevétt on esialgu kavandatud 2027. aastaks.

Viisamenetluse digitaliseerimist kéasitleva maaruse kohaselt vastutab eu-LISA ka ELi
viisataotlusplatvormi (EU VAP) tehnilise arendamise ja operatiivjuhtimise eest. Platvorm lihtsustab ja
ajakohastab Schengeni viisa taotlemise protsessi kolmandate riikide kodanike jaoks®'. Esialgsete plaanide
kohaselt peaks ELi viisataotlusplatvorm hakkama toimima 2028. aastal.

Lisaks on esitatud kaks seadusandlikku ettepanekut, mis puudutavad eu-LISALt:

® ruuter reisijaid kasitleva eelteabe (APl) kogumiseks ja edastamiseks, et tbhustada reisijate
tuvastamist ja lihtsustada piirihaldust.3? Praegust reisijaid kasitleva eelteabe direktiivi’® asendavate
ettepanekute kohaselt vastutab eu-LISA API-ruuteri kavandamise, arendamise, majutamise ja tehnilise
haldamise eest. Ruuter ihendab liikmesriike ja lennuettevdtjaid APl-andmete kogumisel ja edastamisel.
Eeldatavasti voetakse ruuter kasutusele 2028. aastal;

® hiljuti tehti eu-LISA-le ettepanek tootada valja reisiandmete elektrooniliseks esitamiseks ELi digitaalne
reisirakendus koos reisijaandmete ruuteriga, mis edastab reisiandmed padevatele asutustele3+.
Ettepaneku kohaselt on eu-LISA Ulesandeks arendada ja kaitada ELi keskslUsteemi, mis tuletab
olemasolevast fuusilisest reisidokumendist digitaalse reisitunnistuse ning edastab selle koos
asjakohaste reisiandmetega vastutavale asutustele.

Rahvusvahelisele reisimisele ja piirihaldusele suunatud lahenduste koérval suurendab amet ka oma panust
digusemoistmise valdkonna digitaliseerimisse, arendades ja hallates IT-vahendeid ja -platvorme, mis
tdhustavad koost6od ELi digusemdistmise valdkonnas®®. 3. juunil 2024 véttis eu-LISA Ule vastutuse piirilileste
kohtumenetluste digitaliseerimise péhivahendi e-CODEXi haldamise eest.®® Lisaks on eu-LISA-le antud
tulevase Uhiste uurimisriihmade koostddplatvormi kavandamise, arendamise ja kaitamise Ulesanne®’.
Platvormi kaivitamise kuupadeva maarab kindlaks komisjon ja see peab toimuma hiljemalt kaks ja pool aastat

8 Komisjoni 24. juuli 2020. aasta teatis ELi julgeolekuliidu strateegia 2020—2025 kohta, COM(2020) 605 final.

27 juuli 2021. aasta méérus (EL) 2021/1134 viisainfosiisteemi (VIS) reformimise kohta.

30 Maarus (EL) 2024/982, milles késitletakse politseikoostd6 raames toimuvat automatiseeritud andmete otsingut ja vahetust (Priim II
maarus).

3122, novembri 2023. aasta mééarus (EL) 2023/2667 viisamenetluse digitaliseerimise kohta.

32 Komisjon on esitanud kaks mééruse ettepanekut reisijaid késitleva eelteabe (API) kogumise ja edastamise kohta.

3 Noéukogu 29. aprilli 2004. aasta direktiiv 2004/82/EU veoettevétjate kohustuse kohta edastada reisijaid kisitlevaid andmeid,
ELT L 261, 6.8.2004.

34 Ettepanek vétta vastu maérus, millega luuakse ELi digitaalne reisirakendus [COM(2024) 670 final).

3 Komisjoni teatis ,Oiguseméistmise digipéére Euroopa Liidus. Véimalusterohked té6vahendid*, COM(2020) 710 final.

% | jsateave on eu-LISA veebilehel e-CODEXi kohta.

57 Lisateave on komisjoni veebilehel iihiste uurimisriithmade kohta.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0605
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0605
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1134/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/982/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2667/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/proposal-regulation-collection-transfer-advance-passenger-information_en
http://data.europa.eu/eli/dir/2004/82/oj
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52024PC0670
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52024PC0670
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=COM:2020:710:FIN
https://www.eulisa.europa.eu/Activities/Large-Scale-It-Systems/e-CODEX
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/digitalisation-justice/joint-investigation-teams-jits-collaboration-platform_en

parast maaruse joustumist.

Suures osas juhindub eu-LISA oma t66s komisjoni Schengeni strateegiast, muudetud Schengeni hindamis- ja
jarelevalvemehhanismist ning Schengeni olukorra 2024. aasta aruandest®. Schengeni strateegia eesmark
on tugevdada ja parandada maailma suurima vaba liikumise ala — Schengeni ala — vastupidavust®.
Pdhimotteliselt toimivad koik eu-LISA hallatavad JSK valdkonna infostisteemid kompensatsioonimeetmetena,
mis hdlbustavad vaba liikumist Schengeni alal, ning Schengeni hindamis- ja jarelevalvemehhanismi
muutmisel seati eesmark aidata liikmesriikidel rakendada Schengeni acquis’d, tugevdades hindamis- ja
jarelevalvemehhanismi mitut elementi, sealhulgas justiits- ja sisekiisimustega tegelevate asutuste rolli‘.
Sellega seoses jatkab eu-LISA vastavalt komisjoni taotlusele Schengeni hindamis- ja jarelevalvemehhanismis
osalemist ning sellesse panustamist.

Lisaks aitab eu-LISA jatkuvalt kaasa randealase valmisoleku ja kriisiohjamise kava mehhanismi
rakendamisele ja edasiarendamisele ning toetab aktiivselt Schengeni baromeetri+ valjatdotamist ja
ettevalmistamist, pakkudes vajalikku teavet ja statistikat piiride, rande, sisejulgeoleku ja viisade valdkonnas
esinevate riskide tuvastamiseks konkreetseid slisteeme kasitlevates maarustes kindlaksmaaratud piirides.
Koos teiste ELi asutustega aitab eu-LISA oma 0diguslike volituste piires parandada rande haldamise ja
sisejulgeolekuga seotud olukorrateadlikkust ja prognoosimist ELi tasandil. 2024. aastal tegid komisjon ja
Schengeni kisimuste toorihm eu-LISA-le kui justiits- ja siseklsimuste asutuste vdrgustiku eesistujale
Ulesandeks juhtida algatust, mille tulemusena kaardistatakse justiits- ja siseklsimustega tegelevate asutuste
olemasolevad Schengeni aruandlusvahendid réandajate ebaseadusliku Ule piiri toimetamise ja ebaseadusliku
uimastikaubanduse vastase véitluse valdkonnas.

ELi uue rande- ja varjupaigaleppe rakendamisel, mis vdeti vastu 2024. aasta mais, taidab eu-LISA olulist
rolli ELi varjupaigahaldussiisteemi Eurodaci edasiarendamisel*'. Uuesti sdnastatud Eurodaci maarus*? on
Uks uut odigusraamistikku toetavatest tegevuse alustaladest ning sisteemi Oigeaegne arendamine ja
kaivitamine on pakti kdigi teiste elementide rakendamise kriitilise tédhtsusega eeltingimus. Paralleelselt
olemasoleva Eurodaci kaitamisega tootab eu-LISA valja uue koostalitlusvdimelise ja integreeritud rande- ja
piirihaldusslsteemi, et tulemuslikumalt voidelda ebaseadusliku rande vastu. Kui uus slisteem on kasutusele
vOetud, aitab see rakendada uusi vastutus- ja solidaarsusreegleid, luues selged ja jarjepidevad seosed
konkreetsete isikute ja neile kohaldatavate menetluste vahel, hdlbustades samal ajal teistesse
likmesriikidesse loata liikumise avastamist.

Tehisintellekti valdkonnas on eu-LISA Uks sidusrihmadest, kes aitab valja td6tada terviklikku ja sidusat
Euroopa lahenemisviisi tehisintellektile — Uhtlustatud eeskirjade kogumit, mida kohaldatakse
tehisintellektisisteemide kavandamisel, arendamisel ja kasutamisel ning mis tugineb proportsionaalsele
riskipdhisele kasitusele*®. Komisjoni toel jargib eu-LISA pikaajalist eesmérki tagada, et tehisintellektil
oleks sisejulgeoleku, rdnde ja igusemoéistmise valdkonnas oluline roll. Selleks jatkab amet sisemise
suutlikkuse suurendamist, samas laiendades ja slivendades oma oskusteavet selles valdkonnas. Eelkdige
uurib amet voimalusi, eeliseid ja piiranguid, mis on seotud tehisintellektilahenduste kasutamisega JSK
valdkonna infoststeemides (nt Uhine biomeetrilise vérdlemise teenus, aruandluse ja statistika keskhoidla ning
Euroopa reisiinfo ja -lubade ststeem) ja tugifunktsioonides (nt eu-LISA rakenduste ja taristu jalgimine) ning
kiberturbe eesmarkidel. Lisaks on eu-LISA hakanud rakendama tehisintellektilahendusi ka oma sisemises
tegevuses.

Amet on seadnud endale eesmargi pusida ELi JSK valdkonnas digitaalse innovatsiooni esirinnas. Kdigis
eu-LISA fookusvaldkondades, milleks on piirikontroll, rdnne, sisejulgeolek ja &éigusembistmine, toimuvad
digitaliseerimisest ja automatiseerimisest tulenevad pdhjalikud muutused. Valmidus kasutada keerukamaid,
paindlikumaid ja integreeritumaid IT-slisteeme ja -vahendeid aitab tagada ELi t6husat reageerimist pidevalt
muutuvatele julgeolekuohtudele ja -probleemidele.

Need arengud nbuavad, et eu-LISA p6oraks rohkem tahelepanu kiiberturvalisusele ja kiiberohtude vastu
voitlemisele. Amet moistab digiajastu valjakutseid ja tema eesmark on tagada, et kogu tegevus oleks

38 Schengeni olukorda késitlev aruanne (2024), komisjoni teatis, 16. aprill 2024, COM/2024/173 final.

3 Téielikult toimiva ja vastupidava Schengeni ala loomise strateegia, COM(2021) 277 final.

40 Noukogu maérus (EL) 2022/922 Schengeni acquis’ kohaldamise kontrollimise hindamis- ja jarelevalvemehhanismi kohta.

41 Lisateave on rande ja siseasjade peadirektoraadi veebilehel uue rénde- ja varjupaigaleppe kohta.

42 14, mai 2024. aasta méaérus (EL) 2024/1358, millega luuakse biomeetriliste andmete vérdlemise Eurodac-siisteem, et kohaldada
tulemuslikult Euroopa Parlamendi ja ndukogu maaruseid (EL) 2024/1351 ja (EL) 2024/1350 ja ndukogu direktiivi 2001/55/EU ning
tuvastada ebaseaduslikult riigis viibivad kolmanda riigi kodanikud ja kodakondsuseta isikud, ning mis kasitleb liikmesriikide
odiguskaitseasutuste ja Europoli paringuid andmete vordlemiseks Eurodac-siisteemi andmetega diguskaitse eesmargil, ELT L, 22.5.2024.
4313, juuni 2024. aasta madrus (EL) 2024/1689, millega néhakse ette tehisintellekti kasitlevad thtlustatud digusnormid (tehisintellekti
kasitlev maarus).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52024DC0173
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0277&qid=1631879015964
http://data.europa.eu/eli/reg/2022/922/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj

kooskdlas ELi kiiberturvalisuse mairusega,* rakendada mitmesuguseid meetmeid turvaliseks
teabevahetuseks liikmesriikide ja asjaomaste ELi ametite vahel ning kindlustada eu-LISA hallatavate IT-
susteemide uldine turvalisus.

Et tagada stabiilne teenuste osutamine kdigile sidusriihmadele, jatkab eu-LISA oma organisatsioonilise
vastupanuvdime tugevdamist, jargides Uhtset I&henemisviisi koigi hallatavate JSK valdkonna
infoslisteemide talitluspidevusele ja avariitaastele. Lisaks kUberturvalisuse maarusele rakendab amet
turvandudeid, mis tulenevad 2022. aastal esitatud ELi infoturbe mairuse ettepanekust,* ning kohandab
oma praegust turvalisuse ja talitluspidevuse poliitikaraamistikku vastavalt uuele korrale, mida kohaldatakse
kdigi ELi institutsioonide, organite ja asutuste suhtes.

Koost6o peamiste partneritega

Ameti peamised partnerid on JSK valdkonnas tegutsevad liikmesriikide asutused, ELi institutsioonid ja
asutused, samuti to0stuse esindajad, teadusasutused, Uldsus ja meedia. Vastavalt digusraamistikule on
likmesriigid, Euroopa Komisjon ja asjaomased ELi asutused esindatud eu-LISA JSK valdkonna
infoslisteemide juhtorganites. ELis teeb amet tihedat koost6é6d komisjoni, Euroopa Parlamendi, ndukogu ja
Euroopa Kontrollikojaga. Lisaks on ametil tihedad suhted Euroopa Andmekaitseinspektoriga ning liidu
institutsioonide, organite, ametite ja asutuste kiiberturvalisuse teenistusega (CERT-EU).

Aastate jooksul on eu-LISA seadnud sisse tiheda ja viljaka koostd6 paljude ELi asutustega, eelkdige JSK
valdkonnas, pidades oma léhimateks partneriteks Euroopa Liidu Oiguskaitsekoostdd Ametit (Europol),
Euroopa Liidu Kriminaaldigusalase Koostod Ametit (Eurojust), Euroopa Piiri- ja Rannikuvalve Ametit (Frontex),
Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Ametit (CEPOL), Euroopa Liidu Varjupaigaametit (EUAA) ja Euroopa Liidu
P&hidiguste Ametit (FRA). Naiteks koordineerib eu-LISA koolitustegevust Frontexi, CEPOLi ja FRAga. Lisaks
teeb eu-LISA koostd6dd Euroopa Liidu Kuiberturvalisuse Ameti (ENISA), elektroonilise side Euroopa
reguleerivate asutuste ameti (BEREC) ja Euroopa Soolise Vérddiguslikkuse Instituudiga (EIGE). Kahepoolseid
asutustevahelisi suhteid reguleerivad koostddlepingud ja vastastikuse mdistmise memorandumid, mis on
s6lmitud CEPOLI, Europoli, Eurojusti, EUAA, FRA, Frontexi ja ENISAga.

Ameti eesmark on sélmida koostddleping Euroopa Liidu Lennundusohutusametiga (EASA), et arendada
tihedamaid téosuhteid, et holbustada riiki sisenemise ja riigist lahkumise slisteemi ning Euroopa reisiinfo ja -
lubade susteemi rakendamise maaruste, eelkdige registreerimist (ja registrist kustutamist) kasitlevate satete
rakendamist veoettevétjate jaoks. Kaks asutust on koostanud koostodlepingu kavandi, et vdimaldada
teabevahetust, keskendudes EASAs registreeritud lennuettevétjatele. Iga koostddleping peab saama
komisjoni eelneva heakskiidu ja eu-LISA haldusndukogu loa*®.

Frontexiga sdlmitud koostddlepingut on kavas uuendada vastavalt mélema asutuse viimastel aastatel
laiendatud volitustele ja Frontexi haldusndukogu otsusele, mis voeti vastu 2022. aastal. Praegu toimuvad
arutelud Frontexi sisteemide majutamise teenuste osutamise edasise suurendamise teemal.

ENISA ja komisjoni sidevdrkude, sisu ja tehnoloogia peadirektoraat (DG CONNECT) on alustanud eu-LISAga
konsultatsioone, et viimane pakuks oma oskusteavet ENISA rakendatava uhtse teatamisplatvormi jaoks, nagu
on ette nahtud kiiberkerksuse mairuses*’.

Amet on jatkuvalt aktiivne liige justiits- ja sisekiisimuste asutuste vorgustikus, kuhu kuulub Uheksa
vabadusel, turvalisusel ja digusel rajaneval alal tegutsevat ELi asutust. Samuti on amet aktiivne liige Europoli
hallatavas ELi sisejulgeoleku innovatsioonikeskuses, kus ta juhib biomeetria teemavaldkonda.

eu-LISA vodtab jatkuvalt osa ka Euroopa Liidu asutuste vorgustiku (EUAN) toost, osaledes
korgetasemelistel kohtumistel ja enamikus EUANi allvorgustikes ning vahetades korraparaselt parimaid
tavasid teiste asutustega mitmesugustes halduskisimustes (nteelarve ja rahandus, personal,
tulemusjuhtimine, teabevahetus, 6igus- ja keskkonnakusimused, kuiberturve jt). EUANi kaudu pakub eu-LISA
teavet ja eksperditeadmisi komisjoni seadusandlike ettepanekute, eelkdige kiber- ja infoturbega seotud
ettepanekute ettevalmistamisel.

Amet ootab tihedamat koostddd Eurostatiga statistika valdkonnas ja osalemist Euroopa statistika koostamise
seisukohast oluliste haldusdokumentidega seotud standardimistegevuses*®. Koostookokkulepe vormistatakse
komisjoni (Eurostat) ja eu-LISA vahelise vastastikuse moistmise memorandumina. Lisaks teeb eu-LISA

4 13. detsembri 2023. aasta mdérus (EL, Euratom) 2023/2841, millega néhakse ette meetmed kiiberturvalisuse iihtlaselt kérge
taseme tagamiseks liidu institutsioonides, organites ja asutustes, ELT L, 18.12.2023.

4 Ettepanek vétta vastu mairus infoturbe kohta liidu institutsioonides, organites ja asutustes, COM(2022) 119 final.

46 Méaéruse (EL) 2018/1726 artikli 43 16ige 2.

47 23. oktoobri 2024. aasta méérus (EL) 2024/2847, mis kasitleb digielemente sisaldavate toodete kiberturvalisuse horisontaalseid
ndudeid ja millega muudetakse maarusi (EL) nr 168/2013 ja (EL) 2019/1020 ning direktiivi (EL) 2020/1828 (kiiberkerksuse maarus),
ELT L, 20.11.2024.

4 Maaruse (EU) nr 223/2009 (Euroopa statistika kohta) artikli 17 punkt a.


http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52022PC0119
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32018R1726
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2847/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2009/223/oj

aktiivselt koosté6d ka komisjoni Teadusuuringute Uhiskeskusega.



MITMEAASTANE
PLANEERIMINE




1. Mitmeaastane tooprogramm

Aastate jooksul on eu-LISA kasvanud vaikesest tehnilisest asutusest usaldusvaarseks ja usaldatud
panustajaks ELi digitaliseerimispoliitika rakendamisse JSK valdkonnas. Amet osaleb ELi tasandil
justiits- ja sisekiisimuste valdkonnas proaktiivses koostoos ja teabevahetuses asjaomaste
sidusriihmade vahel, kaitseb kodanike pohidigusi ning jargib korgeimaid andmekaitse- ja
infoturbestandardeid.

ELi julgeolekuliidu strateegia 2020-2025*° ning uue varjupaiga- ja randepakti® raames keskendub amet
jatkuvalt operatiivtegevusele, mis hélmab ja toetab ELi valispiiride haldamise eri aspekte, inimeste ohutut
likumist Schengeni alal ja tulemuslikule randehaldusele kaasaaitamist. Neist eesmarkidest juhindudes on eu-
LISA seadnud eesmargi parandada, tugevdada ja Uhtlustada oma teenuste osutamist kooskdlas JSK
valdkonna poliitilistes prioriteetides ja asjaomases poliitikas esiletoodud elementidega.

Jargnevas jaos antakse lldine Ulevaade eu-LISA pikaajalisest strateegiast 2021-2027 ja ameti volituste
taitmiseks kavandatud mitmeaastastest eesmarkidest, keskendudes sellele, kuidas amet pudab neid
prioriteete |&hiaastatel ellu viia.

1.1. Pikaajaline strateegia 2021-2027

Strateegilised eesmargid ameti pikaajalises strateegias 2021-2027 toetavad eu-LISA pd&hitlesannet pakkuda
tipptasemel tehnoloogilisi lahendusi ning jatkata ELi JSK valdkonna digitaliseerimist, et toetada sidusrihmi
nende pludlustes hoida Euroopa avatud ja turvalisena. ®'

Oma pikaajalise ja iga-aastase tegevuse suunamiseks on amet seadnud jargmised neli strateeqilist sihti:

1. STRATEEGILINE SIHT: jatkata arenemist JSK valdkonna asjakohase poliitika toetajana ja
rakenduspartnerina.

® 2. STRATEEGILINE SIHT: sdilitada ja laiendada ameti rolli ELi institutsioonide ja liikmesriikide
tunnustatud ja usaldusvaarse partnerina ELi JSK valdkonna digip66rde edendamisel.

® 3. STRATEEGILINE SIHT: vbimaldada ja edendada innovatsiooni ning digitaliseerimist ELi JSK
valdkonnas.

® 4. STRATEEGILINE SIHT: jatkata tegevust eu-LISA organisatsioonilise arengu nimel, et suurendada
organisatsiooni tdhusust, paindlikkust ja vastupidavust ELi reguleerivas raamistikus.

4 Komisjoni 24. juuli 2020. aasta teatis ELi julgeolekuliidu strateegia kohta 20202025, COM(2020) 605 final.
50 Komisjoni teatis uue rédnde- ja varjupaigaleppe kohta, COM(2020) 609 final.
51 eu-LISA strateegia 2021-2027, mille haldusndukogu véttis vastu 2021. aasta novembris.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0605
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2020:609:FIN
https://eulisa.europa.eu/Publications/Corporate/eu-LISA%20Strategy%202021-2027.pdf

1.2. Mitmeaastased eesmargid, tegevused ja ressursid®

Jargnevas jaos antakse Ulevaade ameti 2025.—2027. aasta tegevuse orienteerivast planeerimisest, tuginedes
eelmiste aastate saavutustele ja arengule. Mitmeaastases t6dprogrammis on loetletud laiemalt maaratletud
tegevused ning koguressursid, mida on vaja ameti strateegiliste sihtide ja eesmarkide saavutamiseks.

1. STRATEEGILINE SIHT: jatkata arenemist JSK valdkonna asjakohase poliitika toetajana ja
rakenduspartnerina

Amet on puhendunud oma tegevuse tipptaseme sailitamisele ning selle tulemuslikkuse ja tdhususe
parendamisele, et tagada ELi JSK valdkonna infostusteemide vaga turvaline, stabiilne ja pidev toimimine,
jatkates samal ajal nende slsteemide jarkjargulist arendamist ja nendega seotud teenuste osutamist
kooskélas valdkonna standardite ja parimate tavadega.

Samal ajal jaab eu-LISA liikmesriikidele, ELi institutsioonidele ja partnerasutustele paindlikuks partneriks,
pakkudes nende otsuste tegemise ja poliitika rakendamise toetamiseks kvaliteetset tehnoloogiat ja
oskusteavet.

Peamised eesmargid:

® KOoigi ameti vastutusalasse kuuluvate slsteemide ja teenuste haldamine kooskdlas kohaldatavate
maarustega, nt muudetud VISi maaruse ja Eurodaci maaruse rakendamine, kdigi slisteemidevaheliste
Uhenduste ja koostalitluskomponentidega seotud kohanduste tagamine.

® Uuenduslike lahenduste rakendamine ja teenuste standarditud arendamine kooskélas asjakohase
oigusraamistiku ja sidusrihmade vajadustega, naiteks uue lepingupdhise kokkuleppe rakendamine
koigi sisteemide puhul.

® Kaoigi JSK valdkonna susteemide turvalisuse, kerksuse ja kdideldavuse asjakohase taseme téstmine ja
tagamine, naiteks JSK valdkonna susteemide turvaarhitektuuri labivaatamine, pidades silmas
koostalitluskomponentide turvandudeid.

® \/dlearenduse rakendamine suuremas mastaabis ja uute ststeemide paindlik valjatdotamine, millega
kaasneb ameti uue toimimismudeli jarkjarguline kasutuselevétt.

® Asjakohase koolituse korraldamine kdigile asjaomastele sidusrihmadele vastavalt nende ndudmistele.

2. STRATEEGILINE SIHT: sdilitada ja laiendada ameti rolli ELi institutsioonide ja liikmesriikide
tunnustatud ja usaldusvaarse partnerina ELi JSK valdkonna digip66rde edendamisel

Amet tugevdab veelgi oma tehnilist oskusteavet ja suutlikkust, laiendades jatkuvalt oma rolli tipptasemel IT-
lahenduste ja eksperdinbuannete pakkumisel, et toetada otsustamist ja poliitika rakendamist JSK valdkonnas.

Peamised eesmargid:

® Pidev puutdlemine tipptaseme saavutamise poole eu-LISA hallatavate suuremahuliste IT-slisteemide
kavandamisel, arendamisel ja operatiivjuhtimisel, nt rakendades tegevuskava, mille aluseks on ameti
2024. aasta valishindamine ja véimalikud muudatused ameti volitustes.

® Liikmesriikide proaktiivne toetamine koolitustegevuses ja suutlikkuse suurendamisel.

® Ameti oskusteabe edendamine kdigi asjaomaste sidusrihmade ndustamisel, naiteks tehes eu-LISA
teadmiste jagamise platvormi likmesriikidele kattesaadavaks.

® Kaoigi eu-LISA sidusrihmade jatkuv toetamine, hdlbustades teabevahetust, et tagada ameti volituste
seisukohast oluliste jarelejaanud seadusandlike ettepanekute sujuv ja kiire vastuvétmine.

52 Eelarveprognoosides esitatakse 3. jaotise kulud. Personalihinnangud ei hdlma vajalikku lisapersonali ega véliseid teenusepakkujaid.
2026. ja 2027. aasta ressursside hinnangud on esialgsed ning neid voidakse jargmistes Uhtsetes programmdokumentides muuta, kui
saadakse rohkem teavet.



3. STRATEEGILINE SIHT: véimaldada ja edendada innovatsiooni ning digitaliseerimist ELi JSK
valdkonnas

Amet jatkab JSK valdkonnas edasise digitaliseerimise toetamist teadus- ja innovatsioonitegevusega, mille
eesmark on leida uusi tehnoloogilisi lahendusi talitlusprotsesside uuendamiseks, parandada andmete
kvaliteeti tehnoloogilise standardimise kaudu ja arendada valja pusisuutlikkus peamistele sidusrihmadele
vajaduspdhiste teenuste osutamiseks, nt testimine, katseprojektid ja kontseptsioonide tdendamine.

Peamised eesmargid:

® Tehnoloogia arengu ja innovatsiooni jalgimine ja anallilisimine, et parendada ja laiendada olemasolevat
suutlikkust, hdlbustada uute IT-lahenduste katsetamist ja kasutuselevdttu, andes samal ajal
usaldusvaarset tehnilist ndu poliitikakujundajatele ELi jaoks prioriteetsetes seotud valdkondades.

® Ameti taristu ja majutussuutlikuse (nutimajutus) ajakohastamise vbimaluste (eelkdige pilvetehnoloogia
kasutamise kaudu) hindamine.

® Kogu ELis tehnoloogilise standardimise edendamine.

® Koostdd asjaomaste sidusrihmade ja tdostusega tehisintellektilahenduste tehnoloogiliste véimaluste ja
eeliste kindlakstegemiseks ja uurimiseks eesmargiga edendada ja maksimeerida tegevuse téhusust ja
mastaabisaastu koigis susteemides, naiteks jatkates valdkondlike imarlauakohtumiste korraldamist ja
rakendades tehisintellektil pdhinevaid lahendusi.

4. STRATEEGILINE SIHT: jatkata tegevust eu-LISA organisatsioonilise arengu nimel, et suurendada
organisatsiooni tohusust, paindlikkust ja vastupidavust ELi reguleerivas raamistikus

Amet jatkab oma organisatsioonilise Umberkujundamise projekti rakendamist, et vastata paremini
sidusrihmade vajadustele, koordineerides tdhusalt ressursse, arendades uusi véimekusi, ajakohastades
teenuseid ja protsesse ning edendades andmep6éhist otsustamist. Selleks on eu-LISA jatkuvalt pihendunud
eesmargile tagada, et kdik tema protsessid areneksid edasi kooskdlas digusliku aluse ja hea tulemusjuhtimise
pdhimdtetega.

Peamised eesmargid:

® Ameti ressursside hindamine ja koordineerimine, vajaliku suutlikkuse arendamine ja andmepohise
otsustamise edendamine, et toetada sidusrihmade vajadusi, nditeks vaadates Iabi eu-LISA pikaajalise
strateegia, finantsplaneerimise ja analtusivbimekuse.

® Tootajate kaasamise edendamine, muutes eu-LISA suureparaseks téokohaks, et varvata ja hoida uusi
talente, hdlbustades ametialast arengut ja tagades sisemise suutlikkuse suurendamiseks talentide
pideva arengu, nt varbamistegevuse tbhustamine, et parandada ametikohtade taidetuse maara,
padevuspdhise personalijuhtimise strateegia koostamise I6puleviimine, juhtide arendamise meetmete
rakendamine, eu-LISA vaartuste ja kultuuri edendamine, et amet oleks suurepéarane, labipaistev, kaasav
ja eetiline tdokoht.

® Selle tagamine, et ameti protsessid vastaksid asjakohastele maarustele ja hea tulemusjuhtimise
pdhimdtetele, ning vastavuse parandamine, naiteks Uhise hindamisraamistiku arengukava
rakendamine, eu-LISA kvaliteedi parendamise kava labivaatamine ja veel rakendamata auditisoovituste
rakendamine.

® Ameti jdudluse suurendamise kavaga edasiliikumine.



Tabel 3. eu-LISA eesmadrkide tditmiseks vajalike ressursside hinnanguline maht

(sisaldab ainult 3. jaotise tegevuse eelarvet)

Taistooajale taandatud tootajate

EELARVE arv (tootajad ja lahetatud

Mitmeaastane tegevus riiklikud eksperdid)

2025 2026 2027 2025 2026 2027

Sisekiisimused 138 346 012 127 334 012 142 134 012 149,6 154,6 155,1
Julgeolek 24 486 000 24 491 000 37 871 000 36,0 40,0 43,5
SIS * 17 011 000 17 011 000 17 011 000 13,0 13,0 15,0
Prim 1l 3550 000 2400 000 1200 000 7,0 10,0 11,0
API 3925000 5080 000 19 660 000 16,0 17,0 17,5
Piirid 29 528 012 49 163 012 52 433 012 51,6 50,6 44,5
VIS 7 000 000 26 635 000 29 905 000 24,7 23,7 17,6
EES 11328 012 11328 012 11328 012 16,7 16,7 16,7
ETIAS 11 200 000 11 200 000 11 200 000 10,2 10,2 10,2
Varjupaigakiisimused 68 732 000 38 080 000 36 230 000 41,0 43,0 46,1
Eurodac 68 732 000 38 080 000 36 230 000 41,0 43,0 46,1
Koostalitlus 15 600 000 15 600 000 15 600 000 21,0 21,0 21,0
Koostalitlus 15 600 000 15 600 000 15 600 000 21,0 21,0 21,0
Justiitskiisimused 5752 019 3210019 3210019 19,0 21,0 21,0
Justiitskiisimused 5752 019 3210019 3210019 19,0 21,0 21,0
ECRIS 1961019 1961019 1961019 6,0 6,0 6,0
e-CODEX 1291 000 1249 000 1249 000 5,0 5,0 5,0

Uhiste uurimisriihmade

koostdplatvorm 2 500 000 0 0 8,0 10,0 10,0
Taristu 55973 000 58 596 000 61 721 000 94,6 94,6 94,6
Jagatud siisteemitaristu ** 35573 000 0 0 84,6 84,6 84,6
3:?:&:2@1?%”1“3”“” (sh 35 573 000 84,6 84,6 84,6
Vérgud 20 400 000 0 0 10,0 10,0 10,0
Laivorgud 20 400 000 10,0 10,0 10,0
Kaitamisalane tugi 15923 000 15713 000 14 803 000
Kaitamisalane tugi 14 170 000 0 14 803 000 32,6 32,6 32,6
Sisteemide turvalisus ja talitluspidevus 2 000 000 12,7 12,7 12,7
Testimine ja Gleminek - 10,0 10,0 10,0
Koolitused liikmesriikidele 1200 000 9,9 9,9 9,9
Valistugi 10 970 000 - - -
Koosolekud ja lahetused 1753 000 0 0 3,5 385 385
Noéuanderiihmad 1622 000 3,4 3,4 3,4
Muud koosolekud ja lahetused 80 000 - - -
Schengeni hindamised 51 000 0,1 0,1 0,1
3. jaotis KOKKU 215994 031 204 853 031 221 868 031 299 306 307
Ameti tasandi tegevus *** (1] (1] (1] AR 174,8 173,8
Uldjuhtimine ja nduetele vastavus 45,0 45,0 45,0
Sidusrihmahaldus ja teabevahetus 23,6 24,6 24,6
Ameti julgeolek ja toimepidevus 12,0 12,0 11,0
Personalihaldus 25,0 25,0 25,0
Eelarvehaldus, finantsjuhtimine ja hankehaldus 40,0 40,0 40,0
Oigusteenused 5,0 5,0 5,0
Ametisisesed tugiteenused 23,2 23,2 23,2
KOKKU 215994 031 204 853 031 221 868 031 473 481 481

* SISi portfell hdlmab taistdoajale taandatud tédtajaid digitaalse
reisirakenduse jaoks.

** Jagatud susteemitaristu portfell hlmab taistddajale taandatud todtajaid slisteemide kaitamise jaoks.
*** Ei rahastata 3. jaotise raames.



1.3. Peamiste tegevuste elluviimise ajakava

Eelmises jaos kirjeldatud mitmeaastaste eesmarkide alusel on jargmisel Gantti diagrammil esitatud peamised algatused ja nende elluviimise vahe-eesmargid
valitud projektide kaupa, et anda lUhitlevaade ameti olulisemate tegevuste ajakavast ja omavahelistest seostest, mis on valja toodud justiits- ja sisekisimuste
ndukogu poolt 2023. aasta oktoobris vastu voetud koostalitlusvéime tegevuskavas. Kéesoleva dokumendi valmimise ajal oli tegemist esialgse ajakavaga, mida
vdidakse muuta.

B juurutamine kasutuselevott susteemi 16plik vastuvétmine
2024 2025 2026 2027
1. laine 2. laine 3. laine 4. laine
Sisejulgeolek ja SISi iihendamine ETIASega
oiguskaitsealane
koostoo
SISi iihendamine VISiga ja koostalitluskomponentidega
SISi joudluse suurendamine
Priim Il juurutamine
API juurutamine
Schengeni ala, VISi iihendamine EESiga
piiri- ja

viisaklisimused
VISi ithendamine ETIASega

Muudetud VISi iihendamine koostalitluskomponentidega

Viisataotlusplatvormi juurutamine

EESi juurutamine

EESi iihendamine ETIASega

Veebiteenused (veoettevotjate liides +
veebiportaal)

EESI/ETIASe veebiteenuste juurutamine

EESi iihendamine koostalitluskomponentidega ja muudetud VISiga

Veebiteenuste iihendamine muudetud VISiga

ETIASe juurutamine ja veebiteenustega iihendamine




2024 2025 2026 2027

1. laine 2. laine 3. laine 4. laine

2024 2025 2026 2027

1. laine 2. laine 3. laine 4. laine

Rénde- ja Uuesti sonastatud Eurodaci maaruse rakendamine (sh taustakontroll)
varjupaigakiisimused

Oigusalane koost6d ECRIS-TCNi juurutamine (sh taustakontroll)

Uhiste uurimisrilhmade koostd6platvormi juurutamine

Koostalitlus Uhine biomeetrilise vérdlemise teenus EESi
IERUSIELLS

Uhine biomeetrilise vardlemise teenus ECRIS-TCNi jaoks
Uhine biomeetrilise vordlemise teenus Eurodaci jaoks

Uhise biomeetrilise vérdlemise teenuse joudluse
suurendamine

Koostalitluskomponentide (ESP, CIR, MID) ning CRRSi juurutamine

CSLRi juurutamine*

Taristu TESTA iileviimine ELi-IXP-le**

M juurutamine kasutuselevott susteemi 16plik vastuvétmine

* CSLR: kollaste linkide lahendamise keskstisteem (Central System for Yellow Link Resolution)

** EU-IXP: ELi Ghendatuse ja teabevahetuse platvorm (uus Uleeuroopaline vork)



1.4. Ameti peamised tulemusnaitajad®:

Amet jalgib ja hindab korraparaselt oma tegevuse koordineerimist ja eesmarkide saavutamist ning hoiab
sidusrihmi kursis arengu, edusammude ja tulemuslikkusega. Tabelis 04 on esitatud naitajad, mida eu-LISA
kasutab strateegiliste sihtide saavutamisel tehtavate edusammude jalgimiseks ja hindamiseks. Lisaks t66tab
amet valja teatavate tulemuslikkuse naitajate kogumit, millega tbendatakse ameti panust ELi poliitika
rakendamisse. Naitajad esitatakse haldusndukogule 2024. aastal.

Tabel 4. Ameti peamised tulemusnditajad®*

Peamised tulemusnaitajad ‘ Sihtvaartus ‘ Lahteolukord (2023)

Siisteemi kiideldavus®

SISi kesksiisteemi kdideldavus > 99,99 % 99,67 %

VISi kesksiisteemi kdideldavus > 99,99 % 99,97 %

Eurodaci kesksiisteemi kadideldavus > 99,99 % 99,47 %

EESi kaideldavus 299,90 % -

ETIASe kesksiisteemi kaideldavus 299,99 % -

ECRIS-TCNi kesksiisteemi kaideldavus 97,6 % -

Reaktsiooniaeg

SISi kesksiisteemi reaktsiooniaeg>® 299,5 % 99,99 %
VISi kesksiisteemi reaktsiooniaeg® 100 % 99,98 %
Eurodaci kesksiisteemi reaktsiooniaeg®® >99,45 % 99,98 %
EESi reaktsiooniaeg > 99,55 % -

100 % vastavus asjakohastele
teenustasemelepetele

> 15 sekundit ja < 60 sekundit pdhiliste
atomaartoimingute korral

ETIASe kesksiisteemi reaktsiooniaeg
ECRIS-TCNi kesksiisteemi reaktsiooniaeg

Sidetaristu kdideldavus

Laivérgu kaideldavus 40
(SIS ja VIS) 299,99 % 99,9994 %
Koolitused liikmesriikidele rahulolu maar: > 4 5,26

Kliendirahulolu: nende I6ppkasutajate osakaal (%), kes
on JSK valdkonna siisteemide iildise toimimisega rahul >80 % 97,33 %
voi vdga rahul

eu-LISA kasutajatoe tohusus >75% 100 %

Rakendatud turvaeesmarkide osakaal (%)

0,
(nagu on maératletud digusaktides) 100 % 100%

%3 Haldusnéukogu véttis eu-LISA peamiste tulemusnaitajate eelmise versiooni vastu 9. aprillil 2020. Parast 2021. aasta veebruaris
toimunud Iabivaatamist tegi amet tdiendavaid muudatusi, mille haldusndukogu véttis vastu 2021. aasta martsis.

54 Peamiste tulemusnaitajate loetelu muudetakse 2025. aastal.

% Kaideldavuse sihtvaartused ei ole siisteeme reguleerivates digusaktides tapselt maaratletud. Kuna eu-LISA hallatavad IT-siisteemid on
maaratletud kdrge kaideldavuse tasemega siisteemidena, on amet seadnud ,rohelise taseme” sihtvaartuseks 99,99%.

% SISi reaktsiooniaeg: reaktsiooniaeg 1. kategooria paringute kui kdige tlitipilisemate paringute puhul. 1. kategooria paringud on kdik
Uksik- ja mitmikparingud, mis liigitatakse tapseteks, sest otsinguvaljale sisestatakse tdpne teave ja ebatdpsed voi hagusad paringud
valistatakse. Tapsete paringute puhul on standardne reaktsiooniaeg 1 sekund, samas kui kdigi muude paringute puhul on see 3 sekundit.
SISi reaktsiooniaja naitaja on ,rohelisel tasemel, kui le 99,5 % 1. kategooria paringutest saab vastuse 1 sekundi jooksul.

57 VISi reaktsiooniaeg: kogu reaktsiooniaeg koigi tegevusriihmade puhul (varjupaigahaldus, piirihaldus, konsulaadid, éiguskaitse ja
territoorium), mis vastab lepingujargsetele piirvaartustele (tippaeg, teenustasemeleppe rikkumine, andmed). VISi reaktsiooniaja naitaja
on ,rohelisel* tasemel, kui selle vaartus on 100 %.

%Eurodaci reaktsiooniaeg: siisteemi kriitilised té6funktsioonid jagunevad kahte kategooriasse: a) prioriteetsed tehingud (standardne
reaktsiooniaeg 1 tund) ja b) tavalised tehingud (24 tundi). Reaktsiooniaja naitaja on mdlema kategooria keskmine: ,rohelisel tasemel*, kui
99,45 % tehingutest jadvad standardse reaktsiooniaja piiresse.
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Peamised tulemusnaitajad ‘ Sihtvaartus ‘ Lahteolukord (2023)

Hadaolukorradppuste, turbe ja talitluspidevuse 6ppuste

arv aastas ‘ 2 ‘ 3

Peamised tulemusnaitajad

Sihtvaartus

Lahteolukord (2023)

Projektide hindamine: projektide valmimist hinnatakse
kindlaksmaaratud kvaliteedi-, kulu- ja ajaparameetrite
lahtetaseme alusel, vottes arvesse lubatud hélbeid
Projektijuhtimine: valminud projektide vastavuse
hindamine projekti elutsiikli jooksul eu-LISA
projektijuhtimismetoodika alusel

Auditeerimine: (A) ettenahtud tiahtajaks rakendatud
auditisoovituste maar (%)

Auditeerimine: (B) veel rakendamata soovituste arv ja
vanus

Keskkonnanditaja: CO; jalajalg
Maksete assigneeringute tiihistamise maar (%)
Eelarveliste kulukohustuste tditmise maar (%)

Maksete kasutamise maar (%)

Haldus- ja pohitegevuse ressursside osakaal vorreldes
ameti kogu personaliga (t66tajad ja liikmesriikide
lahetatud eksperdid) (%)

Ettenahtud tahtaja jooksul tehtud maksete osakaal (%)
Hankeprotsessi tohusus

Hangete haldamine: ajakavas olevad hankeprojektid

Iga-aastane t66lt puudumise maar

Aastane t66jou voolavus (%)
Ametikohtade taidetus aastas (%)
Talentide hoidmise indeks
Tootajate kaasamise tase

Valiskommunikatsiooni méju

<10 %

vaikeprojektid: > 75 %

keskmised projektid: > 80%
suurprojektid: > 85 %

kriitilise tahtsusega: 100 %

vaga olulised: = 90 %

olulised: = 80 %

tahtaeg Uletatud alla 6 kuu: < 4
téahtaeg uletatud 6 kuud — 1 aasta: < 2

tahtaeg uletatud Ule 1 aasta: < 1

lahteolukord
<5%

95-99 %

>95%

haldus: 20 %
pShitegevus: 70 %
>87,5%

<25%

> 60 %

haiguspuhkusel oldud paevade keskmine
arv:

< 15 péeva todtaja kohta

pikal haiguspuhkusel olevate to6tajate
protsent: < 10%

haiguspuhkust mitte vétnud toétajate
protsent: > 15%

<5%

>94 %

>0

2 63%

veebisait: |ahteolukorra sailitamine

sotsiaalmeedia:
+200 jalgijat platvormi kohta aastas

kaasamisuritused: rahulolu maar
>90 %
osalemise maar: > 95 %

592022. aasta andmed, kuna 2023. aasta kohta andmed puuduvad.
60 2022. aasta andmed, kuna 2023. aasta kohta andmed puuduvad.

9,83 %

76 %
75 %
100 %
80 %
93 %
0
2
3

3 506 tonni CO, ekvivalenti

5,8 %

99,9 % (sh mitteautomaatne
Ulekandmine)

99,9 %
17,2 %
74 %
96,4 %
16,7 %
80 %

9,7 paeva

5,3 %
42,7 %

4,09 %
94,2 %
1,8
7.4

LinkedIn: +4 013
Twitter: +404 Facebook:
+403

YouTube: +89

86,3 % (tanu
veebipdhistele Uritustele)>®
95,3 %%
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Sisesuhtluse moju osalemise maar: > 51 % 58 %

(rahulolukiisitlus) .
rahulolu maar: > 70 % 89 %

(ametisisesed kanalid ja tegevused
tootajatele)

2. Personali ja rahaliste vahendite kavandamine aastateks
2025-2027

Viimastel aastatel on ameti roll ELi JSK valdkonna infosiisteemide haldamisel oluliselt kasvanud, eriti
seoses suurema vastutusega turvalise piirililese teabevahetuse niilidisajastamise ja digitaliseerimise
haldamise ning piiri- ja randehalduse tdhustamise eest.
Eelseisvatel aastatel raamistavad eu-LISA operatiivjuhtimist jargmised aspektid:

® pidevalt arenev digusraamistik,

® cu-LISA vastutusalasse kuuluvate suuremahuliste IT-stisteemide suur arv,

® cu-LISA sidusrihmade suured ootused ning

® kasvav surve saavutada tulemusi piiratud ressurssidega.

Viimastel aastatel on amet kasvavate ndudmiste taitmiseks korraparaselt hinnanud oma ressursside jaotust ja
tuginenud nii rahaliste vahendite kui ka personali ametisisesele imberjaotamisele.

Mitmeaastane planeerimine aastateks 2025-2027 kajastab neid valjakutseid ja pingutusi, mida amet teeb
selleks, et suurendada oma paindlikkust ja tegevuse tdhusust, kasutades kaesolevaks planeerimisperioodiks
ja edaspidiseks eraldatud ressursse parimal voimalikul viisil.

2.1. Varasema ja praeguse olukorra lilevaade

Jargnevates jagudes antakse Ulevaade eu-LISA personali ja rahaliste vahendite varasemast ja praegusest
olukorrast ning esitatakse valjavaade jargmiseks planeerimisperioodiks. Uksikasjalikum teave on esitatud
lisades II-V.

2.1.1. Personal

eu-LISA personal koosneb ametnikest, ajutistest teenistujatest ja lepingulistest to6tajatest®’. Tabelis 05 on
esitatud Ulevaade seadusandliku ettepaneku kohasest eu-LISA personalist, mis nahti ette 2023. aasta
eelarves vastavalt ametikohtade loetelule.

Tabel 5. Ulevaade eu-LISA personalist 2023. aastal (31. detsembri 2023. aasta seisuga)

Kinnitatud 2023. aastaks Tegelik personal 2023. aastal
Tegevusvaldkond Ajutised Lepingulised Lihetatud Ajutised Lepingulised Lahetatud
teenistujad tootajad eksperdid teenistujad tootajad eksperdid
eu-LISA maarus
pohitéotajad (2020. aasta eelarves 113 30 9 109 34 8
ette nahtud ametikohad)
tédiendav personal (muudetud eu-LISA 23 27 2 22 23 1
maarus)
Konkreetseid siisteeme kasitlevad
maarused (vastu voetud)
EES 32 29
ETIAS 7 35 6 27
ECRIS-TCN 5 5
e-CODEX 2 3 1
EES-ETIAS, tugiteenused 21 13

61 eu-LISA ametikohtade loetelus ei ole nahtud ette eraldi ametikohti ametnikele.



Kinnitatud 2023. aastaks Tegelik personal 2023. aastal
Tegevusvaldkond Ajutised Lepingulised Lihetatud Ajutised Lepingulised Lahetatud
teenistujad tootajad eksperdid teenistujad tootajad eksperdid
veoettevotjatele®?
Koostalitlus 31 34 26 22
Uuesti sdnastatud SISi maarus 4 4
(tagasisaatmine ja piirid)
Muudetud VISi maarus® 6 7 6 6
Kiberturbe ametikohad, mis eraldati 6
2023. aastal
Vastuvotmise ootel seadusandlikud
ettepanekud®4
Uuesti sdnastatud Eurodaci maarus 2 0

2 Need ametikohad toodi ajutiselt kolmeks aastaks (2022—-2024) Frontexist lile eu-LISAsse.

8 Muudetud VISi maéaruse hilinenud vastuvétmise tottu likkus tootajate arvu muutmine Uhe aasta vorra edasi. See kajastub personali
planeerimises.

64 Margitud to6tajate arvud on esialgsed ja pdhinevad vastavale seadusandlikule ettepanekule lisatud finantsselgitustel.

85 2023. aastal oli varvatavate ajutiste teenistujate ametikohtade tegelik arv 222 asemel 220, nagu on naidatud tabelis, sest uuesti
sOnastatud Eurodaci maarus voeti vastu 2024. aasta mais.
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2024. aasta jooksul varbas eu-LISA aktiivselt lisatddtajaid, kuid eeldatust siiski vahem. Kuna olemasolevad
reservnimekirjad olid taielikult ammendatud, algatas amet mitu uut valikumenetlust, millel oli otsene mdju
varbamisprotsessi kestusele. Lisaks tulid mitu edukat kandidaati ameti seest, mistdttu tootajate koguarvule
avaldunud mdju oli neutraalne. Olukorra muutis veelgi keerulisemaks asjaolu, et paljud kandidaadid likkasid
toopakkumised luhikese kestuse tottu tagasi (1—3 aastat) ning eelistasid pikemaid té6lepinguid vdi kdrgema
palgaastmega ametikohti mujal.

Taitmata ametikohtade seas ei olnud kahele Eurodaciga seotud ametikohale véimalik kedagi varvata kuni
uuesti sbnastatud maaruse vastuvotmiseni®®. Ulevaade taiendavate ametikohtade planeerimisest aastateks
2025-2027 on esitatud jaos 2.3.2 ,Personali planeerimine®.

2.1.2. Eelarve kogukulud 2023. aastal

eu-LISA eelarvet rahastatakse mitmest eri allikast. Peamine sissetulek tuleb igal aastal Euroopa Liidu
eelarvest (komisjoni eelarvejagu, peatikk 11 10 ,Piirihaldus — Detsentraliseeritud asutused”) makstavast ELi
toetusest, mille kiidavad heaks eelarvepadevad institutsioonid, s.t Euroopa Parlament ja Euroopa Liidu
Noukogu. Taiendavat toetust saadi Schengeni lepinguga Uhinenud riikidelt, kes hivitavad osaliselt ameti
kantud kulud.

2023. aastal haldas eu-LISA eelarvet, millest 262,23 miljonit eurot moodustasid kulukohustuste
assigneeringud ja 294,18 miljonit eurot maksete assigneeringud, mis saadi ELi toetusena.

Ameti eelarve taitmise maarad 2023. aasta I6puks:
® 99,9 % kulukohustuste assigneeringute puhul,

® 99,9 % maksete assigneeringute puhul, sh halduskulude tlekandmine 2024. aastasse.

Kulukohustuste assigneeringud: 2023. eelarveaasta I6puks saavutati 1. jaotise puhul 100,0 %, 2. jaotise
puhul 98,8 % ja 3. jaotise puhul 100,0 % téitmise maar.

Maksete assigneeringud: 1.jaotise puhul oli taitmise maar 97,9 % assigneeringutest ja 2,1 % kanti
automaatselt Ule jargmisse eelarveaastasse. 2. jaotise puhul oli tditmise maar 54,4 %, millest 1,2 % tuhistati
ja tlejdanud 44,4 % kanti automaatselt Gle 2024. aastasse. 3. jaotise puhul taideti 100,0 % assigneeringutest.

2.2. Véljavaade aastateks 2025-2027

Jargnevas jaos esitatakse llevaade ameti eelseisvast tegevusest ning sellega seotud rahalistest vahenditest
ja personalist.

2.2.1. Uued lilesanded

EL valmistub kaivitama mitut algatust, millega kaasnevad eu-LISA-le uued Ulesanded ja millel on otsene mgju
2025.—2027. aasta tegevuse planeerimisele. Jargnevas jaos antakse Ulevaade asjakohastest komisjoni
ettepanekutest ja nende mdjust personali planeerimisele aastatel 2025-2027:

e Viisade digitaliseerimine. Nagu on satestatud 2023. aasta novembris vastu voetud maarustes ELi
viisamenetluse digitaliseerimise kohta, vastutab eu-LISA ELi veebip6hise viisataotlusplatvormi (EU
VAP) tehnilise arendamise ja operatiivjuhtimise eest®’. Platvormi arendamine algab eeldatavasti
2026. aastal ja peaks Idpule jbudma 2028. aastal. Parast platvormi kasutuselevdttu kehtib liikmesriikide
puhul platvormi kasutamisel Gleminekuperiood, mille [6ppedes esitatakse kbik Schengeni viisataotlused
veebiplatvormi kaudu ja paberipdhist menetlust saab kasutada ainult erandkorras. Kui viisade
taotlemise veebiplatvorm on kasutusele voetud, vastutab eu-LISA selle korraparase ajakohastamise ja
hooldamise eest. Platvormi arendamiseks ja haldamiseks luuakse eu-LISAs tdiendavad ametikohad:
personal suureneb 2024. aastal 1 tdiendava ajutise teenistuja ametikoha voérra ja 2025. aastal
1 lepingulise tddtaja ametikoha vorra; 2026. aastaks kavandatakse 5 tdiendavat ajutise teenistuja
ametikohta ja 3 lepingulise t66taja ametikohta, mis teeb kokku 10 ametikohta.

8 Maérus (EL) 2024/1358 Eurodaci loomise kohta vdeti vastu 14. mail 2024.
67 22. novembri 2023. aasta méérused (EL) 2023/2667 ja 2023/2685 viisamenetluse digitaliseerimise kohta.


http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2667/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2685/oj

e Uhiste uurimisriihmade koostédplatvorm (JITs CP). Vastavalt 2023. aasta mais vastu vdetud
maarusele vastutab eu-LISA alates 2024. aastast Ghiste uurimisriihmade koostéoplatvormi arendamise
ja juurutamise eest®. Platvormi arendamiseks ja haldamiseks luuakse eu-LISAs 2025. aastal
8 tdiendavat ajutise teenistuja ametikohta. 2026. aastal eraldatakse 2 tdiendavat lepingulise t66taja
ametikohta ja seega tekib Uhiste uurimisriihmade koost&dplatvormi projekti jaoks kokku 10 ametikohta.
Nende ametikohtade digeaegne taitmine soltub komisjoni ja eu-LISA vahelise rahalist toetust kasitleva
lepingu sGlmimisest.

® Priim Il ruuter (automaatne andmevahetus politseikoost66 eesmargil). 2024. aasta martsis vastu
voetud maaruse kohaselt on eu-LISA Ulesandeks arendada ja hallata ruuterit, millega tagatakse
turvaline andmevahetus liikmesriikide politseiasutuste vahel®®. Ruuteri arendamiseks ja haldamiseks
luuakse eu-LISAs 2024. aastal 6 taiendavat ajutise teenistuja ametikohta, 2025. aastal 1 ajutise
teenistuja ametikoht ja 2026. aastal 3 ajutise teenistuja ametikohta ehk kokku 10 ajutise teenistuja
ametikohta. 2027. aastal hindab amet Prim Il keskruuteri kditamise personali planeerimist.

® API ruuter (reisijaid kasitleva eelteabe kogumine ja edastamine). Komisjoni poolt 2022. aasta
detsembris avaldatud ettepanekute’® kohaselt on eu-LISA ilesandeks kavandada, arendada, majutada
ja tehniliselt hallata keskruuterit, mis toimib liikmesriikide ja lennuettevdtjate vahelise Uhenduslilina ning
millega rakendatakse ELi l|&henemisviisi reisijaid kasitleva eelteabe kogumisele ja edastamisele
kooskodlas rahvusvaheliste standarditega. API keskruuteri valjatdotamiseks ja operatiivjuhtimiseks
kavatseb eu-LISA ettepanekule lisatud muudetud finantsselgituse kohaselt 2025. aastal luua
12 taiendavat ajutise teenistuja ametikohta ja 4 lepingulise té6taja ametikohta, 2026. aastal 1 tédiendava
lepingulise todtaja ametikoha ja 2027. aastal 1 tdiendava ametikoha (1 aasta teises pooles loodav
lepingulise to6taja ametikoht vérdub 0,5 taistodajale taandatud t6otaja ametikohaga), mis tdhendab, et
2027. aastaks luuakse kokku 13 ajutise teenistuja ametikohta ja 4,5 lepingulise t66taja ametikohta.
Jargnevateks aastateks planeeritav personal esitatakse jargmises thtses programmdokumendis.

e Kiiberturvalisus. ELi JSK valdkonna peamise IT-teenuste pakkujana kavatseb eu-LISA pddrata
suuremat tahelepanu kuberturvalisusele ja suurendada oma suutlikkust voidelda kiberohtude vastu,
juhindudes asjaomastest digusaktidest (nt kiberturvalisuse maarus ja tulevane infoturbe maarus) ning
rakendades lisameetmeid, et tagada kdigi eu-LISA vastutusalasse kuuluvate IT-slsteemide
kiberturvalisus ja talitluspidevus?!. Lisaks peab eu-LISA vastavalt komisjoni rakendusotsustele
koostalitltuskomponentidega seotud turvaintsidentidega seotud koostdomenetluste kohta looma
OOpaevaringse turbekeskuse, et hallata turvaintsidente, mis mdjutavad JSK valdkonna
koostalitluskomponente, mis on osa 66paevaringset reageerimisvéimet ndudvast elutahtsast taristust?2.
Klberturvalisuse maaruse rakendamine eeldab, et vastava td00ga tegeleks kuni 10 % personalist.
Seetdttu on plaanis jargnevatel aastatel sel otstarbel personali suurendada.

e ELi digitaalne reisirakendus (DTA). 2024. aasta oktoobris avaldatud komisjoni ettepanekute kohaselt
on eu-LISA Ulesandeks toetada komisjoni ELi digitaalse reisirakenduse ettevalmistamisel ja
kasutuselevétmisel. 7® Rakendust saavad kasutada koik ELi ja kolmandate riikide kodanikud, kellel on
biomeetriline pass vdi ELi isikutunnistus ja kes reisivad Schengeni alale voi sealt valja. Komisjoni
ettepanekule lisatud finantsselgituse kohaselt suurendatakse ameti personali selle projekti jaoks
varvatavate lisatdotajatega, alustades 2 ajutise teenistuja ametikohast, mis luuakse 2027. aastal.
Personali edaspidist planeerimist kirjeldatakse jargmises Uhtses programmdokumendis.

Lisaks voidakse eu-LISA-le anda vdimalikke uusi Ulesandeid. See sdltub komisjoni poolt ameti tegevuse
hindamiseks 2023. aastal algatatud korralise valishindamise tulemustest, mille tulemusena vdivad eu-LISA
volitused muutuda, mis voib mdjutada eelarve planeerimist.

Seetbttu sisaldavad personaliplaanid aastateks 2025-2027 (vt tabel 06 jaos 2.3.2 ,Personali planeerimine®)
arvandmeid lisatdotajate kohta, keda on vaja seoses Ulesannetega, mis tulenevad mitmesugustest vastu
vBetud maarustest vdi komisjoni ettepanekutest, mille puhul vastavad maarused on vastuvdtmise ootel. Need

8 10. mai 2023. aasta méérus (EL) 2023/969, millega luuakse koosté6platvorm iihiste uurimisriihmade tegevuse toetuseks.

8 Maérus (EL) 2024/982, milles kasitletakse politseikoosté6 raames toimuvat automatiseeritud andmete otsingut ja vahetust (Priim II
maarus).

0 Komisjon on esitanud kaks mééruse ettepanekut reisijaid késitleva eelteabe (API) kogumise ja edastamise kohta.

" Méérus (EL, Euratom) 2023/2841, millega nahakse ette meetmed kiiberturvalisuse (htlaselt kdrge taseme tagamiseks, ning ettepanek
votta vastu maarus infoturbe kohta, COM(2022) 119 final.

72 Komisjoni 16. septembri 2021. aasta rakendusotsused [C(2021) 6663 ja C(2021) 6664], millega kehtestatakse koostéémenetluse
kirjeldus seoses turvaintsidentidega, mis véivad mdjutada koostalitluskomponentide toimimist vé6i andmete kattesaadavust, terviklust
ja konfidentsiaalsust, vastavalt mééruse (EL) 2019/817 ja mééruse (EL) 2019/818 artikli 43 I6ikele 5.

3 Ettepanek vétta vastu méérus, millega luuakse reisiandmete elektroonilise esitamise rakendus (ELi digitaalne reisirakendus) ning
muudetakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu maarusi (EL) 2016/399 ja (EL) 2018/1726 ning néukogu maarust (EU) nr 2252/2004
digitaalsete reisitunnistuste kasutamise osas [COM(2024) 670 final], ja ettepanek vétta vastu néukogu méérus isikutunnistustel
pdhinevate digitaalsete reisitunnistuste viljaandmise ja nende tehniliste standardite kohta [COM(2024) 671 final].


http://data.europa.eu/eli/reg/2023/969/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/982/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/proposal-regulation-collection-transfer-advance-passenger-information_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0119
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2021)6663&lang=en
https://ec.europa.eu/transparency/documents-register/detail?ref=C(2021)6664&lang=en
http://data.europa.eu/eli/reg/2019/817/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2019/818/oj
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2024:670:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2024:670:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2024:671:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=COM:2024:671:FIN

arvud hdlmavad peamiselt otseseid pohitegevuse ametikohti ja koordineerimiseks vajalikku personali.

2.2.2. Olemasolevate lilesannete arendamine

Arvestades kaesoleva dokumendi koostamise ajal toimunud arengut ja uute seadusandlike ettepanekute
vastuvdtmist, suureneb ameti téotajate arv pidevalt, eriti pdhitegevuse valdkonnas.

Selles valdkonnas on olemasolevaid lihiajalisi ametikohti vaja pikema aja valtel, sest riiki sisenemise ja
riigist lahkumise siisteemi juurutamine viibib, mis mojutab ka muu tegevuse ajakava. Kdnealused
ametikohad on vajalikud selleks, et tagada teenuse jarjepidevus ja tasakaalustada uldist td6koormust. Riiki
sisenemise ja riigist lahkumise keskststeemi tuleb kohandada, et see Uhilduks koostalitiuskomponentidega ja
muudetud viisainfoslisteemiga. Et seda saavutada ja et lahendada lepingute haldamise probleemid, mille tottu
projekt IBpuleviimine viibib, on amet vétnud kasutusele nn 3R strateegia ja paindlikud tddmeetodid . Kaikide
kavandatud eesmarkide saavutamiseks on siiski vaja taiendavaid ametikohti”®.

Kaasseadusandjad votsid 2024. aasta mais vastu ELi uue rande- ja varjupaigaleppe, millega nahakse ette
Uhine varjupaigaslsteem ja uued rande haldamise eeskirjad’®. Uuesti sonastatud Eurodaci maaruse,””
varjupaiga- ja randehalduse maaruse (millega asendatakse Dublini Ill maarus)’® ja taustakontrollimaaruste
kohaselt on eu-LISA llesandeks tootada valja Eurodaci muudetud versioon, ajakohastada varjupaiga- ja
randehalduse maaruse rakendamiseks DubliNeti vorku ning tagada riikide Uhendused ja juurdepaas
konkreetsetele andmetele, vdimaldamaks kolmandate riikide kodanike taustakontrolli valispiiridel.

Uuesti sonastatud Eurodaci maarus peab olema rakendatud 2026. aasta I6puks. Seetbttu saab ameti
susteemi arendamiseks aastateks 2024—2026 lisapersonali. Selle slisteemiga seotud té6tajate arvu on kavas
suurendada jargmiselt: 15 ajutise teenistuja ametikohta ja 20 lepingulise t66taja ametikohta 2025. aastal,
lisaks 3 lepingulise t66taja ametikohta 2026. aastal. 2027. aastal on kavas lepinguliste to6tajate ametikohti
2 vorra vahendada.

Taustakontrolli maaruse rakendamiseks vajaliku Uhendus- ja juurdepaasusisteemi loomiseks plaanib eu-
LISA luua 2025. aastal 13 tdiendavat ajutise teenistuja ametikohta ja 6 lepingulise t66taja ametikohta (neist
5 ajutise teenistuja ja 2 lepingulise td6taja ametikohta voiksid olla kattesaadavad 2024. aasta I16pus). Tootajate
arv jaab kuni 2028. aastani samaks’®.

Uhise jagatud taristu (CSI) arendamiseks on vaja rohkem inimressursse kui algselt kavandatud. Uhise
jagatud taristu arendamist alustati 2016. aastal ja selle eesméark on tsentraliseerida eu-LISA taristu kdigi JSK
valdkonna susteemide jaoks. Kuigi kdik uued sisteemid tootatakse valja ja vdetakse kasutusele thisel jagatud
taristul, ei ole pdhistusteemid (SIS, VIS, Eurodac) ikka veel taielikult Gle viidud ja kasutavad ainult méningaid
Uhise jagatud taristu osi. Uute ststeemide lisandumisel platvormile suureneb hooldustddde osakaal. Siiani on
sUsteemide taristut ajakohastatud ainult vastavate maaruste uuesti sdnastamise tulemusel. Peamised
susteemide valjavahetamistodd on kavandatud 2026. ja 2027. aastaks (EESi uuendamine), mis mojutab
personali ja rahalisi vahendeid. Kuna projektist saab hooldustddle Umber paigutada vaid piiratud arvu to6tajaid,
on projekti elluviimiseks vaja taiendavaid ametikohti. Projekti jaoks vajaliku personali planeerimisel voetakse
arvesse ameti vajadust kasvatada oma teadmisi ja oskusteavet siisteemide kohta, et olla slisteemide téhusaks
kaitamiseks paremini varustatud. Need jdupingutused suurendavad ameti tehnilist kontrolli ja séltumatust,
vbimaldades tal t66votjate t66d paremini juhtida ja suunata. Kuigi lahendus ja investeerimiskava tuleks valja
tootada ja kokku leppida komisjoniga, sest need mojutavad mitmeaastast finantsraamistikku, on amet juba
hinnanud vajadust tdiendavate ametikohtade jarele. Tsentraliseeritud taristuplatvormi operatiivjuhtimiseks ja
tsentraliseeritud taristu kohandavaks hoolduseks on vaja 19 taisté6ajale taandatud ametikohta, arvestamata
ametikohti, mis peaksid katma 66paevaringse tsukli (vahetustega t60).

Samal ajal vajab amet uute ja olemasolevate JSK valdkonna slsteemide haldamiseks rohkem
operatiivtootajaid. Naiteks uUhel ametikohal 60paevaringse teenuse tagamiseks on vaja 5 taistddajaga
tootajat, et katta kdik vahetused ja puudumised. Lisaks ei ole tdokoormus eri vahetustes vordne ja personali
planeerimisel tuleb arvestada ka vahetustega t66 mdju tervisele.

Amet pikendas tootajate lleviimise kokkulepet Frontexiga kuni 2027. aasta 16puni. Kokkulepe hélmab
21 lepingulise tddtaja ametikoha ja vastavat personalieelarve ajutist Uleviimist Frontexist eu-LISAsse. See
lahendus vdimaldab taita personalilingad luhikeses, kolme aasta pikkuses perspektiivis ja valmistuda

74 3R strateegia nimi on lahti kirjutatuna ,remobilise, resolve and renew* (taasmobiliseerimine, otsuste tegemine ja uuendamine).
s Taiendava personali taotlusega héimatud ametikohtade loetelu on esitatud XlI lisas.

78 Lisateave on rande ja siseasjade peadirektoraadi veebilehel uue rénde- ja varjupaigaleppe kohta.

7 14. mai 2024. aasta méaérus (EL) 2024/1358 Eurodaci loomise kohta, ELT L 22.5.2024.

8 14. mai 2024. aasta mddrus (EL) 2024/1351 varjupaiga- ja rindehalduse kohta, ELT L 22.5.2024.

9 14. mai 2024. aasta méérus (EL) 2024/1356 (taustakontrolli maérus), ELT L, 22.5.2024.


https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj

veoettevotjatele tugiteenuste osutamiseks®.

eu-LISA rakendab hankestrateegiat, milles on maaratud kindlaks iga teenuse jaoks vajaliku personali liik
(ametisisesed tootajad voi ametivaline tugi). Sellest tulenevalt on vaja pidevalt osta sisse teenuseid, mis on
seotud lisalilesannetega vastavates talitustes ja sektorites; naiteks suureneb ostude ja valistoe lepingutega
tegeleva hankefunktsiooni tookoormus.

Nende uute Ulesannete tbhusaks taitmiseks peab eu-LISA suurendama ka selliste horisontaalsete
tugifunktsioonide ametikohtade arvu, mis pakuvad Ulejaédnud organisatsioonile kriitilise tahtsusega
teenuseid, eriti kuna tehingute, failide jne maht kasvab. Taiendavat personali on vaja ka selleks, et tagada
huvide konfliktide ennetamise ja haldamise, mitmekesisuse ja kaasamise, keskkonnahoidliku ja kestliku
toimimise, tegevuspodhise t66ruumi poliitika rakendamisega jne seotud prioriteetsete Ulesannete taitmine.
Naiteks Oigusteenuste, raamatupidamise, siseauditi, ametisisese IKT, personali- ja finantsfunktsioone tuleb
veelgi laiendada, et tagada toimepidevus ja oodatav teenusekvaliteet, arvestades et ameti volitused, eelarve
ja personal on markimisvaarselt kasvanud. Mitu eespool nimetatud Ulesannetega seotud ametikohta kajastati
2024.-2025. aasta Uhtses programmdokumendis, kuid neid ei eraldatud. Seetdttu kehtivad vastavad
vajadused ka 2025.-2027. aastal. Peale selle on mitmes auditisoovituses osutatud vajadusele téhustada
nbuetele vastavuse ja sisekontrolli funktsioone. Nende soovituste rakendamiseks osales eu-LISA ELi asutuste
vorgustiku uuringus, mille eesmark oli vaadata Iabi mitmeaastase finantsplaneeringu tlemmaarad. Vastavaid
vajadusi ei ole kaesolevas Uhtses programmdokumendis valja toodud ja nendega seoses oleks vaja viia labi
Ulesannete sisemine umberhindamine, et tegeleda tegelike prioriteetidega.

2.3. Ressursside planeerimine aastateks 2025-2027

Kaesolevas programmdokumendis on esitatud hinnang eu-LISA-le antud Ulesannete taitmiseks vajalike
rahaliste vahendite ja personali kohta 2025.-2027. aasta planeerimisperioodil.

2.3.1. Rahaliste vahendite planeerimine

Aastateks 2025-2027 ette ndhtud rahalised vahendid moodustavad osa eu-LISA mitmeaastasest plaanist ja
sisalduvad aastate 2021-2027 mitmeaastase finantsraamistiku prognoosis.

Il lisa sisaldab Uksikasjalikku Ulevaadet eu-LISA susteemipdhistest tegevuskuludest, mis on kavandatud
mitmeaastastes ja iga-aastastes plaanides ning eelarveselgitustes, ning lll lisas on esitatud eelarve jaotumine
vastavalt eu-LISA eelarvestruktuurile, milles on iga susteemiga seotud tegevuskulud rahmitatud
eelarvepeatikkide kaupa.

Perioodi 2025-2027 puhul kasutas eu-LISA rahaliste vahendite vajaduse hindamisel lahtealusena
mitmeaastast finantsraamistikku:

® uued eu-LISA vastutusalasse kuuluvad siisteemid: teiseste digusaktide vastuvdtmisel selgusid
kriitilise tdhtsusega Uksikasjad, mis ei olnud vastavate finantsselgituse koostamise ajal teada ning mille
tulemuseks oli uute slsteemide ulatuse ja keerukuse markimisvaarne suurenemine, sealhulgas nende
integreerimise koostalitlusarhitektuuri;

® siisteemide suurem keerukus: toetava taristu ja tarkvara hoolduskulud Uletavad esialgseid
hinnanguid. Uute susteemide taristuga seotud mdju on algselt eeldatust suurem, vdttes arvesse
hankemenetluste tulemusi: hankemenetlustes arvutati sisteemide hoolduskulud valja olemasoleva
arhitektuuri alusel. Lisaks Uletas ameti Uhise jagatud taristu platvormi kasutamine nii uutest kui ka
olemasolevatest slsteemidest tulenevate suurenenud ndudmiste téttu algseid plaane, mis mdjutas
oluliselt ameti hoolduskulusid.

Hinnangud pdhinevad ameti varasematel kogemustel, st senistel arvetel, ning hinnad on ekstrapoleeritud
olemasolevatest hankelepingutest ja tddkorras hoidmise lepingutest. Seega peab eu-LISA tegelike saadud
pakkumiste pdhjal neid hinnanguid tdpsustama ja kohandama?®'.

2.3.2. Personali planeerimine

eu-LISA-le maaratud ja tema planeeritud Ulesannete taitmiseks vajalike to6tajate arvu hinnangute aluseks on
vastuvoetud maarused ja finantsselgitused, mis moodustavad uute slsteemide vbi digilahenduste

80 Kokkulepe on sdlmitud kolmeks aastaks: 1. jaanuarist 2025 kuni 31. detsembrini 2027.
81 Amet on algatanud hankemenetluse valdkonnaiilese kaiduraamistiku rakendamiseks, mis hélmab kdigi siisteemide hooldust.



valjatdotamist kasitlevate komisjoni seadusandlike ettepanekute lahutamatu osa®?.

eu-LISA poolt vélja toétatavad uued siisteemid ning JSK valdkonna uus koostalitlusarhitektuur on kavas jark-
jargult kasutusele vétta jarjestikuste juurutamisetappidena, nagu on ette nahtud muudetud koostalitlusvdime
tegevuskavas, mille justiits- ja sisekisimuste ndukogu kiitis heaks 2023. aasta oktoobris. See lahenemisviis
nduab paindlikumaid tédmeetodeid ning varem allhanke korras sisse ostetud suutlikkuse ja padevuste
suurendamist.

82 Finantsselgitustes esitatakse komisjoni poolt (naiteks seadusandlikes ettepanekutes) kavandatud tegevuse hinnanguline maju eelarvele
(sh haldus-, juhtimis- ja toetuskulud).


https://op.europa.eu/en/web/eu-vocabularies/concept/-/resource?uri=http://publications.europa.eu/resource/authority/resource-type/STAT_FINANC_LEGIS

Alljargnevas tabelis on esitatud asjaomastes komisjoni ettepanekutes eu-LISA-le eraldatud t66tajate arvud.

Tabel 6. T66tajate hinnanguline arv aastatel 2025-2027

2025 2026 2027
Ajuti- Lepin-  Ldhe- Kokku Ajuti- Lepin-  Lahe- Kokku Ajuti- Lepinguli- Lahetatud Kokku
sed gulised tatud sed tee- gulised  tatud sed tee-  sed toota- eksperdid
teenis- tootajad eks- nistujad  tootajad eks- nistujad jad
tujad perdid per-
did
eu-LISA méarus
Pohitootajad 113 30 9 152 113 30 9 152 113 30 9 152
Muudetud eu-
LISA madrus 23 27 2 52 23 27 2 52 23 27 2 52
Kiberturbe
ametikohad 6 6 6 6 6 6
(2023)
Konkreetseid siisteeme késitlevad maarused (vastu voetud)
EES 32 32 32 32 32 32
ETIAS 7 35 42 7 35 42 7 35 42
ECRIS 5 5 5 5 5
e-CODEX 2 3 5 2 3 5] 2 3
Koostalitlus 24 31 55 22 30 52 22 30 52
Uuesti sdnastatud
SISi maarus 4 4 4 4 4 4
(tagasisaatmine
ja piirid)
EES/ ETIAS,
tugiteenused 21 21 21 21 21 21
veoettevotjatele®
Muudetud VIS 6 6 12 3 3 6 2 2
Uhiste
uurimisrihmade 8 8 8 2 10 8 2 10
koostéoplatvorm
Viisade
digitaliseerimine® 1 1 & 6 4 il 7 5 iz
Eurodac
uuesti 15 20 85] 15 23 38 15 21 36
sbnastatud®
Taustakontrolli
maarus® 13 6 19 13 6 19 13 6 19
Priim 1187 7 7 10 10 9 2 11
Vastuvétmise ootel seadusandlikud ettepanekud®®
Digitaalne
reisirakendus® 2 z
API ruuter® 12 4 16 13 4 17 13 4,5 17,5
Kokku vastavalt

ametikohtade 473 481 480,5
loetelule

IV lisas on esitatud personalikvoodi muutused ning V lisas on esitatud lisateave eu-LISA varbamispoliitika,
tootulemuste hindamise, Umberklassifitseerimise, liikuvuspoliitika, soolise ja geograafilise tasakaalu ning eu-
LISA personali laste haridusvéimaluste kohta.

8 Vastavalt Frontexiga sdlmitud kokkuleppele 21 lepingulise t66taja ametikoha ajutise Uleviimise kohta eu-LISAsse alates 1. jaanuarist
2025 kuni 31. detsembrini 2027.

84 2024. aastaks vastuvoetud ELi eelarve alusel heaks kiidetud muudetud arvud.

8 14. mai 2024. aasta méérus (EL) 2024/1358 Eurodaci loomise kohta, ELT L 22.5.2024.

8 14. mai 2024. aasta méaédrus (EL) 2024/1356, millega kehtestatakse kolmanda riigi kodanike taustakontroll vélispiiridel, ELT L,
22.5.2024.

87 13. martsi 2024. aasta méérus (EL) 2024/982, milles kasitletakse politseikoostdd raames toimuvat automatiseeritud andmete otsingut
ja vahetust, ELT L, 5.4.2024.

8 Margitud to6tajate arvud on esialgsed ja pdhinevad vastavale seadusandlikule ettepanekule lisatud finantsselgitustel.

8 Ettepanek vétta vastu maérus, millega luuakse reisiandmete elektroonilise esitamise rakendus (ELi digitaalne reisirakendus) ning
muudetakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu maérusi (EL) 2016/399 ja (EL) 2018/1726 ning ndukogu maarust (EU) nr 2252/2004
digitaalsete reisitunnistuste kasutamise osas [COM(2024) 670 final], ja ettepanek vétta vastu néukogu mdéérus isikutunnistustel
pohinevate digitaalsete reisitunnistuste véljaandmise ja nende tehniliste standardite kohta [COM(2024) 671 final].

% Komisjon on esitanud kaks médéruse ettepanekut reisijaid kasitleva eelteabe (API) kogumise ja edastamise kohta. Esitatud t6otajate
arv on eelarvemenetluse kaigus komisjoniga konsulteerides Iabi vaadatud.
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2.4. Tohususe suurendamise strateegia

eu-LISA eesmark on areneda paindlikuks ja tdhusaks organisatsiooniks, mis saavutab suureparaseid
tulemusi.

Selleks et parandada oma juhtimist, ressursside planeerimist ja eelarve haldamist, kaalub amet edasist
optimeerimist, et saavutada suurem tdhusus ja parandada ELi JSK valdkonna poliitika rakendamises
osalevate ressursside kasutamist.

Videokonverentside kasutamine koosolekute pidamiseks (nii sisemised kui ka asutustevahelised koosolekud,
samuti koosolekud komisjoniga) on juba toonud kaasa eelarvesdastu. Taiendavat t6husust on saavutatud
toopakkumiste avaldamisel Uhishangete korraldamise ja edukate kandidaatide reservnimekirjade vahetamise
kaudu. eu-LISA otsib jatkuvalt vbimalusi slinergia loomiseks omaenda teenuste ja protsesside vahel, samuti
teiste ELi asutustega, naiteks kasutades institutsioonidevahelisi hankemenetlusi, eelkdige horisontaalsete
teenuste ja kaupade puhul. Institutsioonidevahelised hankemenetlused on ressursside ja ostujou Uhendamise
kaudu juba aidanud saavutada suuremat mastaabisaastu. Tulevikuks kavandab eu-LISA sellesuunalist
tdhustatud koostdod ELi asutuste vorgustiku (EUAN) raames.

Alates 2020. aastast ja COVID-19 pandeemiast on eu-LISA liikmesriikidele suunatud koolitustegevuse puhul
suurendanud veebipbhise koolituse osakaalu vorreldes naost-ndkku toimuva koolitusega. 2023. aastal
korraldati 80 % koolitustest veebis (2019. aastal 52 %), mis t6i kaasa veebipbhistel koolitustel osalemise
markimisvaarse kasvu (94 %) ja koolitusel osalenute koguarvu peaaegu seitsmekordse kasvu: 2019. aasta
623-It 2023. aastal 4112-le. Lisaks on enamik veebipdhise koolituse materjale korduvkasutatavad, mis
vahendab eu-LISA kulusid ja koolitusmeeskonna tookoormust, pakkudes samas ka liikkmesriikidele véimalusi
kulude kokkuhoiuks, kuna koolitusel osalemisega seotud aeg ja kulud vahenevad. See suundumus
eeldatavasti jatkub.

Suureparase tulemuslikkuse saavutamiseks ja oma eesmarkide saavutamiseks peab amet votma arvesse
kasutada oleva personaliga seotud piiranguid. 2022. aastal kiideti heaks hankestrateegia, et tapsustada eu-
LISA teenuste osutamiseks vajalikku suutlikkust ja moista, kuidas seda kbige paremini hankida. Selleks on
hankestrateegias kindlaks maaratud, mis liiki personali saab eri Ulesannete taitmisel rakendada, naiteks
kasutades ametisiseseid tdotajaid kriitilise tdhtsusega teenuste jaoks, mida ei saa allhanke korras sisse osta,
ja valiseid toovotjaid muude teenuste jaoks voi rakendades segamudelit. Hankestrateegia on oluline element,
mis vbéimaldab planeerida personali Uhtses programmdokumendis I&bipaistvamalt ja teha kindlaks vajaduse
tdiendavate ressursside jarele, mida ei saa allhanke korras sisse osta. Kdimas on hankestrateegia
l&bivaatamine, et selle asjakohasust veelgi suurendada.

Samal ajal té6tab amet valja uut raamlepingut ajutise toetuse hankimiseks, st selliste Ulesannete taitmise
sisseostmiseks, mille jaoks ei ole eu-LISA-le eraldatud piisaval arvul asutusesiseseid ametikohti.

Oma tegevuses teeb eu-LISA suuri jdupingutusi selleks, et rakendada paindlikumaid t6omeetodeid,
suurendada valdkonnaulesust, koondades uute IT arendusprojektide elluviimiseks eri meeskonnad ajutistesse
ruhmadesse, ning otsida vdimalusi, kuidas ajakohastada oma tegevusmudelit, et vahendada sdltuvust
valistest toovotjatest. Samuti  hinnatakse vdimalust moningate ametisiseste personaliressursside
koondamiseks, et suurendada paindlikkust eri projektide elluviimisel. Selleks et vahendada survet
taristukuludele, uurib amet pilvetehnoloogia lahendusi ja meetodeid sisteemide hoolduse standardimiseks.
Amet kavatseb votta pilvestrateegia vastu 2024. aasta 16puks.

Selleks et parandada sisemisel planeerimisel ja ressursside jaotamisel tdhusust ning saavutada suurem
kulutasuvus, vottis eu-LISA 2023. aastal kasutusele uue IT-vahendi (Anaplan), mis vdéimaldab Uhtlustada
planeerimist kogu ametis, kasutades lahtepunktina Uhtset andmekogumit, vahendades téokoormust ning
valtides korduvat ja kattuvat tegevust; see toob kaasa tdhususe suurenemise. Anaplani kasutatakse
abivahendina iga-aastase tddprogrammi, sealhulgas eelarve ja personali jaotuse valjatddtamisel. Seda
abivahendit kasutati 2024. ja 2025. aasta Uhtse programmdokumendi koostamisel ning 2026. aasta Uhtse
programmdokumendi kavandi koostamisel. 2025. aastal toetab seda ulatuslik rakenduses Power Bl koostatud
aruannete kogum, mis on kattesaadav kogu organisatsioonile. Lisaks muudele funktsioonidele on 2025. aastal
kavas laiendada selle abivahendi kasutamist iga-aastase td6programmi rakendamise jarelevalvele.

Selleks toetada tootajaid nende lilesannete taitmisel ja hélbustada meeskondade vahelist koostoimet, on amet
valja té6tanud ja dokumenteerinud 69 protsessi, mis hélmavad nii péhitegevust kui ka ametisisest tegevust.
Protsesside asjakohasuse tagamiseks modddetakse neid peamiste tulemusnaitajate alusel ning protsesse
hinnatakse ja ajakohastatakse korraparaselt, et neid veelgi optimeerida ja saavutada suurem siinergia. Samuti
on kavas moningaid protsesse lihtsustada. 2024. aastal algatas amet uuringu, et hinnata, kuidas
digitaliseerimine vdiks ameti sisemisi protsesse toetada ja vbimaldada neid tdhusamalt hallata, hélbustada
neile juurdepaasu ja suurendada nende nduetelevastavust.



Kdiki neid tegevusi toetatakse pideva t66 ja investeeringutega, et ametisiseseid toéovooge taiendavalt
digitaliseerida ja et kasutada IT-vahendeid eu-LISA tdotajate igapaevatdd holbustamiseks.

2024. aastal kaardistas amet kasutusmallid, mille korral tehisintellekt (eelkdige generatiivhe tehisintellekt)
vOiks parandada voi toetada ametisisese tegevuse ja pohitegevuse tdhusust, pidades silmas eesmarki
optimeerida korduvaid voi vaikese vaartusega Ulesandeid ning voimaldada t66tajatel keskenduda suurema
vaartusega tegevusele. 2024.—-2025. aastal kaivitatakse paar katseprojekti ja kui need osutuvad edukaks,
laiendatakse neid jark-jargult tdiendavatele valdkondadele.

Samuti vaatab amet optimeerimise eesmargil korraparaselt 1abi oma sisemise juhtimise ja organisatsioonilise
struktuuri. eu-LISA kasutab voi kavatseb hankida oma t66 optimeerimiseks ka abivahendeid. 2025. aastal
kavatseme suurendada abivahendite arvu jargmiselt:

® praegust IT-teenuste haldamise abivahendit asendav uus abivahend, mis aitab suurendada téhusust
tanu protsesside automatiseerimisele ja t66voogude Uhtlustamisele eesmargiga parandada
klienditeenindust, vahendada protsesside optimeerimise kaudu kulusid ja suurendada muutuvate
tegevusalaste vajadustega kohandumiseks paindlikkust,

® sindmushalduse sisteem (EMS), mis tagab kdigi eu-LISA hallatavate JSK valdkonna siisteemide
reaalse tsentraliseeritud jalgitavuse (nii rakenduse kui ka taristu tasandil), koondades dedubleeritud,
korrelatsioonis olevad sindmused aluseks olevatest seiresisteemidest ning automatiseerides
intsidentide ja probleemide haldamise protsessid, vahendades seega taasteaega,

® uus elektrooniline operaatori kasiraamat (eOPM), mis on SISi praeguse kasiraamatu edasiarendus ja
vietakse kasutusele kdigi JSK valdkonna susteemide jaoks, et abistada kasutajatuge, rakendades
operaatori kasiraamatu tdovood abivahendis, millesse on koondatud kdigi stisteemide llesanded ning
mis annab liikkmesriikidele ja kasutajatoele selge Ulevaate iga t66voo seisust, kaivitab meeldetuletused
planeeritud Ulesannete kohta ja automatiseerib mdned poéhillesanded,

® abivahend, millega suurendatakse t6husust I6pp-punktide vahelise konfigureerimise kaudu, mis kujutab
endast toote elutsikli selgroogu,

® abivahend kasutajate vajaduste haldamiseks,
® (ldine sidusrihmahalduse abivahend,
® abivahend talitluse anallitisimiseks.

2.5. Negatiivsed prioriteedid voi olemasolevate lilesannete vihenemine

2025. aasta ja jargnevate aastate ressursside planeerimise kontekstis on negatiivsed prioriteedid seotud uute
susteemide kavandatud valmimisega 2025. aastal ning vahendite Umberpaigutamise ja Umberjaotamisega
justiits- ja sisekUsimuste néukogu poolt 2023. aasta oktoobris heaks kiidetud koostalitlusvéime tegevuskavas
sisalduvate Ulejaanud slsteemide ja komponentide jarkjarguliseks juurutamiseks kooskélas asjaomaste
maarustega.

Eelarve: 30. septembril 2024 saatis eu-LISA komisjonile kirja, milles t6i valja struktuurilised vajadused
taiendavate eelarvevahendite jarele 2025. aastaks ja jargnevateks aastateks. Kirjas on loetletud valdkonnad,
mille eelarve on ebapiisav, ning rdhutatakse vajadust tdiendavate ressursside jarele koostalitlustaristu ja
rakenduste hooldamiseks (sh kollaste linkide lahendamise keskslsteem, CSLR) ning taiendavate
investeeringute jarele EESI/ETIASe veebiteenuste osutamiseks ja Austrias asuva varukeskuse joudluse
suurendamiseks. Kui tdiendavaid ressursse ei saada, voib ametil tekkida vajadus muuta tegevuste prioriteete
vastavalt kasutada olevatele ressurssidele.

Lisaks ei ole ebapiisavate ressursside eraldamise tottu praeguse seisuga voimalik planeerida mitut olulist ja
tulevikuks vajalikku tegevust, nagu Uhise biomeetrilise vordlemise teenuse suurendamine taismahuni (praegu
on see kasutusel ainult 50 % ulatuses) ning stisteemide riistvara ja tehnilise riistvara komponentide (nt Uhtsed
riiklikud liidesed) uuendamine, millega kaasnevad markimisvaarsed lisakulud ja mis muutub Uhel hetkel
kriitiliseks.

Personal: tdhususe suurendamine, mida kirjeldati eespool, vdib Uldiselt aidata tddkoormust méningal maaral
vahendada ja kokkuhoitud aega saab kasutada prioriteetsemate voi lisavaartust andvate Ulesannete
taitmiseks. Sellist ajakasutuse muutust vdib toetada oodatav areng, nagu vélearenduse rakendamine
suuremas mastaabis, ressursside Uhendamine, generatiivse tehisintellekti kasutamine, veebipbhised
koosolekud ja koolitused ning taiustatud IT-vahendite kasutamine. Lisaks I6pevad 2025. aastal mdéned
2024. aastal ellu viidud tegevused, naiteks justiits- ja siseklsimuste asutuste vérgustiku eesistuja Ulesannete
taitmine eu-LISA poolt, vabastades ressursse muude llesannete taitmiseks.

Praegu kasutada olevate ressursside piiratuse tottu vdib eu-LISA-I seega tekkida vajadus muuta tegevuste
prioriteete mdne vahem prioriteetse vdi olulise tegevuse kahjuks, tehes igal Uksikjuhul eraldi analtusi, voi



otsida voimalusi olulisemate Ulesannete vdi projektide elluviimise optimeerimiseks (nt vdhendada eu-LISA
esindajate arvu valiskohtumistel, piirata meie panust Schengeni hindamistesse jne). Amet uurib edaspidi
kriitilisemalt ka ilma vajalike ressurssideta maaratud lisaillesannete teostatavust. Samas tuleb tddeda, et
viimastel kuudel on komisjon uute algatustega seotud tehniliste ja rahaliste aspektide Ule eu-LISAga
sustemaatiliselt konsulteerinud, et saada ametilt sisendit ja tagada ressursivajaduste pdhjalik hindamine.



IGA-AASTANE
 PLANEERIMINE -




1. Kokkuvote

Aasta tooprogrammis tuuakse vilja eu-LISA peamised eesmargid 2025. aastaks ja antakse lilevaade
tegevusest, mida amet kavatseb oma strateegiliste sihtide saavutamiseks ellu viia.

Ameti hallatavate infoststeemide suur arv ja pidevalt muutuv regulatiivne keskkond loovad eu-LISA jaoks
eelseisval kimnendil vaga keerulised tingimused, eriti arvestades Uha kasvavat survet saavutada meie
sidusrihmade suurtele ootustele vastavaid tulemusi piiratud ressurssidega. Kéesolev aasta té6programm
kajastab eu-LISA pidevaid pingutusi oma tegevuse tdhususe ja paindlikkuse sailitamiseks ja suurendamiseks,
et neis tingimustes toime tulla.

eu-LISA prioriteedid 2025. aastal

1. prioriteet: eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna infosiisteemide tohusa
toimimise ja rakendamise tagamine

® eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna infosiisteemide (SIS, VIS, Eurodac, e-CODEX ja ECRISe
etalonteostus) stabiilse ja katkematu toimimise tagamine

2025. aastal on peamine prioriteet tagada eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna infostisteemide (SIS, VIS,
Eurodac, e-CODEX ja ECRISe etalonteostus) stabiilne ja katkematu toimimine ning pidev edasiarendamine.
Pideva kaideldavuse huvides tagab eu-LISA k&igi nende slisteemide ja iga suisteemi sidetaristu hoolduse ning
pakub ELi justiits- ja sisekisimuste kogukonna I6ppkasutajatele (riikide ametiasutused ja ELi asutused)
proaktiivset ja kvaliteetset tuge.

Lisaks keskendub amet oma tegevuses kdigi stisteemide Uldise teenindustéhususe parendamisele, tagades
iga sUsteemi turbe, kerksuse ja kdideldavuse asjakohase taseme ja tdstes seda.

Amet jatkab ka oma digiteenuste portfelli laiendamist kooskélas ELi digusemdistmise valdkonna digip66rde
kavadega, tagades e-CODEXi operatiivjuhtimise ja edasiarendamise.

o Koostalitlusvoime tegevuskava rakendamise jatkamine juurutamisetappidena: EES, ETIAS ja
ECRIS-TCN koos koostalitiuskomponentidega, samuti muude (voimalike) uute JSK valdkonna
siisteemide viljato6tamine, mis jddvad eu-LISA hallata (iihiste uurimisriihmade
koostooplatvorm, reisijaid kasitlev eelteave, e-diguskeskkonna pakett)

2025. aastal jatkab amet EESIi, ETIASe, ECRIS-TCNi, muudetud VISi ja koostalittuskomponentide
rakendamist ja tehnilist tarnimist, mida tehakse jark-jargult jarjestikuste juurutamisetappidena kuni
2026. aastani®'.

2025. aastal jatkab amet ka Uhiste uurimisrihmade koostddplatvormi arendamist, mis suurendab eu-LISA
uldist seotust ELi diguskogukonnaga, véimaldades luua tihedamaid partnerlussuhteid. Lisaks alustab eu-LISA
ettevalmistusi ELi viisamenetluse digitaliseerimiseks.

e Uute seadusandlike algatuste (Prim Il, muudetud VISi maarus, uuesti s6nastatud Eurodaci
maarus) rakendamise jatkamine ja koostalitlusarhitektuuri integreerimine

Seoses uute Ulesannetega alustab amet uue Primi keskruuteri arendamist ja jatkab Uhiste uurimisrihmade
koostodplatvormi arendamist. Lisaks jatkatakse t66d muudetud VISi maaruse ja uuesti sdnastatud Eurodaci
maaruse rakendamiseks (sh DubliNeti uuendamine vastavalt uuesti sdnastatud Dublini maarusele), viies
I6pule Ghenduste loomise koostalitltuskomponentidega. SISi, VISi ja ETIASe ning koostalitluskomponentide
vahelise teabevahetuse tagamiseks jatkab amet SISi ja VISi funktsioonide ajakohastamist, et kindlustada
edukas thendamine ETIASega, mis véimaldab ETIASe kaudu teha paringuid SISis ja VISis.

® Tarkvaravabriku (SoFa) kontseptsiooni rakendamine ja valearenduse kasutuselevott suuremas
mastaabis

Amet tddtab valja oma tarkvaravabriku strateegia ja rakendab seda Eurodaci katseprojektis, enne kui votab
selle kasutusele kdigi teiste projektide puhul. Amet jatkab valearenduse laialdasemat kasutuselevottu ja eri
funktsioone hdlmavate meeskondade t66 konsolideerimist, et optimeerida uute stisteemide arendamist.

® Ameti testimisvoimekuse suurendamine

91 Ajakava on kinnitamisel.



Amet tdhustab oma seniseid testimistavasid, suurendades toetust liikmesriikide talitlustestide labiviimisele.

2. prioriteet: ameti tulemuslikkuse parendamine nouetele vastavuse valdkonnas

® Ameti sisekontrollisiisteemi edasine tugevdamine, podrates erilist tidhelepanu lepingute
haldamisele

Amet tdhustab ja tugevdab veelgi oma sisekontrollisisteemi ning rakendab 2022. aastal kokku lepitud Ghisest
hindamisraamistikust tulenevat tegevuskava. Sisekontrollid, sealhulgas eu-LISA sisekontrollistrateegia,
keskenduvad valdkondadele, kus esinevad peamised puudused, eelkdige lepingute haldamise protsesside ja
toimingute parandamisele.

® Andmeturbe ja andmekaitse jatkuv tagamine téielikus kooskodlas asjakohaste standarditega

Amet kohaldab tema hallatavate andmete ja teabe suhtes jatkuvalt kdrgeimaid infoturbe- ja
andmekaitsestandardeid ning tagab isikuandmete diglase ja seadusliku t66tlemise, mis on taielikult kooskdlas
kdige rangemate andmekaitsepohimdtete ja -normidega. Andmekaitsealane aruandlus ja tihe koost6o
Euroopa Andmekaitseinspektoriga on jatkuvalt ameti vastutavuse ks pdhielemente ning koostdo teiste ELi
asutustega edendab parimaid tavasid.

3. prioriteet: tootajate kaasamise edendamine, muutes ameti suureparaseks
tookohaks, et varvata ja hoida uusi talente

e Ametikohtade tiidetuse méaara tostmine

Amet plltab tdsta ametikohtade taidetuse maara, kiirendades varbamismenetlusi, kasutades varbamise
toetamiseks sotsiaalmeediat ning maksimeerides olemasolevate ametisiseste reservnimekirjade ja teiste
asutustega Uhiselt kasutatavate reservnimekirjade kasutamist.

® Talentide varbamise, arendamise ja hoidmise suutlikkuse suurendamine ja parandamine

Amet jatkab pingutusi selle nimel, et suurendada ja parandada oma suutlikkust tagada digete inimeste
olemasolu digetel ametikohtadel, varvates, arendades ja hoides kvalifitseeritud spetsialiste, kes jagavad ameti
vaartusi ning on vaga motiveeritud ja pihendunud ameti missiooni ja eesmarkide taitmisele.

® Ameti vaartuste ja kultuuri edendamine, et olla suureparane, labipaistev, kaasav ja eetiline
tookoht

Ameti eesmark on olla organisatsioon, kus inimestele tdepoolest meeldib t66tada ja end teostada. eu-LISA
soovib saada suureparaseks tdokohaks, kus julgustatakse koostddd ja antakse igale tdotajale vdimalus
saavutada haid tulemusi. Vbttes arvesse iga inimese ainulaadset potentsiaali, vaatenurka ja kogemusi, pttab
amet kasutada paremini ara organisatsioonis olemasolevaid erinevaid oskusi ja saavutada uuenduslike
lahenduste abil paremaid tulemusi. Erilist tdhelepanu pddratakse soolisele tasakaalule, mitmekesisusele ja
kaasamisele. Amet jatkab tddtajate heaolu edendamist ja toetab meeskondade paremat tervist.

4. prioriteet: tulevikuks valmisoleku tagamine, tdiustades tehnoloogiat ja
innovatsiooni

® eu-LISA asutamismaidruse artikli 39 kohaselt labi viidud korraparasest soltumatust
vélishindamisest tulenevate soovituste rakendamine

Hindamise jarelduste pdhjal rakendab amet tegevuskava, mille on heaks kiithud haldusndukogu.

e Joudluse suurendamise kava rakendamise, eelkdige modulaarse andmekeskuse arendamise
jatkamine, et toetada olemasolevate ja uute siisteemide vajadusi

Kadigi pohitegevussiusteemide vastupidavuse ja kaideldavuse tagamiseks jatkab amet jdudluse suurendamise
kava rakendamist, suurendades Strasbourgis asuva andmekeskuse elektrivarustus- ja jahutusvéimsust, et
taita kasvavaid tegevusalaseid vajadusi, mis tulenevad ameti laiendatud volitustest ning uute ststeemide arvu
ja andmemahtude kasvust.



® eu-LISA taristu ja majutussuutlikkuse edasine ajakohastamine (nutimajutus)

Amet jatkab oma IT-taristu ja rakenduste Uleviimist komisjoni digiteenuste peadirektoraadi hallatavasse pilve,
et vahendada kulusid, tdhustada IT-protsesse ning luua dinaamiline ja ndudepdhine keskkond, mis vastab
paremini kasutajate vajadustele. Amet rakendab ka oma pilvestrateegiat, et toetada pohitegevussisteeme ja
lahendada konkreetseid probleeme.

® Lainekaupa juurutamisel katsetatud uue paindliku todkorralduse ja parimate tavade
rakendamise kogemuste kasutamine

Amet laiendab lainekaupa juurutamisel edukalt katsetatud uut té6tamise viisi, muutes oma téomeetodid
paindlikumaks ja ametisisese rollide korralduse valdkonnallesemaks ning tehes t00votjate ja
teenuseosutajatega integreeritumat koost66d.

e Selle tagamine, et eu-LISA oleks jatkuvalt tehnoloogia ja uuenduslike lahenduste esirinnas, et
toetada liikmesriike, eelkbéige biomeetria, tehisintellekti, kiiberturbe ja kiiberkerksuse
valdkonnas

Kooskdlas teadusuuringute strateegiaga, mis kiideti heaks 2024. aastal, jatkab amet 2025. aastal oma teadus-
ja innovatsioonivbimekuse suurendamist, pddrates suurt tdhelepanu asjakohastele teadusuuringutele ja
uuendustele, mida eu-LISA vdiks rakendada, ning pakkudes Euroopa teadusprogrammile ja likmesriikidele
eksperdiabi. Samuti jatkab amet proaktiivset tegutsemist ELi sisejulgeoleku innovatsioonikeskuse liikmena.

Et Gha sagenevate kuberriinnete ja -intsidentidega paremini toime tulla, keskendub amet oma kuiberkerksuse
ja reageerimisvdime tugevdamisele. Selleks jatkab eu-LISA organisatsiooni, protsesside, padevuste,
raamistike, abivahendite ja tehnoloogia arendamist ja tdhustamist, et end selliste intsidentide ja riindajate eest
kaitsta, neid avastada, tuvastada ja heidutada ning neile reageerida.

Lisaks votab eu-LISA vajalikud meetmed, et tagada tema hallatavate IT-slisteemide vastavus
tehisintellektimaarusele®?.

® Tohususe edasine suurendamine, eelkdige automatiseeritud protsessijuhtimise vahendite
rakendamise kaudu

Amet plltab veelgi suurendada oma tohusust, kasutades abivahendeid ja tehnoloogilisi lahendusi, mis
toetavad tema pdhitegevusprotsesse ja ametisisese tegevuse protsesse. See hdlmab protsesside ja teenuste
automatiseerimist (sealhulgas masindppe ja tehisintellekti rakendamist) ametisisese tegevuse asjakohastes
valdkondades voi pohitegevuse toetamiseks, naiteks kasutajatoe, taristu, kiiberturvalisuse jne valdkonnas.

5. prioriteet: ameti juhtimise ja peamiste sidusrihmadega sisse seatud suhete
konsolideerimine

® Ameti juhtimise konsolideerimine

Vottes arvesse, et eu-LISA vastutusala on oluliselt laienenud ja kasvab veelgi, on tekkinud ilmne vajadus teha
kindlaks vordlusjuhtimismudelid, mida saaks kohaldada véimaliku tulevase ELi valdkonnailese IT-ameti
suhtes, mis eu-LISA volituste eelseisva laiendamise kaudu luuakse. Amet toetab jatkuvalt komisjoni eu-LISA
perioodilise hindamise kohustuse taitmisel.

Amet tugevdab institutsioonilisi partnerlussuhteid ja liite ELi institutsioonide ja asutuste, liikmesriikide,
vastuvotvate riikide, akadeemiliste ringkondade ja toostusega. Amet jatkab tihedat koost6déd oma
sidusrihmadega, eelkdige liikmesriikide, komisjoni, partnerasutuste ja Euroopa Parlamendiga. Samuti
tugevdab amet partnerlussuhteid vastuvotvate riikide ja linnadega (Tallinn Eestis ja Strasbourg Prantsusmaal),
et tagada kohalikul tasandil ELi suurem nahtavus ja parem teadlikkus eu-LISA rollist. Samuti tihendatakse
veelgi partnerlussuhteid t60stuse ja akadeemiliste ringkondadega.

® Arenemine teenusepakkujast tegevuspartneriks

Amet taiustab olemasolevate ja uute susteemidega seotud vajaduste haldamise tsuklit. Uute susteemide
arendamisel td6tab amet proaktiivselt valja minimaalsed elujoulised tooted ja simulatsioonid, et saada
kasutajatelt paremini tagasisidet ja hankida I6pptoote jaoks vajalikku sisendit.

92 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 13. juuni 2024. aasta méérus (EL) 2024/1689, millega néhakse ette tehisintellekti kasitlevad thtlustatud
digusnormid ning muudetakse maaruseid (EU) nr 300/2008, (EL) nr 167/2013, (EL) nr 168/2013, (EL) 2018/858, (EL) 2018/1139 ja (EL)
2019/2144 ning direktiive 2014/90/EL, (EL) 2016/797 ja (EL) 2020/1828 (tehisintellekti kasitlev maarus), ELT L, 2024/1689, 12. juuli
2024.


http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj

2. 2025. aasta tooprogramm

Alljargnevas tooprogrammis kirjeldatakse eu-LISA peamisi prioriteete 2025. aastal ja antakse lilevaade
tegevusest, mida amet kavatseb kdesolevas programmdokumendis loetletud strateegiliste eesmérkide
saavutamiseks iga prioriteedi raames ellu viia.

Eelarveprognoosid ja vajalikud inimressursid kdigi Ulesannete taitmiseks on esitatud Il lisas.

2.1. Sisejulgeolek ja diguskaitsealane koostoo

Amet toetab ELi julgeolekuliidu strateegia eesmarkide taitmist, eelkdige Euroopa tugeva
julgeolekudkosiisteemi loomist. Uuendatud SISi ning tulevaste Priim Il ja API ruuterite kaudu aitab eu-LISA
kaasa ELi sisejulgeoleku tagamisele, vbimaldades usaldusvaarset ja turvalist teabevahetust, mis hdlbustab
Euroopa diguskaitseasutuste koostood piirilileste kuritegude ja terrorismi vastu voitlemisel.

2.1.1. Schengeni infoslisteem (SIS)

Schengeni arhitektuuri Ghe nurgakivina aitab SIS otseselt kaasa Schengeni ala valispiiride haldamisele,
hdélbustades teabevahetust maaratud riiklike asutuste vahel kogu Euroopas, sealhulgas oiguskaitse-,
piirikontrolli-, tollikontrolli-, visade menetlemise ja digusasutuste vahel. SIS vdimaldab edastada hoiatusteateid
Schengeni alal viibivate isikute (nt kahtlustatavana kinnipidamiseks voi uurimise eesmargil kisitlemiseks
tagaotsitavad isikud, kadunud vdi kaitsetud isikud) ja kolmandate riikide kodanike kohta (nt sissesdidu voi
viibimise keelamine) ning nende osas konsulteerida. Lisaks voimaldab SIS edastada hoiatusteateid esemete
kohta (nt isikut tdendavad dokumendid, sdidukid vdi kriminaalmenetluses téendina kasutatavad esemed). SISi
toetab biomeetrilise otsingu funktsioon — sérmejalgede automaatse tuvastamise slsteem (AFIS), mis
vbdimaldab tuvastada huvipakkuvaid isikuid sdrme- ja peopesajalgede ning latentsete jalgede alusel.

2025. aasta peamised eesmargid
SISi operatiivjuhtimine

® Tagada SISi kesksuUsteemi tulemuslik ja tdhus operatiivjuhtimine (sh biomeetrilise otsingu funktsioon
AFIS kuni 2026. aastani, mil SISi puhul vdetakse kasutusele Ghine biomeetrilise vérdlemise teenus),
hoides riistvarataristut ja tarkvara ajakohasena ning toetades liikmesriike riiklike SISi sUsteemide
haldamisel.

® Tagada liikkmesriikide I6ppkasutajatele SISi kesksusteemi (sh biomeetrilise otsingu funktsiooni AFIS)
katkematu kaideldavus ja tdhus toimimine vastavalt asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele,
sealhulgas jatkata andmete jarjepidevuse regulaarset kontrollimist.

SISi uuendamine ja edasiarendamine

® Teha susteemi pidevaks taiustamiseks vajalikke edasiarendusi, juurutades SISi uue hoiatusteate, mida
liikmesriigid Europoli ettepanekul kasutavad terrorismis vO6i muudes rasketes kuritegudes
kahtlustatavate isikute kohta, ning suure vaartusega objektid.

® Suurendada SISi kesksusteemi joudlust, et véimaldada lisaliiklust parast slsteemi integreerimist
koostalitluskomponentidega.

SISi koostalitlusvoime

® Juurutada koostalittuskomponentidega (Euroopa otsinguportaal ja mitme identiteedi detektor)
Uhendamiseks vajalikud liidesed, et vdimaldada biomeetriliste ja tahtnumbriliste andmete alusel otsida
ja ristkontrollida identifitseerimisandmeid kdikides JSK valdkonna infostisteemides.

® \Viia I6pule ETIASega thendamine, et vbimaldada automatiseeritud otsinguid taotleja sisenemisdiguse
hindamiseks ja sujuvamaid teenuseid susteemi Idppkasutajatele.

® Viia I6pule SISi ja VISi Ghendamise kavandamine, et tbhustada viisade heakskiitmise protsessi,
vdimaldades otsida vdimalikke paringutabamusi SiSis.



Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja

Tulemuseesmark

Lahteolukord (2022)

SISi kesksiisteemi kdideldavus®

SISi kesksiisteemi reaktsiooniaeg®

299,99 %
=299,5 %

99,94 %
98,98 %

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-véline lilesanne

Oodatav tulemus

Kirjeldus ja valjundid

SISi operatiivjuhtimine
SISi ja AFISe hooldus
tavategevus

SISiga seotud tugi lilkkmesriikidele
tavategevus

SISi edasiarendamine

Siusteemi toimimine vastavalt jéudluse,
kaideldavuse ja toimivuse nduetele;
sundmusi hallatakse vastavalt

teenustasemelepetele.

Riiklike susteemide tegevusvalmidus ja
Uhilduvus SISi keskslsteemiga.

Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
hooldus, et tagada slsteemi, sh AFISe
nduetekohane toimimine. Integreerimine
stindmushalduse siisteemiga.

Liikkmesriikidele toetamine uute versioonide
juurutamise, testimise ja kvalifitseerimise
kampaaniate ajal.

SISi rakenduste haldamise ja
analliusi vahend

projekt valmib 2025. aastal

SISi kesksiisteemi lileviimine
tihisele jagatud platvormile

projekt valmib 2026. aastal

Uuesti s6nastatud SISi maaruse
rakendamise jatkamine

projekti valmimise aeg kinnitamisel

SISi joudluse suurendamine
projekt valmib 2027. aastal

SISi edasiarendamine
projekt valmib 2025./2026. aastal

Susteemirakenduste téhustatud haldamine,
turve, joudluse seire ja anallus.

SISi  kesksuUsteem toimib Uhisel jagatud
platvormil.

SIS on ajakohastatud vastavalt uuesti
sOnastatud SISi maarusest tulenevatele
rakendusotsustele.

Jatkuv  koérgetasemeline  toimimine ja
katkematu kaideldavus koostalitlusest ja
uutest hoiatusteadetest tuleneva lisaliikluse
tingimustes.

SISi ajakohastamine taustakontrolli maaruse
eesmarkide toetamiseks.

Uue sisteemirakenduste haldamise, turbe,

joudluse seire ja analilsi vahendi
kasutuselevotmine, sealhulgas eu-LISA
turvanduetega vastavusse viimine.

SISi kesksusteemi Uhisele  jagatud

platvormile Uleviimise jatkamine, sealhulgas
riistvara- ja tarkvarastandardite thtlustamine
ning aktiivne/aktiivne lahenduse
rakendamine.

Uuesti sdnastatud SISi maarusest tulenevate
rakendusotsuste kohaste uuenduste
sisseviimine, sh suure vaartusega objektid ja
uued hoiatusteated.

Nouete  maaratlemine ja  Uksikasjalik
kavandamine pohi-/keskslsteemis
funktsionaalsete ja teiste muudatuste

tegemiseks (sh kahendfailide suurus
suurema teravusega sérmejaljekujutiste ja ka
hoiatusteadete kasitlemiseks).

Taustakontrolli maaruse nduete
rakendamine, sh sérmejaljekujutiste arvu ja
NIST-faili suuruse suurendamine.

SISi koostalitlusvoime

SISi iihendamine
koostalitluskomponentidega

projekt valmib 2025. aastal

SISi iihendamine ETIASega

projekt valmib 2025. aastal

SISi iihendamine VISiga
projekt valmib 2027. aastal

SISi toimimine ja teenuste osutamine on
paranenud tanu koostalitiuskomponentidega
loodud Uhendustele, mille eesmark on
pakkuda ELi justiits- ja siseklisimuste
kogukonna Idppkasutajatele tdhusamaid
teenuseid.

Tagatud on sisteemide koostalitlus, et
pakkuda  tbhusamaid teenuseid, sh
vbimaldada  automatiseeritud  otsinguid
taotluste hindamiseks.

Tagatud on sisteemide koostalitlus, et
téhustada viisade heakskiitmise protsessi,
vbimaldades  teha SISis vdimalike
paringutabamuste otsinguid.

Uhenduste loomine
koostalitluskomponentidega (Euroopa
otsinguportaal, Uhine biomeetrilise
vordlemise  teenus, mitme identiteedi

detektor, aruandluse ja statistika keskhoidla),
mitme identiteedi detektori protsessi ja linkide
kaivitamine.

Susteemide koostalitluse tagamine, luues
SISi ja ETIASe vaheliseks andmevahetuseks
teenusesiini lahenduse.

Susteemide koostalitluse tagamine,
maaratledes nduded ja viies I6pule
Uksikasjaliku kavandamise, et alustada SISi
pohiststeemi ja VISi vahelise Uhenduse
arendamist.

% SISi kesksiisteemi kaideldavus: protsendina valjendatud osa ajast, mil slsteemi kriitilise tahtsusega té6funktsioonid on

|dppkasutajatele  kattesaadavad.

SISi

toofunktsioonid on

rihmitatud kolme kategooriasse:

1) andmete manipuleerimine,

2) andmeotsingud (paringud) ja 3) andmete valjavotmine (paringud). Protsentuaalselt valjendatakse kogu susteemi, sealhulgas sidetaristu

kaideldavust.

% SISi kesksiisteemi reaktsiooniaeg: peamise néitajana kasutatakse 1. kategooria paringuid, sest need on kdige tiilipilisemad.
1. kategooria paringud on koéik Uksik- ja mitmikparingud, mis liigitatakse tapseteks, sest otsinguvéljale sisestatakse tapne teave ja
ebatapsed voi hagusad paringud vélistatakse. Tapsete paringute puhul on standardne reaktsiooniaeg 1 sekund, samas kui kdigi muude
paringute puhul on see 3 sekundit. SISi reaktsiooniaja naitaja (KPI 7) on ,rohelisel tasemel®, kui tle 99,5 % 1. kategooria paringutest saab
vastuse 1 sekundi jooksul, ,kollasel tasemel, kui see jaab vahemikku 99,5-99 %, ja ,punasel tasemel*, kui see on alla 99 %.



2.1.2. Priim Il keskruuter (automaatne andmevahetus politseikoosto6 eesmargil)

Uus Pram Il keskruuter politseikoostod eesmargil toimuva automaatse andmevahetuse jaoks tugevdab ja
ajakohastab olemasolevat Primi raamistikku ning véimaldab koostalitlust asjakohaste JSK valdkonna
infoslisteemidega®. Uus ruuter véimaldab ja Uhtlustab liikmesriikide vahelist lihtsamat, kiiremat ja
sustemaatilisemat andmevahetust, et voidelda tulemuslikumalt piiriilese kuritegevusega, tagades samal ajal
pdhidiguste kdrgetasemelise kaitse. Uue ruuteriga asendatakse praegused individuaalsed Uhendused iga
likmesriigi riiklike andmebaaside vahel ja luuakse alus uuele arhitektuurile, mis laiendab kattesaadavaid
andmeid: DNA, sérmejalgede ja sbidukiregistreeringute andmetele lisanduvad naokujutised ja politseiregistrite
andmed.

2025. aasta peamine eesmark

Priim Il keskruuteri juurutamine

® Alustada Prim Il keskruuteri arendamist, et tdhustada teabevahetust liikmesriikide diguskaitseasutuste
ja Europoli vahel, suurendades jagatava teabe hulka ja tagades kasutajatele Uhtse Uhenduse koigi
riiklike andmebaaside ja Europoli andmetega biomeetriliste paringute tegemiseks, ning laiendada
Euroopa politseiregistrite indeksststeemi (EPRIS), et vdimaldada teha paringuid politseiregistrites.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (2022)
projekti maksumus koguhalve < 5% ei kohaldata

projekti ajakava koguhalve < 5%

projekti ulatus hélbeta

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-véline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Priim Il keskruuteri juurutamine

Primi keskruuteri juurutamine Tohustatud teabevahetus likmesriikide  Prim Il uue keskruuteri nduete
projekt valmib 2027. aastal Oiguskaitseasutuste  ja  Europoli vahel maaratlemine ja Uksikasjalik kavandamine.
eesmargiga ennetada, avastada ja uurida
piirilileseid kuritegusid ja terroriakte.

2.1.3. API ruuter (reisijaid kasitlev eelteave)

API ruuter, mida kasutatakse reisijaid kasitleva eelteabe, st reisijate andmete ja lennuandmete kogumiseks ja
edastamiseks enne reisijate saabumist, hdlbustab reisijate tuvastamist ja kontrollimist valispiiril toimuva
piiriiletusprotsessi kaigus. Uhtne API ruuter vdimaldab lennuettevétjate ja padevate piirivalveasutuste vahel
lintsamat, kiremat ja sustemaatilisemat andmevahetust tanu automatiseeritud andmekogumisele
masinloetavate reisidokumentide andmetest. Reisijaid kasitleva eelteabe edastamine ruuteri kaudu vahendab
tdenadosust, et lennuettevotja ei taida selle teabe edastamise kohustust, vahendades Uhtlasi ka vigade ja
kuritarvituste ohtu. Selle tulemusel vbéimaldab tugevdatud piirikontroll tdhusamalt véidelda ebaseadusliku
sisserandega ja aitab ennetada ohtu liikkmesriikide sisejulgeolekule, tagades samal ajal p&hidiguste kaitse.

2025. aasta peamine eesmark

API juurutamine

® Alustada API ruuteri arendamist, et vdtta kasutusele Uhtne ruuter, mis kogub reisijaid kasitlevat
eelteavet, mida lennuettevdtjad saadavad veoettevotjate liidese kaudu, ja edastab kogutud teabe
riiklikele piirivalve- ja diguskaitseasutustele.

% Maérus (EL) 2024/982, milles kasitletakse politseikoosté6 raames toimuvat automatiseeritud andmete otsingut ja vahetust (Priim II
maarus); eelmine Primi raamistik pdhines ndukogu otsustel 2018/615/JSK ja 2008/616/JSK. Lisateave on komisjoni veebilehel ELi
politseikoosté6 paketi kohta.


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/982/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/dec/2008/615/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2008/616/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/news/boosting-police-cooperation-across-borders-enhanced-security-2021-12-08_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/news/boosting-police-cooperation-across-borders-enhanced-security-2021-12-08_en

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (2022)
projekti maksumus koguhélve < 5% ei kohaldata

projekti ajakava koguhalve < 5%

projekti ulatus halbeta

Ulesanded ja projektid

Projektip6hine/-véline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

API ruuteri juurutamine

API juurutamine Tohustatud ja sujuv piirihaldusprotsess, mis  API ruuteri funktsionaalsete ja muude nduete
projekt valmib 2028. aastal véimaldab  tulemuslikumalt  ennetada maaratlemine, Uksikasjalik kavandamine ning
ebaseaduslikku sisserannet ja tugevdada EESI/ETIASe veoettevotjate lidese

liikmesriikide sisejulgeolekut, tokestades laiendamine reisijaid kasitleva eelteabe

ohtude realiseerumist. edastamiseks, eeldusel, et maarus voetakse

vastu 2024. aastal.

2.2. Schengeni ala, piiri- ja viisakisimused

Schengeni ala tervikluse sdilitamiseks aitab amet kaasa ELi valispiiride nildisaegsele, arukale ja tdhusale
haldamisele. Viisainfosiisteemi (VIS), riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteemi (EES) ning Euroopa
reisiinfo ja reisilubade susteemi (ETIAS) kaudu tagab amet, et koigil volitatud tootajatel, naiteks
piirivalveametnikel, diguskaitseasutuste tootajatel ja sisserdndeametnikel, on kiire, sujuv ja ststemaatiline
juurdepaas saabuvate reisijate andmetele.

2.2.1. Viisainfosiisteem (VIS)

Schengeni arhitektuuri Ghe péhielemendina Ghendab VIS ELi valispiiripunktid likmesriikide konsulaatidega
ELi-valistes riikides ning on viisasid valjastavatele asutustele abiks Schengeni alale reisivate vdi seda labivate
kolmandate riikide kodanike lUhiajaliste viisade haldamisel. Sisteem hdlmab biomeetrilise voérdlemise
susteemi (BMS), mis vbimaldab piiridel isikusamasust kontrollida. Lisaks aitab VIS vdidelda viisapettuste
vastu, tuvastades isikud, kes vdib-olla vdi kindlasti enam ei vasta Schengeni alale sisenemise, seal viibimise
voi seal elamise tingimustele. VIS vdimaldab teha kindlaks ka varjupaigataotluse I&bivaatamise eest vastutava
likmesriigi ja aitab ennetada ohtu sisejulgeolekule.

2025. aasta peamised eesmargid
VISi operatiivjuhtimine

® Tagada VISi kesksusteemi tdhus ja tulemuslik operatiivjuhtimine, hoides riistvarataristut ja tarkvara
ajakohasena ning toetades liikmesriike nende riiklike stisteemide haldamisel.

® Tagada liikmesriikide |6ppkasutajatele VISi kesksUsteemi katkematu kaideldavus ja tdhus toimimine
vastavalt asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele.

VISi uuendamine ja edasiarendamine

® Teha suUsteemi pidevaks taiustamiseks vajalikke edasiarendusi, sh tddtada valja horisontaalne
aktiivne/aktiivne lahendus, et tagada susteemi katkematu kaideldavus.

® Alustada ettevalmistusi ELi viisataotlusplatvormi arendamiseks, kuna 2023. aasta juunis jouti
kokkuleppele Schengeni viisamenetluse digitaliseerimise eeskirjades.

VISi koostalitlusvoime

® Parast muudetud VISi maaruse® vastuvotmist 2021. aasta juulis jatkata siisteemis lisafunktsioonide
kasutamiseks vajalike muudatuste tegemist, eelkdige integreerida pikaajalised viisad ja elamisload.

® \Viia I6pule koostalitluskomponentidega (Euroopa otsinguportaal ja mitme identiteedi detektor)
Uhenduste loomiseks vajalike liideste juurutamine, et véimaldada automatiseeritud paringuid muudes
suisteemides, eelkdige luua Uhendus VISi ja Euroopa otsinguportaali vahel samaaegseks paringute
tegemiseks VISis ja ETIASes.

% 7. juuli 2021. aasta méérus (EL) 2021/1134 viisainfosiisteemi reformimise kohta, ELT L 248, 13.7.2021.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1134

® Luua otsene sidekanal VISi ja EESi vahel, et vdimaldada viisadega seotud andmete automatiseeritud
hankimist VISist (nt viisa kehtivus ja isikusamasuse kontroll) ning et viisasid valjastavatel asutustel oleks
viisataotluste menetlemisel vdimalik tutvuda EESi andmetega.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
VISi kesksiisteemi kadideldavus > 99,99 99,80 %
VISi kesksiisteemi reaktsiooniaeg®” 100 % 99,99 %

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline ililesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja véljundid

VISi operatiivjuhtimine

VISi hooldus Slsteemi toimimine vastavalt joudluse, Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
tavategevus k?ideldav_use ja  toimivuse  nbuetele; hqoldug et tagada suUsteemi nduetekohane
sundmusi hallatakse vastavalt toimimine.

teenustasemelepetele.

VISi edasiarendamine

Muudetud VISi maaruse VISi uuendatud kesksusteem, mis voimaldab  Kesksisteemi  ja  riiklike  slsteemide
rakendamine votta kasutusele muudetud VISi maaruse integreeritud funktsionaalsete ja muude
projekt valmib 2027. aastal kohased wuued funktsioonid ja tagada muudatuste, sh aktiivne/aktiivne korralduse
susteemi jatkuv katkematu kaideldavus valjatodtamine ja testimine seisakute ja

(sh aktiivne/aktiivne korraldus). andmekao valtimiseks.

VISi koostalitlusvoime

VISi iihendamine ETIASe ja VISi valmisolek siisteemide koostalitluseks, et Uhenduste loomine
koostalitluskomponentidega pakkuda |6ppkasutajatele sujuvamaid koostalittuskomponentidega (Euroopa
projekt valmib 2027. aastal teenuseid, vottes arvesse ETIASest tulenevaid otsinguportaal, Uhine isikuandmete hoidla
muudatusi ja koostalitlusvéime maaruseid. ning aruandluse ja statistika keskhoidla) ja

otsese slsteemidevahelise thenduse loomine
ETIASega. See tegevus hdlmab ka VISi
refaktoreerimist Uhisel jagatud taristul.

VISi iihendamine EESiga VISi valmisolek otseseks Uhise biomeetrilise vérdlemise teenuse
projekt valmib 2025. aastal slisteemidevaheliseks teabevahetuseks riiki  slsteemi Uleviimise jatkamine ja
sisenemise ja riigist lahkumise sisteemiga otselihenduse loomine EESiga otseseks

(EES) ja Uhise biomeetrilise vordlemise slsteemidevaheliseks teabevahetuseks

teenusega, et pakkuda sUsteemi vastavalt kohaldatavatele regulatiivsetele

|6ppkasutajatele ELi justiits- ja siseklisimuste  nduetele.
kogukonnas sujuvamaid teenuseid.

2.2.2. Riiki sisenemise ja riigist lahkumise siisteem (EES)

Siseklsimuste valdkonnas on EES (ks kahest IT-sUsteemist, millega ajakohastatakse ELi valispiiride
haldamine, asendades senise passide tembeldamise kdigi Schengeni alale sisenevate ja sealt lahkuvate
kolmandate riikide kodanike elektroonilise registreerimisega (sh sisenemiskeelu andmed). Lisaks
vbimaldab EES jalgida lubatud luhiajalist riigis viibimist (kuni 90 paeva kestvad kilastused mis tahes 180-
paevase ajavahemiku jooksul) ning teha kindlaks véimalikud viibimisaja Uletajad, arvutades automaatselt
lubatud viibimisaja kestuse ja esitades selle Uletamise korral hoiatusteated. Siisteemi eesmark on seega
ennetada ebaseaduslikku rannet ja tugevdada sisejulgeolekut, aidates vdidelda organiseeritud kuritegevuse
ja terrorismi vastu. Kui automatiseeritud piirikontroll on kasutusele véetud, aitab see liikkmesriikidel hallata ka
kasvavaid reisijatevooge ja Uhtlasi optimeerida piirivalveametnike arvu piiripunktides.

Selleks et hélbustada kolmandatest riikide kodanikest reisijate integreeritud ja sujuvat menetlemist Schengeni
piiridel, luuakse EESi jaoks Uhine veebiteenus ETIASega. Uhised veebiteenused koosnevad mitmest
avalikkusele suunatud moodulist, sealhulgas spetsiaalsed veebiliidesed ning reisijate ja veoettevétjate
mobiilirakendused (lennu-, laeva- ja maanteetranspordis).

MARKUS. Allpool esitatud téhtajad vastavad senistele plaanidele, st koostalitlusvdime tegevuskavale, mille justiits- ja
siseklsimuste ndukogu vottis vastu 2023. aasta oktoobris. Plaanide kohaselt jatkub EESi arendamine 2025. aastal ning

9 VISi reaktsiooniaeg: indikaatori vaartus on see osa kogu reaktsiooniajast kdigi tegevusriihmade puhul (varjupaigahaldus, piirihaldus,
konsulaadid, diguskaitse ja territoorium), mis vastab lepingujargsetele piirvaartustele (tippaeg, teenustasemeleppe rikkumine, andmed).
VISi reaktsiooniaja naitaja (KPI 9) on ,rohelisel tasemel®, kui selle vaartus on 100 %, ,kollasel tasemel®, kui vaartus jadb vahemikku 90—
100 %, ja ,punasel tasemel®, kui vaartus on alla 90 %.



séBltuvalt koostalitlusvéime tegevuskava labivaatamisega seotud otsustest voidakse asjaomaseid tdhtaegu muuta.

2025. aasta peamised eesmargid

EESi ja veebiteenuste juurutamine

® Viia I6pule EESi ja seonduvate veebiteenuste juurutamine (slisteemi 16plik vastuvotmine) vastavalt
koostalitlusvéime tegevuskavale, mille justiits- ja siseklsimuste ndukogu kinnitas 19. oktoobril 2023,
kiites heaks arukate piiride ja koostalitlusvéime muudetud ajakava.

® Viia Idpule EESI ja koigi koostalitluskomponentide vaheliste (henduste loomine vastavalt muudetud
koostalitlusvéime tegevuskavale, mille justiits- ja siseklsimuste néukogu kinnitas 2023. aasta oktoobris.

EESi operatiivjuhtimine

® Tagada EESi kesksusteemi ning sellega seotud kolmandate riikide kodanikele ja
reisijateveoettevodtjatele osutatavate veebiteenuste tulemuslik ja téhus operatiivjuhtimine, tehes samal
ajal vajalikke edasiarendusi ja toetades liikkmesriike nende riiklike Uksuste haldamisel.

® Tagada liikmesriikide I6ppkasutajatele EESi keskslisteemi ja sellega seotud veebiteenuste katkematu
kaideldavus ja tdhus toimimine, sh tugiteenused veoettevotjatele, kooskdlas asjakohaste maaruste ja
teenustasemelepetega.

EESi koostalitlusvoime

® |uua Uhendused koigi koostalitiuskomponentidega, eelkdige EESi ja Euroopa otsinguportaali vahel, et
vdimaldada samaaegseid paringuid EESis ja ETIASes piirikontrolli tdhususe ja sujuvuse
parandamiseks, ning aruandluse ja statistika keskhoidlaga, et vdimaldada koostada aruandeid ja
statistikat.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemuseesmark
> 99,99 %

Lahteolukord (2022)
ei kohaldata

Tulemusniitaja
EESi kesksiisteemi kdideldavus

299,55 %
koguhalve < 5%

EESi kesksiisteemi reaktsiooniaeg
projekti maksumus

koguhélve < 5%
hélbeta

projekti ajakava
projekti ulatus

ei kohaldata
eesmargikohane
alla eesmargi
eesmargikohane

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-véline lilesanne Oodatavad tulemused

EESi ja veebiteenuste operatiivjuhtimine

Kirjeldus ja valjundid

EESi arendamine ja hooldus EESi valjatdétamine on I6pule viidud.

tavategevus Susteemi toimimine vastavalt jdudluse,
kaideldavuse ja toimivuse nduetele;
sundmusi hallatakse vastavalt
teenustasemelepetele.

EESI/ETIASe veebiteenuste hooldus EESI/ETIASe veebiteenuste toimimine

tavategevus vastavalt teenustasemelepetes satestatud
joudluse, kaideldavuse ja toimivuse
nduetele.

EESi ja veebiteenuste riistvara ja
kaubanduslike valmislahenduste
tugi ning litsentsihaldus

tavategevus
EESi ileminek TEFile/TOFile
projekt valmib 2025. aastal

Katkematud teenused ja tugi.

Uute to6votjate poolt EESi jaoks allhanke
korras osutatavate tehnostus-  ja
kaiduteenuste jarjepidevus.

EESi ja veebiteenuste juurutamine

EESi valjatdotamise |6puleviimine.
Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
hooldus, et tagada slsteemi nduetekohane
toimimine.

Kohandav, taiustav ja ennetav hooldus, et
tagada slsteemi nduetekohane toimimine,
sealhulgas veebiteenuste taristu uuendamine
ja ajakohastamine.

Toe ja litsentside Oigeaegse uuendamise
tagamine.

Uue tehnostus- ja kaiduteenuste allhanke
lepingu s6lmimine, sealhulgas uute t66votjate
koolitamine, nende arenduskeskkonna ja
meeskondade loomise jarelevalve, eelmise
toovotja aruannete Iabivaatamine parast
Uleandmist.

EESi kasutuselevott EESi edukas kasutuselevétt.

projekt valmib 2024. aastal;
kasutuselevott toimub praeguste
plaanide kohaselt 2025. aastal
(t&htaeg voib muutuda)

Veebiteenuste kasutuselevott EESI/ETIASe veebiteenuste edukas

EESi kasutuselevotu
vastuvdtmise) tagamine.

(susteemi  16pliku

Eduka kasutuselevotu tagamine, sealhulgas



Projektipohine/-véline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

projekt valmib 2025. aastal; kasutuselevott. EESi veebiteenuste operatiivjuhtimise alase
kasutuselevétt toimub praeguste koolituse korraldamine.

plaanide kohaselt 2025. aastal

(tdhtaeg voib muutuda)

Tugiteenused TEFi alusel Testimistoimingute tegemine EESi TEFi alusel tegutseva toovétja toetamine
projekt valmib 2027. aastal edasiarendamise raames. talitluse analliusi, kvaliteedi tagamise ja
ndustamisega EESi ja veebiteenustega
seotud kogu tegevuses.

EESI/ETIASe veebiteenuste
edasiarendamine

EESI/ETIASe veebiteenuste EES/ETIASe veebiteenuste funktsioonide EESI/ETIASe veebiteenuste
edasiarendamine muudetud VISi edasiarendamine, et tagada vastavus edasiarendamine vastavalt muudetud VISi
maéruse rakendamiseks muudetud VISi maarusele. maarusest tulenevatele nduetele.

projekt valmib 2026. aastal

EESi koostalitlusvoime

EESi ilthendamine EESi valmisolek sisteemide  Uhenduste loomine EESi ja
koostalitluskomponentidega koostalitluseks, et pakkuda ELi justiits- ja  koostalittuskomponentide vahel vastavalt
projekt valmib 2027. aastal siseklsimuste kogukonna I6ppkasutajatele  EESi ja koostalitlusvoime maarustele.

sujuvamaid teenuseid.

2.2.3. Euroopa reisiinfo ja -lubade siisteem (ETIAS)

ETIAS on viisandudest vabastatud kolmandate riikide kodanikele suunatud veebipéhine reisieelsete lubade
andmise sUsteem, milles voetakse Schengeni alale liihiajaliseks viibimiseks sisenemise uue tingimusena
kasutusele reisiluba. Lisaks kolmandate riikide kodanike piirililetusprotseduuride lihtsustamisele aitab ETIAS
kaasa ELi sisejulgeolekule, voimaldades tuvastada voimalikud julgeoleku-, réande- ja rahvaterviseriskid.
ETIASe reisilube kontrollivad lennu-, mere- ja maismaavedajad enne reisijate sisenemist sdidukisse ning
hiljem ka piirivalveametnikud, kes teevad ELi valispiiripunktides I16pliku otsuse, kas sisenemist lubada voi mitte.
ETIASe andmebaasi saavad kasutada ka riiklikud diguskaitseasutused ja Europol, et ennetada, avastada voi
uurida terrorismiohtu voi raskeid kuritegusid.

2025. aasta peamised eesmargid

ETIASe juurutamine

® Viia I6pule ETIASe ja seonduvate veebiteenuste juurutamine vastavalt muudetud koostalitlusvéime
tegevuskavale, mille justiits- ja siseklisimuste ndukogu kinnitas 19. oktoobril 2023, kiites heaks arukate
piiride ja koostalitlusvéime muudetud ajakava.

e \Viia I6pule ETIASe ja koigi koostalitiuskomponentide vaheliste ihenduste loomine vastavalt muudetud
koostalitlusvdime tegevuskavale, mille justiits- ja siseklisimuste ndukogu kinnitas 19. oktoobril 2023.

ETIASe operatiivjuhtimine

® Tagada ETIASe kesksusteemi tulemuslik ja tbhus operatiivjuhtimine, tehes samal ajal vajalikke
edasiarendusi ja toetades liikmesriike nende riiklike Uksuste haldamisel.

® Tagada liikmesriikide |6ppkasutajatele ETIASe keskslsteemi ja sellega seotud veebiteenuste
katkematu kaideldavus ja tdhus toimimine vastavalt kohaldatavatele maarustele ja
teenustasemelepetele.

ETIASe koostalitlusvoime

® Luua Uhendused kdigi koostalittuskomponentidega, eelkdige selleks, et vdimaldada Euroopa
otsinguportaali kaudu sisteemidevahelist teabevahetust VISiga, ja tdéétada vélja lahendus mitme
identiteedi detektori (MID) Ghenduste haldamiseks, et toetada ETIASe riiklikke Uksusi.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
ETIASe kesksiisteemi kadideldavus 299,99 % ei kohaldata
ETIASe kesksiisteemi reaktsiooniaeg 100% vastavus asjakohastele ei kohaldata

teenustasemelepetele
projekti maksumus koguhalve < 5% eesmargikohane
projekti ajakava koguhalve < 5% alla eesmargi



Tulemusniitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

projekti ulatus halbeta eesmargikohane

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline Glesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

ETIASe operatiivjuhtimine

ETIASe hooldus Susteemi toimimine vastavalt jdudluse, Kohandav, taiustav ja ennetav hooldus, et
tavategevus kéideldavuse ja toimivuse nduetele; tagada susteemi nGuetekohane toimimine.
stindmusi hallatakse vastavalt

teenustasemelepetele.

Uue tehnoloogia jalgimine ETIASe  Uute tehnoloogiliste lahenduste jalgimine, Uute tehnoloogiliste lahenduste jalgimine ja
jaoks et parandada slsteemi toimimist ja turu-uuringute labiviimine, et teha kindlaks
tavategevus ndustada liikmesriike. sobivad tehnilised lahendused kripteeritud
andmete otsimiseks ebatapses reziimis, samuti

audio-videovahendid  susteemi  toimimise

parandamiseks, sh korraparane aruandlus ja

ettepanekute tegemine sidusrihmadele

tehniliste uuenduste kohta parast nende edukat

testimist.
ETIASe ilileminek TEFile/TOFile Uute toovotjate poolt ETIASe jaoks Uue tehnostus- ja kaiduteenuste allhanke
projekt valmib 2025. aastal allhanke korras osutatavate tehnostus- ja lepingu sélmimine, sealhulgas uute t66votjate
kaiduteenuste jarjepidevus. koolitamine, nende arenduskeskkonna loomise

jarelevalve, eelmise t6ovotja nduetekohase
hoolsuse aruannete labivaatamine parast
Uleandmist.

ETIASe juurutamine

ETIASe kasutuselevott ETIASe edukas kasutuselevott. ETIASe kasutuselevotu tagamine.
projekt valmib 2025. aastal

ETIASe koostalitlusvoime

ETIASe iihendamine VISiga ja ETIASe valmisolek koostalitluseks, et VISiga slisteemidevaheliseks teabevahetuseks
koostalitluskomponendiga MID pakkuda ELi justiits- ja sisekisimuste vajalike funktsionaalsete ja muude muudatuste
projekt valmib 2026. aastal kogukonﬁa |I6ppkasutajatele sujuvamaid véljatéétgmine. Mitme identiteedi detektori

teenuseid. (MID) Uhenduste haldamiseks lahenduse

valjatootamine, et toetada ETIASe riiklikke
Uksusi, sealhulgas vajaduste haldamine ja
kavandatud lahenduse testimine  koos
liikmesriikidega.

2.3. Rande- ja varjupaigakusimused

Amet toetab Euroopa iihise varjupaigasiisteemi®® rakendamist Dublini maaruse® kohaldamise teel
Eurodaci kaudu, mis on ks peamisi vahendeid varjupaigataotluste menetlemise lihtsustamiseks. Parast ELi
uue rande- ja varjupaigaleppe vastuvdtmist 2024. aasta mais holbustab uuesti s6nastatud Eurodaci
maarus téhusamat varjupaiga- ja randehaldust kogu ELis, véimaldades varjupaiga ja ebaseadusliku randega
seotud kisimustes veelgi ulatuslikumalt teavet vahetada9°,

2.3.1. Eurodac (varjupaigataotlejate sormejialgede andmete vordlemise siisteem)

Eurodac toetab Dublini maaruse kui Euroopa iihise varjupaigasiisteemi rakendamise vahendi kohaldamist,
aidates liikkmesriikidel maarata kindlaks varjupaigataotluse labivaatamise eest vastutava riigi. Selleks
vorreldakse uute varjupaigataotlejate sérmejalgi andmebaasis juba registreeritud sérmejalgedega. Eurodaci
kasutatakse ka selliste isikute tuvastamiseks, kes on kinni peetud seoses ebaseadusliku piiritiletusega voi kes
viibivad ebaseaduslikult Schengeni alal. Terrorismi vdi raskete kuritegude ennetamiseks, avastamiseks voi
uurimiseks on juurdepaas Eurodacile ka riikide odiguskaitseasutustel ja Europolil, kuid ainult rangetel
tingimustel ja vimase abinduna.

% Lisateave on siseasjade peadirektoraadi veebilehel Euroopa thise varjupaigasiisteemi kohta.

9 Maérus (EL) nr 604/2013, millega kehtestatakse kriteeriumid ja mehhanismid selle likmesriigi maaramiseks, kes vastutab [...]
rahvusvahelise kaitse taotluse labivaatamise eest (uuesti sénastatud), ELT L 180, 29.6.2013 (Dublini maarus).

% Lisateave on rénde ja siseasjade peadirektoraadi veebilehel uue réande- ja varjupaigaleppe kohta.


https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/604/oj
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en

Parast ELi uue rande- ja varjupaigaleppe vastuvétmist 2024. aasta mais on ameti tlesanne Eurodac uuesti
Ules ehitada. Uuesti sdnastatud Eurodaci maarusega, mis joustus 11.juunil 2024, laiendati oluliselt
susteemi  ulatust, muutes senise sormejalgede andmebaasi taiemahuliseks varjupaiga- ja
randehaldussiisteemiks'™'. Nagu kdigi teiste JSK valdkonna slisteemide puhul, tehakse Eurodacis
koostalitluseks vajalikke kohandusi, et véimaldada otsinguid kdigis koostalitlusvdimelistes JSK valdkonna
susteemides, mida haldab eu-LISA.

2025. aasta peamised eesmargid

Eurodaci operatiivjuhtimine

® Tagada Eurodaci kesksiUsteemi ja selle sidevorgu DubliNeti tdhus ja tulemuslik operatiivjuhtimine,
hoides riistvarataristut ja tarkvara ajakohasena ning toetades liikkmesriike nende riiklike slsteemide
haldamisel.

® Tagada liikmesriikide I6ppkasutajatele Eurodaci keskststeemi ja DubliNeti katkematu kaideldavus ja
téhus toimimine vastavalt asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele.

Eurodaci uuendamine ja edasiarendamine

® Teha sUsteemi pidevaks parendamiseks vajalikke edasiarendusi, sh uuendada sidevorku DubliNet
parast Dublini maaruse uuesti sdnastamist.

® Rakendada uuesti sdnastatud Eurodaci maarust, mis voeti vastu 2024. aasta mais.

Taustakontrolli maarus
® Amet jatkab 2024. aasta mais vastuvdetud taustakontrolli maarusest tulenevate nduete rakendamist;
projekti valmimise tdhtaeg on 2026. aastal. 192
Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (2022)

Eurodaci kesksiisteemi kiideldavus'® 99,99 %

Eurodaci kesksiisteemi reaktsiooniaeg'* 99,45 %

99,45 %
99,98 %

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline Glesanne  Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Eurodaci kdiduhooldus

Eurodaci ja DubliNeti hooldus Slsteemi toimimine vastavalt joudluse, Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav

tavategevus kadideldavuse ja toimivuse nduetele; hooldus, et tagada slsteemi, sh DubliNeti
stindmusi hallatakse vastavalt noéuetekohane toimimine.
teenustasemelepetele.

Eurodaci uuendamine ja
edasiarendamine

Eurodaci uuendamine
projekt valmib 2026. aastal

Eurodaci joudlust on seoses maaruse uuesti
sOnastamisega optimeeritud, et tulla toime
uuesti sdnastatud maarusest tuleneva
voimaliku tdiendava liiklusega ja taita
koostalitlusvéime maarustest tulenevaid
uusi tegevusalaseid vajadusi.

Eurodaci uuendamise projektide jatkamine
seoses maaruse uuesti sOnastamisega, et
suurendada andmebaaside mahtu ja
tehinguvoogu, sh taristu uuendamine
olemasoleva riistvara asendamiseks ja sellise
tarkvara uuendamine, millele enam tuge ei

pakuta.

Uuesti sénastatud Eurodaci
maarus ja lihendamine
koostalitluskomponentidega

projekt valmib 2026. aastal

Eurodac on viidud vastavusse uuesti Sisteemi uue arhitektuuri (sh  uued
sOnastatud maaruses ja koostalitlusvdime kategooriad, naokujutised jne) kavandamine
maarustes satestatud nduetega. ja kasutuselevétmine,
koostalitluskomponentidega (Uhine
isikuandmete hoidla, aruandluse ja statistika
keskhoidla) ning muudetud VISi ja ETIASega

101 14. mai 2024. aasta madrus (EL) 2024/1358 Eurodaci loomise kohta, ELT L 22.5.2024.

02 14, mai 2024. aasta méérus (EL) 2024/1356, ELT L, 22.5.2024.

193 Kaideldavuse sihtvaartused ei ole siisteeme reguleerivates digusaktides tapselt maaratletud. Kuna eu-LISA hallatavad IT-stisteemid
on maaratletud kdrge kaideldavuse tasemega slsteemidena, on amet seadnud ,rohelise taseme* sihtvaartuseks 99,99%.

1% Eurodaci kriitilise téhtsusega to6funktsioonid jagunevad kahte kategooriasse: a) prioriteetsed tehingud (standardne reaktsiooniaeg
1 tund) ja

b) tavalised tehingud (24 tundi). Reaktsiooniaja naitaja (KPI 4) on mdlema kategooria keskmine: néitaja on ,rohelisel tasemel®, kui 99,45 %
tehingutest jaavad standardse reaktsiooniaja piiresse, ,kollasel tasemel, kui selliseid tehinguid on 90-99,45 %, ja ,punasel tasemel, kui
selliseid tehinguid on alla 90 %.


http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1358/oj

Projektipohine/-viline Glesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Uhendamiseks liidese loomine. Biomeetriliste
andmete Uleviimine Uhise biomeetrilise
vordlemise teenuse susteemi ja taristu
Uleviimine Uhisele jagatud platvormile.

DubliNeti DubliNet on viidud vastavusse wuuesti Uuest Dublini maarusest tulenevate néuete
timberkujundamine/uuendamine sOnastatud Dublini maaruses satestatud valjaselgitamine ja uusimate
parast Eurodaci maaruse uuesti nduetega (uued funktsioonid) ja joudlust on  tehnoloogiastandarditega  Uhitamine, et
sOnastamist optimeeritud, et tulla toime wuutest tagada andmevahetuse turvalisuse koérge
projekt valmib 2027. aastal tegevusalastest ~ vajadustest  tuleneva tase, sealhulgas tehnilise ja tegevusalase
suurenenud koormusega. dokumentatsiooni koostamine ning to6tajate
ja likmesriikide koolitamine.

Taustakontrolli maaruse Kodik taustakontrolli maarusest tulenevad Taustakontrolli maaruse satete ja nduete
rakendamine nduded on OGigusliku aluse kohaselt rakendamine, et vdimaldada liikmesriikide
projekt valmib 2026. aastal rakendatud. taustakontrolliasutustel teha otsinguid koéigis

koostalitlusvéimelistes JSK valdkonna
slsteemides.

2.4. Oigusalane koost66

Amet suurendab oma panust 6igusemdistmise valdkonna digipoordesse selliste uute digilahenduste
arendamise ja operatiivjuhtimisega, mis aitavad kaasa riiklike sisteemide jatkuvale nildisajastamisele ja
digitaliseerimisele kogu Euroopas, pidades silmas eesmarki parandada koost6dd liikmesriikide digusasutuste
vahel ning pakkuda ELi kodanikele ja ettevdtjatele paremat juurdepaasu digusemdistmisele '%.

2.4.1. Euroopa karistusregistrite infosiisteem (ECRIS)

Liidu diguse kohaselt peavad liikmesriikide kohtud kriminaalmenetlustes karistuste maaramisel vétma arvesse
varasemaid suudimdistvaid otsuseid. Sellega seoses on loodud Euroopa karistusregistrite infoststeem
(ECRIS), et holbustada Kkaristusregistrite teabe vahetamist Euroopa &igusasutuste vahel. ECRISe
etalonteostus (ECRIS RI) varustab slisteemi integreerimisliidesega, mis vdimaldab luua Uhenduse riiklike
karistusregistrite vahel, et vahetada ECRISe kaudu karistusregistrite teavet. ECRIS-TCN on tabamuspd&hine
keskslsteem, mis taiendab ECRISt ELis suudi moistetud kolmandate riikide kodanike (TCN)
karistusandmetega.

Mélemad susteemid koos — ECRISe etalonteostus ja ECRIS-TCN — aitavad kohtunikel, prokurdridel ja muudel
asjaomastel ametiasutustel saada pohjalikku teavet kolmandate riikide kodanike karistusregistri kannete
kohta, olenemata sellest, mis liikmesriigis nad varem siudi moisteti. Seega aitab ECRIS-TCN kaasa ka
karistuste ja kohtuotsuste vastastikuse tunnustamise pdhimétte rakendamisele ELis.

2025. aasta peamised eesmargid
ECRISe operatiivjuhtimine

® Tagada ECRIS-TCNi keskstisteemi ja ECRISe etalonteostuse t6hus ja tulemuslik operatiivjuhtimine,
hoides riistvarataristut ja tarkvara ajakohasena ning toetades liikmesriike nende riiklike sisteemide
haldamisel, ja teha samal ajal vajalikke edasiarendusi, et pidada sammu uute tehnoloogiliste lahenduste
ning muutuvate tegevusalaste vajaduste ja nbuetega, sh jalgida ECRIS-TCNi biomeetrilist tdpsust, s.t
valepositiivsete/negatiivsete tulemuste maara.

® Tagada liikmesriikide Idppkasutajatele ECRIS-TCNi keskslisteemi ja ECRISe etalonteostuse katkematu
kaideldavus ja téhus toimimine vastavalt asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele.

ECRIS-TCNi juurutamine

® Viia I6pule ECRIS-TCNi juurutamine vastavalt muudetud koostalitlusvéime tegevuskava kohasele
ajakavale, mille justiits- ja siseklisimuste ndukogu kiitis heaks 19. oktoobril 2023106,

® Arendada ECRISe etalonteostust ja ECRIS-TCNi edasi.

® Tagada ECRIS-TCNi koostalitlusvéime ja vastavus taustakontrolli maarusele '°7.

105 Oiguseméistmise digipéére Euroopa Liidus. Véimalusterohked téévahendid“, COM(2020) 710 final.

196 Ajakava véib muutuda.

19714, mai 2024. aasta méarus (EL) 2024/1352, millega muudetakse maéaruseid (EL) 2019/816 ja (EL) 2019/818 seoses kolmanda riigi
kodanike taustakontrolli tegemisega valispiiridel, ELT L, 22.5.2024.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=COM:2020:710:FIN
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1352/oj

e Uuendada ECRISe etalonteostust, tagades turvalisuse kdrgema taseme.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (2022)
ECRISe etalonteostuse vastavus 100 % vastavus peamistele tulemusnaitajatele eesmargikohane:
teenustasemeleppele kaiki padsmeid kaideldakse
kooskdlas
teenustasemeleppega
ECRIS-TCNi kesksiisteemi kdideldavus 97,6 % ei kohaldata

ECRIS-TCNi kesksiisteemi reaktsiooniaeg = 15 sekundit ja < 60 sekundit pohiliste atomaartoiming ei kohaldata
asjakohastele teenustasemelepetele)

projekti maksumus koguhalve < 5% osaliselt eesmérgikohane
projekti ajakava koguhalve < 5% alla eesmargi
projekti ulatus halbeta eesmargikohane

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja véljundid

Kaiduhooldus

ECRISe etalonteostuse hooldus Susteemi toimimine vastavalt jdudluse, Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
tavategevus kaideldavuse ja toimivuse nduetele; hooldus, et tagada sisteemi nduetekohane
sundmusi hallatakse vastavalt toimimine, sh tugi likmesriikidele.
teenustasemelepetele.
ECRIS-TCNi hooldus Susteemi toimimine vastavalt judluse, Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
tavategevus kaideldavuse ja toimivuse nduetele; hooldus, et tagada slsteemi nduetekohane
stindmusi hallatakse vastavalt  toimimine.

teenustasemelepetele.

ECRIS-TCNi juurutamine

ECRIS-TCNi kasutuselevott ECRIS-TCNi edukas kasutuselevétt. ECRIS-TCNi kasutuselevétu (sh siisteemi
projekt valmib 2025. aastal'® I6pliku vastuvétmise) tagamine.
ECRIS-TCNi edasiarendamine
ECRIS-TCNi koostalitlusvéime ECRIS-TCNi koostalitlusvdime on tagatud.  ECRIS-TCNi koostalitlusvdime tagamine.
tagamine
projekt valmib 2025. aastal
ECRIS-TCN ja taustakontrolli ECRIS-TCN on edukalt viidud vastavusse Selle tagamine, et ECRIS-TCN vastaks
maarus taustakontrolli maarusega. taustakontrolli maarusele.

projekt valmib 2025. aastal

ECRISe etalonteostuse iimbertegemine

ECRISe etalonteostuse ECRISe etalonteostus on uuendatud. Kogu slsteemi Umbertegemine, et tdhustada
limbertegemine rakendust ja vahendada riske.

projekt valmib 2025. aastal

2.4.2. e-CODEX (sidusandmevahetus e-6iguskeskkonnas)

e-CODEXi suUsteem hdlmab digitaristut turvaliseks sidepidamiseks ja andmevahetuseks Euroopa
digusasutuste vahel, olles keskse tahtsusega tehnoloogiline vahend piiritileste tsiviil- ja kriminaalmenetluste
alase koostt6 nlldisajastamisel°,

2025. aasta peamised eesmargid
e-CODEXi operatiivjuhtimine

® Tagada e-CODEXi tulemuslik ja tdhus operatiivjuhtimine, sealhulgas digitaalsete menetlusstandardite
haldamine, tehes samal ajal vajalikke edasiarendusi.

18 Ajakava véib muutuda.
199 Lisateave on e-CODEXi ametlikul veebilehel.


https://www.e-codex.eu/

® Tagada liikmesriikide I6ppkasutajatele e-CODEXi slisteemi katkematu kaideldavus ja tdhus toimimine
vastavalt kohaldatavatele maarustele ja teenustasemelepetele, sh pakkuda turvalist internetipdhist
majutuskeskkonda.
Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

e-CODEX:i kiideldavus ja toimimine'"° 100 % vastavus teenustasemeleppele  ei kohaldata

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja véljundid

e-CODEXi kaiduhooldus

e-CODEXi hooldus Slsteemi toimimine vastavalt joudluse, Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
kaideldavuse ja toimivuse nduetele; hooldus, et tagada susteemi nduetekohane

tavategevus - ) o - . .
stindmusi hallatakse vastavalt toimimine; testimistegevuse toetamine ja
teenustasemelepetele. koordineerimine ning paasupunktide toetamine.

e-CODEX:i digitaalsete e-CODEXi digitaalsete Digitaalsete menetlusstandardite (sh ELi e-

menetlusstandardite haldamine menetlusstandardite ja ELi e- Oiguskeskkonna pdhisénavara) haldamine

tavategevus Oiguskeskkonna pdhisbnavara t6hus valjatéotamisest ja kasutuselevotust hoolduse
haldamine. ja  ajakohastamiseni; komisjoni  tehniline

toetamine  maaruse (EL) 2023/2844'""
rakendusaktide ettevalmistamisel.

2.4.3. Uhiste uurimisriihmade koostééplatvorm (JITs CP)

Uhiste uurimisriihmade koostddplatvorm toetab digipdéret ELi digusemdistmise valdkonnas. See spetsiaalne
teabevahetusplatvorm parandab piirilileste uurimiste ja slldistuste esitamise téhusust ja tulemuslikkust,
hélbustades koostddd liikkmesriikide kohtu- ja diguskaitseasutuste ning asjaomaste ELi asutuste, nt Europoli,
Eurojusti, Euroopa Prokuratuuri (EPPO) ja Euroopa Pettustevastase Ameti (OLAF) vahel.

2025. aasta peamine eesmark

Uhiste uurimisriihmade koostédplatvormi juurutamine

® Juurutada Uhiste uurimisrihmade koostddplatvorm, et hdlbustada piirileseid kriminaaluurimisi ja
suldistuste esitamist.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
projekti maksumus koguhalve < 5% ei kohaldata

projekti ajakava koguhalve < 5%

projekti ulatus halbeta

110 Komisjoni 13. jaanuari 2023. aasta rakendusotsus (EL) 2023/117, mis kasitleb teenustaseme ndudeid tegevuste jaoks, mida eu-LISA
viib ellu seoses e-CODEXi susteemiga, C/2023/197, ELT L 15, 17.1.2023, |k 17-24.

111 13. detsembri 2023. aasta madrus (EL) 2023/2844, mis kasitleb digipdoret digusalase koostdo ning piiritileste tsiviil-, kaubandus-
ja kriminaalasjadega seotud Oiguskaitse kattesaadavuse vallas ning millega muudetakse teatavaid Gigusalast koost6od kasitlevaid
digusakte, ELT L, 2023/2844, 27.12.2023.


http://data.europa.eu/eli/dec_impl/2023/117/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2844/oj

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline lilesanne  Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Uhiste uurimisriihmade

koostooplatvormi juurutamine

Uhiste uurimisrithmade Koostodplatvorm, mille eesmark on hélbustada  Piirilileste kriminaaluurimiste ja
koostooplatvormi juurutamine koostddd riiklike kohtu- ja diguskaitseasutuste  sludistuste  esitamise  hdlbustamiseks
ning asjaomaste ELi asutuste vahel piirileste  kasutatava Uhiste uurimisrihmade

projekt valmib 2025. aastal S o ) L . - .
kriminaaluurimiste ja suldistuste esitamise koostdoplatvormi  funktsionaalsete ja

valdkonnas, on valja to6tatud. muude nduete kavandamine ja
valjatdotamine vastavalt maarusele (EL)
2023/969'"2.

2.10. mai 2023. aasta mé&arus (EL) 2023/969, millega luuakse koostddplatvorm iihiste uurimisrithmade tegevuse toetuseks ja
muudetakse maarust (EL) 2018/1726, ELT L 132, 17.5.2023, lk 1-20.


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/969/oj

2.5. Koostalitlus

Euroopa sisejulgeoleku ja valispiiride tdhus haldamine sdltub IT-sisteemide vdimest vahetada andmeid ja
teavet. Selleks et hdlbustada koostodd riiklike ametiasutuste vahel kogu Euroopas, on eu-LISA-le tehtud
Ulesandeks to6tada valja lildine koostalitlusarhitektuur kbigi tema hallatavate JSK valdkonna sisteemide —
SISi, VISi, Eurodaci, EESi, ETIASe ja ECRIS-TCNi — jaoks. Kui see arhitektuur hakkab toimima, véimaldab
susteemide koostalitlus paindlikumat ja thusamat teenuste osutamist justiits- ja sisekisimuste kogukonnale,
tugevdades Uhtlasi ELi sisejulgeolekut.

ELi JSK valdkonna koostalitlusarhitektuur hélmab jargmisi komponente:

® Euroopa otsinguportaal (ESP), mis voimaldab volitatud kasutajatel teha Ghtseid otsinguid kdigis JSK
valdkonna infosUsteemides, millele neil on juurdepaasuluba,

® iihine isikuandmete hoidla (CIR) — kolmandate riikide kodanike isikuandmete andmebaas, mis aitab
isikusamasust usaldusvaarselt kindlaks teha,

® mitme identiteedi detektor (MID), mis tagab heausksete reisijate dige tuvastamise ja aitab hoida ara
identiteedipettusi,

® (ihine biomeetrilise vordlemise teenus (sBMS), mis voéimaldab vorrelda isikuandmeid biomeetriliste
tunnustega koigis JSK valdkonna siisteemides.

Lisaks arendab eu-LISA ka aruandluse ja statistika keskhoidlat (CRRS), kust saab poliitika,
operatiivtegevuse ja andmekvaliteediga seotud eesmarkidel susteemilleseid statistilisi andmeid ja
anallusiaruandeid koéigi JSK valdkonna sisteemide kohta.

2.5.1. Uhine biomeetrilise vordlemise teenus (sBMS)

Uhine biomeetrilise vérdlemise teenus (sBMS), mis talletab tihises isikuandmete hoidlas ja SISis salvestatud
andmetest genereeritud biomeetrilisi malle, toetab biomeetriliste andmete paringuid kéigis JSK valdkonna
infoslsteemides, olles Uks maailma suurimaid biomeetrilisi sisteeme. See teenus on Uks ELi sisejulgeoleku
ja piirihalduse susteemi nurgakividest.

2025. aasta peamised eesmargid

Uhise biomeetrilise vérdlemise teenuse operatiivjuhtimine
® Tagada sBMSi tulemuslik ja tdhus operatiivjuhtimine, tehes samal ajal vajalikke edasiarendusi.

® Tagada liikmesriikide I6ppkasutajatele sBMSi katkematu kaideldavus ja tdhus toimimine vastavalt
asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele.

® Taiustada ameti biomeetriatoodete portfelli, investeerides teadusuuringutesse ja uutesse
lahendustesse, et parandada JSK valdkonna infostusteemides kasutatavate biomeetriliste andmete
uldist kvaliteeti, ning pakkuda ameti sidusrihmadele kiiret ja kvaliteetset eksperdiabi.

® Osaleda aktiivselt ISO biomeetria allkomitee tegevuses ning hoida end kursis aruteludega ja
asjakohaste standardite valjatd6tamisega kogu maailmas.

Uhise biomeetrilise vérdlemise teenuse juurutamine

® Viia I6pule andmete uleviimise sBMSi susteemi vastavalt muudetud koostalitlusvéime tegevuskavale,
mille justiits- ja sisekisimuste ndukogu kinnitas 19. oktoobril 2023, kiites heaks arukate piiride ja
koostalitlusvdime muudetud ajakava.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
Vastavus lihise biomeetrilise 100 % vastavus teenustasemeleppes ei kohaldata

vordlemise teenustasemeleppele ja maaratletud peamistele

sellega seotud peamistele tulemusnaitajatele

tulemusnaitajatele




Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne

Uhise biomeetrilise vordlemise

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

teenuse operatiivjuhtimine

Uhise biomeetrilise vordlemise
teenuse siisteemi hooldus

tavategevus

Biomeetriatoodete portfell
tavategevus

Uhise biomeetrilise vordlemise

Slsteemi toimimine vastavalt jbéudluse,
kaideldavuse ja toimivuse nduetele, mis on
ette nahtud teenustasemeleppes.

eu-LISA  olemasolevate ja  tulevaste
biomeetriatoodete parem kvaliteet ning
suurem ametisisene suutlikkus

biomeetriaalase innovatsiooni

hélbustamiseks.

Korrigeeriv, kohandav, tdiustav ja ennetav
hooldus, et tagada siisteemi nduetekohane
toimimine (sh kasutaja tarkvarakomplekt).

Investeerimine sihtotstarbelistesse
teadusuuringutesse ja  biomeetrilistesse
lahendustesse, et tdsta olemasolevate ja
tulevaste  biomeetriatoodete  kvaliteeti,
parandada eu-LISA oskusteavet ja mainet
selles  valdkonnas ning saavutada
sbltumatus valistest teenuseosutajatest.

teenuse juurutamine

Uhise biomeetrilise vordlemise
teenuse juurutamine

projekt valmib 2026. aastal

Uhise biomeetrilise vordlemise

teenuse uuendamine ja

Andmed on SISist, VISist, Eurodacist, EESist
ja ECRIS-TCNist dUle viidud ning see
vbdimaldab teha biomeetrilisi toiminguid, nagu
on ette nahtud koostalitlusvoimet kasitlevates
maarustes. Labilaskevdime on tehingute arvu
suurenemisega toime tulemiseks piisav.

Andmete (sdrmejalgede ja naokujutiste)
SISist, VISist, Eurodacist, EESist ja ECRIS-
TCNist Uleviimine, et voimaldada teha
biomeetrilisi toiminguid (sh Uhise
isikuandmete hoidla ja mitme identiteedi
detektori kaudu), nagu on ette nahtud
koostalitlusvoimet kasitlevates maarustes.

edasiarendamine

Uhise biomeetrilise vordlemise
teenuse joudluse suurendamine

projekt valmib 2026. aastal

Uhine biomeetrilise vérdlemise
teenus Eurodaci jaoks

projekt valmib 2027. aastal

Joudlus on piisav selleks, et tulla toime
tehingute arvu eeldatava suurenemisega, mis

tuleneb koostalitlusvoimet kasitlevatest
maarustest.

Eurodaci s6rmejaljeandmed on viidud Ule
Uhise  biomeetrilise vordlemise teenuse
susteemi, et rakendada uusi
biomeetriafunktsioone vastavalt uuesti
sbnastatud Eurodaci maarusele ja

koostalitlusvéimet kasitlevatele maarustele.

MIDi, SISi ja EESi toetamiseks Uuhise
biomeetrilise vordlemise teenuse jéudluse
suurendamise kavandamine ja elluviimine.

Olemasolevate Eurodaci sérmejaljeandmete
Uleviimine Uhise biomeetrilise vordlemise
teenuse slsteemi, et parandada joudlust
ning voimaldada kulude optimeerimist ja
tulevast skaleeritavust. Uuesti sdnastatud
Eurodaci maaruse kohaselt keskendub see
projekt sOrmejalgedele; naotuvastus
lisandub hiljem eraldi projektina.

2.5.2. Koostalitluskomponendid (Euroopa otsinguportaal, iihine isikuandmete hoidla, mitme
identiteedi detektor) ning aruandluse ja statistika keskhoidla

Lisaks Uhisele biomeetrilise vérdlemise teenusele hdlmab ELi JSK valdkonna koostalitlusarhitektuur Euroopa
otsinguportaali (ESP), uhist isikuandmete hoidlat (CIR), mitme identiteedi detektorit (MID) ning
aruandluse ja statistika keskhoidlat (CRRS). Peale selle arendab eu-LISA kollaste linkide lahendamise
kesksiisteemi (CSLR).

2025. aasta peamised eesmargid

Koostalitluskomponentide operatiivjuhtimine

® Tagada esimeste koostalitltuskomponentide (ESP ja CIR)
operatiivjuhtimine, tehes samal ajal vajalikke edasiarendusi.

ning CRRSi tulemuslik ja tdhus

® Tagada liikmesriikide I6ppkasutajatele koostalitiuskomponentide katkematu kaideldavus ja téhus
toimimine vastavalt asjakohastele maarustele ja teenustasemelepetele.

Koostalitluskomponentide juurutamine

e Jatkata koostalitltuskomponentide ESP, CIR, MID ja CRRS juurutamist vastavalt muudetud
koostalitlusvéime tegevuskavale, mille justiits- ja siseklsimuste ndukogu kinnitas 19. oktoobril 2023,
kiites heaks arukate piiride ja koostalitlusvéime muudetud ajakava.

e Jatkata kollaste linkide lahendamise keskslisteemi (CSLR) arendamist.



Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja

Tulemuseesmark

Lahteolukord (2022)

Koostalitluskomponentide kdideldavus
ja toimimine vastavalt asjaomastele

teenustasemelepetele

100 % vastavus asjaomaste
koostalitluskomponentide
teenustasemelepetele

ei kohaldata

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline
lilesanne

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

Koostalitluskomponentide operatiivjuhtimine

ESPi hooldus
tavategevus

CIRi hooldus
tavategevus

CRRSi hooldus
tavategevus

Toimimine vastavalt joudluse, kaideldavuse
ja toimivuse nduetele, mis on ette nahtud
teenustasemeleppes.

Toimimine vastavalt joudluse, kaideldavuse
ja toimivuse nduetele, mis on ette nahtud
teenustasemeleppes.

Toimimine vastavalt joudluse, kaideldavuse
ja toimivuse nduetele, mis on ette nahtud
teenustasemeleppes.

Koostalitluskomponentide ja abivahendite juurutamine

Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
hooldus, et tagada nbuetekohane toimimine;
liikmesriikide toetamine testimise ja
kvalifitseerimise kampaaniate ajal.

Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
hooldus, et tagada nduetekohane toimimine;
liikmesriikide toetamine testimise ja
kvalifitseerimise kampaaniate ajal.

Korrigeeriv, kohandav, taiustav ja ennetav
hooldus, et tagada nduetekohane toimimine;
liikmesriikide toetamine testimise ja
kvalifitseerimise kampaaniate ajal.

ESPi juurutamine

projekt valmib 2025. aastal''®
CIRi juurutamine

projekt valmib 2025. aastal*
CRRSi juurutamine

projekt valmib 2025. aastal*
MIDi juurutamine

projekt valmib 2026. aastal*
CSLRi juurutamine

projekt valmib 2027. aastal*

Euroopa otsinguportaali edukas

kasutuselevott.

(ESP)

Uhise isikuandmete hoidla (CIR) edukas
kasutuselevott.

Aruandluse ja statistika keskhoidla (CRRS)
edukas kasutuselevott.

Mitme identiteedi detektori (MID) edukas
kasutuselevott.

Liikmesriikides ja nende mitmesugustes
tegevuskogukondades on kasutusel kollaste
linkide lahendamise standarditud viis.

ESPi juurutamine ja vajaliku edasiarendamise
tagamine.

CIRi juurutamine ja vajaliku edasiarendamise
tagamine.

CRRSi juurutamine ja
edasiarendamise tagamine.

vajaliku

MIDi juurutamine ja vajaliku edasiarendamise
tagamine.

Linkide haldamiseks, tapsemalt kollaste linkide
lahendamiseks, keskse lahenduse
valjatéotamine.

13 Ajakava voib muutuda.



2.6. Teadusuuringud, innovatsioon ja suutlikkuse suurendamine

eu-LISA hallatavate JSK valdkonna infosusteemide talitluse kvaliteedi ja toimimise edasiseks parandamiseks
jalgib amet aktiivselt teadusuuringute ja innovatsiooni valdkonnas toimuvat, suurendades samal ajal ka
ametisisest erialast oskusteavet, et pakkuda sidusrihmadele jatkuvalt lisavaartust. Lisaks korraldab eu-LISA
korraparaselt koolitusi JSK valdkonna infosiisteemide toimimise ja kasutamise kohta, kohandades neid
vastavalt I6ppkasutajate osutatud vajadustele ja teadmiste llinkadele. Samuti avaldab amet aruandeid oma
operatiivjuhtimise alla kuuluvate slisteemide tehnilise toimimise ja kasutamisstatistika kohta.

2.6.1. Teadus- ja tehnoloogiaseire

Selleks et tagada eu-LISA vastutusalasse kuuluvate ELi JSK valdkonna infoslisteemide jatkuv tehnoloogiline
areng, jalgib amet teadusuuringuid ja innovatsiooni ning aitab kaasa standardimisele, koordineerides samal
ajal teavitustegevust ameti volitustega seotud valdkondades toostuse ja akadeemiliste ringkondadega.
Sailitamaks struktureeritud |&henemisviisi teadusuuringutele ja innovatsioonile kooskédlas strateegiliste
sihtidega, jatkab amet 2024. aastal vastu véetud teadus- ja innovatsioonistrateegia rakendamist ning iga-
aastaste teadus- ja tehnoloogiaseire aruannete avaldamist. 2025. aastal loob amet tehnoloogiakomitee ja
tootab valja tehnoloogia tegevuskava, et hinnata uudseid tehnoloogilisi lahendusi, mis tuleks eu-LISA
tegevuses kasutusele vétta.

Tuginedes 2021. aastal kindlaks maaratud volitustele ameti osalemiseks ELi teadusuuringute ja
innovatsiooni raamprogrammis, jatkab eu-LISA komisjoni ja Euroopa Teadusuuringute Rakendusameti
(REA) toetamist teadusuuringute ja innovatsiooni rahastamise programmi ,Euroopa horisont* rakendamisel.
Amet jatkab ka aktiivset osalemist ELi sisejulgeoleku innovatsioonikeskuse t60s, lahetades Uhe oma
tootaja sekretariaati ja juhtides keskuses biomeetria teemavaldkonda.

Selleks et paremini taita liikkmesriikide vajadusi ning edendada teabevahetust uudsete tehnoloogiliste
lahenduste, toodete ja teenuste kohta, jatkab amet proaktiivset suhtlust tédstusega, korraldades iga-aastaseid
toé0stuse Umarlauakohtumisi, mis annavad véimaluse arutada probleeme ja véimete puudujaake liikkmesriikide
ja ELi tasandil ning véimalikke praktilisi lahendusi, mida t66stus saab pakkuda.

Amet keskendub oma suutlikkuse ja oskusteabe arendamisele tehisintellekti valdkonnas, et edendada
uuenduslike tehnoloogiliste lahenduste kasutuselevéttu. Seejuures jatkab eu-LISA tehisintellektipdhiste
lahenduste katsetamist, testimist ja vdimaluse korral rakendamist, et veelgi parandada oma tegevuse téhusust
ja teenuste kvaliteeti (nt juturobotid, andmeanallis, protsesside sujuvamaks muutmine). Amet podrab eriti
suurt tahelepanu tema kasutatavate biomeetriasiisteemide toimimise parandamisele, neid korraparaselt
testides ja hinnates.

2025. aasta peamised eesmargid

® Hoida end kursis uuenduslike teadusuuringute ja tehnoloogiliste lahendustega (nt biomeetria,
kripteerimine, pilvetehnoloogia), et tagada JSK valdkonna infoslsteemide jatkuv areng, ning
koordineerida eu-LISA teavitustegevust t60stuse ja akadeemiliste ringkondadega, et edendada
innovatsiooni ja digitaliseerimist.

® Arendada eu-LISA suutlikkust ja oskusteavet tehisintellekti valdkonnas, sh jatkuvalt hinnata
tehisintellektirakendusi, mida saaks kasutada JSK valdkonna susteemide operatiivjuhtimiseks (nt
rikketuvastus- ja taasteprotsesside automatiseerimiseks ning kiberturvalisuse tagamiseks), ning
rakendusi, mida saaks kasutada ametisiseste igapaevaste protsesside téhustamiseks, eelkdige
generatiivse tehisintellekti rakendusi.

® Toetada biomeetrialahenduste kasutatavuse testimist ja wuurida testimiseks kvaliteetsete
andmekogumite kattesaadavust, vottes arvesse uudseid privaatsuse kaitse meetodeid, et tagada
sobivus ettenahtud otstarbeks (nt pseudoanoniiumimine, kripteerimine, hajustdotiusplatvormid).

e Jalgida ja toetada ameti pohitegevusprotsesside asjakohaste standardite valjatddtamist ning
keskenduda seejuures biomeetrialahenduste arendamisele, aidates kaasa kvaliteediparameetrite,
eelkdige naokujutiste ja sdrmejalgede standardite valjatddtamisele.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

Kinnitamisel Kinnitamisel ei kohaldata

(sOltub eu-LISA teadusuuringute
strateegiast)




Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline iilesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid
Teadus- ja tehnoloogiaseire Uuenduslike tehnoloogiliste lahenduste Akadeemiliste ja t66stuse uuringute jalgimine,
tavategevus kasutamise ja standardimise edendamine, keskendudes uutele ja esilekerkivatele

et tagada JSK valdkonna infostisteemide tehnoloogilistele lahendustele ning muudele

jatkuv  areng, ning Uhtlasi ameti JSK valdkonna IT-slsteemide seisukohast

oskusteabe, suutlikkuse ja olulistele aspektidele; teadusuuringute

organisatsiooniliste tavade arendamine. tulemuste eu-LISA rakenduste elutsiklisse
integreerimise  toetamine, tehes kindlaks
kasutusmallid ja kontseptsiooni téendused;
lahenduste testimise projektide rakendamine,
standardimise koordineerimine. Tehnoloogia
tegevuskava koostamine.

Tehisintellektipohised Tehisintellektipdhiste lahenduste  Tehisintellektialase oskusteabe ja suutlikkuse
lahendused tohususe kasutuselevott eu-LISA pohitegevuse ja arendamine  uudsete  lahenduste  (sh
suurendamiseks ametisiseste toimingute tohususe ~ generatiivse tehlsmtell(fktl) véljaselgitamise ja

tavategevus parandamiseks. katsetamise kaudu, hélmates mitmesuguseid

kasutusmalle, et parandada ametisiseste
toimingute ja pohitegevusprotsesside tdhusust;
tehisintellekti  praktikakogukonna  loomine
ametis.

2.6.2. Kohustuslik aruandlus

Amet avaldab aruandeid tema operatiivjuhtimise alla kuuluvate slsteemide tehnilise toimimise ja
kasutamisstatistika kohta, sh ajakohastab silisteemidele juurdepaasu omavate maaratud asutuste nimekirju.
Peale selle aitab eu-LISA parandada olukorrateadlikkust ja prognoosimist ELi tasandil, edastades
statistilisi andmeid Schengeni baromeetri+ jaoks.

2025. aasta peamised eesmargid

® Koostada ja avaldada statistikat ja aruandeid JSK valdkonna infoslisteemide tehnilise toimimise ja
kasutamise kohta kooskdlas eu-LISA seadusjargsete kohustustega, poorates erilist tahelepanu ECRIS-
TCNile.

e \/btta kasutusele aruandluse ja statistika keskhoidla (CRRS) ja toetada liikmesriike selle uue
aruandlusvahendi kasutamisel.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

Aruannete avaldamine Vastavus digusaktidest tulenevatele nduetele eesmargikohane
ja teenustasemelepetele

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Kohustuslik aruandlus

Tehniline aruandlus ja eu-LISA tegevuse labipaistvus ja lldsuse eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna
koondstatistika teadlikkuse suurenemine. infoststeemide  kohta  koondstatistika ja
tavategevus kohustuslike toimimisaruannete koostamine ja

avaldamine; susteemidele juurdepaasudigust
omavate asutuste nimekirjade koostamine ja
ajakohastamine; aruandluse ja statistika
keskhoidla kasutuselevétmine ja I6ppkasutajate
toetamine.

Panus ELi olukorrateadlikkusse ja  Parem olukorrateadlikkus ja prognoosimine  Komisjonile asjakohase statistika esitamine
prognoosimisse randehalduse ja ELi tasandil; sisendi andmine Schengeni konkreetseid slisteeme kasitlevates maarustes
sisejulgeoleku valdkonnas baromeetri+ jaoks, et toetada  kindlaksmaaratud piirides.
tavategevus sisejulgeolekuga seotud riskide
tuvastamist.




2.6.3. Koolitused liikmesriikidele

eu-LISA korraldab regulaarselt JSK valdkonna infoslisteemide toimimise ja kasutamise alal sihiparaseid
koolitusi, kohandades neid vastavalt I6ppkasutajate osutatud vajadustele ja teadmiste lliinkadele, et tagada
koolitustega rahulolu kérge tase.

2025. aasta peamised eesmargid

Koolitused liikmesriikidele

e Kavandada ja korraldada |6ppkasutajatele, st likmesriikide diguskaitse-, piirihaldus- ja kohtuasutuste
(justiits- ja siseklisimustega tegelevatele asutustele), nende vajadustega kohandatud koolitusi eu-LISA
hallatavate olemasolevate ja uute JSK valdkonna slisteemide tehnilise toimimise kohta.

Koostédé Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Ametiga ja teiste justiits- ja sisekiisimustega
tegelevate asutustega

® Teha koosté6d Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Ametiga (CEPOL) JSK valdkonna siisteemide
kasutamise alal Ghiste koolituskursuste korraldamiseks ning vastastikust huvi pakkuvates valdkondades
oskusteabe jagamiseks; teha koostddd Frontexiga ja teiste justiits- ja siseklisimustega tegelevate
asutustega asjakohaste koolituste korraldamiseks.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

(KPI 16) Koolitusega rahulolu maar Keskmine punktisumma lle 4 (skaalal 1-6) 54

Ulesanded ja projektid

Oodatavad tulemused

Projektipohine/-valine

Kirjeldus ja valjundid

lilesanne

Koolitused liikmesriikidele
tavategevus

Slsteemide I6ppkasutajatel ELi justiits- ja
siseklsimuste kogukonnas on olemas
asjakohased teadmised eu-LISA hallatavate
infoslisteemide kasutamise ja kaitamisega

Iga-aastaste koolituskavade koostamine vastavalt
koolitusvajaduste hindamise metoodikale. Koolituste
korraldamine mitmesuguste koolitusmeetodite abil,
nt reaalajas veebiseminarid, omas tempos labitavad

seotud tehniliste funktsioonide ja parimate
tavade kohta ning neid teadmisi
ajakohastatakse korraparaselt.

veebikursused,  kontaktdpe.  Koolitusmetoodika
valjatddtamine  uudsete  |dhenemisviiside  ja
suundumuste alusel. Osalejatele  veebipdhise
koolitusplatvormi dppesisule piiramatu juurdepaasu
vbimaldamine. 2025. aasta koolitusportfell hdlmab
SISi, VISi, Eurodaci, EESi, ETIASt, koostalitlust,
ECRIS-TCNi, e-CODEX:it ja Uhiste uurimisrihmade
platvormi.

2.6.4. Schengeni hindamised

Schengeni ala tdhus toimimine tugineb keerukale digus- ja poliitikaraamistikule, sealhulgas SISi/SIRENE
koostodle ja uUhisele viisapoliitikale. Selleks et tagada Schengeni &igustiku tulemuslik kohaldamine
likmesriikides, on EL loonud spetsiaalse mehhanismi SISi/SIRENE koostd6 ja Uhise viisapoliitika (sh VISi)
nbuetekohase rakendamise hindamiseks ja jarelevalveks. Schengeni hindamis- ja jarelevalvemehhanismi
rakendamise eest vastutavad dhiselt liikmesriigid ja komisjon. eu-LISA toetab Schengeni hindamis- ja
jarelevalvemehhanismi rakendamist, pakkudes hindamismissioonidel vaatlejana osalemisel ja edaspidi
hindamisaruannetes eriteadmisi.

2025. aasta peamine eesmark

® Osaleda ELi Schengeni hindamismehhanismis vaatlejana ja aidata kaasa hindamisaruannete
koostamisele, et tagada Schengeni digustiku nduetekohane rakendamine.



Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne

Schengeni hindamised
tavategevus

Oodatavad tulemused

Schengeni

oigustiku nduetekohane

rakendamine ning liikmesriikide toetamine

SISi, VIS,
kasutamisel.

EESi ja ETIASe paremal

Kirjeldus ja valjundid

Osalemine vaatlejana Schengeni hindamistes
SISI/SIRENE  ja  VISi/thise viisapoliitika
valdkondades, sh neile jargnevate
hindamisaruannete koostamisele
kaasaaitamine.




2.7. Taristu ja vorgud

ELi JSK valdkonna infoslisteemide operatiivjuhtimise tdhusaks toetamiseks tagab amet turvalise ja
usaldusvaarse taristu, mis majutab ko&iki JSK valdkonna slisteeme, seelabi hdlbustades turvalist
andmeedastust. Selleks tagab eu-LISA, et kaks tehnilist tegevuskohta, kus asuvad ELi JSK valdkonna
susteemid ja nende taristu (keskiiksus Strasbourgis Prantsusmaal ja varukeskus St Johann im Pongaus
Austrias), toimivad jarjepidevalt. Amet vastutab ka selle eest, et slisteemid oleksid vaga turvalised ja
likmesriikidele pidevalt kattesaadavad, ning pakub tehnilisi teenuseid ja 66paevaringset kasutajatuge.

2.7.1.Vork

Ameti Ulesanne on hallata sidetaristut, mis vdimaldab turvaliselt ja tookindlalt vahetada andmeid eu-LISA
kaitatavate keskslsteemide ning nende susteemide I6ppkasutajate — liikmesriikide ja teiste ELi asutuste —
vahel. Lisaks vdimaldab sidetaristu otselihendust Strasbourgis asuva keskiiksuse ja Austrias St Johann im
Pongaus asuva varukeskuse vahel.

Sidetaristu kasutab vérku TESTA-ng (uue pdlvkonna uleeuroopaline valitsusasutuste telemaatiliste teenuste
susteem), mis on avalikust internetist eraldiseisev tuumvdrk. TESTA-ng vdrku haldab eradiguslik
teenuseosutaja ja ELi tasandil haldab lepingut Euroopa Komisjon (digiteenuste peadirektoraat). Amet kasutab
JSK valdkonna susteemide kaitamiseks kolme TESTA-ng domeeni (koostalitluskomponente kasutatakse
kdigis kolmes domeenis):

® SI|Si domeen SISija SIRENE Maili 14 jaoks,
® VISidomeen VISija VISMaili''®, EESi ja ETIASe jaoks,
® EuroDomain Eurodaci, DubliNETi ja ECRIS-TCNi jaoks.

Loppkasutajad Uhenduvad eri domeenidega (flusiliselt eraldatud ruumides), kasutades eraldi kasutusvalmis
paasupunkte (tavaliselt kahte), mis asuvad Uksteiselt geograafiliselt kaugel olevates rajatistes, et katastroofi
vOi hoolduse korral oleks vdimalik kiiresti tegevust jatkata. Vorgu kaideldavuse ja tookindluse tagamiseks
hdlmavad kasutusvalmis paasupunktid taiendavaid liiasusi.

2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada suure kaideldavusega ja turvalised sidetaristu teenused kooskdlas asjakohaste maaruste ja
teenustasemelepetega, sealhulgas kasutusvalmis paasupunktide tulemuslik ja tdhus operatiivjuhtimine,
ning teha samal ajal ka vajalikke uuendusi ja edasiarendusi.

® Tagada SISi sidetaristu (teise kripteerimiskihi) tdhus operatiivjuhtimine, et hoida ara valiste Uksuste (nt
TESTA-ng haldaja) juurdepaas tundlikele andmetele ning valtida andmete loata lugemist, kopeerimist,
muutmist voi kustutamist andmeedastuse ajal.

® Tagada internetiga Uhendatud avalike JSK valdkonna susteemide teenused (nt EESI/ETIASe
veebiteenused) ja hallata olulisi internetiressursse (nt autonoomslsteemi number, kaks IPv6
aadressiplokki ja kaks IPv4 aadressiplokki).

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
Laivorgu (WAN) kaideldavus (SISi ja = 99,99 % eesmargikohane
VISi puhul)

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne  Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Operatiivjuhtimine

Sidetaristu operatiivjuhtimine eu-LISA hallatavate JSK valdkonna Teise kripteerimiskihi lahenduste kaitamine
tavategevus susteemide sidetaristu on todkindel ja  SISi/VISi sidetaristul, kaitamisalane jarelevalve
turvaline ning vastab teenuseosutajate lle, eelarvete ja lepingutega
teenustasemelepetele. seotud kusimuste haldamine.
Uuendamine ja edasiarendamine
Sidetaristu edasiarendamine Turvaline sidetaristu SISi ja VISi jaoks. SISi ja VISi ning TESTA-ng vorgu sidetaristu
projekt valmib 2027. aastal krupteerimiskihtide uuendamise

ettevalmistamine.

14 SIRENE Mail on sidemehhanism, mille kaudu riiklikud SIRENE birood saavad SISi hoiatusteadetega seotud lisateavet.
5 VISMail on teabevahetusmehhanism, mida riiklikud viisasid véljastavad asutused kasutavad Schengeni viisataotluste kiisimustes
konsulteerimiseks.



2.7.2. Uhine jagatud taristu ja nutimajutusplatvormid

eu-LISA taristu koosneb lihisest jagatud taristust (CSl), mis kujutab endast taristut teenusena (laaS)
kohapealseks juurutamiseks, ja lihisest jagatud platvormist (CSP), mis koos tervikliku pilveplatvormiga
(CCP) pohineb uhisel jagatud taristul. Selle skaleeritava, paindliku ja standarditud taristu kaudu pakutakse
kdigi eu-LISA hallatavate kesksete IT-slisteemide kaitamiseks vajalikke tehnilisi alusteenuseid. Need
platvormid, millel kasutatakse tipptasemel tehnoloogiat, kujutavad endast ressursitdhusat raamistikku,
lintsustades arendus- ja kaitamislilesandeid (arendamisele ja kaitamisele suunatud juurutamissiisteem) ning
tagades taristu haldamise laialdase automatiseerituse (taristu koodina).

2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada Uhise jagatud taristu, Uhise jagatud platvormi ja tervikliku pilveplatvormi tdhus ja tulemuslik
operatiivjuhtimine ning korrigeeriv hooldus (sh riistvara), samuti kaubandusliku valmistarkvara
litsentside Oigeaegne uuendamine ja tsukliline kohandav hooldus, et hoida tarkvara turvalise ja
ajakohasena.

e Hallata juurdepaasu JSK valdkonna siisteemidele turvalise haldusvérgu kaudu.
® Pakkuda kvaliteetseid ja tdhusaid teenuseid ja lahendusi.
® Teha vajalikke edasiarendusi, et parandada teenuste uldist joudlust, skaleeritavust, paindlikkust ja
turvalisust ning Uhitada tehnoloogilised véimalused ELi ja liikmesriikide muutuvate vajadustega.
Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

Intsidendile reageerimise aeg vastavalt teenustasemeleppele eesmargikohane

Intsidendi lahendamise aeg vastavalt teenustasemeleppele

kasutuseelne keskkond: 99,50 %
kasutuskeskkond: 99,99 %

eesmargikohane

Siisteemi/teenuse kaideldavus eesmargikohane

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Operatiivjuhtimine

Uhise jagatud taristu ELi JSK valdkonna infosiisteemide Uhise jagatud platvormi komponentide
operatiivjuhtimine majutustaristu Od6péevaringne  majutustaristu 66paevaringne
tavategevus operatiivjuhtimine ja korrigeeriv hooldus operatiivseire ja korrigeeriv hooldus.
vastavalt kohaldatavatele maarustele ja Probleemide tuvastamine, isoleerimine ja
teenustasemelepetele. lahendamine, tddkorras oleku taastamine,
riistvara ja tarkvara hooldus (sh litsentsid).
Uhise jagatud taristu kohandav ELi JSK valdkonna ststeemide Kohandav hooldus, et tagada slsteemide
hooldus majutamiseks  kasutatakse ajakohast, nduetekohane toimimine parast taristu
tavategevus turvalist ja toimivat taristut, mis tagab uuendamist ja asendamist elutsikli
susteemide toimimise vastavalt |6ppemisel.
asjakohastele joudluse, kaideldavuse ja
toimivuse nduetele.
Majutusteenused Frontexile ja EUAA-  Odpaevaringsed varundamisteenused ~Odpéevaringne tugi ja  kohapealne
le Frontexile ja Euroopa Liidu koordineerimine intsidentide ja muude
tavategevus Varjupaigaametile ~ (EUAA)  kooskdlas probleemide korral; korraparane
vastavate teenustasemelepetega. teabevahetus ja ajakohastatud teave

olukorra kohta vastavalt vajadusele.

Tervikliku pilveplatvormi hooldus Pilveplatvormi  parem  stabiilsus ja Pilveplatvormi haldamise optimeerimine, et

tavategevus

Uhise jagatud platvormi hooldus
tavategevus

haldamine.

Kohapealse platvormi parem stabiilsus ja
haldamine.

parandada toimimist ja kulutdhusust.

Kohapealse platvormi haldamise
optimeerimine, et parandada toimimist ja
kulutdhusust.




2.8. Kaitamise otsene toetamine

Jargnevas peatlkis antakse Ulevaade ELi JSK valdkonna slsteemide operatiivjuhtimise toetamisest,
keskendudes turvalisusele ja talitluspidevusele ning peamistele IT-teenustele, nagu kaitamise muudatuste,
testimise, uute versioonide véljalaskmise ja juurutamise ning lepingute haldamine. Nende tegevuste ja
algatuste kaudu pakutakse liikkmesriikidele ja kdigile teistele slisteemide I6ppkasutajatele usaldusvaarseid ning
kulutdhusaid lahendusi ja teenuseid, tugevdades samal ajal nende infoturbesuutlikkust.

2025. aastaks prognoosib eu-LISA Uhe peamise valjakutsena turbealase tegevuse keerukuse suurenemist.
IT-sUsteemide edaspidine thendamine avaliku internetiga veebiteenuste kaudu kujutab endast uut suurt riski.
Lisaks esineb markimisvaarne risk, et testimisetapid muutuvad sagedasemaks ja lihemaks, mille tulemuseks
voib olla sidusriihmadele pakutavate testimisteenuste madal kvaliteet.

2.8.1. Siuisteemide kaitamine

Selleks et tagada kdigi tema vastutusalasse kuuluvate JSK valdkonna slsteemide katkematu kaideldavus ja
toimimine, pakub eu-LISA oma 66paevaringse kasutajatoe kaudu koigile slisteemide I6ppkasutajatele pidevat
kaitamisalast tuge. Kasutajatugi kasitleb teenusetaotlusi (standardprotseduurid) ning koordineerib intsidentide
(teenusekatkestused) ja probleemide lahendamist (algpdhjuste uurimine). Téhusa kaitamise eesmargil tagab
amet ka IT-teenuste haldamise abivahendite pideva ajakohastamise, eelkdige seoses Uleminekuga
valdkonnaiilesele tegevusmudelile.

2025. aasta peamised eesmargid
Kéitamisalane tugi: esimese ja teise tasandi tugi
® Tagada pidev kvaliteetne esimese ja teise tasandi tugi kodigile slisteemide I6ppkasutajatele 6.
Kaiduteenuste abivahendid

® Tagada kdigi eu-LISA hallatavate JSK valdkonna slUsteemide t6hus seire, sh uuendada
reageerimisvdime ning esimese ja teise tasandi toe kvaliteedi parandamiseks abivahendeid, nimelt IT-
teenuste haldamise vahendit, elektroonilist operaatori kdsiraamatut ja suindmushalduse ststeemi.

® Juurutada stindmushalduse slsteem ning integreerida kdik olemasolevad ja uued JSK valdkonna
susteemid ning muu kriitilise tahtsusega IT-taristu, et vahendada reageerimisaega ja lahendada
intsidente kogu IT-6kosusteemi Uhtse vaate kaudu.

Lepingute haldamine

® Pakkuda téhusat ja tulemuslikku tuge JSK valdkonna infoststeemide kaitamiseks vajalike kaupade ja
teenuste hankimisel alates lepingu séImimisest kuni lepingu I6petamiseni.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
(KPI 20) eu-LISA kasutajatoe tulemuslikkus 275% 97%
(KPI 19) Klientide rahulolu (pakutava teenusega rahul voi >80 % arvutatakse aasta 16pus

vaga rahul olevate lilkkmesriikide protsent)

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid
Kaiduteenuste keskus

Kaiduteenuste keskus Koik eu-LISA hallatavad JSK valdkonna Koigi pohitegevussiisteemide, st eu-LISA
tavategevus sUsteemid saavad piisavat ja tulemuslikku hallatavate JSK valdkonna infoststeemide
tuge, mis tagab nende nbuetekohase 606paevaringne operatiivjuhtimine.
toimimise.

Lahenduste rakendamine ja hooldus

Lahenduste rakendamine ja hooldus Koik eu-LISA hallatavad JSK valdkonna Olemasolevatele  ststeemidele  pideva

tavategevus sUsteemid saavad piisavat ja tulemuslikku tehnilise toe pakkumine, tagades samal ajal
tuge, mis tagab nende nbuetekohase katkematu ja kvaliteetse operatiivjuhtimise.
toimimise.

16 e-CODEXi mééruse 2022/850 kohaselt peab eu-LISA pakkuma esimese ja teise tasandi tuge ainult té6ajal (Ida-Euroopa aeg).


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2022/850/oj

Projektipohine/-viline lilesanne
Kaiduteenuste abivahendid

Valdkonnaiilesed kdiduteenuste
abivahendid

tavategevus

Sindmushalduse siisteemi
taiustamine

projekt valmib 2026. aastal
IT-teenuste haldamise vahendi

asendamine
projekt valmib 2026. aastal

Lepingute haldamine

Oodatavad tulemused

Kaiduteenuste  tooted/abivahendid ja
lahendusprotsessid tagavad sisteemide
stabiilse ja pideva kaideldavuse ning
oodatava toimimise  todkindluse ja
kvaliteedi seisukohast.

Paremad 0O6padevaringsed tugiteenused
|6ppkasutajatele, vahendades
intsidentidele reageerimiseks ja nende
lahendamiseks kuluvat aega.

eu-LISA IT-teenuste haldamise lahenduse
jarjepidevus.

Kirjeldus ja valjundid

Tugiteenuste  osutamine  kaiduteenuste
toodete/abivahendite  haldamiseks  ning
korrigeeriv, ennetav, kohandav ja taiustav
hooldus (sh litsentsid).

Koigi olemasolevate ja uute JSK valdkonna
susteemide ning kriitilise tahtsusega IT-
taristu  integreerimine  stindmushalduse
slisteemi.

Seniste IT-teenuste haldamise protsesside

Uleviimine uuele vahendile, uue riistvara
kasutuselevotmine, asjakohase
dokumentatsiooni koostamine  eu-LISA

kohanduste jaoks ja koigi sidusrihmade
koolitamine uue vahendi kasutamise alal.

Lepingute haldamine
tavategevus

Allhanketeenuste lileminek
tavategevus

eu-LISA hallatavate JSK valdkonna
susteemide jaoks osutatavate tehnostus- ja
kaiduteenuste kattesaadavus ja
jarjepidevus.

eu-LISA hallatavate JSK valdkonna
susteemide tehnostuse ja kaitamisega
seotud allhanketeenuste jarjepidevus.

Lepingute nduetekohase ja tulemusliku
haldamise tagamine, jalgides ja kontrollides
valdkonnalleste  raamlepingute  taitmist
vastavalt juhtimisraamistikule.

Toetus teenuste Uleviimiseks TEFilt/TOFilt
v6i muudelt raamlepingutelt jargmisele
tehnostus- ja kaiduteenuste lepingulisele
struktuurile, sh Ulemineku kavandamine iga
JSK valdkonna siisteemi ja sellega seotud

komponentide puhul, hankekava
kindlaksmaaramine ja rakendamine,
planeerimise ja elluviimise toetamine,

teadmiste ja vastutuse uUleandmine uutele
toéovotjatele (Uleandmise/llevotmise
mehhanism).

2.8.2. Teenuse viimine kasutuskeskkonda

Sisteemide kaitamise toetamisel seisneb eu-LISA ks peamisi tlesandeid kvaliteedikontrollis, mida tehakse
kaitamise muudatuste, testimise, uute versioonide valjalaskmise ja juurutamise haldamise ning rakenduste
elutsikli (sh kasutuselevotu) haldamise kaudu.

2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada tugija hooldus JSK valdkonna kd&igi sisteemide ja nende sidetaristu, koostalitiuskomponentide,
susteeme majutava kesktaristu ja rakenduste elutsikli haldamise platvormi jaoks, sh toetada
olemasolevate slisteemide uuendamist ja kriitilise tahtsusega muudatuste katsetamist.

® Pakkuda liikmesriikidele kaitamisalast tuge, parandades samal ajal kesksete ja riiklike vastaspoolte
vahelist tegevuse koordineerimist, sh toetada veoettevétjaid.

® Konsolideerida ametisisesed vahendid ja protsessid, et rakendada paindlikumat lahenemisviisi uute
versioonide valjalaskmise, muudatuste tegemise ja testimise/kvalifitseerimise haldamisele, sh taiustada

susteemiarenduse elutstklit.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja

Tulemuseesmark

Lahteolukord (juuni 2023)

Tahtaegselt 16pule viidud
testimiskampaaniad

Nouete taielik kaetus

Aasta jooksul tegelikult rakendatud

eesmargikohane: parandsisteemid: 100 %;

uued slsteemid: ei kohaldata

eesmargikohane: uued sisteemid 100 %;

parandsisteemid: ei kohaldata (nduded taielikult

>90 %
>95 %

maaratlemata)
>75% eesmargikohane

kaitamise muudatused (s.t sellised, millest

ei ole loobutud ja mida ei ole tiihistatud)




Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline Glesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid
Teenuse viimine
kasutuskeskkonda
Testimise haldamine Kindlus, et tooted ja teenused pakuvad Ld&ppkasutajate néustamine testimismeetodi, -
tavategevus ettenahtud véartust; suurem stabiilsus, tavade ja -vahendite osas ning teavitamine ja
vahem intsidente, klientide rahulolu. koolitamine. Testimiskampaania planeerimine,

kavandamine, |abivaatamine ja elluviimine iga
korrigeeriva ja kohandava hoolduse korral.

Kaitamise muudatuste haldamine Tehnilised muudatused on sidusrihmade  Muudatuste menetlemine ja
tavategevus poolt rakendatud nduetekohaselt ja kaidumeeskondade toetamine muudatuste
minimaalse moéjuga teenuse osutamise rakendamise planeerimisel ja koordineerimisel.

toimimisele.
Uute versioonide viljalaskmise ja IT-slisteemid on uusimate funktsioonide ja  Uute versioonide véljalaskmise ja juurutamise
juurutamise haldamine paikadega edukalt ajakohastatud;  toimingute koordineerimine koigis etappides, st
tavategevus ajakohastamisprotsessi moju sisteemide planeerimise,  teostamise, testimise ja
toimimisele  ja kadideldavusele  oli valideerimise, juurutamise, labivaatamise ja
minimaalne. |6petamise etapis, shuute, muudetud voi

kasutuselt koérvaldatud teenuste Uleandmine
kaidumeeskondadele.

Kasutuselevétmine Uute IT-siisteemide edukas toimimine Uleminekutoimingute kavandamine ja
tavategevus kasutuskeskkonnas kooskdlas  koordineerimine alates ettevalmistustest kuni
kohaldatava digusliku aluse ja susteemi [6pliku vastuvdtmiseni ning selle
susteeminduetega. hindamine, kas organisatsioon on

kasutuselevotuks valmis.

2.8.3. Turvalisus, kuberturvalisus ja talitluspidevus

Selleks et tagada eu-LISA vastutusalasse kuuluvate JSK valdkonna susteemide tegelik turvalisus ja kerksus,
jalgib ja haldab amet pidevalt turvandrkusi, ohte ja jaakturvariske jouliste turvameetmete abil, sealhulgas
kiberturbemeetmete pideva taiustamise ja parandamise kaudu.

2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada kdrgeimal tasemel vastavus ELi digusraamistikule ja turvanduetele, kohaldades iga JSK
valdkonna infoslsteemi (sh internetipdhiste susteemide) puhul stigavuti kaitse pdhimdtet ja
rakendades turvameetmete kihte, mis tagavad vastupidavuse intsidentide ja kiiberriinnete suhtes''”.

® Jalgida ja hallata eu-LISA vastutusalasse kuuluvate IT-susteemide jaakturvariske, et veenduda
asjakohaste turvakontrollide tdhususes, nduetekohases rakendamises ja haldamises, sh rakendada
audititest, hindamistest ja dppustest tulenevaid turvalisusega seotud soovitusi ning ajakohastada
turvaraamistikku.

® Parandada ameti turvaolekut, tugevdada kuberkaitset ning suurendada kiberoperatsioonide kiire
avastamise ja neile reageerimise suutlikkust.

® \/ahetada jarjepidevalt teadmisi ja parimaid tavasid talitluspidevusega seotud kisimustes.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)
Taidetud kohustuslike turvaeesmaérkide protsent 100 % 100 %
Siisteemide (kavandamine, arendamine, 100 % 100 %

kasutamine) turvariskide hindamiste protsent

"7 13. detsembri 2023. aasta médrus (EL, Euratom) 2023/2841, millega nahakse ette meetmed kiiberturvalisuse iihtlaselt kérge
taseme tagamiseks liidu institutsioonides, organites ja asutustes, ELT L, 18.12.2023.


http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline Glesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Turvalisus, kiiberturvalisus ja talitluspidevus

Kaituse talitluspidevus eu-LISA pohitegevussusteemide kerksus Talitlusele avalduva méju hindamiste ja
tavategevus ja teenuste jarjepidevus vastavalt riskijuhtimisprotsesside korraldamine ja
digusaktidest tulenevatele nduetele. |abivaatamine seoses koigi

pohitegevussiisteemide kaitamisega, sh
susteemispetsiifiliste talitluspidevuse kavade
koostamine ja ajakohastamine, talitluspidevuse
kontrollide kavandamine ja rakendamine,
Oppuste I8biviimine ning auditisoovituste ja
Oppuste aruannete rakendamise tagamine.

IT-turbeteenuste haldamine Pdohitegevussusteemidega seotud Ametisisese IT-taristu turvaseire
tavategevus teenuste toetamine, IT-turvariskide  pdhitegevussiisteemide teenuste toetamiseks
vastuvoetava taseme tagamine. (sh  16pp-punktid ja ametisisese vorgu

paasupunktid); piiriturve, 16pp-punktide turve,
avaliku votme taristu haldamise teenused ja
turvandrkuste hindamine.

Infoturve ja -kindlus Infoturvariskide  asjakohase  taseme eu-LISA infoturbe halduse susteemi (sh IT-
tavategevus tagamine vastavalt digusaktidest siisteemide riskihindamised ja turbekavad),
tulenevatele ja talitiusega seotud nbuetele turbearhitektuuri ja testimise jarelevalve,
ning infoturbe parimatele tavadele. turbepoliitika alal néustamine (sh

turbehindamised, -auditid ja -testid).
Kiiberturbeteenused Klberturbendrkuste ja -riskide asjakohase Pidev klberturbe seire ja turbendrkuste
tavategevus taseme tagamine vastavalt ohtude testimine, turvateabe ja -sindmuste halduse

tuvastamise ja intsidentidele reageerimise  seire, turvaintsidentide haldamine ja neile
parimatele tavadele, et jaada tundliku reageerimine, identiteedi- ja paasuhaldus,
teabe usaldusvaarseks ja turvaliseks tehniliste nérkuste haldamine, avaliku vétme
hoidjaks. taristu haldamine, turvalise konfiguratsiooni
tagamine ning kulberintsidentide kasitlemine
kiberturbe intsidentide lahendamise Uksuse

poolt.
Talitluspidevuse ja avariitaaste Veendumine, et JSK valdkonna susteeme JSK valdkonna slisteemide testimine seoses
oppus 2025. aastal vdi nende toimimiseks osutatavaid konkreetsete kontrollide, protseduuride ja
projekt valmib 2025. aastal teenuseid halvavate intsidentide korral protsessidega, mille eesméark on tagada
tegutseb eu-LISA kooskdlas talitluspidevus, avariitaaste, turvalisus ja
talitluspidevuse, intsidendihalduse ja intsidentide haldamine. Oppuse
avariitaaste nduetega. ettevalmistamine ja |&bivimine  koost6ds

osalevate liikmesriikidega, tulemuste hindamine
ja aruandlus haldusndukogule.

2.8.4. Euroopa Komisjoni ja liikmesriikide toetamine

Nagu on satestatud eu-LISA asutamismaaruse artiklites 9 ja 16, on amet alati valmis toetama lilkmesriike,
komisjoni ja teisi asjaomaseid ELi asutusi tema vastutusalasse kuuluvate JSK valdkonna infosUsteemide
ettevalmistamisel, arendamisel ja kasutuselevétmisel, pakkudes:

® cksperdinduandeid likmesriikidele ja teistele ELi asutustele riiklike stisteemide voi liideste Ghendamisel
eu-LISA hallatavate keskslisteemidega,

® sihtotstarbelist tuge, mida likmesriigid on erandlikel asjaoludel komisjonilt taotlenud,
® komisjonile nduandeid ja tuge olemasolevate vai uute IT-slisteemidega seotud tehnilistes kiisimustes,

® abi Uhiste IT-komponentide valjatdotamisel, haldamisel vdi majutamisel, kui seda on taotlenud vahemalt
viis liikmesriiki, komisjoni eelneva heakskiidu ja haldusndukogu positiivse otsuse alusel.

Amet jatkab tema vastutusalasse kuuluvate ELi suuremahuliste IT-susteemide haldamist ja edasiarendamist,
taites Ulesandeid ja osutades teenuseid, mis on satestatud asjakohastes maarustes, ning pakkudes kdikidele
JSK kogukonna |I6ppkasutajatele tehnilist koolitust.

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-véline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid
Komisjoni ja liikmesriikide Liikmesriikide, komisjoni vdi muude ELi Eksperdinduannete, sihtotstarbelise toe,
toetamine asutuste  toetamine JSK valdkonna tehnilise ndustamise/toe pakkumine seoses
sihtotstarbeline tugi vastavalt susteemide ettevalmistamisel, arendamisel olemasolevate voi uute IT-slsteemidega ning
voi kasutuselevotmisel vastavalt abistamine Uhiste IT-komponentide

vajadusele L - . N . P )
asutamismaaruse artiklitele 9 ja 16. véljatddtamisel, haldamisel voi majutamisel.




2.8.5. Nouanderithmad, koosolekud ja lahetused

Amet toetab ja koordineerib jarjepidevalt nii sisemiste kui ka valiste sidusrihmade ja juhtimisorganite t66d,
tehes kindlaks ja analliisides tegevusalaseid ndudmisi ja vajadusi ning juhatades eu-LISA nduanderiihmade
(SIS, VIS, Eurodac, EES-ETIAS, ECRIS-TCN, koostalitlus, e-CODEX ja Uhiste uurimisrihmade
koostooplatvorm) ja mitme muu té6riihma koosolekuid.

2025. aasta peamised eesmargid

Nouanderiihmad ja koosolekud

® Pakkuda kvaliteetset haldus- ja logistikatuge eu-LISA olemasolevatele ja vdimalikele uutele
nduanderihmadele ja programmindukogudele, et toetada neid igapdevatdods ja tagada nende
tegevusalaste vajaduste taitmine, sh toetada mitmesuguseid koostdo- ja t66rihmi ning tehnilisi
seminare vastavalt nGuanderiihmade taotlusele'8.

Ameti hindamise jarelduste pohjal koostatud tegevuskava rakendamine

® Rakendada eu-LISA tegevuskava ameti hindamise jarelduste kasitlemiseks.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

Sidusrithmade rahulolu > 70 % (mdddetakse igal aastal) 98,6 %
organisatsioonilise ja
sekretariaaditoega

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline lilesanne Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Nouanderiihmad, koosolekud ja lahetused

Haldustugi nduanderiihmadele eu-LISA néuanderihmade ja eu-LISA nduanderiihmade ja
tavategevus programmindukogude tbhus ja 6igeaegne programmindukogude, téorihmade ja
toetamine vastavalt asutamismaarusele ja  eksperdirihmade toetamine, sh koosolekute

juhtorganite téokorrale. koordineerimine, ettevalmistamine ja

labiviimise hdlbustamine; korraparane

suhtlemine  ja teabevahetus; otsuste
rakendamise ja tulemuste  k&sitlemise

jalgimine.
Haldustugi muudele kohtumistele eu-LISA  mitmesuguste kohtumiste ja Lahetuste ja kohtumiste, sh sidusrihmade
ja lahetustele |ahetuste tohus ja digeaegne toetamine. infotundide,  korraliste ja  erakorraliste
tavategevus koosolekute ja Urituste, aastakonverentsi,

valdkonna Umarlauakohtumiste jms haldamine
ja koordineerimine.

Ameti hindamise jarelduste pohjal Komisjoni soovituste rakendamise eu-LISA tegevuskava koostamine komisjoni
koostatud tegevuskava tulemusel paranenud tegevuse hindamissoovituste rakendamiseks, sh
tavategevus tulemuslikkus; eu-LISA on strateegiliste rakendamise jalgimine ja  korraparane
eesmarkide  saavutamiseks paremini eduaruandlus haldusndukogule.
valmis.

18 Kaimas on labirdakimised, kas paigutada eu-LISA-le Ulesandeks tehtud uued algatused (nt API ruuter, viisataotlusplatvorm, Priimi
ruuter) olemasolevate voi uute juhtimisstruktuuride padevusse, nt APl ruuter EESI/ETIASe juhtimisorganite padevusse ja
viisataotlusplatvorm VISi nbuanderiihma padevusse; Prim Il ruuteri jaoks tuleb moodustada uued juhtimisorganid ja viisataotlusplatvormi
jaoks tuleb moodustada uus programmindukogu.



2.9. Ametisisene tegevus

Selles peatlikis antakse llevaade juhtimisalasest ja muust ametisisesest tegevusest, mis toetab eu-LISA
tdbhusat ja kulutasuvat juhtimist, tugevdades samal ajal ameti suutlikkust tulla toime ELi JSK valdkonna
poliitiliste prioriteetide muutustega ning sidusriihmade kasvavate ndudmistega.

2.9.1. Uldjuhtimine

Amet taiustab ja rakendab jarjepidevalt usaldusvaarset juhtimissisteemi, et tagada labipaistev ja
vastutustundlik toimimine, mis pdhineb tdéhusatel ja kulutasuvatel protsessidel ning andmepdhisel
otsustamisel. See tegevus hdlmab strateegilist ja tegevusalast planeerimist, tulemuslikkuse jarelevalvet ja
aruandlust, andmekaitset, sidusrihmade haldamist ja eu-LISA tegevusest teavitamist.

Ameti Gldjuhtimisega seotud peamised valjakutsed on jadnud samaks: piisav kvalifitseeritud personal, tdhusa
otsustusprotsessi jaoks kvaliteetsete andmete kattesaadavus, séltuvus valistest teenusepakkujatest enamiku
juhtimisilesannete taitmisel.

Uldjuhtimine ja néuetele vastavus

Selleks et taita oma iga- ja mitmeaastaseid eesmarke ning vastata sidusriihmade ndudmistele ja ootustele
kooskdlas ELi digusraamistikuga, arendab amet pidevalt oma ressursse ja suutlikkust, taiustab teenuseid ja
protsesse, tugevdab juhtimisraamistikku ning edendab andmepdhist strateegiliste ja tegevusalaste otsuste
tegemist.

2025. aasta peamised eesmargid

® Tugevdada strateegilise ja projektijuhtimise suutlikkust, et veelgi parandada eu-LISA tulemuslikkust ja
tagada ameti ressursside kulutdhus kasutamine.

® Holbustada hea juhtimistava rakendamist, jalgides sisekontrollistandardeid ning edendades
andmepdhistel otsustel rajanevat kvaliteedijuhtimist ja usaldusvaarse juhtimise raamistikku.

® Tagada vastavus koigile kohaldatavatele andmekaitse- ja sisekontrollinbuetele, rakendades samal ajal
mitmesuguste auditite jareldusi ja soovitusi, pddrates erilist tdhelepanu kdige olulisemate ja vanemate
jarelduste ja soovituste tulemuslikule rakendamisele iima edasiste viivitusteta.

® Jarjepidevalt rakendada asutamismaaruses satestatud juhtimisndudeid, sh taita planeerimise ja
aruandlusega seotud o&iguslikke kohustusi, et anda sidusrihmadele digeaegset ja piisavat teavet eu-
LISA tulemuslikkuse ja eesmarkide saavutamise kohta.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja

(KPI 21) Projektide hindamine:

projekti edenemine ja valmimine
vorreldes kvaliteedi/kulu/aja
parameetritega (vottes arvesse projekti
puhul lubatud korvalekaldeid)

Tulemuseesmark (m6odetakse igal aasta Lahteolukord (juuni 2023)
>10 %

saavutamata: 16,59 %

(KPI 22) Projektijuhtimine:

16pule viidud projektide
vastavushindamine eu-LISA
projektijuhtimise metoodika alusel

vaikeprojektid: > 75 %
keskmised projektid: > 80%
suurprojektid: > 8 %

vaikeprojektid: vaikeprojektid ei ole hélmatud
keskmised projektid: 66 % (saavutamata)

suurprojektid: 74 % (saavutamata)
(lahteolukord 2022)

(KPI 23a) Tahtaegselt rakendatud

auditisoovituste protsent, sh: saavutamata:
kriitilise tdhtsusega 100 % -
vaga olulised 290 % 63 %
olulised 280 % 62 %
(KPI 23b) Rakendamata soovituste arv ja
vanus, sh: osaliselt saavutatud:
alla6 kuu <4 4
6 kuud — 1 aasta <2 0
Ule 1 aasta <1 8
Andmekaitse: tegevuse eest vastutajate Saavutatud:

poolt andmekaitseametniku néuande
saamiseks esitatud ja taidetud taotluste
arv

80 % taotlustest on esitatud varajases etapis
60 % taotlustest taidetud
60 % taotlustest taidetud digeaegselt

80 % taotlustest on esitatud varajases etapis
60 % taotlustest taidetud
60 % taotlustest taidetud digeaegselt



Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne

Ameti lildjuhtimine, néuetele
vastavus ja kvaliteedijuhtimine

tavategevus

Oodatavad tulemused

Ameti  Uldjuhtimine ja  sisekontrollid
toimivad nduetekohaselt ning
tegevusalased ja nduetele vastavuse
eesmargid on saavutatud.

Sidusriihmadele on tagatud kindlustunne;

tegevust planeeritakse sistemaatiliselt ja

|abipaistvalt kooskdlas asjakohaste
digusaktidest tulenevate nduetega, et
tagada strateegiliste eesmarkide

saavutamine.

Ameti Uldjuhtimise parem tulemuslikkus,
suurem kindlus tegevuse kvaliteedi ja
strateegiliste eesmarkide saavutamise
suhtes.

Kirjeldus ja valjundid

Sisekontrolliraamistiku  tdhususe hindamine;
erandite ja mittevastavuste registri pidamine;
tulemusjuhtimine; ameti strateegia
rakendamiseks tasakaalustatud
tulemuskaartide kasutuselevotmine;
juhtimisprotsesside dokumenteerimine,
haldamine ja automatiseerimine.

Iga- ja mitmeaastase planeerimise toimingute

koordineerimine, sh Uhtsete
programmdokumentide, ameti aruannete ja
kestlikkusaruandluse koostamine; ameti
peamiste tulemusnditajate ja pikaajalise

strateegia, sh tegevuskava ajakohastamine;
aruandlus rakendamise kohta.

Kvaliteedinbukogu tegevuse koordineerimine,
Uhisel hindamisraamistikul pbhineva
kvaliteedijuhtimissisteemi rakendamine, sh
enesehindamine, parenduskava rakendamine
ja jarelevalve ning margise ,Tohus Uhise
hindamisraamistiku kasutaja“ séilitamine.

Programmi- ja projektijuhtimine
tavategevus

Parem kooskdla eu-LISA strateegia ja
projektide elluviimise vahel, mis tagab
digeaegse elluviimise oodatava

eu-LISA programmi- ja projektijuhtimise
suutlikkuse pidev arendamine, sh protsesside
juhtimine ja integreerimine, kvaliteedi

kvaliteediga. tagamine, aruandlus.
eu-LISA teenuste ja protsesside Teenuste tdhus ja  usaldusvaarne eu-LISA integreeritud teenuste ja protsesside
raamistik osutamine, koikide protsesside mudeli, sh toodete ja teenuste kataloogi
tavategevus standarditud tdhusus. haldamine.
eu-LISA teenuste ja protsesside Tegevuse jatkuvalt kdrge kvaliteet ja suur  ToOhusa toimimise eesmargil teenuste ja
pidev taiustamine tdhusus tanu eu-LISA integreeritud protsesside korraparane jalgimine,
tavategevus teenuste ja protsesside raamistiku |abivaatamine ja ajakohastamine, sh uute JSK
sustemaatilisele jarelevalvele ja valdkonna susteemide jaoks uute

korraparasele ajakohastamisele.

protsesside/teenuste  kindlaksmaaramine ja
kasutuselevotmine; protsessijuhtimise
digitaliseerimine, mis vdimaldab tdhusamat
mootmist ja aruandlust.

Tegevusarhitektuuri jarjepidevus
tavategevus

Ametisisesed horisontaalsed
lilesanded

tavategevus

Nouetele vastavus

Arhitektuuri-, kavandamis- ja
arendusalgatuste optimaalne kooskola eu-
LISA  lldeesmarkidega ning ameti
organisatsiooni- ja
tehnoloogiastrateegiaga.

Kvaliteetne ja Oigeaegne haldustugi ja
koordineerimine tdhusa toimimise
tagamiseks, holbustades tulemuslikku
juhendamist ja jarelevalvet ning aidates
seelabi kaasa strateegiliste sihtide ja
eesmarkide saavutamisele.

JSK valdkonna koostalitlusarhitektuuri
arendamine, pidades silmas olemasolevaid ja
tulevasi  susteeme;  arhitektuuristandardite
kehtestamine; andmedtiksuste ja
talitlusfunktsioonide modelleerimine;
teabevahetusmaatriksi arendamine; tegevuse
kipsusastme tostmine.

Haldustoe pakkumine osakondade/talituste
juhtidele; halduskomitee koosolekute
koordineerimine; osalemine ELi asutuste
vorgustiku koosolekutel ja muudel
asutustevahelistel kohtumistel, mis ei kuulu
muu tegevuse alla; osalemine

valikumenetlustes.

lga-aastase siseauditikava
rakendamine

tavategevus

Organisatsioonilise vaartuse
suurendamine ja tegevuse taiustamine,

rakendades sustemaatilist ja
distsiplineeritud |&henemisviisi
Uldjuhtimise, riskijuhtimise ja

kontrolliprotsesside tulemuslikkuse
hindamisele ja parandamisele.

Tegevdirektorile ja haldusndukogule
riskipShiste ja objektiivsete kindluse andmise ja
ndustamisteenuste osutamine, sh audititega
seotud riskide  hindamine,  siseauditid,
valisauditite koordineerimine, auditisoovituste
rakendamise jalgimine, sisekontrolliprotsesside
ja talitlusprotsesside kontrollide hindamine,
kindluse andmise jalgimine/haldamine, sh
pettusevastane strateegia, rikkumisest
teatamise protsess, labipaistvusregister.

Andmekaitse
tavategevus

eu-LISA tegevus on kooskdlas kdigi
asjakohaste andmekaitsestandardite, -
nduete ja -normidega, sealhulgas
konkreetsete satetega iga eu-LISA
hallatava IT-slisteemi kohta.

Ametisisene  nduandefunktsioon; tegevuse
sUstemaatiline jalgimine; Euroopa
Andmekaitseinspektori taotluste/kaebuste
kasitlemine; ametisiseste andmekaitseregistrite
haldamine; andmetdotlustoimingute ja
aruandluse korrapdrased siseauditid (sh
auditisoovituste  rakendamine); teadlikkuse
suurendamine (sh  koolitus); 2024. aasta
tegevusaruande koostamine; eu-LISA




Projektipohine/-viéline Glesanne  Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

esindamine  asjakohastel  foorumitel  (nt
andmekaitseametniku vorgustiku koosolekutel)
ning tihe koostdo Euroopa
Andmekaitseinspektori ja teiste ELi
andmekaitseametnikega.

Sidusriihmahaldus ja teabevahetus

Selleks et sailitada ja parandada eu-LISA nahtavust ja mainet usaldusvaarse ja usaldatud partnerina oma
padevusvaldkondades, parandab ja arendab amet pidevalt teabevahetust ja té6suhteid ELi JSK valdkonna
sidusrihmadega, eelkdige liikmesriikidega ning ELi institutsioonide ja asutustega, nii kahepoolselt kui ka
vorgustike kaudu. Vastava taotluse korral pakub eu-LISA teavet ja tehnilist oskusteavet asjakohaste
seadusandlike algatuste kohta.

2025. aasta peamised eesmargid

Saéilitada eu-LISA tugev professionaalne kuvand usaldusvaarse ja vaartusliku partnerina, aidates
konstruktiivselt kaasa digusloome- ja poliitikakujundamise protsessile ELi JSK valdkonnas.

Hoélbustada tdhusat teabevahetust ja edendada tugevaid partnerlussuhteid ELi liikmesriikide,
institutsioonide ja asutustega ning osaleda aktiivselt tehnilistes ja strateegilistes aruteludes.

Séilitada téhusad ja produktiivsed tegevusalased suhted eu-LISA sidusrihmadega (sh t6dstusega),
toetada ja juhendada sidusrihmi vajaduste haldamisel, teha tegevusanalliise ja koordineerida
tegevusalaste vajaduste sisemist hindamist. Ameti eesmark on areneda teenuseosutajast likmesriikide
ja komisjoni tdeliseks tegevuspartneriks.

Jatkata tihedat, Iabipaistvat ja konstruktiivset koostédd haldusndukogu ning selle auditi-, vastavus- ja
finantskomiteega auditisoovituste rakendamise seisu osas.

Edendada sidusrihmade kaasamist ja eu-LISA professionaalset mainet, hdélbustades tdhusat
teabevahetust ning kdigi sidusriihmade ja Uldsuse teadlikkuse tdstmist, tuues esile Uihiseid seisukohti ja
laiendades sdnumite levitamist, nt korraldades eu-LISA aastakonverentse, tugevdades meediasuhteid
ja suurendades eu-LISA kohalolekut veebis.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnditaja Tulemuseesmark (m66detakse igal aasta Lahteolukord (2022)

(KPI 29) Valiskommunikatsiooni mdju a) sailitada lahteolukord, porkemaar a) saavutatud

a) veebisait: lahteolukorra ja pérkeméasra <40% b) saavutatud: LinkedIn: +42 %:;
sailitamine b) +200 YouTube: +25 %; Twitter: +21 %);

b) sotsiaalmeedia: uued jalgijad igal platvormil Facebook: +15 %

c) kaasamisiiritused: rahulolu maar c)>90 % c) 86,3 %

d) stindmused: osalemise maar d)>95% d) 95,3 %

(KPI 30) Sisekommunikatsiooni méju

(rahulolukusitlus)

a) osalemise maar a)>51% a)59 %
b) rahulolu sisekanalite/-tegevusega b)>70 % b) 91 %

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline lilesanne = Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid

Sidusrithmahaldus

Haldustugi haldusnéukogule Haldusnéukogu tdhus ja odigeaegne Haldustoe pakkumine haldusndukogule ja selle
tavategevus toetamine vastavalt asutamismaarusele ja  allrihmadele (auditi-, vastavus- ja
juhtorganite téokorrale. finantskomitee, koordineerimisrihm  jne),
sealhulgas koosolekute ja jarelmeetmete
koordineerimine, ettevalmistamine ja

hélbustamine.
Kontaktbiiroo tegevus Ameti suurem nahtavus ja tugevam kuvand  Otsekontaktide alalhoidmine ja laiendamine ELi
tavategevus usaldusvaarse partnerina ténu tdhusatele JSK valdkonna peamiste institutsioonidega ja

toosuhetele ja teabevahetusele Brusselis teiste Brisselis asuvate sidusrihmadega;
asuvate eu-LISA sidusrihmadega, asjakohaste seadusandlike algatuste kohta
peamiselt ELi institutsioonidega. teabe ja eksperdiarvamuste pakkumine, eu-
LISA  seisukohtade ettevalmistamine ja
propageerimine; tegevuse toetamine
mdjuanaltuside, uuringute, projektieelsete
Oiguslike ja poliitiliste analliisidega;



Projektipohine/-viline lilesanne

Poliitika seire ja sisemine
koordineerimine, sidusrihmade ja
siindmuste haldus

tavategevus

Tegevussuhete haldus
tavategevus

Oodatavad tulemused

Suurem nahtavus ELi ja rahvusvahelisel
tasandil, eu-LISA  eksperditeadmiste
arvessevotmine valiste sidusrihmade
poolt; tdhusad suhted sidusrihmadega ja
moju ELi JSK-poliitikale.

Sidusrihmadele pakutakse lisavaartust,
tagades nende tegevusalaste vajaduste
taitmise, seelabi tugevdades eu-LISA
mainet usaldusvaarse tegevuspartneri ja
ndustajana oma padevusvaldkonnas.

Kirjeldus ja valjundid
tegevjuhtkonna toetamine; koosolekutel,

eksperdirihmades jne osalemine; ametisisese
digusaktide andmebaasi pidamine.

Sidusrihmadega (avalik-6iguslikud ja
eradiguslikud  sidusrihmad, valitsusvalised
organisatsioonid) tédsuhete arendamine; JSK
valdkonnas toimuva digusliku ja poliitilise arengu
jalgimine; seisukohavdttude ja analldtiliste
aruannete koostamine; digusaktide
koostamiseks asjakohaste eksperditeadmiste
pakkumine; tehniliste klsimuste ari- ja
biguskeelde tdlkimise teel kaasaaitamine.

eu-LISA  juhtorganite 166 toetamine ja
koordineerimine, tegevusalaste ndudmiste ja
vajaduste kindlakstegemine ja analtisimine (sh
ndudluse juhtimise protsess), nduanderihmade
ja muude JSK valdkonna infoslisteemidega
seotud té6rihmade juhtimine.

Kommunikatsioon

Vilis- ja sisekommunikatsioon
tavategevus

Ameti parem maine ja suurem nahtavus
tanu sustemaatilisele, bigeaegsele,
struktureeritud ja |abipaistvale
teabevahetusele ja teadmiste jagamisele
sisemiste ja valiste sidusrUhmadega, et
suurendada teadlikkust eu-LISA
padevusvaldkonnast.

Koigile sidusrihmadele ajakohase teabe
andmine, nende teadlikkuse suurendamine ning
objektiivse, usaldusvaarse ja kergesti
moistetava teabe levitamine eu-LISA rolli kohta
(sh aastakonverentside ja valdkonna
Umarlauakohtumiste korraldamine,
meediakajastus jne); korraparase ja
sustemaatilise sisemise teabevahetuse ja
teadmiste jagamise tagamine.




2.9.2. Ametisisesed tugiteenused

Amet tagab jarjepidevalt organisatsiooni téhusa ja paindliku toimimise taielikus vastavuses ELi
digusraamistikuga, sealhulgas personali ja rahaliste vahendite kulutdhusa haldamise ning tdhusad
ametisisesed tugiteenused koigis tegevuskohtades.

Ameti julgeolek ja toimepidevus
Amet séilitab oma rajatistes ja nende Umbruses fiiusilise julgeoleku kdrge taseme ja téstab seda veelgi, et
reageerida muutuvatele tegevusvajadustele, sealhulgas tugevdades toimepidevuse tagamise suutlikkust.
2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada eu-LISA rajatiste, varade ja tootajate fllsilise julgeoleku korge tase kooskdlas kehtivate
julgeolekueeskirjadega.

® Tagada toimepidevuse ja turbeprotsesside pidev parandamine, rakendades Oppuste, kontrollide ja
auditite tulemusel antud soovitusi, sh té6tades valja ja ajakohastades nendega seotud strateegiaid ja
tegevuspohimotteid.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

(KPI 2) Hadaolukorradppuste / turbe ja 2 Oppust aastas eesmargikohane: Uks hadaolukorradppus

toimepidevuse 6ppuste arv aastas tehtud, teine kavandatud

Toimepidevuse kontroll hélmab eu- Toimepidevuse juhtimise sisteem hélmab  eesmargikohane: toimepidevuse kavad on

LISA koiki tegevusvaldkondi 100 % eu-LISA tegevusvaldkondadest kehtestatud, vastu véetud ja ajakohastatud
koigis tegevusvaldkondades

Toimepidevuse kavade testimine ja Organisatsiooni vastupidavuse saavutatud

nende tohususe kinnitamine testimiseks viiakse labi vahemalt tks

Oppus
Soovituste rakendamine vastavalt 85 % saavutatud: > 85 % varasemate dppuste
tegevuskavadele (%) tulemusel antud soovitustest rakendatud

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-véline Glesanne  Oodatavad tulemused Kirjeldus ja valjundid
Ameti julgeolek ja toimepidevus

Kaitseturve eu-LISA rajatiste, varade ja tootajate Kaitseturbe- ja valveteenuste/toimingute
tavategevus flusiline julgeolek on tagatud. haldamine tegevuskohtades vastavalt
maarustele ja ISO 27000 standardiperekonnale,
turvaslisteemide ja -varustuse hooldus, eu-LISA
koiki tegevuskonhti hélmav jarjepidev
riskijuhtimise protsess, sh konkreetsed riskide

maandamise meetmed.

Toimepidevuse haldamine Toimepidevuse piisav tase, mis tagab eu- eu-LISA toimepidevuse juhtimise susteemi
tavategevus LISA vastupidavuse organisatsioonina. haldamine (sh h&daolukordadele reageerimine
ja avariitaaste) vastavalt maarustele ja
ISO 22300 standardiperekonnale, sh
toimimisele avalduva maoju hindamise
korraparane labivaatamine/ajakohastamine,
riskide osas konsulteerimine, auditite/dppuste
alusel toimepidevuse kavade,
tegevuspohimotete ja protseduuride
valjatédtamine; toimepidevuse abivahendite, sh
veebipdhise hairehoiatuse haldamine.

Turbe ja jarjepidevuse juhtimine Turbe ja jarjepidevuse juhtimise raamistik eu-LISA  turbe- ja jarjepidevusstrateegia
tavategevus (strateegiad ja tegevuspdhimbtted) on rakendamine, poliitika tegevuskava korraparane
eesmargiparane ning seda hallatakse labivaatamine/ajakohastamine; personali
kooskdlas  ELi  digusraamistiku ja teadlikkuse tdstmine ja koolitamine; Urituste
asjakohaste juhtimisalaste nduetega. korraldamine/koordineerimine  (nt turbejuhtide

vorgustiku kaks korda aastas toimuvad
koosolekud, toimepidevuse vorgustik, IT-turbe
téorihm, koostoorihm) jne.

Turvalisust ja toimepidevust Toimepidevuse ja turvalisuse tagamise Turvalisuse ja toimepidevuse tagamise
kasitlevate soovituste protsesside pidev parandamine. protsesside slstemaatiline  ajakohastamine
rakendamine vastavalt Oppuste, kontrollide ja auditite
tavategevus tulemusel antud soovitustele; tegevuskavade

rakendamine, sealhulgas edasine labivaatamine
ja aruandlus.




Personalihaldus

eu-LISA strateegiliste sihtide ja ameti tasandi eesmarkide saavutamise toetamiseks parendab amet pidevalt

oma kutsealase arengu suutlikkust,

keskendudes talentide varbamisele,

sihiparasele kutsealasele

arendamisele ning vajalike oskuste ja kogemustega mitmekesise personali hoidmisele. Juhtkonna tasandil
rakendab eu-LISA kohandatud juhtimisprogrammi ja juhtide 360° hindamist, arendades samal ajal ka
terviklikku ja ajakohast tulemusjuhtimise ststeemi, et toetada juhte ja rihmi nende taieliku potentsiaali
saavutamisel. Oma protsesside digitaliseerimise kaudu parandab amet pidevalt haldustdhusust ja Gleminekut

padevuspdhisele personalijuhtimisele.

2025. aasta peamised eesmargid

® Tagada personali tohus

planeerimine ja

juhtimine,

sh holbustada personaliteenuste ja

varbamisprotsesside digitaliseerimist, et téhusust veelgi suurendada, ning jatkata joupingutusi
mitmekesiste kandidaatide leidmiseks, positsioneerides eu-LISA IT-maastikul eelistatava tddandjana.

® Arendada personali kutseoskusi ja padevusi, mis on vajalikud eu-LISA hallatavate ELi JSK valdkonna
infostisteemide operatiivjuhtimiseks ja arendamiseks.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusniitaja

Tulemuseesmark

Lahteolukord (juuni 2023)

(KPI 13) Haldus- ja
pohitegevuspersonali osakaal
vorreldes kogu personaliga (t66tajad ja
lilkkmesriikide lahetatud eksperdid)
(KPI 24) T66lt puudumise maar (%)

(1) keskmine haiguspuhkuse paevade arv
tootaja kohta (tdendita/tdendiga kokku)

(2) pikaajalisel haiguspuhkusel olevate
tootajate osakaal (%)

(> 21 jarjestikust kalendripaeva)

(3) haiguspuhkust mitte vétnud todtajate
osakaal (%)

(KPI 25) Aastane t60jou voolavus (%)
(KPI 26) Ametikohtade tdidetuse maar
(%)

(KPI 27) Talentide hoidmise indeks
(md&ddetakse igal aastal)

(KPI 28) Tootajate kaasamise tase

20 % halduse ametikohtadest
70 % pohitegevuse ametikohtadest

3 naitajat, mida moddetakse igal aastal

(1) < 15 paeva tootaja kohta
(2) <10 %*

(3)>15%

<5%
> 94 %

positiivne arv (allesjaanud téotajate keskmine

tulemuslikkus on lahkuvate té6tajate omast
suurem)

263 %

osaliselt eesmargikohane

(lahteolukord 2022)

(1) eesmargikohane: 4,1 paeva
(2) eesmargikohane: 3,2 %

(3) eesmargikohane: 51,6 %

eesmargikohane: 2,68 %
alla eesmargi: 84,5 %

eesmargikohane: 0,3 (Iahteolukord 2

eesmargikohane: 74 %

Ulesanded ja projektid
Projektipohine/-viline lilesanne

Personalihaldus

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

Rutiinsete

Personali haldamine ja
planeerimine

tavategevus

Padevuspohine
personalijuhtimine
tavategevus

eu-LISA organisatsiooniline struktuur on
eesmargiparane ja ametis to6otab piisavalt
padevaid spetsialiste, kes aitavad kaasa
ameti strateegiliste sihtide ja eesmarkide
saavutamisele; tddtajatele on tagatud
paindlikud ja kaasaegsed to6tingimused.

eu-LISAs on dGiged inimesed todl Sigetel
ametikohtadel, kuna amet varbab,
arendab ja hoiab kvalifitseeritud
spetsialiste, kes on vaga motiveeritud ja
pthendunud ameti missiooni ja
eesmarkide elluviimisele.

personaliprotsesside  haldamine
alates t66suhte alustamisest kuni selle
|6petamiseni (sh diguste, t6daja ja puhkuste
haldamine, liikuvus jne) kooskélas Euroopa
Liidu ametnike personalieeskirjade ning liidu
muude teenistujate  teenistustingimustega;
personaliprotsesside anallils ja ajakohastamine
(sh digitaliseerimine).

Kogu t66hdivetsukli jooksul dppimise ja arengu

teemadel juhendamine, tulemusjuhtimine,
tootajate heaolu projektid,
organisatsioonikultuuri ja vaartuste

tugevdamine, t6dandja ja tootajate vahelised
suhted, inimeste analus, talentide varbamine ja
juhtimise arendamine.




Eelarvehaldus, finantsjuhtimine ja hankehaldus

Amet on plihendunud oma sisemiste finantsprotsesside ja hankemenetluste tugevdamisele ja taiustamisele,
sealhulgas oma aruandlus- ja analltUsisuutlikkuse pidevale parendamisele, et toetada strateegilist otsustamist
ning tagada labipaistev ja kulutdhus ressursihaldus kooskdlas kohaldatavate maaruste, kohustuste ja Gldiste

juhtimisalaste nduetega.

2025. aasta peamised eesmargid

® Osutada usaldusvaarseid ja labipaistvaid finants- ja hanketeenuseid kooskdlas asjakohaste maaruste

ja standarditega.

® Toetada strateegiliste otsuste tegemist ja koostada vajalikke finantsaruandeid, seejuures jarjepidevalt
parandades oma anallUsisuutlikkust, nt seoses eelarve prognoosimine ja planeerimisega; tagada
kvaliteetne jarelevalve finantstoimingute eelarve taitmise Ule.

® Hoida alal

usaldusvaarset raamatupidamise

kontrollisiisteemi

kooskdlas  uldtunnustatud

raamatupidamispohimotetega, et tagada ameti finantsseisundi nbuetekohane esitamine.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja

Tulemuseesmark

Lahteolukord (juuni 2023)

(KPI 10) Maksete assigneeringud:
tiihistamise maar

(KPI 11) Eelarvelised kulukohustused:
taitmise maar
(KPI 12) Maksed: taitmise maar

(KPI 14) Ettendhtud téhtaja jooksul tehtud
maksete osakaal (%)

(KPI 17) Hankeprotsessi tohusus (parast
hanke algatamist tiihistatud hangete
protsent vorreldes algatatud hangete
koguarvuga aastas)

(KPI 18) Hangete haldamine

Esialgsete ja Ioplike raamatupidamise
aastaaruannete digeaegne esitamine

eelarvepadevale institutsioonile ja Euroopa

Kontrollikojale

<5%
95-99 %

> 95 %
90-100%

<25%
mdddetakse igal aastal

> 60% hankeprojektidest ajakavas
esialgne raamatupidamise aastaaruanne:
1. marts

|16plik raamatupidamise aastaaruanne:
1. juuli

eesmargikohane: 0,79 %
eesmargikohane: 42,5 %'"°

eesmargikohane: 37,5 %
eesmargikohane: 94,9 %

alla eesmargi: 40 %'%

eesmargikohane: 125 %'?!
esialgne raamatupidamise aastaaruanne es
1. mértsiks

|6plik raamatupidamise aastaaruanne esitat
30. juuniks

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline iilesanne

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

Rahandus ja hanked

Eelarve- ja varahaldus ning
finantsjuhtimine

Rahanduse
haldamine;

ja varade usaldusvaarne
parem suutlikkus eelarvet

Kvaliteetsete ja otstarbekohaste eelarve- ja
varahalduse ning finantsjuhtimise teenuste

tavategevus

Hangete ja soetuste haldamine
tavategevus

Ametisisene finantskontroll,
hanke- ja rahandusauditid

tavategevus

18 Markimisvaarne summa kulukohustuste assigneeringuid tegevuskuludeks (EES, ETIAS, ECRIS-TCN, koostalitlus, IT-infrastruktuur)

tapselt planeerida ja taita ning selle Ule
jarelevalvet teha, et toetada tegevust
vastavalt asjakohastele standarditele,
nduetele ja maarustele.

Kaidumeeskondade ja ametisiseste
funktsioonide toetamine, tagades, et koiki
hanke- ja soetamistoiminguid tehakse
nduetekohaselt ning kooskdlas
asjakohaste maaruste ja kasutada olevate
ressurssidega.

eu-LISA tegevus finantsjuhtimise ja
hankehalduse valdkonnas on
nduetekohaselt dokumenteeritud, 1abi
vaadatud ja ajakohastatud kooskdlas

asjakohaste standardite ja maarustega.

osutamine, et toetada eelarve eest vastutajaid
nende planeerimis-, taitmis- ja
jarelevalvelilesannete taitmisel, sealhulgas
volitatud eelarvevahendite kasutajana.

Toimingute koordineerimine ja elluviimine
vastavalt rahastamisotsustele; eu-LISA jaoks
kaupade, teenuste ja t606de hankimiseks
juriidiliste kohustuste (lepingud,
ostutellimused jne) vétmise ettevalmistamne.

Sisekontrolli ja usaldusvaarse finantsjuhtimise
tugevdamiseks eelarvestamise, hangete ja
finantsjuhtimisega  seotud  ametisiseste
menetluste, abivahendite ja analllside
sustemaatiline valjatddtamine, |&bivaatamine
ja seire, sh auditisoovituste rakendamine.

taidetakse 2023. aasta teisel poolel, mis véimaldab saavutada eelarveliste kulukohustuste taitmise 95 % eesmargi.
120 Tylemusnaitajat majutas oluliselt tervisekontrolli ja profiilaktika hanke tiihistamine, sest pakkumusi ei esitatud.

21 Ametil dnnestus viia kdik kavandatud hankemenetlused 14bi aasta keskpaigaks ja algatada tdiendav labiraakimistega hankemenetlus

mobiilsideteenuste hankimiseks, mistdttu KPI Uletas algset suurimat saavutatavat tulemust.



Projektipohine/-viline lilesanne

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

Raamatupidamine

Raamatupidamine
tavategevus

Ameti finantsseisundi tdese ja labipaistva
esitamise, varade kaitsmise ja volgnetavate
summade digeaegse sissendudmise
tagamine vastavalt finantsmaarusele ja
kohaldatavatele
raamatupidamiseeskirjadele.

eu-LISA raamatupidamise kvaliteedikontrolli
susteemi alalhoidmine, et tagada
raamatupidamise aastaaruannetes
finantsandmete téene esitamine; varahalduse
kohta ametisiseste juhiste andmine; koost6o
valisaudiitorite ja Euroopa Kontrollikojaga.

Oigusteenused

Amet tegutseb kooskdlas kohaldatava digusraamistikuga ja jargib hea haldustava kérgemaid standardeid,
olles jatkuvalt pihendunud oma tegevuses, protsessides ja otsuste tegemisel labipaistvuse tagamisele, sh
seoses Uldsuse juurdepaasuga dokumentidele.

2025. aasta peamine eesmark

® Esitada vastavalt vajadusele mitmesugustes kilsimustes Oigeaegselt digusalaseid nduandeid,
eksperditeadmisi ja arvamusi.

Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja Tulemuseesmark Lahteolukord (juuni 2023)

Oigusndustamine, digusalaste arvamuste esitamine ja
digusalane esindamine ning parima tava soovituste
esitamine ettenahtud tahtaegade jooksul

Oigusndustamine, digusalaste
arvamuste esitamine ja
odigusalane esindamine

eesmargikohane

Ulesanded ja projektid

Oodatavad tulemused

Projektipohine/-viline iilesanne

Kirjeldus ja valjundid

Vastavus kohaldatavale digusraamistikule
ja ameti huvide kaitsmine, séilitades samal

Kvaliteetsete Oigusalaste eksperditeadmiste
pakkumine mitmesugustes kisimustes (nt

Oigusteenused

tavategevus . ) ) e :
ajal  eu-LISA maine usaldatud ja personalikiisimused, lepingud,
usaldusvaarse partnerina. dokumentide/lepingute
koostamine/labivaatamine  jne), sh JSK

valdkonna infoslisteemide toimimise ja
regulatiivsete aspektide osas. Lisallesanded
hdlmavad kaebuste, paringute,
distsiplinaarmenetluste  ja  dokumentidele
juurdepaasu taotluste kasitlemist ning ELi voi
liikmesriikide kohtutes toimuvates
kohtumenetlustes esindamist.

Ametisisesed tugiteenused (rajatiste haldamine ja ametisisesed IT-teenused)

Ametisisesed tugiteenused on suunatud optimeeritud ja paindliku tddkeskkonna arendamisele kdigis eu-LISA
tegevuskohtades Ule Euroopa. See hdlmab turvalise, tdhusa ja funktsionaalse hoonetaristu loomist kooskdlas
ameti strateegiliste eesmarkide ja kestlikkusnduetega, peegeldades ameti kavatsust muutuda
keskkonnasaastlikuks organisatsiooniks.

2025. aasta peamised eesmargid

® Rakendada joudluse suurendamise kava, et taita Prantsusmaal Strasbourgis asuvas tegevuskohas nii
praeguseid kui ka tulevasi joudlusvajadusi. See tegevus hdlmab andmetdoétiusressursside,
elektrivarustuse ja jahutussusteemide optimeerimist.

® \dhendada eu-LISA keskkonnajalajalge, rakendades parandusmeetmete kava, mis pohineb ELi
keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimisststeemi nduetel.



® Tagada ametisiseste IT-protsesside ja IKT-taristu tdhus hooldus ja arendamine ning Uhtlasi suurendada
Uldist téhusust ja paindlikkust, jatkates meeskonnat6d hélbustamiseks koostdd ja Uhtsete teenuste
parandamist, sh viia valitud IT-teenused Ule pilvepdhistele platvormidele ja vétta kasutusele ITIL
(infotehnoloogia taristu teek).

® Rakendada ameti sisuhalduse kava, et tagada eu-LISAs niilidisaegne ja téhus infohaldus.



Peamised tulemusnaitajad

Tulemusnaitaja

Tulemuseesmark

Lihteolukord (2022)

(KPI 15) Keskkonnanaitaja: CO,
jalajalg

Joudluse suurendamise kava

Ametisisene IT: teenuste
kattesaadavus

Ametisisene IT: Ioppkasutajate
rahulolu

CO; heitkoguste véahenemine
(vorreldes eelmise aastaga)

kulude koguhélve < 10%
ajakava koguhalve < 10%
ulatuse halve puudub

> 90% (rakenduste t66voimeaeg)

>90 %

Lahteolukorrana kasutatakse 2023. aastat,
varasemad tulemused ei ole COVID-19
piirangute téttu usaldusvaarsed

|ahteolukord puudub

eesmargikohane

eesmargikohane

Ulesanded ja projektid

Projektipohine/-viline liilesanne
Uldteenused

Oodatavad tulemused

Kirjeldus ja valjundid

Uldteenuste osutamine
tavategevusena

tavategevus

Uldteenuste parandamine
projekt

Andmekeskuste joudluse
suurendamine

projekt

Ametisisene IKT

Tdhus ja keskkonnasaastlik tegevus, mida
toetatakse  kvaliteetsete ~ ametisiseste
tugiteenustega koigis asukohtades;
tootajate suurem heaolu téanu tédétervishoiu
ja tédohutuse nduete jargimisele.

Rajatiste  parem  hooldus vastavalt
kohalikele  tehnilistele  nbuetele ja
parimatele tavadele.

Strasbourgi  tegevuskoha  lihi- ja
pikaajaliste elektrivarustus- ja
jahutusvajaduste taitmine ning MDC2

valmisolek IT-mooduli majutamiseks ja
vajaliku elektrienergiaga varustamiseks.

Ametisiseste tugiteenuste osutamine kaigis
asukohtades, sh logistika, ruumihalduse,
kontoritarvete, l&hetuste ning rajatistega seotud
tegevus ja teenused; kontoripinna
suurendamine (ASPIRE), keskkonnajuhtimis- ja
-auditeerimissusteemi, tervise- ja ohutusalaste
protseduuride ning téétervishoiu ja tédohutuse
riskide kontrollimise ja korvaldamise
tegevuskava rakendamine.

Strasbourg: tuletdrjevorgu uuendamine
(kompressoriruumi  projekteerimine/ehitamine,
hidrantide paigaldamine); konstruktsioonide
remont Kkeldrikorruse veekindluse tagamiseks
(andmekeskuse ja teenindushoone maa-alused
kattekonstruktsioonid).

Strasbourgi andmekeskus:
elektrivarustusvdéimsuse suurendamine (neljas

generaator ja suUvend); jahutussusteemi
tdhususe parandamine, optimeerides
olemasolevat paigaldist ja lisades
eeljahutuskaevu; kasutada oleva vdimsuse

suurendamine; MDC2 elektri- ja ehitustddd (sh
ajutine parkla).

Ametisiseste IKT-teenuste
osutamine tavategevusena

tavategevus

Ametisisese IKT uuendamise ja
taiustamise algatused

projekt

Ametisisene IT-taristu on téokindel,
paindlik ja suure kaideldavusega ning IKT-
susteemide, sidevorkude ja IT-rakenduste
valdkondades integreeritud.

Ametisisese IKT suurem tdhusus.

Koikide ametisiseste IT-seadmete, rakenduste,
vorkude ja sideteenuste hooldus; IKT-teenuste

ja -projektide testimine; ametisisene
kasutajatugi;  dokumentide ja  andmete
haldamise funktsioonid, sh ametisisene

sisuhoidla ja otsingufunktsioon, t66voogude
konfigureerimine).

Ametisiseste IT-teenuste jaoks ITIL-metoodika
rakendamine; virtuaalse tddlaua taristu; uus
intranet/ekstranet, otsingumootori
konfigureerimine, té6protsesside labivaatamine
sisemiste talitlusprotsesside parandamiseks.
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| lisa. eu-LISA organisatsiooniskeem

Organisatsiooniskeem kirjeldab  eu-LISA  organisatsioonilist struktuuri  sektoritasandini,
sh erifunktsioone ja alliiksusi, mis ei kuulu tUihegi talituse alla.

Alljargneval organisatsiooniskeemil on esitatud organisatsiooniliste Uksuste tootajate arv 31. detsembri
2023. aasta seisuga.
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Joonis 1. Organisatsiooniline struktuur (31. detsembri 2023. aasta seisuga)

Alljargnevas tabelis on esitatud alliksuste taidetud ja vabade ametikohtade arv 31. detsembri 2023. aasta
seisuga. Teave avaldatud téopakkumiste kohta on esitatud V lisa jaos, mis kasitleb varbamispoliitikat.

Tabel 7. Talituste t6otajate arv to6tajate kategooriate kaupa (31. detsembri 2023. aasta seisuga) '#

Lepingulised Lahetatud
tootajad eksperdid

Ajutised
teenistujad

ei kohaldata 0 0 0

Tegevdirektori asetiitja 1 0 0 0 0
Kontaktbiiroo 1 0 2 0 1
Siseauditi talitus 2 1 1 0 0
Projektijuhtimisbiiroo 2 0 4 -1 0
Peaarvepidaja 1 0 1 -1 0
Andmekaitsejuht 0 0

el kohaldata 2 0 0
Kaitseturbe ja talitluspidevuse sektor 4 0 3 0 1 0
Infoturbe ja -kindluse sektor 2 0 1 0
Turbepoliitika ja koordineerimise 0 5 3 0 0 0
sektor

Kiiberturbetoimingute sektor 4 0 1 1 0 0

122 \/eerus ,Vaba“ loetletud ametikohad, mille arv on esitatud miinusmargiga, on luhiajalised lepingulise té6taja ametikohad, mis ,laenati®
teiselt talituselt voi loodi 2023. aasta I6pus selleks, et tagada tegevuse jarjepidevus selliste sisseostetavate teenuste ajutise ametisisese
hankimise teel, kus konkreetne teenusleping oli I6ppenud ja seda ei olnud vdimalik pikendada.
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Ajutised Lepingulised Lahetatud

teenistujad tootajad eksperdid
ei kohaldata 0 0 0 0 0 0
ei kohaldata 1 0 0 0 0 0
Teabevahetuse sektor 3 0 1 0 0 0
Sidusriihmade halduse ja toe sektor 4 0 4 -1 1 0
ei kohaldata 1 0 0 0 0 0
Planeerimise ja sisehalduse sektor 2 0 0 1 0 0
Suutlikkuse arendamise sektor 4 1 2 1 1 1
Teenuse- ja protsessihalduse sektor 3 0 1 0 0 0
ei kohaldata 1 0 0 1 0 0
Oigussektor 0 0

MI_‘
<DI_‘
oI
.

ei kohaldata
Personalihalduse sektor 4 0 5 -1 0 0

Talendihalduse sektor

I\)I\l
oIo
oIaa
oI,'\,
oIo
H

ei kohaldata
Finants- ja eelarvesektor 12 1

Hankesektor

ei kohaldata
IKT-teenuste sektor 1 1

Uldteenuste sektor

4
Infohaldusteenuste riihm 3 1
2 1

ei kohaldata
ei kohaldata
Tegevussuhete halduse sektor

7
Tegevuse planeerimise sektor 3
8

Arhitektuurisektor

Tootehalduse sektor

ei kohaldata 0
Projektijuhtimise sektor A 10 1 3 1 0 0
Projektijuhtimise sektor B 6 3 3 0 1 0
Tarnija- ja lepinguhalduse sektor 4 0 7 0 0 0
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Ajutised Lepingulised Lahetatud

teenistujad tootajad eksperdid
35
ei kohaldata 2 0 0 0 0 0
Testihalduse sektor 7 0 10 3
Uleminekuhalduse sektor 4 0 9 0 0 0
I i
ei kohaldata 2 0 1 0 0 0
Taristuteenuste sektor 9 2 6 0 0 0
Andmekeskuse teenuste sektor 5 0 1 0 1 0
Rakendushalduse teenuste sektor 4 0 4 3 0 0
Vérguteenuste sektor 8 0 2 3 0 0
B T o
ei kohaldata 1 0 0 0 0 0
Esimese tasandi toe sektor 9 0 12 15 0 0
Teise tasandi toe sektor 8 0 12 2 0 0
Kdéiduteenuste abivahendite sektor 3 2 2 1 0 0
KOKKU 198 24 135 31 9 2 399

Uue tookorralduse rakendamiseks kohandas eu-LISA oma organisatsioonilist struktuuri kahes etapis —
2024. aasta kevadel ja suvel. Uue organisatsioonilise struktuuriga kaasnes uute organisatsiooniliste Uksuste
loomine ja méningate seniste Uksuste muutmine vai likvideerimine.

______________________________________________________ ! . et | | asdeeryorome | Status: March 2024
P : Bar ! . [ US. Ic!

‘ Officer
Internat Aust
Capatity v
toiras L Secter
Accounting
{= = ==

cuU-LIsANw

Joonis 2. Organisatsiooniline struktuur (2024. aasta martsi seisuga)

Umberkorraldamist ja selle edenemist aasta 16pu seisuga kirjeldatakse Uksikasjalikumalt 2026.—2028. aasta
Uhtses programmdokumendis, mis sisaldab aruandlust 2024. aasta kohta.
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TOLGE: Joonis 2 lehekiiljel 81

Management Board
Advisory Groups

EXECUTIVE DIRECTOR
Deputy Executive Director
Liaison Office

Security Officer
Internal Audit Capability
Data Protection Officer
Accounting Officer

SECURITY UNIT

Security Policy and Coordination Sector

Information Security and Assurance Sector

Cyber Security Sector

Protective Security Sector

STRATEGY, CAPABILITIES and COORDINATION
UNIT

Capability Building Sector

Planning and Corporate Affairs Sector

BUSINESS and STAKEHOLDER RELATIONS UNIT
Business Relations Management Sector

Governance and Stakeholder Management Sector
Communication Sector

CORPORATE SERVICES DEPARTMENT
Legal Sector

ICT Services Sector

General Services Sector

HUMAN RESOURCES UNIT

Personnel Administration Sector

Talent Management Sector

BUDGET and FINANCE UNIT

Finance and Budget Sector

PROCUREMENT and CONTRACT MANAGEMENT
UNIT

Procurement Sector
Contract Management Sector

PROGRAMME and ENGINEERING DEPARTMENT
PLANNING and STANDARDS UNIT

PROGRAMME and SOLUTIONS MANAGEMENT
UNIT

Home Affairs Programmes Sector
Justice Programmes Sector
Solutions Expertise Hub

TECHNOLOGY and SOFTWARE ENGINEERING
UNIT

Solutions and Architecture Design Sector

Haldusnéukogu
Noéuanderiihmad

TEGEVDIREKTOR
Tegevdirektori asetéitja
Kontaktbiiroo

Turbejuht
Siseauditi talitus
Andmekaitsejuht
Peaarvepidaja

TURBETALITUS

Turbepoliitika ja koordineerimise sektor

Infoturbe ja -kindluse sektor

Ktiberturbesektor

Kaitseturbesektor

STRATEEGIA, SUUTLIKKUSE JA
KOORDINEERIMISE TALITUS

Suutlikkuse arendamise sektor

Planeerimise ja sisehalduse sektor

TEGEVUS- JA SIDUSRUHMASUHETE TALITUS
Tegevussuhete halduse sektor

Uldjuhtimise ja sidusriihmahalduse sektor
Teabevahetuse sektor

AMETISISESTE TEENUSTE OSAKOND
Oigussektor

IKT-teenuste sektor

Uldteenuste sektor

PERSONALITALITUS

Personalihalduse sektor

Talendihalduse sektor

EELARVE- JA FINANTSTALITUS

Finants- ja eelarvesektor

HANKE- JA LEPINGUHALDUSE TALITUS

Hankesektor
Lepinguhalduse sektor

PROGRAMMI- ja TEHNOSTUSOSAKOND
PLANEERIMISE JA STANDARDITE TALITUS

PROGRAMMIDE JA LAHENDUSTE HALDUSE
TALITUS

Sisekiisimuste valdkonna programmide sektor
Justiitsvaldkonna programmide sektor

Lahenduste eksperdikeskus

TEHNOLOOGIA ja TARKVARATEHNIKA TALITUS

Lahenduste ja arhitektuuri kavandamise sektor



Software Engineering Sector
Solutions Quality Assurance Sector

DIGITAL SOLUTIONS OPERATIONS
DEPARTMENT

PLATFORMS and INFRASTRUCTURE UNIT
Infrastructure Maintenance and Support Sector
Network and Communications Infrastructure Sector
Smart Hosting Platforms Sector

TRANSITION and AUTOMATION UNIT

Transition Management Sector

Automation and Tooling Sector

OPERATIONS UNIT

Solutions Operations and Maintenance Sector
Operations Services Centre

Tarkvaratehnika sektor
Lahenduste kvaliteedi tagamise sektor

DIGITAALSETE LAHENDUSTE
OSAKOND

PLATVORMIDE JA TARISTU TALITUS
Taristu hooldus- ja tugiteenuste sektor

KAITUSE

Vorgu- ja sidetaristu sektor
Nutimajutusplatvormide sektor

ULEMINEKU- JA AUTOMATISEERIMISTALITUS
Uleminekuhalduse sektor

Automatiseerimise ja abivahendite sektor
KAIDUTALITUS

Lahenduste kéituse ja hoolduse sektor
Kéiduteenuste keskus



Il lisa. Ressursside jaotus tegevuste kaupa

Kaesolevas lisas on esitatud eu-LISA personali ja rahaliste vahendite jaotus tegevuste ja
lilesannete/projektide kaupa aastatel 2025-2027. Peale selle on eu-LISA markinud, kui palju on iga
lilesande jaoks vaja véliseid teenuseosutajaid, kes taiendavad ameti koosseisulisi to6tajaid asjaomase
aasta tooprogrammi taitmisel.

Iga tegevuse ja llesande/projekti pdhjendused ja llevaatlik teave eesmarkide kohta on esitatud 2. peatiikis,
kus kirjeldatakse eu-LISA 2025. aasta to0programmi.



Ulevaade ressursside jaotusest portfellide kaupa aastatel 2025-2027

Mitmeaastane tegevus

Sisekiisimused

Julgeolek

SIS *

Pram 11

API

Piirid

VIS

EES

ETIAS

Varjupaigakiisimused

Eurodac

Koostalitlus

Koostalitlus

Justiitskiisimused

ECRIS

e-CODEX

Uhiste uurimisriihmade koostéoplatvorm
Jagatud siisteemitaristu **

Jagatud susteemitaristu (sh varukeskus)

Vorgud

Laivérgud

2025 2026 2027
Lepingulised Lepingulised Lepingulised
Aju.tise_d tt:)_étajad ja Eelarve Aju_tise_d tt'?_étajad ja Eelarve Aju_tise_d ti?_étajad ja Eelarve
teenistujad lahetatud teenistujad lahetatud teenistujad lahetatud
eksperdid eksperdid eksperdid
138 346 012 127 334 012 62,6 142 134 012
22,3 13,7 24 436 000 26,3 13,7 24 491 000 27,3 16,2 37 871 000
3,3 9,7 17 011 000 3,3 9,7 17 011 000 5,3 9,7 17 011 000
7,0 0,0 3550 000 10,0 0,0 2 400 000 9,0 2,0 1200 000
12,0 4,0 3925000 13,0 4,0 5080 000 13,0 4,5 19 660 000
32,7 18,9 29 528 012 32,7 17,9 49 163 012 31,4 13,1 52 433 012
13,2 11,5 7 000 000 13,2 10,5 26 635 000 11,9 57 29 905 000
14,1 2,6 11328 012 14,1 2,6 11328 012 14,1 2,6 11328 012
54 4,8 11 200 000 54 4,8 11 200 000 5,4 4,8 11 200 000
21,0 20,0 68 732 000 21,0 22,0 38 080 000 22,3 23,8 36 230 000
21,0 20,0 68 732 000 21,0 22,0 38 080 000 22,3 23,8 36 230 000
11,6 9,5 15 600 000 11,6 9,5 15 600 000 11,6 9,5 15 600 000
11,6 9,5 15 600 000 11,6 9,5 15 600 000 11,6 9,5 15 600 000
X 6,7 5752019 12,4 8,7 3210019 12,4 8,7 3210019
12,4 6,7 5752 019 12,4 8,7 3210019 12,4 8,7 3210019
2,1 3,9 1961019 2,1 3,9 1961019 2,1 3,9 1961019
2,3 2,8 1291 000 2,3 2,8 1249 000 2,3 2,8 1249 000
8,0 0,0 2 500 000 8,0 2,0 0 8,0 2,0 0
45,4 49,2 55 973 000 454 49,2 58 596 000 45,4 49,2 61 721 000
43,6 41,0 35573 000 43,6 41,0 0 43,6 41,0 0
43,6 41,0 35573 000 43,6 41,0 43,6 41,0
1,8 8,2 20 400 000 1,8 8,2 0 1,8 8,2 0
1,8 8,2 20 400 000 1,8 8,2 1,8 8,2




2025 2026 2027
X Lepingulised Lepingulised Lepingulised
Mitmeaastane tegevus Ajutised |  tdbtajad ja Eelarve |  Alutised | tobtajad ja Eelarve | Alutised |  toétajad ja Eelarve
teenistujad lahetatud teenistujad lahetatud teenistujad lahetatud
eksperdid eksperdid eksperdid
Kaitamisalane tugi 15923 000 15713 000 14 803 000
Kaitamisalane tugi 13,8 18,8 14 170 000 13,8 18,8 0 13,8 18,8 0
Susteemide turvalisus ja talitluspidevus 8,3 4,4 2 000 000 8,3 4,4 8,3 4,4
Testimine ja Gleminek 1,6 8,4 1,6 8,4 1,6 8,4
Koolitused liikmesriikidele 3,9 6,0 1200 000 3,9 6,0 3,9 6,0
Valistugi 10 970 000
Koosolekud ja lahetused 1,5 2,0 1753 000 1,5 2,0 0 1,5 2,0 0
Néuanderiihmad 1,4 2,0 1622 000 1,4 2,0 1,4 2,0
Muud koosolekud ja I&hetused 80 000
Schengeni hindamised 0,1 0,0 51 000 0,1 0,0 0,1 0,0
3. jaotis kokku 161 139 215994 031 165 142 204 853 031 166 141 221 868 031
Ameti tasandi tege 08 6 0 08 66 0 08 6 0
Uldjuhtimine ja nduetele vastavus 35,9 9,1 35,9 9,1 35,9 9,1
Sidusriihmahaldus ja teabevahetus 16,6 7,0 16,6 8,0 16,6 8,0
Ameti julgeolek ja toimepidevus 4,0 8,0 4,0 8,0 4,0 7,0
Personalihaldus 14,0 11,0 14,0 11,0 14,0 11,0
Eelarve haldamine, finantsjuhtimine ja hankehaldus 25,0 15,0 25,0 15,0 25,0 15,0
Oigusteenused 3,0 2,0 3,0 2,0 3,0 2,0
Ametisisesed tugiteenused 10,0 13,2 10,0 13,2 10,0 13,2
269 204 215994 031 273 208 204 853 031 274 207 221 868 031

* SISi portfell hdlmab taistooajale taandatud tédtajaid digitaalse reisirakenduse jaoks.
** Jagatud suUsteemitaristu portfell hdlmab taistooajale taandatud todtajaid slisteemide kaitamise jaoks.

*** Ei rahastata 3. jaotise raames.




[l lisa. Rahalised vahendid aastatel 2025-2027

Kéaesolevas lisas on esitatud teave eu-LISA tulude ja kulude, eelarve taitmise ning kulukohustuste ja
maksete assigneeringute tiihistamise kohta.

TULUD
TULUD* 2024 2025
miljonites eurodes eu-LISA hinnangulised tulud Eelarveprognoos
ELi toetus 257,407 291,118
Muu tulu 9,962 -
Tulud kokku 267,370 291,118

* Vidlja arvatud rahalist toetust késitlevatest lepingutest tulenev sihtotstarbeline tulu

Uldtulud (miljonites eurodes)

2023 * 2024 2025
» T.ULUD Vastuvoe- eu-LISA hin- AT VAR Kzaslza;iaat:_d Kzaovza;t;a::_d
miljonites eurodes tud nangulised tu- | Ameti taotlus ere 02 2025/2024 taks taks
eelarve lud
1. Tulu I6ivudest ja tasudest
2. ELi toetus 280,676 257,407 291,118 1,131 297,561 355,736
:L X)a;;?:rebrgzgz ?Zsutate lilejaégist tulenev 3,706 26,282 1,108 0,042
3. Kolmandate riikide osamaksed
(sh EFTA ja kandidaatriigid) 21,364 9,962
sh EFTA 21,364 9,962
sh kandidaatriigid
4. Muud osamaksed 20,235 3,608 4,116 1,141 3,080 3,080
tsgei,s?:ZSt toetust késitlev leping, sihtotstarbeliy 3,608 4,116 1,141 3,080 3,080
5. Haldustegevus
6. Tulu tasulistest teenustest
7. Eelarvetasakaalu hélvete
korrigeerimine
KOKKU = 302,095 270,978 295,234 1,090 300,641 358,816

* Téidetud eelarve

Taiendav ELi rahastus: sihttoetused, osamaksed ja teenusetasemelepped (miljonites eurodes)

2023 2024 2025
TULUD VAR Kavandatud Kavandatud
taiendav ELi rahastus jargmistest alli- eu-LISA eu-LISA Eelarvep- 2025/2024 2026. aas- 2027. aas-
katest: idetid hinnang taotlus rognoos (%) taks taks

sihttoetused (FFR artikkel 7)

rahalist toetust kasitlevad lepingud
(FFR artikkel 7) 3,608 4,116 1,141 3,080 3,080

teenustasemelepped (FFR artikli 43 16ige
KOKKU 0 3,608 4,116 0 1,141 3,080 3,080

* FFR: eu-LISA finantseeskirjad.’?®

123 eu-LISA finantseeskirjad, mis kehtivad alates 1. septembrist 2019 ja vdeti vastu haldusndukogu otsusega nr 2019-198.
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KULUD

2024 2025
KULUD*

o Kulukohustuste Maksete Kulukohustuste Maksete
RIS GRS assigneeringud assigneeringud assigneeringud assigneeringud
1. jaotis 44,044 44,044 58,381 58,381
2. jaotis 31,386 31,386 36,607 36,607

3. jaotis 199,968 191,939 215,994 196,130

* Viélja arvatud rahalist toetust kdsitlevatest lepingutest tulenev sihtotstarbeline tulu

Kulukohustuste assigneeringud (miljonites eurodes)

KULUKOHUSTUSTE ASSIGNEERINGUD
) _Kl'!LUD - 2023 2024 Eelarveprojekt 2025 R Kavandatud | Kavandatud
miljonites eurodes celarve* | eelarve | eulISAtaot- | Eelarvep- | 202512024 = 202523 2027 aas-
lus rognoos
1. JAOTIS: Personalikulud 41,669 44,044 58,381 132,55 % 57,500 57,547
Palgad ja toetused 38,217 39,249 53,784 137,03 % 52,890 52,937
S amefikohtade lostelus sisalduvad 25884 | 26,014 39,793 152,97 % | 39,972 40,019
sh koosseisuvéline personal 12,332 13,236 13,991 105,70 % 12,918 12,918
Varbamisega seotud kulud 0,299 0,203 0,840 413,79 % 0,840 0,840
Lahetuskulud 0,586 0,660 0,560 84,85 % 0,560 0,560
Sotsiaal- ja meditsiiniteenuste taristu 1,537 2,522 1,897 75,22 % 1,910 1,910
Koolitus 1,029 1,410 1,300 92,20 % 1,300 1,300
j2a. ::I(Z;'ll;lssk:u':':;istu- 27,461 31,386 36,607 116,63 % 36,607 36,607
Hoonete rentimine ja seonduvad kulud 4,458 8,950 11,996 134,03 % 11,996 11,996
Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia 8,191 3,754 7,059 188,04 % 7,059 7,059
Vallasvara ja seonduvad kulud 0,136 0,436 0,950 217,89 % 0,950 0,950
Jooksvad halduskulud 1,523 1,686 1,774 105,23 % 1,774 1,774
Koosolekute kulud 0,562 0,747 0,813 108,84 % 0,813 0,813
Teave ja véaljaanded 1,016 1,540 1,450 94,16 % 1,450 1,450
Valised tugiteenused 6,184 9,046 8,706 96,24 % 8,706 8,706
Julgeolek 5,392 5,227 3,859 73,83 % 3,859 3,859
3. JAOTIS: Tegevuskulud 214,194 199,968 215,994 108,01 % 204,853 221,868
Taristu 50,131 55,750 55,973 100,40 % 58,596 61,721
Sisekisimused 144,355 124,505 138,346 111,12 % 127,334 142,134
Justiitskiisimused 6,289 4,291 5,752 134,05 % 3,210 3,210
Kaitamisalane tugi 13,418 15,422 15,923 103,25 % 15,713 14,803
Liikmesriikide ja komisjoni toetamine 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
KULUD KOKKU = 283,324 275,398 310,982 112,92 % 298,960 316,022

* Téidetud eelarve

** Vidlja arvatud rahalist toetust késitlevatest lepingutest tulenev sihtotstarbeline tulu, tdiendavad liksikasjad on esitatud XI lisas.
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Alljargnevas tabelis on esitatud eu-LISA 3. jaotise tegevuskulude Uksikasjalikum jaotus:

2023. a 2024. a Eelarveprojekt 2025 VAR Kavandatud | Kavandatud
eelarve* eelarve eu-LISA Eelarvepr | 2025/2024 202t:.k§as- 202;"(:35'
taotlus ognoos
3. JAOTIS: Tegevuskulud 214,194 199,968 215,994 - 108,01 % 204,853 221,868
Taristu 50,131 55,750 55,973 - 100,40 % 58,596 61,721
Sisekiisimused 144,355 124,505 138,346 - 111,12 % 127,334 142,134
SIS 22,506 18,278 17,011 - 93,07 % 17,011 17,011
API ruuter - - 3,925 - - 5,080 19,660
Priimi ruuter - 4,150 3,550 - - 2,400 1,200
VIS 7,609 33,504 7,000 - 20,89 % 26,635 29,905
EES 48,918 15,403 11,328 - 73,54 % 11,328 11,328
ETIAS 9,268 17,819 11,200 - 62,85 % 11,200 11,200
Eurodac 3,625 4,662 68,732 : 147;‘;27 38,080 36,230
Koostalitlus 52,429 30,689 1,961 - 65,37 % 1,961 1,961
Justiitskiisimused 6,289 4,291 5,752 - 134,05 % 3,210 3,210
ECRIS 4,169 3,000 1,961 - 65,37 % 1,961 1,961
e-CODEX 2,120 1,291 1,291 - 100,00% 1,249 1,249
Uhiste uurimisrithmade koostéoplatvorm - - 2,500 - - - -
Kaitamisalane tugi 13,418 15,422 15,923 - 103,25 % 15,713 14,803
Liikmesriikide ja komisjoni toetamine - - - - 0,00 % - -

* Taidetud eelarve

** Viélja arvatud rahalist toetust késitlevatest lepingutest tulenev sihtotstarbeline tulu, tdiendavad liksikasjad on esitatud Xl lisas.
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Maksete assigneeringud (miljonites eurodes)

MAKSETE ASSIGNEERINGUD
KULUD ** j
miljonites eurodes :(ng\./:* zglzz_:,'vz ii!:;’: proje";:‘::ipr 20;5?;)2 4 I?J{Gﬁi?:-d K;(;Iza;(:aat:-d
taotlus ognoos aks taks
1. JAOTIS: Personalikulud 40,789 44,044 58,381 132,55 % 57,500 57,547
Palgad ja toetused 38,217 39,249 53,784 137,03 % 52,890 52,937
o ametikohtade lostelus sisalduvad 25,884 26,014 39,793 152,97% | 39,972 40,019
sh koosseisuvéline personal 12,332 13,236 13,991 105,70 % 12,918 12,918
Varbamisega seotud kulud 0,051 0,203 0,840 413,79 % 0,840 0,840
Lahetuskulud 0,563 0,660 0,560 84,85 % 0,560 0,560
Sotsiaal- ja meditsiiniteenuste taristu 1,222 2,522 1,897 75,22 % 1,910 1,910
Koolitus 0,736 1,410 1,300 92,20 % 1,300 1,300
2. JAOTIS: Taristu- ja halduskulud 15,107 31,386 36,607 116,63 % 36,607 36,607
Hoonete rentimine ja seonduvad kulud 3,312 8,950 11,996 134,03 % 11,996 11,996
Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia 5,006 3,754 7,059 188,04 % 7,059 7,059
Vallasvara ja seonduvad kulud 0,115 0,436 0,950 217,89 % 0,950 0,950
Jooksvad halduskulud 1,246 1,686 1,774 105,23 % 1,774 1,774
Koosolekute kulud 0,124 0,747 0,813 108,84 % 0,813 0,813
Teave ja valjaanded 0,399 1,540 1,450 94,16 % 1,450 1,450
Valised tugiteenused 2,678 9,046 8,706 96,24 % 8,706 8,706
Julgeolek 2,228 5,227 3,859 73,83 % 3,859 3,859
3. JAOTIS: Tegevuskulud 246,143 191,939 196,130 102,18 % 203,454 261,582
Taristu 56,423 51,004 41,103 80,59 % 64,884 87,004
Sisekisimused 175,233 122,265 133,617 109,28 % 119,647 155,151
Justiitskisimused 3,306 4,396 5,487 124,80 % 3,210 3,210
Kaitamisalane tugi 11,181 14,273 15,923 111,56 % 15,713 16,217
Liikmesriikide ja komisjoni toetamine 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
KULUD KOKKU = 302,040 267,370 291,118 108,88 % 297,561 355,736

* Taidetud eelarve

** Viélja arvatud rahalist toetust késitlevatest lepingutest tulenev sihtotstarbeline tulu, tdiendavad liksikasjad on esitatud Xl lisas.
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Alljargnevas tabelis on esitatud eu-LISA 3. jaotise tegevuskulude Uksikasjalikum jaotus:

2023.a 2024.a Eclarveprojekt 2023 VAR Kavandatud | Kavandatud
eelarve* eelarve eu-LISA Eelarvepr 2025/2024 taks e
taotlus ognoos
3. JAOTIS: Tegevuskulud 246,143 195,547 200,246 102 % 203,454 261,582
Taristu 56,423 51,004 41,103 81 % 64,884 87,004
Sisekiisimused 175,233 122,265 133,617 109 % 119,647 155,151
SIS 25,117 18,960 16,010 84 % 17,011 17,011
API ruuter - - 3,925 - 5,080 19,660
Priimi ruuter - 4,150 3,550 86 % 2,400 1,200
VIS 23,007 30,015 7,044 23 % 7,000 7,000
EES 45,827 23,600 11,328 48 % 11,328 11,328
ETIAS 43,507 11,395 11,200 98 % 11,200 11,200
Eurodac 5,073 5,913 64,432 1090 % 50,028 72,152
Koostalitlus 32,703 28,233 16,128 57 % 15,600 15,600
Justiitskiisimused 3,306 8,004 9,603 120 % 3,210 3,210
ECRIS 2,887 3,105 1,696 55 % 1,961 1,961
e-CODEX 0,419 1,291 1,291 100 % 1,249 1,249
Uhiste uurimisrithmade koostéoplatvorm - 3,608 6,616 - - -
Kaitamisalane tugi 11,181 14,273 15,923 112 % 15,713 16,217
Liikmesriikide ja komisjoni toetamine

* Taidetud eelarve
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EELARVE TAITMINE ja assigneeringute tiihistamine (miljonites eurodes)

2021 2022 2023
Tegelikult saadud tulu (+) 267,790 338,652 315,600
Tehtud maksed (-) -249,827 -257,099 -280,676
Assigneeringute iilekandmine (-) -28,351 -73,061 -93,314
Ulekantud assigneeringute tiihistamine (+) 0,760 1,246 0,813
Korrigeerimine seoses sihtotstarbelise tulu
assigneeringute lilekandmisega eelmisest aastast (+) 12,703 16,550 58,656
Vahetuskursi erinevused (+/-) -0,000 -0,006 -0,000
Korrigeerimine seoses eelmise aasta negatiivse
saldoga (-) 3,611 3,076 26,282
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IV lisa. Personal: kvantitatiivhe analuius

Kaesolevas lisas on esitatud lilevaade ja analiiiis eu-LISA personali koigi kategooriate Idikes
planeerimisperioodil toimunud muutuste kohta.

A. Koosseisulised tootajad ja liikmesriikide lahetatud eksperdid

eu-LISA personali muutuste puhul, mis on esitatud tabelis 08, on vbetud arvesse kinnitatud ametikohti, mis
pdhinevad vastuvdetud maarustel, ja eeldatavaid uusi ametikohti, mis tulenevad komisjoni ettepanekutest uute
susteemide kohta, st mis on vajalikud seoses reisijaid kasitleva eelteabe (API) ruuteriga, digitaalse
reisirakendusega jne.

Tabel 8. T66tajate arv ja selle muutused kbigis kategooriates, 2023—-2027 (tdisté6aja ekvivalent)

AMETI TOOTAJAD 2023 2024 202524 2026 2027
Tegelikult .
. Ametikoh-
Ametikohtade loe- . taidetud
telus sisalduvad K:LT:ravt:d ametikohad tt?gz t::; aer- Kinnitatud Ka\;zzda- Kavandatud Ka\;::da-
ametikohad seisuga (%)%
31.12.2022 4
Administraatorid 169 148 87,57 % 186 216 220 221
(AD)
Assistendid (AST) 53 50 94,34 % 53 53 53 53
Assisten-
did/sekretérid 0 0 0,00 % 0 0 0 0
(AST/SC)
KOKKU 222 198 89,19 % 239 269 273 274
. 126 - Kavanda-
KOOSSEISUVA- | Kinnitatud | "ot ™ | riitmise | Arvseisuga = 2023-2Kin" | Kavandatud tud
LINE PERSONAL eelarve 9 maar (%) 31.12.2022 . 2026. aas-
31.12.2023 eelarve taks o .
Lepingulised tdota- 166 128 77,1 % 135 171 193 197
jad (CA)
Liikmesriikide ldahe-
tatud eksperdid 1 10,6 96,36 % 9 11 1 1
(SNE)
KOKKU 177 138,6 78,31 % 144 182 214 208

Lisateave on esitatud V lisa jaos, mis kasitleb eu-LISA varbamispoliitikat.

B. Taiendav koosseisuviline personal, keda eeldatavasti rahastatakse sihttoetustest,
osamaksetest voi teenustasemelepete alusel

Varem ei ole eu-LISAs Uhegi tootaja palkamist rahastatud sihttoetustest, osamaksetest ega
teenustasemelepete alusel. Uhiste uurimisriihmade koostdédplatvormi jaoks eraldatud koosseisuvélise
personali ametikohti kavatsetakse rahastada eu-LISA ja komisjoni vahel sélmitava rahalist toetust kasitleva
lepingu kaudu, nagu on naidatud jargmises tabelis.

Kavandatud taistooajale 2024 2025 2026 2027
taandatud tootajad

Lepingulised téotajad (CA)
Ajutised teenistujad (TA)'?”
Liikmesriikide lahetatud eksperdid

124 NB! 2025.—2027. aasta arvandmed on esialgsed.

25 Ametikohtade taidetuse maara puhul voetakse arvesse ainult kinnitatud ametikohti ja 31. detsembri 2023. aasta seisuga t66! olnud
tootajaid.

126 31. detsembri 2023. aasta seisuga rahastati kdiki eu-LISA ametikohti ELi toetusest, Ghtegi ametikohta ei rahastatud muudest allikatest.
27 Unhtse programmdokumendi vorm ei sisalda rida ajutiste teenistujate kohta; kuna aga neid ametikohti rahastatakse Uhiste
uurimisrihmade koostédplatvormiga seoses sdlmitava rahalist toetust kasitleva lepingu alusel, kajastatakse neid kdesolevas dokumendis.
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C. Muu personal

Toetavate teenuste osutajad'®

eu-LISA kasutab jatkuvalt toetavate teenuste osutajaid (vélistuge) teenuste vdi projektide jaoks, millega ameti
koosseisulised tootajad ei saa tegeleda ebapiisavate eelarvevahendite téttu, samuti ndutava erialase
kvalifikatsiooni vdi teadmiste t6ttu, mis ei ole ametisiseselt kattesaadavad.

Ametivaliseid tugiteenuseid osutatakse kahe raamlepingu alusel ning need jagunevad Ulesannete taitmise
laadi ja asukoha jargi neljaks osaks.

Tabel 9. Toetavate teenuste osutajad: ametivélised tugiteenused

Raamlepingu Lepinguprofiili el
Raamleping Kkestus Lepingu liik Kkategooriad olemas seisuga
9 31.12.2023
34 taistdoajale
Raamleping LISA/2019/0P/02 ;anigﬁlfma
1. osa: IT-tugl Stl’.aSbOUI'gIS/BI.’USS(?hS ] Aeg ja vahendid Haldus- ja IT-tugi —
3. osa: haldustugi Strasbourgis/Brisselis 4 aastat 69 taistooajale
4. osa: haldustugi Tallinnas taandatud
9 (2019-2023) ametikohta
Raamllepin.g LISA/2019/NP/19 Kindlaksmaaratud aeg oi kohaldata
IT-tugi Tallinnas ja vahendid IT-tugi
Fikseeritud hind ei kohaldata
Raamleping LISA/2022/0P/04 Aeg ja vahendid IKT-alased
1. osa: IKT-alased ndustamisteenused . o ndustamisteenused
: i 4 aastat Kindlaksmé&aratud aeg )
2. osa: muud kui IKT-alased ; ; Muud kui IKT- ei kohaldata
ndustamisteenused (2023-2027) | Ja vahendid alased
Fikseeritud hind ndustamisteenused

Tabelist 9 nahtub, et eu-LISA on sélminud uue raamlepingu ametivaliste tugiteenuste osutamiseks aastatel
2023-2027: LISA/2022/0OP/04. Muude kui IKT-alaste ndustamisteenuste osutamiseks (2. osa) sdImiti leping
2023. aasta novembris ning kindlaksmaaratud ajal ja vahenditel péhinevate teenuste tellimusi hakati esitama
2023. aasta detsembris. 2024. aasta alguses sOlmis eu-LISA lepingu IKT-alaste ndustamisteenuste
osutamiseks (1.o0sa): FWC LISA/2022/0P/04/01. Neid kahte raamlepingut kasutatakse ametivaliste
tugiteenuste hankimiseks aastatel 2023-2027.

Tabelis 10 on esitatud eespool nimetatud raamlepingute alusel aastas hinnanguliselt kasutatavad valistoe
ressursid. Ametivaliste tugiteenuste osutamiseks kasutatavad kinnitatud ressursid hdlmavad nii seni kinnitatud
taistodajale taandatud ametikohti kui ka igaks aastaks ette nahtud taiendavaid taist6oajale taandatud
ametikohti. Edaspidi soltub ametivaliste tugiteenuste kasutamine suurel maaral rahaliste vahendite
kattesaadavusest.

Tabel 10. Eeldatav viélistugi aastatel 2024-2026 (tdisté6ajale taandatud téotajate arv)

2024 2025 2026
Eeldatav valistugi
Kinnitatud Kavandatud Kavandatud
Aeg ja vahendid 182 145,65 141,15
Kindlaksmaaratud aeg ja vahendid 10,05

Ajutised tootajad

Amet palkab uusi t66tajaid Ithiajaliste GUlesannete taitmiseks voi pikaajalisel puhkusel olevate voi muul pdhjusel
(nt invaliidsuse tottu) todlt eemal viibivate téotajate asendamiseks. Uldjuhul palgatakse sellised téotajad
toetavate teenuste osutajate (valistoe) raamlepingu alusel vdi lepinguliste to6tajatena tahtajalise vai lihiajalise
toolepingu alusel ning tavaliselt kajastatakse neid statistikas vastava lepinguliigi jargi.

Amet on palkamas ajutisi t66tajaid uue raamlepingu alusel. Kui see menetlus jduab I6pule, vdib ajutiste
tootajate arv suureneda, samas kui toetavate teenuste osutajatena palgatud (taistéoajale taandatud) tdotajate
arv peaks proportsionaalselt vdhenema, mistottu eelarvele moju ei avaldu.

128 Teenuseosutajatega sélmib lepingu eradiguslik aritihing ja nad taidavad horisontaalset / toetavat laadi eritilesandeid allhanke korras.
Komisjon kasutab jargmisi uldisi kriteeriume: 1) komisjoniga individuaalseid lepinguid ei sdlmita, 2) teenust osutatakse komisjoni
ruumides, mis on tavaliselt varustatud t66laua ja arvutiga, 3) teenusosutajad on administratiivselt seotud komisjoniga (rinnamark jne) ja
4) teenus aitab luua lisavaartust.

2025-2027



2023. aastal taistooajale taandatud tootajate arv kokku
Arv | 2

Mitmeaastane personalipoliitika kava aastateks 2025-2027

eu-LISA mitmeaastane personalipoliitika kava aastateks 2025-2027 hdélmab ameti planeeritud ja ELi
eelarvemenetluse raames kinnitatud ajutisi teenistujaid (ameti td66tajaid) ning ka lepingulisi tdotajaid ja
likmesriikide lahetatud eksperte (koosseisuvalist personali).

A. Ameti tootajad

Tabelis 11 on esitatud Ulevaade ajutiste teenistujate ametikohtadest vastavalt ametikohtade loetelule,
arvestades jargmist:

® tootajate arvu suurenemine seoses hiljuti vastu véetud komisjoni ettepanekute ja ELi maarustega uute
susteemide kohta, st seoses Uhiste uurimisrihmade koostddplatvormiga, viisade digitaliseerimisega,
Prim Il keskruuteriga, uuesti sdnastatud Eurodaci maarusega, taustakontrollimaarustega, ELi
digitaalse reisirakendusega ja API ruuteriga;

® tegevusuksuste palgaastmete muudatused, mis tulenevad personalieeskirjade | B lisa kohaselt
arvutatud hinnangulisest Umberklassifitseerimisest.

Tabel 11. Ametikohtade loetelu aastatel 2025-2027

Tegevusiiksus 2023 2024 2025 2026 2027
ja palgaaste

Alalised KLnerIl;tra‘;c:d EEEZ Itika:ﬁ: %:;i I- KLner;;tra\lt:d Kavandatud Kavandatud Kavandatud
Ajutised B

Alali- Ajuti- Alali- Ajuti- Alali- Ajuti- Ala- Ajuti- Alali- Ajutised Alali-  Ajutised

sed sed sed sed sed sed lised sed sed sed

AD 16 0 0 0 0 0 0
AD 15 1 0 0 0 0 0
AD 14 1 2 2 2 2 2
AD 13 3 1 3 8 3 3
AD 12 4 3 4 5 5 5
AD 11 11 2 11 10 10 10
AD 10 12 12 13 15 15 15
AD 9 22 17 27 27 28 28
AD 8 38 25 41 32 36 36
AD7 11 28 11 16 16 16
AD 6 46 12 52 51 52 52
AD 5 20 46 22 56 53 54
AD kokku 169 148 186 216 220 221
AST 11 0 0 0 0 0 0
AST 10 0 0 0 0 0 0
AST 9 1 1 1 1 1 1
AST 8 4 2 5 6 6 6
AST7 6 4 8 10 10 10
AST 6 12 12 12 12 12 12
AST 5 11 11 10 9 9 9
AST 4 13 6 15 11 11 11
AST 3 6 14 2 4 4 4
AST 2 0 0 0 0 0 0
AST 1 0 0 0 0 0 0
AST kokku 53 50 53 53 53 53
AST/SC 6 0 0 0 0 0 0
AST/SC 5 0 0 0 0 0 0
AST/SC 4 0 0 0 0 0 0
AST/SC 3 0 0 0 0 0 0



AST/SC 2
AST/SC 1

2023 2024 2026 2027
R Tegelikult tai- S
K:':?;travt:d detud ameti- K'er;';:ra\,t:d Kavandatud Kavandatud
kohad 31.12.
Alali-  Ajuti-  Alali- Ajuti- = Alali- Ajuti- Alali-  Ajutised  Alali- Ajutised
sed sed sed sed sed sed sed sed
0 0
0 0 0 0
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B. Koosseisuviline personal

Jargmistes tabelites on esitatud lepinguliste t66tajate ja likmesriikide lahetatud ekspertide ametikohtade
hinnanguline arv taist6dajale taandatud tddtajate arvuna, mis hélmab komisjoni ettepanekutest tulenevat

taiendavat personali.

Lepingulised téétajad

Tabel 12. Lepingulised tédtajad aastatel 2025-2027 (tdistébajale taandatud téotajate arv)

LEPINGULISED Kinnitatud Taidetud Arv seisuga Kinnitatud Kinnitatud Kinnitatud Kinnitatud
TOOTAJAD eelarve seisuga 31.12 20293 eelarve N eelarve N+1 | eelarve N+2 | eelarve N+3
2023 31.12.2023 e (2024) (2025)'* (2026) (2027)
IV tegevusiiksus 108 82 89 114 136 139 136,5
Ill tegevusiiksus 57 44 44 56 56 67 58

Il tegevusiiksus

| tegevusiiksus

2 2
0 0

0

Liikmesriikide lahetatud eksperdid

1
0

1
0

0

0

Tabel 13. Liikmesriikide ldhetatud eksperdid aastatel 2025-2027 (tdistobajale taandatud téo6tajate arv)

LIIKMESRIIKIDE Kinnitatud Taidetud Arv seisuda Kinnitatud Kinnitatud Kinnitatud Kinnitatud
LAHETATUD eelarve seisuga 31.12 202% eelarve N eelarve N+1 | eelarve N+2 eelarve N+3
EKSPERDID 2023 31.12.2023 e (2024) (2025) (2026) (2027)

1 10.6 9 1 11 11 11

2% See arv sisaldab 21 lepinguliste té6tajate IV tegevusiiksuse ametikohta, mis tulenevad aastateks 2025-2027 tOotajate ajutise
Uleviimise kohta Frontexiga sélmitud lepingust.
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Varbamisprognoos 2025. aastaks seoses pensionile jaamise, liikuvuse vo6i uute taotletud
ametikohtadega

Ameti varbamisprognoos hélmab todtajate asendamist t66jdu voolavuse vdi pensionile jaamise téttu ning
tuleneb ka komisjoni ettepanekutest, millega nahakse 2025. aastaks ette lisatddtajaid, kui vastavad
valikumenetlused ei ole 2024. aasta I6puks I6pule viidud.

Lepinguli-
Lepingu liik Ajutised teenistujad /ametnikud sed toota-
Ametinimetus ametis (ametk, gt tonisua (TA) oy erSete te it ametinese (e Jad
lepinguline tddtaja (CA) sus/palgaaste g/:\lrllj):ir]rlllsssstz—’
11, 111 vai 1V)
Pensionile Lisaiilesanne-
tii?;larl‘ae:: I/u t;zgztzzojsz d Sisesed (sulgudes) Vilised (sulgudes)
kuvuse tottu ametikohad
Testimise haldamine Prim 1l AD5-AD7 TA, AD5
Vérgu haldamine JITs CP AD5-AD7 TA, AD5
Taristu haldamine/muutuste haldamine JITs CP AD5-AD7 TA, AD5
Susteemide ja rakenduste haldamine JITs CP AD5-AD7 TA, AD5
Valdkonnatilesed teenused (rahandus ja han-
ked; personal) JITs CP AD5-AD7 TA, AD5
Tegevussuhted ja sidusrihmade haldamine JITs CP AD5-AD7 TA, AD5
IT vanemametnik — arhitektuur API AD5-AD7 TA, AD7
Testimise haldamine API AD5-AD7 TA, AD5
Vérgu haldamine API AD5-AD7 TA, AD5
Taristu _haldamme | sisteemide ja rakenduste API AD5-AD7 TA, AD5
haldamine
Iaristu _haldamine / stisteemide ja rakenduste API AD5-AD7 TA, AD5
aldamine
Taristu haldamine / stisteemide ja rakenduste API _ IV tegevusik-
haldamine sus
Taristu haldamine / sisteemide ja rakenduste API _ IV tegevusuk-
haldamine sus
Turbe haldamine API AD5-AD7 TA, AD5
Turbe haldamine API AD5-AD7 TA, AD5
Turbe haldamine API AD5-AD7 TA, AD5
Turbe haldamine API - IV tegevustik-
sus
Turbe haldamine API - IV tegevusiik-
sus
Esimese tasandi tugi (60paevaringne) API - v te%i\;USUK-
Teise tasandi tugi (66paevaringne) ja kaita- API _ IV tegevusuk-
mise abivahenditega seotud tugi sus
Programmi ja toote haldamine API AD5-AD7 TA, AD7
Projektijuhtimis- ja projektitugi API - Il tegevusiliksus
Valdkonnailesed teenused (rahandus, han- API AD5-AD7 TA AD5
ked, teabevahetus, personal) )
Valdkonnalilesed teenused (rahandus, han- API AD5-AD7 TA, AD5
ked, teabevahetus, personal)
Tegevusanaliils, vajaduste haldamine, si- API AD5-AD7 TA AD7
dusrihmade haldamine ’
Tegevusanaliils, vajaduste haldamine, si- API _ Il tegevusiiksus
dusrihmade haldamine 9
Uldjuhtimine e-VISA - IEEETEETS

Sus

Praegu ei nde amet ette personaliga seotud muutusi, mis tooksid kaasa asutustevahelise liikuvuse. Kui need
toimuvad, teatatakse sellest.



V lisa. Personal: kvalitatiivne analuius

Kéaesolevas lisas on esitatud lisateave eu-LISA personaliplaneerimise, kdigi personalikategooriate
viarbamispoliitika, toéo6tulemuste hindamise, uUmberklassifitseerimise ja edutamise, liikuvuse,
haridusvéimaluste ning soolise ja geograafilise tasakaalu kohta.

A. Varbamispoliitika

Ameti varbamispoliitikat reguleerivad Euroopa Liidu muude teenistujate teenistustingimused ja Euroopa Liidu
ametnike personalieeskirjade rakendusnormid. Nende dokumentidega reguleeritakse valikumenetlusi, eri
personalikategooriate palgaastmeid, t6osuhte liiki ja kestust ning ajutiste teenistujate (TA), lepinguliste
tootajate (CA) ja liikmesriikide lahetatud ekspertide (SNE) ametiprofiile.

Tabel 14. Varbamise rakendusnormid

Jah Ei Kui ei, siis mis muud rakendusnormid on
kehtestatud

Lepinguliste Naidisotsus C(2019)3016 jah

tootajate

toolevotmine

Ajutiste teenistujate Naidisotsus C(2015)1509 jah

toolevotmine

Keskastme juhid Naidisotsus C(2018)2542 jah

Ametikohtade liik Naidisotsus C(2018)8800 jah

Amet jatkab jéupingutusi varbamiseesmarkide saavutamiseks. Luhiajaliste mittepikendatavate ametikohtade
suur arv ja suur tééjduvoolavus raskendavad ametikohtade loetelus ette néhtud vabade ametikohtade taitmist.

Ldhiajalised ja mittepikendatavad lepingud ei ole kandidaatidele atraktiivsed ja seda probleemi sivendab
veelgi konkurentsipéhine IT-profiilide t66turg Euroopas, kus valitseb suur néudlus selliste talentide jarele, kes
on uldiselt likuvamad ja ajutisemad. Nende padevusi ja oskusi ei vaja mitte ainult erasektor, vaid ka teised ELi
institutsioonid. See tekitab td6turul tugeva konkurentsi ning muudab tipptalentide varbamise ja hoidmise eu-
LISA jaoks keeruliseks.

Selle olukorra lahendamiseks on amet keskendunud enda kui t6é6andja kuvandi ja vaartuspakkumise
tugevdamisele ning tdstnud oma kvaliteedistandardeid, et kaasata vajalikke talente:

® kasutades strateegilisemalt sotsiaalmeediat ja muid vahendeid, et reklaamida vabu ametikohti ja
tugevdada eu-LISA kuvandit eelistatud té6andjana, leides kandidaate konkreetsete to0hdivega seotud
platvormide kaudu, eelkdige vaga spetsialiseeritud ametikohtade puhul;

® maksimeerides reservnimekirjade  kasutamist, koondades sarnased profiilid  suurtesse
valikumenetlustesse, et rakendada paremini oma piiratud ressursse ja luua suuremaid talendireserve,
ning kasutades olemasolevaid reservnimekirju paremini ara, Ghitades valdkonnallesed oskused vabade
ametikohtadega.

Selleks et korvata ametikohtade taidetuse maara langemist 2022. aastal, algatas eu-LISA mitu ulatuslikku
varbamiskonkurssi, mille tulemusel moodustus markimisvaarne kandidaatide reserv. Uks kaasnevaid tagajargi
seisnes ametisiseses liikuvuses, kuna paljud edukad kandidaadid olid ameti tdotajad. Nende
varbamiskonkursside kasulikkus peaks ilmnema 2025. aastal.

Tabelis 15 on esitatud Ulevaade varbamise valdkonnas tehtud edusammudest vorreldes kinnitatud
ametikohtade arvuga.

Tabel 15. Ulevaade viarbamiseesmiérkidest ja edusammudest kuni 31. detsembrini 2023

TA ametikohad Taidetud TA Kinnitatud Taidetud Taidetud
2023. aasta Taidetud TA ametikohad + ametikohtade ametikohad +

. . ~ 2023. aastaks (TA, ~
ametikohtade ametikohad vastuvoetud CA, SNE) koguarv vastuvoetud
loetelus toopakkumised ’ 2023. aastal toopakkumised
22010 198 204 397 342 376

Alates 2019. aastast on eu-LISA ks kdige pakilisemaid probleeme seisnenud raskustes ajutiste teenistujate
[Uhiajaliste ametikohtade taitmisel, kuna edukad kandidaadid keelduvad neist ametikohtadest nende Iihikese
kestuse tottu. Naiteks on mdned ametikohad (nt koostalitluse ja viisainfostisteemi valdkonnas) seadusandlikes

130 Ametikohtade loetelus ette néhtud kahte Eurodaciga seotud ametikohta ei saanud varbamisel kasutada, sest diguslik alus vdeti vastu
alles 2024. aasta mais.



ettepanekutes kavandatud poolena taistdoaja ekvivalendist, mis tekitab probleeme varbamisel ja lepingute
koostamisel. Peale selle on sellistele ametikohtadele eraldi valikumenetluse korraldamine ebatdhus ja kulukas.

Lepingulised tootajad voetakse enamasti tddle ametivaliste valikumenetluste, Euroopa Personalivaliku Ameti

(EPSO) esitatud CASTi reservnimekirjade voi eu-LISA vb6i muude ELi asutuste koostatud olemasolevate
reservnimekirjade alusel.



B. Tootulemuste hindamine ja umberklassifitseerimine/edutamine

Ameti tddtajate hindamist ja Umberklassifitseerimist reguleerivad Euroopa Liidu ametnike personalieeskirjade
rakendusnormid.

Tabel 16. Té6tulemuste hindamise ja limberklassifitseerimise/edutamise rakendusnormid

Jah Ei Kui ei, siis mis muud rakendusnormid on kehtestatud

Ajutiste teenistujate Naidisotsus C(2015)9560 jah
timberklassifitseerimine
Lepinguliste té6tajate Naidisotsus C(2015)9561 jah

umberklassifitseerimine

2023. aasta Umberklassifitseerimine joudis I6pule 20. detsembril 2023. Parast teenete 16plikku vordlemist
klassifitseeriti tegevdirektori otsusega Umber 14 to6tajat, vottes arvesse Uhise Umberklassifitseerimiskomitee
soovitust, iga palgaastme puhul keskmisele teenistuskaigule vastavat protsendimaara ja néutavat keskmist
ametis oldud aega, mis on esitatud eu-LISA haldusnéukogu otsuste nr 2016-01 ja 2016-017 Il lisas, samuti
ametikohtade loetelu ja kasutada olevaid eelarvevahendeid. Umberklassifitseeritud todtajate arv on
vahenenud (2022. aastal oli see 25), kuid keskmine palgaastmel to6tatud aeg on veidi kasvanud, viies
kogutulemuse lahtetasemele lahemale.

Umberklassifitseerimise tulemused (palgaastmete kaupa) on esitatud tabelites 17 ja 18.
Tabel 17. Ajutiste teenistujate limberklassifitseerimine ja ametnike edutamine

Umberklassifitseeritud té6tajate keskmine palgaastmel tootatud aeg

FrEEE Tegelik 5 aasta kesk 5 aasta keskmine
med CUCUICe gles goe i ° mine™" (vastavalt otsusele C(2015) 9563)
ADO05 2 2,0 2,2 3,6 - 2,6 2,8
ADO06 2,7 2,7 2,9 - 2,6 2,8
ADO07 2,2 2,7 4,0 3,1 - 2,9 2,8
ADO08 3,7 2,0 3,0 2,9 - 2,8 3,0
ADO09 2,3 1,8 2,4 - 2,1 4,0
AD10* 3 - 2,5 4,0
AD11 - - 4,0
AD12 - - 6,7
AD13 - 2,0 6,7
AST1 - - 3,0
AST2 - - 3,0
AST3 - 55 3,0
AST4 2 4,0 3,0 - 2,9 3,0
AST5 3,2 3,7 3,0 - 3,5 4,0
AST6* 5,0 - 3,5 4,0
ASTT7* B - 3,5 4,0
ASTS8* - 2 4,0
AST9 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- ei kohaldata =
hal- hal- hal- hal-
data data data data
AST10 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - )
hal- hal- hal- hal-
data data data data
AST/SC1 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - 4
hal- hal- hal- hal-
data data data data
AST/SC2 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - 5
hal- hal- hal- hal-

data data data data

131 Keskmine arvutati 2019.-2023. aasta kattesaadavate andmete pdhjal (2019. aasta andmed ei kajastu tabelis). Vastavalt eu-LISA
haldusnéukogu 15. martsi 2016. aasta otsuse nr 2016-016 (millega liidu muude teenistujate teenistustingimuste artikli 54 kohaselt
kehtestatakse ajutiste td6tajate suhtes kohaldatavad Uldised rakendussatted) 2. lisa kohaselt vdib tegelik keskmine olla ndutavast vaiksem
palgaastmete puhul, millel umberklassifitseerimiste arv on viieaastase arvestusperioodi jooksul kolm v&i vaiksem (,vaike rihm®). Sellised
palgaastmed on tahistatud tarniga (*).



Pal Umberklassifitseeritud tootajate keskmine palgaastmel téotatud aeg
algaast- .
med Tegelik 5 aasta kesk- 5 aasta keskmine
P 20 bz A A mine™! (vastavalt otsusele C(2015) 9563)
AST/SC3 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - 59
hal- hal- hal- hal-
data data data data
AST/SC4 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - 6,7
hal- hal- hal- hal-
data data data data
AST/SC5 - ei ko- ei ko- ei ko- ei ko- - 8,3
hal- hal- hal- hal-

data data data data
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Tabel 18. Lepinguliste té6tajate limberklassifitseerimine

18 1 0 -
17 1 0 6-10a
16 12 0 57a
CAIV
15 4 0 46a
14 38 3 3,3 35a
13 8 0 352
11 0 0 | 6-10a
10 15 0 | 57a
CAIl
9 23 0 | 46a
8 3 0 | 3-5a
6 0 0 6-10a
CAll 5 2 0 57a
4 0 0 35a
2 0 0 | 6-10a
CAI
1 0 0 | 3-5a
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C. Sooline esindatus

Amet on puhendunud sellele, et tagada kéigile kandidaatidele vordsed vdimalused kogu varbamisprotsessi
kestel, alates valimiskomisjonide koosseisust kuni vestlusele kutsutavate kandidaatide arvuni, valides 16puks
igale ametikohale sobivaimad kandidaadid vastavalt nende tulemustele ja asjaomase ametikohaga seotud
vajadustele.

eu-LISA on alates asutamisest to6tanud diglase soolise tasakaalu saavutamise nimel. Soolise vdrdsuse
kisimusega tegeletakse kogu IKT-sektoris ning amet on teinud markimisvaarseid pingutusi naiskandidaatide
arvu suurendamiseks, naiteks osaledes sektori messidel ja levitades teavet vabade ametikohtade kohta
asjakohastes foorumites.

Viimase nelja aasta jooksul on eu-LISAs tanu lumepalliefektile taheldatud positiivset suundumust:
naistdotajate osakaal kasvas 2020. aasta 30,3 %-It 2021. aastal 30,7 %-le, seejarel suurenes 2022. aastal
veel 1,2 % ja joudis 31,9 %ni ning 2023. aastal 2,6 %, jdudes aasta I16puks 34,5 %ni.

Tabel 19. Sooline esindatus personalikategooriate kaupa (seisuga 31. detsember 2023)

Ametnikud Ajutised teenistujad Lepingulised to6ta- Koik kokku
jad
AMETI % Ameti % Ameti % Ameti %
TOOTA- toota- tootajad tootajad
JAD jad
Administraatori ta- - - 36 18,2 % 33 24,4 % 69 20,7 %
sand
Naised
Assistendi tasand o o 9
(AST ja AST/SC) 20 10,1 % 26 19,3 % 46 13,8 %
KOKKU - - 56 28,3 % 59 43,7 % 115 34,5 %
Administraatori ta- - - 112 56,6 % 56 41,5 % 168 50,5 %
sand
Mehed
Assistendi tasand o o o,
(AST ja AST/SC) 30 15,2 % 20 14,8 % 50 15,0 %
KOKKU - - 142 71,7 % 76 56,3 % 218 65,5 %
KOIK KOKKU - - 198 100,0 % 135 100,0 % 333 100,0 %

Tabelist 20 nahtub, et sooline tasakaal on voérreldes 2019. aastaga veidi halvenenud. Seetbttu tuleks jatkata
jéupingutusi, et juhtivatele ametikohtadele kandideeriks rohkem naisi.

Tabel 20. Soolise koosseisu muutumine keskastme ja kérgema juhtkonna tasandil, 2019-2023 132

2019 2023
Seis: 31. detsember 2023 Arv Osakaal Arv Osakaal
Naisjuhid 3 23 % 3 20 %
Meesjuhid 10 7 % 12 80 %

2023. aastal jatkas eu-LISA senistele algatustele ja parimatele tavadele tuginedes joupingutusi naissoost
kandidaatide arvu suurendamiseks jargmiselt:

e vottes vastu ELi asutuste vdrgustiku mitmekesisuse ja kaasamise harta, mis naitab ameti pihendumist
mitmekesisusele ja kaasamisele, '

® koostades eu-LISA mitmekesisuse, vérdsuse ja kaasamise tegevuskava, mis tugineb olemasolevatele
algatustele ja mille eesmark on laiendada ameti tegevust selles olulises valdkonnas, sh soolise
tasakaalu osas,'**

® |uues erisuguste kandidaatide ligimeelitamiseks valdkonnailese t66rihma, mis tegeleb algpdhjustega
ja rakendab pikaajalisi lahendusi, et suurendada kandidaatide mitmekesisust,

® kavandades ja korraldades ELi mitmekesisuse kuu seminari ,Sildade loomine ELi institutsioonide
vahel“. See Uritus korraldati kdigi ELi asutuste ja Uhisettevotete personalijuhtidele ning mitmekesisuse
ja kaasamise ndustajatele, et jagada naiteid edukatest algatustest ja nende elluviimise viisidest, et

%2 Tootajad, kes on maaratletud keskastmejuhtidena vastavalt kohaldatavatele keskastmejuhte kasitlevatele Uldistele rakendussétetele.
133 ELi ametite vérgustik (EUAN), Charter on Diversity and Inclusion, mai 2021.

34 eu-LISA, Diversity, Equity and Inclusion action plan 2023—2024.


https://agencies-network.europa.eu/document/download/04667fb8-be05-4818-9f62-0cb99f0c5538_en?filename=EUAN%20WG%20on%20Diversity%20and%20Inclusion%20-%20EUAN%20Charter%20on%20Diversity%20and%20Inclusion%20.pdf
https://intranet.eu-lisa.eu.int/team/PERS/SiteAssets/SitePages/Diversity,%20Equity%20and%20Inclusion/eu-LISA%20DEI%202023-2024%20Action%20Plan.pdf

organisatsioonid muutuksid mitmekesisemaks ja kaasavamaks.

D. Geograafiline tasakaal

Amet usub, et todtajate laialdane geograafiline esindatus aitab kaasa kultuurilisele mitmekesisusele ning
vastastikusele teadmiste ja kogemuste vahetamisele, keskendudes seetbttu varbamisel personali
geograafilise esindatuse laiendamisele. 2023. aastal hdlmas eu-LISA personal 22 ELi liikmesriigi ja
Uhendkuningriigi kodanikke.

Tabel 21. Geograafiline tasakaal (seisuga 31. detsember 2023)
AST/SC-AST+CAFGI/CA

AD + CAFG IV FG Il / CAFG Il KOKKU
KODAKONDSUS % AD ja FG IV % AST SC/AST ja FG 1, I e —
Arv kategooria tootajate Arv ja lll kategooria tootajate Arv tobtajatest
koguarvust koguarvust

Austria (AT) 0 0,0 % 2 0,6 % 2 0,6 %
Belgia (BE) 9 2,7 % 3 0,9 % 12 3,6 %
Bulgaaria (BG) 9 2,7% 2 0,6 % 11 3,3 %
Horvaatia (HR) 4 1,2% 0 0,0 % 4 1,2 %
Kiipros (CY) 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %
Ts$ehhi Vabariik (CZ) 2 0,6 % 1 0,3 % 3] 0,9 %
Taani (DK) 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %
Eesti (EE) 8 24 % 22 6,6 % 30 9,0 %
Soome (FI) 2 0,6 % 0 0,0 % 2 0,6 %
Prantsusmaa (FR) 56 16,8 % 16 4,8 % 72 21,6 %
Saksamaa (DE) 9 2,7% 2 0,6 % 11 3,3 %
Kreeka (EL) 32 9,6 % 8 24 % 40 12,0 %
Ungari (HU) 6 1,8 % 4 1,2% 10 3,0 %
lirimaa (IE) 2 0,6 % 2 0,6 % 4 1,2 %
Itaalia (IT) 20 6,0 % 3 0,9 % 23 6,9 %
Lati (LV) 4 1,2% 4 1,2% 8 2,4 %
Leedu (LT) 4 1,2% 3 0,9 % 7 2,1 %
Luksemburg (LU) 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %
Malta (MT) 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %
Madalmaad (NL) 3 0,9 % 1 0,3 % 4 1,2 %
Poola (PL) 11 3.3% 4 1,2% 15 4,5%
Portugal (PT) 6 1,8 % 4 1,2% 10 3,0 %
Rumeenia (RO) 32 9,6 % 7 21 % 39 11,7 %
Slovakkia (SK) 2 0,6 % 0 0,0 % 2 0,6 %
Sloveenia (Sl) 2 0,6 % 1 0,3 % 3 0,9 %
Hispaania (ES) 14 4.2 % 6 1,8 % 20 6,0 %
Rootsi (SE) 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %
Uhendkuningriik (UK) 0 0,0 % 1 0,3 % 1 0,3 %

KOKKU 237 71 % 96 29 % 333 100 %

Arvestades, et eu-LISA peamised tegevuskohad asuvad Eestis Tallinnas ja Prantsusmaal Strasbourgis, ei
peeta Eesti ja eriti Prantsusmaa t66tajate suurt osakaalu (kuni 22 % tdotajatest vastavates tegevuskohtades)
oluliseks Uldist geograafilist tasakaalu moonutavaks teguriks. Eesti ja Prantsusmaa tdotajate osakaal on
aastate jooksul pusinud stabiilsena, vbéimaldades korrigeerida tasakaalu teiste riikide kodakondsusega
tootajatega.

Prantslased moodustavad suurima kodakondsusriihma, peamiselt seetdttu, et eu-LISA asutamise ajal
haldasid pohisisteeme Prantsuse riiklikud asutused, mille IT-personal Uhines ametiga korgelt
spetsialiseerunud ametikohtade taitmiseks korraldatud ametlike konkursside kaudu. Vbttes arvesse to6tajate
arvu suurenemist viimastel aastatel, on Prantsusmaa kodanike osakaal aja jooksul pusinud stabiilsena, nagu
on naidatud allpool.



Tabel 22. Enim esindatud kodakondsuse muutus, 2019-2023

2019 2023
Enim esindatud kodakondsus
Arv % Arv %
Prantsusmaa (FR) | 49 22 % 72 22 %

E. Kooliharidus

Vastavalt eu-LISA asutamismaarusele peavad ELi liikkmesriigid, kus eu-LISA asub, tagama vajalikud
tingimused ameti nduetekohaseks toimimiseks, sealhulgas tO0tajate lastele mitmekeelse Euroopale
orienteeritud koolihariduse ning asjakohased transpordiihendused.

2023. aastal dppis Euroopa koolis Tallinnas 28 ja Strasbourgis 111 eu-LISA téétajate last. Kuna amet saab
rohkem to6tajaid, kasvab ka Euroopa koolide jaoks antava toetuse eelarve; jargmistel aastatel peaks see eu-
LISA oodatava kasvu tdttu suurenema.

Mélemas asukohas on ka muid rahvusvahelise dppekava véi riikliku tunnustatud éppekava alusel hariduse
saamise voimalusi linna keskkoolide rahvusvahelistes osakondades ja rahvusvahelistes koolides.

2014. aastal kehtestas eu-LISA lapsehoiutoetuse tdotajatele, kelle lapsed on alla 5-aastased ja kellele
kohalikud Euroopa koolid ei saa pakkuda lapsehoiuteenust. Toetuskava véimaldab hlvitada lapsehoiukulud
lasteaedades voi -hoidudes kuni teatava Glemmaarani. See algatus on saanud positiivset vastukaja ka uutelt
tootajatelt ja sellega jatkatakse edaspidi, eriti Tallinnas. 2023. aastal kasutas 31 to6tajat lapsehoiuteenuseid
35 lapse jaoks. Komisjoni soovituse jargimiseks vaadatakse toetuse andmise viis 2024. aastal Iabi, et viia see
paremasse vastavusse odigusliku ja finantsraamistikuga; seda t66d anallusitakse vdi see viiakse |6pule
2025. aastal.

Euroopa kooli(de)ga s6imitud kokkulepe Tallinn Strasbourg
Rahalist toetust kasitlevad lepingud, mis on sélmitud Euroopa Ei Ei

Komisjoniga | tulipi Euroopa koolide kohta

Rahalist toetust kasitlevad lepingud, mis on s6Imitud Euroopa Jah Jah

Komisjoniga Il tiupi Euroopa koolide kohta

Rahvusvaheliste koolidega sdlmitud teenuslepingute arv: lepinguid ei ole sélmitud

Muude olemasolevate lahenduste vdi meetmete kirjeldus: Ope Tallinnas ja Strasbourgis asuvates riiklikes voi

erakoolides ning dppetoetus vastavate kulude
katmiseks.



VI lisa. Keskkonnajuhtimine

Keskkonnakiisimuste mdju organisatsiooni tulemuslikkusele kasvab pidevalt ning aja jooksul aitab
tuvastatud puuduste siistemaatiline tuvastamine ja koérvaldamine keskkonnaalast (ja uldist
organisatsioonilist) tulemuslikkust parendada. Amet on voétnud kohustuse parendada oma
keskkonnatoimet, rakendades ametisisest keskkonnajuhtimissiisteemi, mis pohineb ELi
keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimissiisteemi (EMAS) p6himdtetel’*® ning komisjoni Euroopa rohelise
kokkuleppe tegevuskaval 'S,

2020. aastal véttis amet kasutusele uue peamise tulemusnaitaja, millega mé6ta oma keskkonnatoimet — CO;
jalajalge. Selle m6o6diku eesmark on kajastada eu-LISA edusamme CO; heitkoguste vahendamisel. Uute IT-
susteemide ja uue modulaarse andmekeskuse kasutuselevétu tottu kasvab energiatarbimine Strasbourgis
asuvas tegevuskohas eeldatavasti markimisvaarselt. Lisaks uurib ja rakendab eu-LISA meetmeid oma
olemasoleva IT-taristu ja riistvara tbhususe parandamiseks.

Samuti edendab eu-LISA taastuvenergia kasutamist, rakendades samal ajal projekte oma hoonete
energiatdhususe suurendamiseks vastavalt kohaldatavatele ELi digusnormidele'’. Eelarvepiirangute téttu
likatakse Strasbourgi tehnilises tegevuskohas kavandatud teine laiendamisprojekt edasi jargmise
mitmeaastase finantsraamistiku perioodi. Seetdttu uurib eu-LISA véimalust rakendada ajutisi strateegiaid, et
suurendada oma majutussuutlikkust Prantsusmaal ja Eestis, tagades seejuures vastavuse keskkonna- ja
energiatdhususstandarditele.

Juhindudes Euroopa, Prantsusmaa ja Eesti energiasaastlikkuse soovitustest, rakendas eu-LISA 2023. aastal
energiasaastlikkuse tegevuskava, et aidata kaasa ELi 2030. aasta energiatdhususe eesmarkide
saavutamisele (primaar- ja I8ppenergia tarbimise vahendamine)'®®. Kava eesmark on saasta energiat,
keskendudes neljale pohivaldkonnale: kite, jahutus, valgustus ja IT-sUsteemid.

Alates 2022. aastast hakkas eu-LISA jark-jargult rakendama keskkonnajuhtimissiisteemi, mille aluseks on
ELi keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimissiisteemi (EMAS) pdhimbtted, et saavutada oma
keskkonnajuhtimissiisteemi ametlik registreerimine 2024. aasta 16puks voi 2025. aasta alguseks. Parast
keskkonnajuhtimissiisteemi edukat registreerimist hakkab amet EMASi maaruse kohase kohustusliku néude
taitmiseks esitama iga-aastased aruandeid keskkonnategevuse tulemuslikkuse kohta. Aruannetes antakse
Ulevaade eu-LISA edusammudest keskkonnaeesmarkide saavutamisel, kirjeldades Uksikasjalikult varasemaid
tegevusi ja meetmeid ning seades sihte tulevikuks. Aruanded avaldatakse eu-LISA veebisaidil ja neid
tutvustatakse koosolekute kaigus kdigile eu-LISA tootajatele, et taita kohustust tdsta ameti tdotajate teadlikkust
keskkonnasaastlikest lahenemisviisidest ja tavadest. Neis kisimustes tootajate teadlikkuse suurendamiseks
keskendub eu-LISA slUstemaatilisele siseteabevahetusele ja vbimalusel koostddle kohalike asutustega.

1% Lisateave on komisjoni veebilehel keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimissiisteemi (EMAS) kohta.

1% |isateave on komisjoni veebilehel Euroopa rohelise kokkuleppe kohta.

137 11. detsembri 2018. aasta direktiiv (EL) 2018/2001 taastuvatest energiaallikatest toodetud energia kasutamise edendamise kohta.
138 |isateave on komisjoni veebilehel energiatéhususe eesmérkide kohta.


https://green-business.ec.europa.eu/eco-management-and-audit-scheme-emas_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
http://data.europa.eu/eli/dir/2018/2001/oj
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficiency-targets-directive-and-rules/energy-efficiency-targets_en#ref-2030-targets

VIl lisa. Hoonepoliitika

eu-LISA volituste laiendamine on markimisvaarselt suurendanud vajadust lisaruumide jarele: vaja on nii
té6ruume kui ka ruume IT-taristu majutamiseks, samuti poolavalikke ja haldusalasid liikmesriikide ja muude
peamiste sidusrihmadega peetavateks institutsioonilisteks kohtumisteks.

Strasbourgis aadressil 18 Rue de la Faisanderie asuvas tegevuskohas on eu-LISA pidanud taitma
suurenenud joudlusvajadusi seoses ameti vastutusalasse kuuluvate uute JSK valdkonna sisteemide
arendamise ja operatiivjuhtimisega. Luhiajaliste vajaduste katmiseks on ajutiselt rakendatud kaks taktikalist
meedet: 1) kontoriruumideks valise tegevuskoha rendile vétmine (Platoni hoone lllkirch-Graffenstadeni
piirkonnas, vdetud rendile kuni 2026. aastani) ja 2) peamise andmekeskuse (MDC1) mdningane laiendamine.

Kontoriruumide markimisvaarse nappuse lahendamiseks algatas eu-LISA 2023. aasta 16pus projekti
ASPIRE, mille raames voetakse Strasbourgis rendile lisaruumid. Seda ruumipuuduse vahendamise ajutist
lahendust rakendatakse kuni ajani, mil jargmises jaos kirjeldatud edasiliikatud laiendamisprojekt viiakse
[6pule. Et tagada eu-LISA suurenenud tdotajaskonnale piisav to6ruum, lisatakse projektiga 250 taiendavat
téokohta koos paindliku ruumi ja mitteametliku koosolekualaga. Alates 2027. aastast asendab see lahendus
ka praegu Strasbourgi lllkirch-Graffenstadeni piirkonnas asuvas Platoni hoones rendile voetud ajutise
kontoripinna.

Arvestades ameti kasvu tema esimese 10 tegevusaasta jooksul, voib eeldada, et eu-LISA kasvab veelgi, kuna
ametile on tehtud Glesandeks ELi JSK valdkonna uute IT-ststeemide kditamine ja arendamine.

Hoonete praegune olukord

Alljargnevas tabelis on esitatud Ulevaade ameti hoonete praegusest olukorrast.

PINDALA (m?) RENDILEPING
Vastu-
. . Tihista- vétva liik-
'-rlr?gt:l; 2 Asukoht | Kontori- “ﬂ‘é‘,‘.f'o':.‘" Kokku | RENT (€fa) = LePingu Liik e L L
us J ruumid . kestus missate tingimu- tagasta-
liik ruumid .
sed matu abi
voi toetus
eu-LISA Eesti 1161,4 32359 4397,3 - - - - - Eesti Vaba-
peakorter Vesilennuki riik ehitas
5, Tallinn uue pea-
korteri ja
andis selle
ametile Ule
2018. aas-
tal mitte-
kauban-
dusliku te-
hinguga
eu-LISA Prantsus- 2155 5687 7 842 - - - - - Prantsus-
operatiiv- maa maa andis
keskus 18 Rue de kdik ruumid
la Faisan- 1 euro eest
derie le 29. mail
67100 2013
Strasbourg
eu-LISA Prantsus- 2074,40 - 2 074,40 639 985,23 6 aastat rent - - -
ajutised maa (kuni
kontori- PLATONi 2026. aas-
ruumid hoone, 4 tani, véima-
Rue Jean lik pikenda-
Sapidus, mine
67400 3 aasta
Stras- vorra)
bourg,
eu-LISA Austria 223 403 626 640 000 tahtajatu rent - - -
varurajatis | \/grykes- tegevusle-
kus Aust- ping Aust-
rias (St Jo- ria Vabarii-
hann im giga

Pongaus)



Pindala (m?) Rendileping
Vastu-
. . Tiihista- votva liik-
Loousiuiz Kontori- Muudikus Lepingu Tihista- missatte mesriigi
metus ja Asukoht id kontori- Kokku RENT (€/a) Kest Liik issit tinaimu- ¢ e
liik ruumi ruumid estus missite ingimu agasta-
sed matu abi
voi toetus
eu-LISA Belgia 98 - 98 24 827 kuni rent
kontaktbii- | 20 gvenue 25.1.2025
roo d’Auderg- (amet uurib
hem, 1040 edaspidi-
Briissel seid véima-
lusi seoses
kontoriruu-
midega
Brisselis)
139
eu-LISA Prantsus- 2165 2665 4830 1270 000 9 aastat kontoriruu-
kontoriruu- maa alates mide ja
mid 1 Allés des 1.9.2024 parklakoh-
ASPIRE Orcades, tade rent
hoone 67000
Strasbourg

Kavandatavad hooneprojektid

Amet on maaratlenud alternatiivse kinnisvarastrateegia, sest Strasbourgi tegevuskoha teine laiendamine on
rahalistel pohjustel edasi liikatud.

Ruumivajaduste rahuldamiseks on eu-LISA rakendanud ajutisi liihiajalisi meetmeid, naiteks vétnud rendile
kontoriruumid lllkirch-Graffenstadenis ja asunud hiljuti rakendama projekti ASPIRE, ning laiendanud peamist
andmekeskust moodullahendusega MDC1. Need on siiski ajutised ja lUhiajalised lahendused, kuid eu-LISA
laiendatud volitustest ja ameti hoolde usaldatud uutest slisteemidest tulenevate kasvavate jdudlusvajaduste
taitmiseks ja haldamiseks on vaja strateegilist pikaajalist lahendust.

COVID-19 pandeemia tottu tuli minna Ule hiibriidtoole ja amet on voétnud kasutusele turvalised
kaugpaasulahendused, kuid tegevuspiirangud on jaénud pusima, eelkdige tehniliste ekspertide puhul, kes
peavad 6iguslike ja julgeolekupiirangute téttu taitma teatavaid Ulesandeid kohapeal.

Strasbourgis asuv tegevuskoht peaks oma kriitilise tahtsusega taristu staatuse t6ttu keskenduma tehnilistele
aspektidele ja jark-jargult laienema, et andmekeskuse mahtu oleks véimalik suurendada, samas kui
varukeskus Austrias peaks sailitama oma varuasukoha rolli. Kontoriruumid peaksid jaama ainult
meeskondadele, kes peavad operatiivjuhtimise eesmargil kohapeal té6tama, kuid haldustilesandeid saab taita
rendile vdetud kontoripinnal.

Piirangute hulka kuuluvad eelarvepiirangud kuni 2028. aastani ning Strasbourgis asuva praeguse
andmekeskuse ja kontoripinna mahtude ammendumine. Andmetdoétlusjdudiuse tagamiseks kavatseb eu-LISA
vajaduse korral votta Strasbourgis asuvas tegevuskohas kasutusele moodulandmekeskused ja rentida
Strasbourgi piirkonnas taiendavaid kontoriruume. Samal ajal teeb eu-LISA tihedat koostodd Eesti valitsusega,
et pikemas perspektiivis majutussuutlikkuse tagamiseks hinnata Tallinna peakorteri laiendamise vdimalust.

3% Amet algatas labiraakimistega hankemenetluse Briisselis kontoripinna suurendamiseks. Hindamisperiood algab jaanuaris ja eesméark
on saada uus biroo juunis.



Euroopa Parlamendile ja ndukogule esitatud hooneprojektid

Strasbourgis asuva tegevuskoha teine laiendamine. Joudluse suurendamise kava.

Lahiaastatel suureneb eu-LISA oluline roll Schengeni ala kestlikus toimimises ning tema panus JSK valdkonna
poliitiliste ja tegevusalaste prioriteetide edukasse elluviimisse. Suureneva joudlusvajaduse taitmiseks on amet
algatanud oma Strasbourgi tegevuskoha teise laienduse ehitamise. Esialgsed uuringud on I6pule viidud ning
amet on tédtanud valja ehitusprogrammi ja hankemenetluse tehnilised kirjeldused ja maaranud kindlaks
ehituse eelarve.

Ametil puuduvad piisavad rahalised vahendid projekti suurte kulude katmiseks. Voéttes arvesse projekti
finantsolukorraga seotud asjaolusid, otsustati 2023. aasta esimeses kvartalis (enne projekteerimistoode
hankemenetluse alustamist) projekt ajutiselt peatada, kuid seda kavatsetakse jatkata jargmise mitmeaastase
finantsraamistiku perioodil. Seega vdiks teine laiendusprojekt valmida 2034. aastaks.

Uute JSK valdkonna algatustega kaasnevate nduete ja olemasolevate IT-slisteemidega seotud muutuvate
vajaduste pohjal on eu-LISA teinud kindlaks vajaduse suurendada andmekeskuse andmetdotiusjoudlust
esialgu eeldatust varem. Seetdttu on teine laiendusprojekt integreeritud Uldkavasse, mida nimetatakse
joudluse suurendamise kavaks. Kava raames koordineeritakse Strasbourgi tegevuskohas kolme omavahel
seotud taristuprojekti — 1) teise laiendusprojekti, 2) moodulandmekeskuse projekti2 (MDC2) ning 3)
elektrivarustus- ja jahutusvdimsuse suurendamise projekti — elluviimist. Arvestades eu-LISA kasvavat rolli
Schengeni ala kestliku toimimise tagamisel ja ameti olulist panust koostdo hélbustamisse ELi JSK valdkonnas,
on jdéudluse suurendamise kava endiselt vaga prioriteetne. See on vundament, mis on vajalik, et eu-LISA saaks
jatkata liikmesriikide tdhusat toetamist.

Neid kaalutlusi silmas pidades on eu-LISA teinud edasise tegevuse kohta jargmised otsused:

e votta Strasbourgis asuva tegevuskoha lihiajaliste ja keskpika perioodi andmet6otiusjoudluse vajaduste
taitmiseks kasutusele moodulipdhine Iahenemisviis ja lisada taristukomponente: projekt MDC2, mis on
praegu rakendusfaasis, st kohapeal toimuvad paigaldust66d,

® rakendada keskpika perioodi lahendust elektrivarustus- ja jahutusvdimsuse suurendamiseks,

e tdita pikaajalised andmetddtiusjoudluse ja kontoripinnaga seotud vajadused teise laiendusprojekti
kaudu.

Alljargnevas tabelis on loetletud jdudluse suurendamise kava ajakohastatud plaani kohased peamised vahe-
eesmargid alates 2023. aastast.

Projekti vahe-eesmargid Tahtaeg
Haldusnoukogu taotlus eelarvepadevatele institutsioonidele MDC2 1. etapi kohta IV kv 2023
Jahutusvoimsuse suurendamise projekti algatamise etapp IV kv 2023
MDC2 moodulite ja vajaliku taristu tellimine I kv 2024
Elektrivarustusvoimsuse suurendamine: liihiajalise lahenduse rakendamine Il kv 2024
Jahutusvoimsuse suurendamine: liihiajalise lahenduse rakendamine Il kv 2024
Tahtaeg
Projekti MDC2 1. etapi kaivitamine IV kv 2024
Elektrivarustusvéimsuse suurendamine: pikaajalise lahenduse rakendamine IV kv 2025
Jahutusvoimsuse suurendamine: pikaajalise lahenduse rakendamine 11l kv 2026

Eelarve hinnanguline jaotus on jargmises tabelis: 40

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Moodulandmekeskus 2 (MDC2) 6 680 000 3620 000 6 673 0007 | 7723 000 | 6500000 | 3000000
Elektrivarustus- ja jahutusvdoimsuse 975 000 3 166 200

suurendamine

40 MDC2 taristu projekti ning elektrivarustus- ja jahutusvéimsuse suurendamise projekti kavatseb amet rahastada eu-LISA méaaruse (EL)
2018/1726 artikli 46 16ike 3 kohaselt kogutud tulust. Kuna see tulu on juba kogutud, saab projekti rahastada ilma mitmeaastases
finantsraamistikus kindlaksmaaratud ELi toetuse suurendamiseta. Enne MDC2 moodulite valjatédtamise lepingu allkirjastamist kavatseb
amet taotleda eelarvepadevatelt institutsioonidelt eelneva heakskiidu.

1 Projekti MDC2 eelarveprognoos hdlmab aastaid 2025-2028, sest projektietappe rakendatakse vastavalt kasutusele voetavale
tehnoloogiale.



VIl lisa. Privileegid ja immuniteedid

eu-LISA koosseisuliste tootajate
privileegid

eu-LISA peakorter Eestis Tallinnas

Tallinnas enda sisseseadmise
hélbustamiseks  saavad  koosseisulised
tootajad (kui nad ei ole Eesti alalised
elanikud) esimese aasta jooksul alates eu-
LISA Tallinna peakorteris tddleasumisest
Eesti valitsuselt huvitist summas, mis on
vordne Eestis kaupade (piiratud konkreetse
kaupade loeteluga) ostmisel tasutud
kaibemaksu summaga.

Tallinna peakorteri koosseisulised to6tajad ja
nende pereliikmed, kes kuuluvad nendega
samasse leibkonda, on vabastatud kdigist
kohustuslikest sissemaksetest Eesti
sotsiaalkindlustussisteemi, kuivord nad on
hdlmatud ELi ametnike ja muude teenistujate
sotsiaalkindlustushuvitiste kavaga.

Privileegide ja immuniteetide
protokoll / diplomaatiline staatus

eu-LISA ja Eesti Vabariigi
peakorteri leping, artikkel 12.

eu-LISA tegevuskoht Prantsusmaal Strasbourgis

eu-LISA Strasbourgi tegevuskoha
koosseisulised tootajad ja nende
pereliikmed, kes kuuluvad nendega samasse
leibkonda, on vabastatud koigist
kohustuslikest sissemaksetest Prantsusmaa
sotsiaalkindlustussisteemi, kuivord nad on
hdlmatud ELi ametnike ja muude teenistujate
sotsiaalkindlustushuvitiste kavaga.

Ka ldhetatud riiklikud eksperdid on

vabastatud koigist kohustuslikest
sissemaksetest Prantsusmaa
sotsiaalkindlustusstisteemi, kuivérd nad on
kindlustatud oma paritoluriigi

sotsiaalkindlustusslsteemis.

vaheline

eu-LISA ja Prantsusmaa valitsuse

vaheline leping eu-LISA
tegevuskoha kohta, artikkel 13.

tehnilise

Haridus/paevahoid

2013. aasta sugisel asutati Tallinnas
akrediteeritud Euroopa kool, kus dppettd
toimub eelkooli ning alg- ja keskhariduse
Il thubi 6ppekava jargi. Tallinna Euroopa
kooli vbetakse lapsi vastu alates
4. eluaastast.

Prantsusmaa valitsus on vétnud
kohustuse leida parim voimalik lahendus
ameti tootajate lastele hariduse
tagamiseks ning neile alg- ja keskhariduse
pakkumiseks, mis on kohandatud laste
individuaalsetele vajadustele ning
vbimaldab omandada rahvusvaheliselt
tunnustatud kvalifikatsiooni.

Lisaks tagatakse eu-LISA todtajate laste
vastuvotmine Strasbourgi Euroopa kooli,
kus on voimalik omandada
kUpsustunnistus,  vastavalt  Euroopa
koolide  kuratooriumi ja  Strasbourgi
Euroopa kooli vahel 24.mail 2011
Brusselis allkirjastatud akrediteerimis- ja
koostdolepingu artiklile 4.



IX lisa. Hindamised

2024. aastal viis amet I16pule vdrdlusuuringu, mis keskendus eu-LISA tegevusmudelile ja personalijaotusele.
Uuring hélmas ka ameti peamiste tulemusnaitajate labivaatamist, et paremini méo6ta eu-LISA m&ju asjaomaste
ELi poliitikameetmete rakendamisele. Uuringu tulemused olid taiendavaks sisendiks Euroopa Komisjoni poolt
aastatel 2023—-2024 |abiviidud valishindamisele.

Projektide eelhindamine

Eelhindamise protsess on osa eu-LISA strateegia ja tegevuse planeerimise tslklist. Selle eesmark on ameti
volituste ja strateegiliste eesmarkide alusel hinnata projektide asjakohasust ja teostatavust, st strateegilist
sobivust, kasulikkust, prioriteetsust, hinnangulisi eelarvevahendeid ja ressursse, piiranguid, riske ja
hankevajadusi. See on ka kvaliteedikontrolli meede, sest hdlmab mehhanismi selliste elementide varajaseks
hindamiseks nagu andmevalmidus, véimaldades tuvastada puudujaagid ja vastuolud ning mittevastavuse
dokumentatsiooni sisu kvaliteedikriteeriumidele.

Eelhindamise labiviimine tuleneb eu-LISA asutamismaaruse artiklist 2, milles ndutakse suuremahuliste IT-
sisteemide tdhusa arendamise toetamiseks piisava projektijuhtimisstruktuuri kasutamist. Lisaks on eu-LISA
finantseeskirjade artiklis 29 satestatud, et enne markimisvaarseid kulutusi ndéudvate tegevuste ja
projektide heakskiitmist ning aasta tddprogrammi lisamist tuleb teha eelhindamine.

Seda liiki hindamiste holbustamiseks todtas eu-LISA valja eelhindamise pohimétted, protsessi ja
protseduurid ning kehtestas hindamisele kuuluvate projektide valimise kriteeriumid, sh ajakohastatud
tegevusmalli.

Kuna eelhindamise tsukkel kestab kaks aastat, vottis amet kasutusele optimeeritud kaheetapilise
[&henemisviisi, mis hdlmab 1) algset voimaluste hindamist ja 2) jargneval aastal teostatavuse hindamist.
See ldhenemisviis lihtsustab eelhindamisprotsessi, tagades, et uusi projekte hinnatakse ainult olemasoleva
teabe pdhjal, andes samas varakult Glevaate projektiga seotud vajadustest ning projekti mdjust ameti portfellile
ja eelarvele. See véimaldab kohe valja selgitada iga projekti séltuvuse teistest portfelli kuuluvatest projektidest
ning maarata ressursside planeerimise suunamiseks kindlaks asjakohased projektikategooriad ja prioriteedid.

Eelhindamisele kuuluvate 2025. aasta projektide loetelu

Tegevus Talitus Suurus Strateegiline siht'*?
Veebiteenuste edasiarendamine muudetud VISi maéruse PMU suur 1. siht
rakendamiseks

ETIASe iihendamine muudetud VISi ja mitme identiteedi PMU suur 1. siht
detektoriga (4. laine)

API ruuteri analiiiis ja kavandamine PMU suur 1. siht

SISi pohisiisteemi uleviimine iihisele jagatud taristule (CSI) PMU suur 1. siht
Taustakontrolli maaruse rakendamine PMU suur 1. siht
ECRIS-TCNi 4. etapp PMU suur 1. siht
ECRIS-TCN ja taustakontrolli maarus PMU suur 1. siht

Eespool esitatud tabelis loetletud projektidest voeti edasiseks hindamiseks kaalumisele ainult ks projekt: SISi
pdhiststeemi Uleviimine Uhisele jagatud taristule. Enne projekti rakendamist uurib eu-LISA vajadust viia 1abi
teostatavuse hindamine.

MARKUS. Méne eespool esitatud tabelis loetletud tegevuse puhul on maérustes viidatud &iguslikule alusele. Neid
kasitletakse siiski vbimaluste hindamise raames, sest vastavaid viiteid ei toetatud otseselt finantsselgitusega.

142 4, strateegiline siht: jatkata arenemist ELi JSK valdkonna asjakohase poliitika toetajana ja rakenduspartnerina.



Ameti valishindamine

Vastavalt eu-LISA asutamismaaruse artiklile 39 hindab Euroopa Komisjon iga viie aasta jarel ameti t66
tulemuslikkust. Esimene hindamine viidi I6pule 2024. aastal ning selles keskenduti volitustele, tlesannetele,
eesmarkidele, struktuurile, juhtimisele ja ressursside haldamisele, et leida vdimalusi eu-LISA toimimise
parandamiseks ja ameti pakutava lisavaartuse suurendamiseks.

Voéttes arvesse hindamise tulemusi ja komisjoni soovitusi, koostab ja rakendab eu-LISA 2025. aastal
sihipdrase tegevuskava, tagades asjakohased jarelmeetmed. eu-LISA toetab ka komisjoni, Kkui
hindamistulemused viitavad vajadusele muuta ameti volitusi.

Vordlusuuring

2024. aasta alguses viis eu-LISA 16pule vordlusuuringu oma tegevusmudeli toimimise kohta Ulevaate
saamiseks; vordlusuuringut kasutati valishindamise protsessis Uhe sisendina. Valiskonsultandi koostatud
vordlusuuringu aruandes esitati rida strateeqilisi ja tegevusalaseid soovitusi, mida oli vbimalik rakendada enne
valishindamise I16puleviimist. Voérdlusuuringu tulemuste alusel t66tati valja strateegilise juhtimise tegevuskava,
mis keskendub kokkuvoéttes esitatud viiele strateegilisele prioriteedile. Tegevuskava esitati haldusnéukogule
2024. aasta septembris ja seda rakendatakse 2024. aasta IV kvartalist 2025. aasta IV kvartalini.



X lisa. Organisatsiooni juhtimis- ja
sisekontrollisisteemide strateegia

Sisekontrolliraamistik

Ameti sisekontrolliprotsess aitab eu-LISA-I saavutada oma eesmarke ning sailitada tegevus- ja
finantstulemused, toetades usaldusvaarset otsustamist ja vahendades riske kulutdhusate kontrollide abil
vastuvoetava tasemeni.

Selles kontekstis on eu-LISA tegevdirektoril jargmised Ulesanded:

® rakendada eu-LISA sisekontrollipoliitikat ja -pdhimdtteid ning kehtestada organisatsiooniline struktuur ja
sisekontrollisisteem kooskdlas haldusndukogu vastu voetud pdhimbtetega, ning

® hinnata igal aastal eu-LISA sisekontrolliraamistiku tdhusust.

Sisekontrolliraamistik tdiendab eu-LISA finantseeskirju ja muid kohaldatavaid eeskirju kooskdlas kérgeimate
rahvusvaheliste standarditega. Ameti sisekontrolliraamistikku reguleerivates pohimétetes lahtutakse Euroopa
Komisjoni esitatud raamistikust. Uldiselt tagab ameti sisekontrolliraamistik jargmiste eesmarkide saavutamise:

® tegevuse tulemuslikkus, tdhusus ja saastlikkus,
® aruandluse usaldusvaarsus,

® vara ja teabe sailimine,
°

pettuse ja digusnormide eiramise ennetamine, avastamine ja korrigeerimine ning jarelmeetmete
votmine,

® tehingute seaduslikkuse ja korrektsusega seotud riskide nduetekohane juhtimine.

Sisekontrolliraamistik koosneb viiest omavahel seotud komponendist:
® kontrollikeskkond,

riskihindamine,

kontrollitegevus,

teave ja selle edastamine,

seiretegevus.

Et sisekontrolli saaks pidada tdhusaks, peavad kdik need komponendid olema olemas ja toimima
organisatsiooni koéikidel tasanditel ja tegevusprotsesside koikides etappides (nt sisteemide arendamine,
kaitamine jne). Sisekontrolliraamistikku hinnatakse komponendi tasandil. 2025. aastal viiakse labi iga-aastane
hindamine; sliistemaatiline ja perioodiline seire- ja kontrollitegevus toimub kogu kalendriaasta jooksul.

Amet putab oma sisekontrollitegevust pidevalt tugevdada, eriti valdkondades, kus seire ja hindamise kaigus
on kindlaks tehtud vajadus oluliste paranduste jarele. Aasta esimeses kvartalis elluviidava korraparase iga-
aastase hindamise kaigus kogutakse ja anallUsitakse kindlaksmaaratud seirekriteeriumidest lahtudes
andmeid eri andmeallikatest, sh to6tajate kusitlusest, erandite ja mittevastavuste registrist, sise- ja valisauditi
aruannetest ning muudest ameti tOOprotsessidega  seotud  asjakohastest dokumentidest.
Sisekontrolliraamistiku iga-aastase hindamise tulemused esitatakse eu-LISA iga-aastases konsolideeritud
tegevusaruandes.

eu-LISA jalgib ja anallUsib korraparaselt erandeid ja mittevastavusjuhtumeid ning vétab jarelmeetmeid koigi
eelmisel kalendriaastal teatatud juhtumite suhtes. Amet jatkab tddtajate suutlikkuse arendamist selliste
sindmuste leevendamiseks, neist teatamiseks ja nende suhtes jarelmeetmete votmiseks. Need tegevused
integreeritakse sisekontrollistrateegiasse, mis aitab sisekontrollikeskkonda tugevdada. 2025. aastal viib eu-
LISA labi sihiparaseid hindamisi ja anallilise, rakendab soovitusi ja votab jarelmeetmeid ning korraldab
sihiparaseid suutlikkuse suurendamise koolitusi, et parandada oma juhtimis- ja kontrollisisteemi ning tagada
protsesside ja protseduuride nduetelevastavus. Eesmark on liikuda oluliselt |&hemale integreeritud
juhtimissusteemile, mida toetab audititest, sisekontrollidest, erandite ja mittevastavuste teadetest ning
riskihindamisest tulenevat teavet koondav IT-slsteem.



Sisekontrollistrateegia

2024. aasta septembris vottis eu-LISA vastu oma sisekontrollistrateegia. Selle eesmark on kehtestada
kontrollimeetmete kogum kdige enam riskile avatud sisekontrollivaldkondade jaoks.

Strateegias on maaratletud sisekontrollide ja toimingute kogum, mis:
® tagab asutamismaaruse ja finantseeskirjade jargimise,

e voimaldab eu-LISA-lI teostada oigusaktidest tulenevaid volitusi ja osutada teenuseid vastavalt
sidusrihmade ootustele,

e toetab teadlike otsuste tegemist tdhusalt ja kiiresti,
® tagab sidusrUhmade aruandlusnduete taitmise,
e tagab toimepidevuse.

Strateegiaga rakendatakse mitme auditeerimisasutuse esitatud soovitused ning see kajastab eu-LISA
eesmarki suunata joupingutused nduetele vastavuse ja usaldusvaarse finantsjuhtimise valdkonnale.

Ameti riskid

Ameti riskijuhtimise poliitika, mis kiideti heaks 2020. aasta aprillis, on taielikult 1&bi vaadatud ja Umber
kujundatud, et see oleks jatkuvalt eu-LISA strateegiliste eesmarkidega kooskdlas olev tegevuse toukejéud.
Seda on taiendatud protsessi maaratluse ja teenuse kirjeldusega, et tagada selgus ja parandada riskijuhtimise
lahenemisviisi rakendamist. Haldusndukogu Kiitis uue riskijuhtimise poliitika ja seonduvad dokumendid heaks
16. oktoobril 2023.

Poliitika kohaselt on selles maaratletud riskiraamistiku keskseks elemendiks eu-LISA riskide juhtimine, mis
hélmab kogu organisatsiooni ja selle eesmarke ning mida toetab Uhtlustatud protsess ja ameti riskide ja
probleemide register. See on ka Uldjuhtimise oluline osa, kuna suunab ja toetab kérgemat juhtkonda aasta
to0programmis esitatud strateegiliste eesmarkide saavutamisel.

Riske hinnatakse ja kinnitatakse ameti tasandil jarjepidevalt, lahtudes individuaalsetest ja Uhistest
klassifitseerimise kriteeriumidest:

® uued tuvastatud riskid kogutakse projektiportfelli haldamise abivahendit kasutades kokku ja
kvalifitseeritakse talituste/osakondade juhatajate poolt ning esitatakse seejarel halduskomiteele ameti
riskide ja probleemide registrisse kandmiseks,

® igale riskile maaratakse riskiomanik, kelle Glesanne on koostada maandamiskava ja seda rakendada,
kuni risk loetakse maandatuks,

® ameti tasandi riskiomanikuks maaratakse talituse/osakonna juhataja (mdénel konkreetsel juhul voib
halduskomitee maarata riskiomanikuks sektori juhataja),

® halduskomiteele esitatakse korraparaselt aruanne iga riski seisu ja tekkinud probleemide kohta koos
vastavate maandamiskavadega, mis péhinevad jaakriskide ja nende mdju labivaatamisel. Ameti riskide
(uuesti) hindamiseks ja tahtsuse jarjekorda seadmiseks korraldati 2024. aasta juunis tegevdirektori
algatusel eriseminar; enne kohtuti riskiomanikega, et riskid uuesti sénastada,

® ameti riskiregistri vimane versioon saadetakse kord kuus e-postiga kdigile to0tajatele ning on alati
kattesaadav planeerimise ja sisehalduse sektori SharePointi lehel.

Ameti riskijuhtimise pidevaks taiustamiseks osaleb eu-LISA ELi detsentraliseeritud asutuste ja Uhisettevotete
iga-aastases vastastikuses hindamises, mille kaigus kasitletakse kdige olulisemaid riske, et leida Uhine
l&henemisviis riskide maaratlemisele, hindamisele ja jalgimisele.



Viimati labivaadatud ja kinnitatud riskid, mis vdivad mdjutada ameti toimimist 2025. aastal ja edaspidi, on
loetletud tabelis 23 ning maaratud riskiomanikud ja maandamiskavad on esitatud jargmisel lehekdljel
tabelis 24.

Tabel 23. Viimati kinnitatud riskid, mis véivad méjutada 2025.-2027. aasta eesmérke

Risk Nimetus Kirjeldus Riskiomanik
1. risk | Geopoliitiline olukord ning Venemaa agressioonisdda Ukraina vastu on méjutanud | Turbetalitus
sihiparased ja edukad valised geopoliitilist olukorda Euroopas, suurendades ELi
(kiiber)riinnakud institutsioone ja asutusi mojutavaid riske. See risk on

kasvanud, eriti parast seda, kui Euroopa Parlament
kuulutas Venemaa terrorismi toetavaks riigiks. Teised
ohusubjektid vbdivad tbendoliselt ara kasutada
rahvusvahelise olukorra uldist ebastabiilsust.

Viimastel kuudel on eu-LISA tdheldanud kubertegevuse
kasvu oma sisesusteemides. See on maaratletud osana
geopoliitilisest olukorrast tulenevatest hubriidohtudest.
Samal ajal peab eu-LISA kaaluma oma tegevuskohtade
futsilist kaitset, sest hiibriidoht vdib olla suunatud mitte
ainult IT-varadele, vaid ka inimestele  ja
hoonetele/ruumidele. Uhe konkreetse riskina tuleb
arvesse votta ka spionaazi. Kui meie turvaolek on
ebapiisav, siis on ameti ja pohitegevussiisteemide taristu
vastu suunatud valine riinnak edukas, mille tulemuseks
on susteemide kaideldamatus, andmelaostus ja
andmete valjavimine. Selle riski realiseerumise
tdendosus on suurem internetipohiste susteemide puhul,
mis voivad olla peamised sihtmargid. Kubervastaste
kasutatav tehisintellekt suurendab keerukust,
rindevdimet ja riski realiseerumise téendosust. Tuleb
tagada ameti fuusiline kaitse.

2. risk | Voimekus, suutlikkus ja tohusus, mis | Uued susteemid on tehniliselt vaga keerukad ja nendega | Kaidutalitus

on vajalik teenustasemeleppe kaasnevad taiendavad sidusrihmad. Vottes arvesse
kohaselt tehnilise toe taotluste laiemat tehnilist maastikku ja turvaohte péarast uute
rahuldamiseks ja 66paevaringse susteemide kasutuselevottu, prognoosib  eu-LISA
operatiivjuhtimise tagamiseks parast | teenuse ja tehnilise toe taotluste arvu markimisvaarset
kasutuselevottu suurenemist. Kui eu-LISA ei saa nende Ulesannete

taitmiseks vajalikke inimressursse (to6tajate arvu ja
piisavate palgaastmete mbttes), voib see oluliselt
halvendada ameti véimekust, suutlikkust ja téhusust, mis
on vajalik, et tagada koéigi tema hallatavate JSK
valdkonna susteemide (mitte ainult uute, vaid ka
olemasolevate siisteemide) operatiivjuhtimine.

3. risk | Ameti vajadustele vastavate talentide | Ametil on keeruline leida ja varvata inimesi, kellel on eu- | Personalitalitus
nappus LISA tegevusvajaduste taitmiseks vajalik motivatsioon ja
kvalifikatsioon. See on peamiselt tingitud jargmisest:

= konkurents té6turul,

= teatavate profiilide puudumine,

= lahknevus kavandatavate palgaastmete ja

ametikohale esitatavate néudmiste vahel,

m vahene teavitamine vabadest td6kohtadest.
Kui eu-LISA ei saa piisavaid inimressursse, ei pruugi ta
suuta osutada olemasolevate siisteemide jaoks vajalikke
teenuseid ega juurutada uusi sisteeme.

4.risk | Ajakohast ja tapset Kui kaidumeeskondade hooldusilesandeid kasitlevat | Programmide ja
siisteemidokumentatsiooni ei ajakohastatud ja tapset slsteemidokumentatsiooni ei | lahenduste halduse
sailitata keskhoidlas sailitata eu-LISA hallatavas keskhoidlas, raskendab see | talitus

Uleminekut téokorras hoidmise lepingu senisele
toovotjale tuginemiselt mitme toovotja kasutamisele uue
silojargse lepinguslsteemi raames.

5.risk | Pohitegevussiisteemide riistvara ja Kui p&hitegevusslsteemide riistvara ja kaubandusliku | Programmide ja
kaubandusliku valmistarkvara valmistarkvara elutsukli voi toe I6ppemise jalgimiseks | lahenduste halduse
elutsiikli voi toe Ioppemise puudub tegevuse tsentraliseeritud planeerimine, ei ole | talitus
jalgimiseks tegevuse voimalik ellu viia mitut stisteemitaristuga seotud tegevust
tsentraliseeritud planeerimise ning see mojutab ajakava, eelarvet ja tegevuse
puudumine stabiilsust.

6. risk | Ebapiisav eelarve sidetaristu jaoks Tulevase Uleeuroopalise vorgu hanke tlhistamine on | Platvormide ja taristu

tekitanud vajaduse pidada labiragkimisi TESTA-ng lll | talitus
raamlepingu Ule sidetaristu tarnimiseks parast TESTA-

ng Il raamlepingu 16ppemist 2024. aasta juunis. Kui

osutub, et TESTA-ng Il kulud on oluliselt suuremad (nt

20 % vdrra), ei pruugi praegune sidetaristu eelarve olla

piisav nende kulude katmiseks alates 2025. aastast.



Tabel 24. Ameti viimati kinnitatud riskid ja vastavad maandamiskavad

Risk Liik Toendosus Moju Reageerimine ja tegevuskava
1. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada
TEGEVUSKAVA
= |uua konflikti arengu jalgimiseks Venemaa-Ukraina rakkerihm,
= jalgida ulatuslikumalt ameti IT- ja pohitegevussisteeme,
= suurendada veelgi kiiberturbe intsidentide lahendamise tUksuse suutlikkust ja
tdhustada kiiberturbe intsidentidele reageerimise koostéorihma tegevust
koostalitlusvéime raamistiku alusel,
= rakendada ELi kiberturvalisuse maarusest tulenevad nduded,
= allkirjastada vastuvotvate liikmesriikide ametiasutustega uus vastastikuse
moistmise memorandum,
= ajakohastada eu-LISA ruumidele fuusilise juurdepaasu protsessi.
Riskiga seoses on haldusndéukogule ja komisjonile teatatud vajadusest suurendada
turvalisuse tagamise ulesandeid taitvate td6tajate arvu.
2. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada
TEGEVUSKAVA
Toetusmudel:
= olemasolevate ststeemide puhul tuleb maaratleda TOFi kohane teenusemudel,
= uute susteemide puhul tuleb enne kasutuselevottu panna paika toetusmudel ja
lepingulised kokkulepped.
Voimekus: varbamisprotsess ja osa personali jarkjarguline vabastamine vahetustega
toost, et ressursse tdhusamalt kasutada (nii esimese kui ka teise tasandi
tugimeeskondade puhul).
Suutlikkus: koik kaidumeeskonnad peavad enne kasutuselevéttu labima koolituse
uute susteemide alal.
3. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada
TEGEVUSKAVA
= rakendada hankestrateegiat, et maaratleda sisseostetav tegevus ning luua parem
seos vajaduste ja strateegia vahel,
= ajakohastada padevusraamistikku ja integreerida see (koos kutsepadevustega)
peamistesse personaliprotsessidesse (varbamine, t06jou planeerimine,
tulemusjuhtimine, arendamine),
= toetada juhte katseajal tehtava t66 hindamisel,
= pidevalt hinnata varbamist ja personalitéod.
4. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada
TEGEVUSKAVA
= |uua ja sisustada teadmushalduse juhi roll (Uks iga JSK valdkonna siisteemi
kohta); see on hadavajalik seoses uleminekuga valdkonnaiilesele lepingute
s6lmimisele, millega kaasneb teadmiste hajutatus eri hankeosade ja lepingute
vahel,
= tugevdada ja kohandada olemasolevat siisteemidokumentatsiooni, mida saaks
kasutada tulevaste hankemenetluste labiviimiseks tehniliste kirjelduste
koostamisel.
5. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada
TEGEVUSKAVA
= tagada terviklik tlevaade riistvara/tarkvara asendamise ajakavast kooskdlas
TOFiga,
= tagada taristu uuendamise haldamine the TOFi t66votja kaudu, et valtida
killustatust.
6. risk oht suur vaga suur | REAGEERIMINE: vahendada

TEGEVUSKAVA

m» kooskolastada labirdakimiste strateegia digiteenuste peadirektoraadiga (kui
raamlepingu omanikuga),

= arutada SISi ja VISi vorkude Gihendamise digusraamistikku rande ja siseasjade
peadirektoraadiga,

= otsida taiendavaid rahalisi vahendeid.

2025-2027




Riskijuhtimine projekti ja programmi tasandil

Lisaks riskijuhtimise poliitikale, mis naeb ette Uhtse Idhenemisviisi riskide jalgimisele organisatsiooni kdikidel
tasanditel, annab eu-LISA projektijuhtimise metoodika rakendamise juhend juhiseid riskijuhtimise
parimate tavade kohta projekti tasandil.

Kdiki eu-LISA hallatavaid projekte jalgitakse programmi- ja projektijuhtimise lahenduse kaudu, mis kajastab
iga projekti riskid ja probleemid vastutava projektijuhi Ulesannetes. Ilga programmi ja projektiga seotud riske
ja probleeme arutatakse vastava programmi edenemise labivaatamise raames, kasutades vajaduse korral
programmi juhtkomiteele suunamise mehhanismi'3. Mis puudutab valist aruandlust, siis koiki riske
kirjeldatakse igakuistes aruannetes eu-LISA programmijuhtimisnukogudele.

Pettustevastane strateegia

Ameti pettustevastases strateegias jargitakse struktuuri ja sisu, mida Euroopa Pettustevastane Amet (OLAF)
on soovitanud oma suunistes pettusevastaste strateegiate valjatootamiseks. eu-LISA pettustevastase
strateegia aluspohimdtted hélmavad eetikat, usaldusvaarsust, suurt [abipaistvust, pettuste ennetamist ning
asutusesiseste ja -valiste sidusrihmade ja partnerite tihedat koostodd.

Ameti téotajad, haldusndukogu ja ndéuanderiihmade liikmed ning koéik valised t66votjad peavad oma
Ulesannete taitmisel jargima kdrgeimaid aususe ja usaldusvaarsuse standardeid. Amet ei salli ebaeetilist
kaitumist, nagu pettus, ja teatab igast pettusekahtluse juhtumist viivitamata OLAFile, mis on spetsiaalne ELi
asutus, millel on ainupadevus ja diguslikud volitused koigi selliste juhtumite uurimiseks.

Amet votab kdik asjakohased meetmed (sh t66lepingu I6petamine) igaihe suhtes, kes sooritab voi Uritab
sooritada pettuse seoses eu-LISA vdi muude ELi varade ja vahenditega vdi muul viisil kahjustab ameti mainet.
Kdigil sellistel juhtudel teeb eu-LISA koost6dd OLAFiga ja kbigi muude asjakohaste ELi ametiasutustega.

Amet pltab pidevalt tdiustada oma pettustevastaseid ennetus- ja avastamismeetmeid, et reageerida kiiresti
olulistele muutustele, mis mojutavad tema personali, eelarvet ja tegevuskeskkonda. Seetottu teeb amet suuri
pingutusi, et:

® saavutada ja sdilitada taielik vastavus pettustevastase voitluse pdhimdtetele,
® kehtestada ja sailitada eetika ja ausameelsuse kdrge tase,
e arendada ja kasutada andmeanaliilisi pettuste ennetamiseks ja avastamiseks44.

Amet viib iga kolme aasta jarel 1abi sihiparase pettuseriskide hindamise. Selle pdhjal vaadatakse eespool
nimetatud eesmargid I18bi ja neid kohandatakse vastavalt hindamise tulemustele ning seejarel kehtestatakse
asjakohased tegevuskavad. Tegevuskavade rakendamist jalgitakse ja nende tulemusliku elluviimise
tagamiseks antakse neist juhtkonnale igal aastal aru.

143 Programmi edenemise |&bivaatamine ja programmi juhtkomitee on eu-LISA projekti- ja programmijuhtimise péhielemendid, mis loodi
tegevdirektori 26. juuni 2024. aasta otsusega.

44Pettuseriski hindamise ja juhtimise parimate tavade juhend Fraud Risk Management Guide, Committee of Sponsoring Organisations of
the Treadway Commission (COSO) ja Association of Certified Fraud Examiners (ACFE), 2016.


https://www.acfe.com/fraud-resources/fraud-risk-tools---coso/fraud-risk-management-guide

Xl lisa. Sihttoetuste, osamaksete voi
teenustasemelepetega seotud plaanid

Maéaruse (EL) 2023/969' artikli 7 kohaselt on eu-LISA-le tehtud Ulesandeks (Uhiste uurimisriihmade
koostdoplatvormi kavandamine, arendamine ja operatiivjuhtimine.

Uhiste uurimisriihmade platvormi kavandamiseks, arendamiseks ja operatiivjuhtimiseks vajalik eelarve
eraldatakse eri rahastamisallikatest.

Amet saab programmist ,Digitaalne Euroopa“ 2023.-2027. aasta t6oprogrammide ettevalmistamise
raames ning finantsmaaruse artikli 7 alusel komisjoniga sdlmitud rahalist toetust kasitleva lepingu alusel'#®
kokku 13,884 miljonit eurot.

Rahaliste vahendite 16plik eraldamine séltub rahastamise prioriseerimisest vastuvétmismenetluse raames ja
asjaomase programmikomitee ndusolekust.

Alljargnevas tabelis on esitatud tulude jaotus rahastamisallikate kaupa.

Programm ,,Digitaalne Euroopa“

eu-LISA 2024 2025 2026 2027 KOKKU
kulukohustused 0608 1216 1,380 1,380 4,584
1. jaotis: personalikulud
maksed 0608 1216 1,380 1,380 4,584

kulukohustused
2. jaotis: taristu- ja halduskulud

maksed
kulukohustused 3,000 = 2,900 | 1,700 | 1,700 9,300
3. jaotis: tegevuskulud
maksed 3,000 | 4,600 1,700 9,300
kulukohustused 3,608 4,116 3,080 3,080 13,884
Assigneeringud eu-LISA jaoks KOKKU
maksed 0,608 4,216 5,980 3,080 13,884

4510. mai 2023. aasta mé&drus (EL) 2023/969, millega luuakse koostodplatvorm Uhiste uurimisriihmade tegevuse toetuseks ja
muudetakse maarust (EL) 2018/1726, ELT L 132, 17.5.2023, Ik 1-20.

46 ELi rahalist toetust kasitlev leping (JUST/2024/PR/CNECT/0031) eu-LISA ja Euroopa Komisjoni digus- ja tarbijakiisimuste
peadirektoraadi vahel allkirjastati 17. mail 2024.


http://data.europa.eu/eli/reg/2023/969/oj

Xll lisa. Kolmandate riikidega ja rahvusvaheliste
organisatsioonidega tehtava koostoo strateegia

Koostooraamistik

eu-LISA ning rahvusvaheliste organisatsioonide ja muude asjaomaste Uksuste voi organite vahelise koost66
aluseks olev raamistik tuleneb eu-LISA asutamismaarusest. Artiklis 43 on satestatud, et oma Ulesannete
taitmiseks voib eu-LISA luua téosuhteid rahvusvahelise avaliku digusega reguleeritud rahvusvaheliste
organisatsioonidega ning muude asjaomaste Uksuste vdi asutustega, mis on asutatud kahe véi enama riigi
kokkuleppel.

Selleks et tagada jarjekindlus ja kooskdla ELi laiemate strateegiliste eesmarkidega JSK valdkonnas ning
samuti ELi valispoliitikaga, voib selliseid koostddlepinguid siiski sdlmida ainult haldusndukogu loal ja parast
Euroopa Komisjonilt eelneva heakskiidu saamist.

Uldpdhimétted, mis suunavad eu-LISA edaspidist koostddd rahvusvaheliste organisatsioonidega ja véimalike
koostodlepingute sélmimist, peavad olema kooskdlas kohaldatava digusraamistikuga ja seetdttu teenima
jargmisi eesmarke:

® holbustada ameti asutamismaaruses satestatud kohustuste taitmist, eelkdige EESi, ETIASe ja
koostalitlusarhitektuuri rakendamist,

® toetada ELi prioriteete kolmandates riikides, keskendudes ettevalmistustele suuremahuliste IT-
susteemide arendamiseks, kui komisjon peab seda vajalikuks,

® edendada teadmiste ja kogemuste vahetamise kaudu eu-LISA rolli tippkeskusena,
® tugevdada eu-LISA suutlikkust edendada innovatsiooni ja digipdoret.

Koost66 rahvusvaheliste organisatsioonide ja kolmandate riikidega

Oma téosuhetes rahvusvaheliste organisatsioonidega juhindub amet eu-LISA asutamismaarusest ning ELi
oigusraamistikust ja poliitilistest prioriteetidest JSK valdkonnas.

Voimalik koostdoleping naiteks Interpoliga (ETIASe ja koostalitlusarhitektuuriga seotud kohustuste taitmiseks)
sbltub komisjoni ja Interpoli vahelistest labiraakimistest ning peab taiel maaral vastama nende labiraakimiste
tulemustele, samuti haldusndukogu loast, mille saab anda péarast komisjonilt eelneva heakskiidu saamist.
Lisaks peab see olema kooskoélas ELi andmekaitsealase digusraamistikuga.



Xlll lisa. 2025.—2027. aasta uhtse programmdokumendiga
seotud uuringud ja mojuhinnangud

TEEMA Eesmark

Uuring tehisintellekti kasutamise kohta

ametisiseste vajaduste taitmiseks, nt
tehisintellekt seoses planeerimise, aruandluse,

rahanduse ja sisekontrolliga (2024)

Uuring eu-LISA tegevuse kontekstis
pilvetehnoloogia @ pilvetehnoloogia kasutamise eeliste ja
vbimaluste kohta

Moju 2025.-2027. aasta lihtse programmdokumendi kohasele
tegevusele

Kavas on uurida automatiseerimise/ masinéppe/ tehisintellekti
kasutatavust ametisiseses ja toetavas tegevuses, tuginedes
kasutusjuhtude loetelule. Eeldatavasti on selle tulemuseks
2025. aastal tegevus, millega rakendatakse moningaid
tehisintellektilahendusi ametisiseste funktsioonide taitmiseks.

Uuringu tulemused annavad teavet ameti tegevuses
pilvetehnoloogia kasutatavuse kohta.



Esimene valjaanne, valminud 2024. aasta novembris.
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