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‘tá sé scruthaithe ag eu-LISA gur 

comhpháirtí iontaofa agus é do na 

hinstitiúidí Eorpacha agus do na 

Ballstáit.’ 

Krum GARKOV 

Réamhrá 

Is garsprioc thábhachtach í 2022 in éabhlóid Ghníomhaireacht an Aontais 

Eorpaigh um Bainistiú Oibríochtúil ar Chórais TF ar Mhórscála i réimse na 

Saoirse, na Slándála agus an Cheartais (eu-LISA). Agus an Ghníomhaireacht le 

bheith ar an bhfód le 10 mbliana in 2022, beidh luas cúrsála compordach bainte 

amach ag aici maidir lena sainordú iomlán a sheachadadh mar a leagtar amach 

sa Rialachán Bunaithe eu-LISA1. Ag breathnú siar le deich mbliana anuas, 

chruthaigh eu-LISA é féin mar chomhpháirtí iontaofa iontaofa do na hinstitiúidí 

Eorpacha agus do na Ballstáit i gcur chun feidhme praiticiúil na mbeartas 

ábhartha i réimse an cheartais agus gnóthaí baile. Ina theannta sin, tá eu-LISA 

tagtha chun bheith ina chomhairleoir fíorluachmhar agus ina phríomh-rannpháirtí 

don chlaochlú digiteach leanúnach sa réimse seo laistigh den AE. 

Ag féachaint chun cinn, beidh 2022 ina bliain thar a bheith dúshlánach do eu-

LISA mar go bhfuiltear ag súil go gcuirfear i gcrích go rathúil cur chun feidhme 

agus iontráil an Chórais Iontrála/Amach (EES) agus an Chórais Eorpaigh um 

Fhaisnéis agus Údarú Taistil (ETIAS), agus leanfar ar aghaidh le cur chun 

feidhme ECRIS-TCN agus leis an ailtireacht nua idir-inoibritheachta. Is cuid 

riachtanach iad na tionscadail sin d’iarracht níos leithne eu-LISA tacú le agus 

dlús a chur le claochlú digiteach sa tslándáil inmheánach agus i mbainistíocht 

teorann agus imirce ar fud an AE. Ina theannta sin, beidh eu-LISA i gceannas ar 

chur chun feidhme an Rialacháin VIS athbhreithnithe, agus b’fhéidir Rialachán 

Athmhúnlaithe Eurodac freisin. Ag an am céanna, agus cé go gcuirtear an 

fhreagracht iomlán ar an nGníomhaireacht as infhaighteacht gan bhriseadh na 

gcóras mórscála TF atá ann cheana a áirithiú, tá a claochlú inmheánach féin á 

déanamh aici freisin chun a sainordú iomlán a sheachadadh go héifeachtach. 

Cruthaíodh timpeallacht oibríochta thar a bheith casta do eu-LISA mar gheall ar 

chur i bhfeidhm comhthráthach na dtascanna fíor-dhúshlánacha agus 

ríthábhachtacha seo. Mar sin féin, táim muiníneach, i bhfianaise struchtúr 

eagraíochtúil nua-uasghrádaithe na Gníomhaireachta, mar aon le próisis 

fheabhsaithe agus rialuithe inmheánacha, go mbainfidh eu-LISA torthaí den 

scoth ar fáil. 

Léirítear castacht thimpeallacht oibriúcháin eu-LISA i bplean bliantúil na 

Gníomhaireachta do 2022, ag fáil treorach ón dá shraith tosaíochtaí seo a leanas: 

Príomhthosaíochtaí gnó: 

 Oibriú agus seirbhísí cobhsaí gan bhriseadh a áirithiú do Chroíchórais Ghnó 

(i.e. córais mhórscála TF an AE). 

 Dul ar aghaidh le tionscnaimh nua a chur chun feidhme (i.e. EES, ETIAS, Idir-

inoibritheacht, ECRIS-TCN, VIS Recast, Eurodac Athmhúnlú) i gcomhréir le 

léarscáileanna comhaontaithe. 

 Ag dul ar aghaidh leis an dara síneadh ar shuíomh teicniúil eu-LISA in 

Strasbourg na Fraince. 

 

 

 

 

 
1Rialachán (AE) 2018/1726 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 14 Samhain 2018 maidir le Gníomhaireacht an Aontais Eorpaigh chun Bainistiú 
Oibríochtúil a dhéanamh ar Chórais TF ar Mhórscála sa Limistéar Saoirse, Slándála agus Ceartais (eu-LISA), agus lena leasaítear Rialachán (CE) Uimh. 
1987/2006 agus Cinneadh 2007/533/CGB ón gComhairle agus lena n-aisghairtear Rialachán (AE) Uimh. 1077/2011. 
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Tosaíochtaí cothrománacha eagraíochtúla: 

 Córas rialaithe inmheánaigh na Gníomhaireachta a neartú tuilleadh, le béim 

ar leith ar bhainistíocht cáilíochta (lena n-áirítear bainistíocht conartha agus 

díoltóirí). 

 Tuilleadh forbartha agus neartú ar chumais bhainistíochta clár agus 

punainne. 

Is é is aidhm don Doiciméad Clárúcháin Aonair (SPD) seo don tréimhse 2022-

2024 forbhreathnú mionsonraithe a sholáthar ar na gníomhaíochtaí a bheidh le 

déanamh ag eu-LISA in 2022, agus ar na hacmhainní daonna agus airgeadais 

arna leithdháileadh chun na cuspóirí sonraithe a bhaint amach. Ina theannta sin, 

cuireann sé ionchas ilbhliantúil ar fáil don tréimhse go dtí 2024, lena 

gcumhdaítear gníomhaíochtaí agus tionscadail mhóra eu-LISA mar aon le 

hacmhainní leithdháilte. Sa SPD seo, tá an Ghníomhaireacht ag tabhairt isteach 

a cur chuige nua maidir le príomhfhaisnéis ábhartha a thíolacadh chun samhail 

oibriúcháin clár-lárnaithe nua eu-LISA a nochtadh i Meán Fómhair 2019 a léiriú. 

Is é is aidhm don chur chuige nua seo maidir le tuairisciú an fhaisnéis a thíolactar 

a bharrfheabhsú agus a chomhdhlúthú, agus ag an am céanna a áirithiú go 

gcomhlíontar na ceanglais maidir le tuairisciú éigeantach arna leagan síos ag an 

gCoimisiún Eorpach.2. 

Ullmhaíodh an SPD seo i gcomhréir leis na ceanglais atá leagtha amach in 

Airteagal 44 de Rialachán Bunaíochta eu-LISA, agus Airteagal 32 de Rialacha 

Airgeadais eu-LISA. 

 

Chomh maith leis an méid sin thuas, feidhmíonn an SPD na críocha seo a leanas: 

 Treoir a sholáthar d’fhoireann na Gníomhaireachta maidir le tosaíochtaí 

eu-LISA agus pleanáil oibre na ranna, na n-aonad agus na n-earnálacha 

aonair a bhrú chun cinn, agus cuspóirí na Gníomhaireachta féin, chomh 

maith le tosaíochtaí polaitiúla uileghabhálacha an AE á gcur san áireamh. 

 Trédhearcacht a áirithiú do gheallsealbhóirí na Gníomhaireachta, agus 

dearbhú a thabhairt go bhfuil cur chuige modheolaíoch 

comhsheasmhach á ghlacadh ag eu-LISA i dtreo chur chun feidhme a 

shainordaithe, agus ag baint úsáide éifeachtach as acmhainní daonna 

agus airgeadais a leithdháileadh. 

 Fónamh mar chinneadh treorach maidir le dáileadh bhuiséad ceadaithe 

na Gníomhaireachta le haghaidh gníomhaíochtaí atá beartaithe in 2022. 

Ar deireadh, chomh maith le forbhreathnú a sholáthar ar thosaíochtaí na 

Gníomhaireachta don bhliain 2022, féachann an SPD seo chun cinn le sonraí na 

ngníomhaíochtaí agus na n-acmhainní atá beartaithe don tréimhse 2022-2024, 

arna ailíniú le spriocanna straitéiseacha uileghabhálacha eu-LISA agus le 

cuspóirí straitéis fhadtéarma na Gníomhaireachta. Tá súil agam go soláthróidh 

an cur chuige nua seo maidir le clárú agus tuairisciú oibríochtúil forbhreathnú 

cuimsitheach ar fhaisnéis ábhartha faoinár ngníomhaíochtaí reatha agus amach 

anseo dár bpáirtithe leasmhara agus don phobal, rud a chothóidh tuiscint níos 

fearr ar fhócas oibríochta fadtéarmach eu-LISA. 

 

Krum Garkov 

Stiúrthóir Feidhmiúcháin 

 
2 C(2020) 2297 críochnaitheach 
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Ráiteas misin 

Is é is aidhm don Doiciméad Clárúcháin Aonair 2022–2024 ó Ghníomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Bainistiú Oibríochtúil 

ar Chórais TF ar Mhórscála sa Limistéar Saoirse, Slándála agus Ceartais (eu-LISA) forbhreathnú struchtúrtha a thabhairt ar 

na gníomhaíochtaí agus na cuspóirí. na Gníomhaireachta atá beartaithe don tréimhse thuasluaite. 

Faisnéis chúlra 

Bunaíodh an Ghníomhaireacht in 2011 le Rialachán (AE) Uimh. 1077/2011, ag teacht i bhfeidhm an 1 Nollaig 2012, chun 

réiteach fadtéarmach a sholáthar ar leibhéal an AE maidir le bainistiú oibríochtúil córas TF ar mhórscála i limistéar na 

saoirse, na slándála agus an cheartais. Ar an 11 Nollaig 2018, tháinig Rialachán Bunaíochta (AE) 2018/1726 de chuid eu-

LISA i bhfeidhm, agus ar an gcaoi sin aisghair sé agus tháinig sé in ionad an rialacháin eu-LISA roimhe sin. Leis an Rialachán 

athbhreithnithe, leathnaíodh sainordú na Gníomhaireachta, rud a neartaigh cumas eu-LISA córais faisnéise a fheabhsú agus 

a fhorbairt maidir le slándáil, bainistiú teorann agus imirce, chomh maith le raon feidhme obair na Gníomhaireachta i 

dtaighde agus nuálaíocht a leathnú. 

Faoi láthair, déanann eu-LISA maoirseacht ar bhainistíocht oibríochtúil na gcóras TF mórscála Eorpach seo a leanas: Córas 

Faisnéise Schengen (SIS),3 an Córas Faisnéise Víosaí (VIS)4 agus an Bunachar Sonraí Eorpach Tearmainn 

Dachtalascópachta (Eurodac)5. Tá na córais sin, agus a mbonneagair chumarsáide faoi seach, sár-riachtanach chun go 

bhfeidhmeoidh limistéar Schengen go rianúil. Ag teorainneacha seachtracha Limistéar Schengen, tá na córais TF seo 

ríthábhachtach maidir le héifeachtúlacht an bhainistithe teorann agus lena áirithiú go gcuirfear chun feidhme 

chomhbheartais tearmainn agus víosaí an AE. 

Ag an am céanna, tá an Córas Isteach/Amach (EES) á fhorbairt ag an nGníomhaireacht6, an Córas Eorpach um Fhaisnéis 

agus Údarú Taistil (ETIAS)7, an córas láraithe chun na Ballstáit a bhfuil faisnéis acu maidir le náisiúnaigh tríú tír agus daoine 

gan stát a shainaithint (ECRIS-TCN)8, agus na comhpháirteanna nua a chruthóidh an creat le haghaidh idir-inoibritheacht na 

gcóras a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta, de réir na rialachán idir-inoibritheachta9. 

Ár misean, ár bhfís agus ár gcroíluachanna 

Tá misean na Gníomhaireachta bunaithe ar a sainordú dlíthiúil dá bhforáiltear i Rialachán (AE) 2018/1726 agus dírítear ar 

tacú trí mheán na teicneolaíochta le hiarrachtaí an AE agus a Bhallstáit chun an Eoraip a choinneáil oscailte agus slán. 

Déantar an misean seo a sheachadadh trí fhís na Gníomhaireachta, is é sin seirbhísí agus réitigh ardchaighdeáin agus 

éifeachtúla a sholáthar, ag ailíniú go córasach inniúlachtaí na teicneolaíochta le riachtanais athraitheacha an AE agus na 

mBallstát, ag aibíocht mar chomhpháirtí aitheanta agus iontaofa chun an claochlú digiteach a thiomáint san fhearann 

Ceartas agus Gnóthaí Baile (JHA). 

Aistrítear misean agus fís na Gníomhaireachta ina ngníomhaíochtaí oibríochtúla trí chroíluachanna eu-LISA a thiomáineann 

agus a bhuntacaíonn le gach gníomhaíocht oibríochtúil agus forbairt straitéiseach na Gníomhaireachta: 

 Cuntasacht: creat rialachais fhónta a imscaradh, oibríochtaí cost-éifeachtúla agus bainistíocht fhónta airgeadais. 

 Trédhearcacht: cumarsáid rialta agus oscailte a sholáthar le príomhpháirtithe leasmhara na Gníomhaireachta agus 

iad a bheith rannpháirteach in idirphlé leanúnach chun straitéis fhadtéarmach maidir le forbairt na Gníomhaireachta a 

shainiú. 

 Sármhaitheas: an struchtúr eagrúcháin ceart, na daoine cearta agus na próisis chearta a bheith i bhfeidhm, 

leanúnachas seirbhíse agus cuimsitheacht fheidhmiúil na n-uirlisí a chuirtear ar fáil do na Ballstáit a áirithiú. 

 Leanúnachas: a áirithiú go mbaineann an Ghníomhaireacht an úsáid is fearr as saineolas, eolas agus infheistíochtaí a 

dhéanann na Ballstáit agus go leanann sí dá bhforbairt. 

 Obair foirne: féachaint le cumhacht a thabhairt do gach ball foirne aonair an úsáid is fearr a bhaint as a n-eolas agus 

a dtaithí, agus ar an gcaoi sin rannchuidiú le rathúlacht chomhroinnte. 

 
3 Rialachán (AE) 2018/1860, Rialachán (AE) 2018/1861 agus Rialachán (AE) 2018/1862, IO L 312, 7.12.2018, lch. 1-106; Rialachán (CE) Uimh. 1986/2006 agus 

Rialachán (CE) Uimh. 1987/2006, IO L 381, 28.12.2006, lch. 1-23; Cinneadh 2007/533/CGB ón gComhairle, IO L 205, 7.8.2007, lch. 63-84. 
4 Rialachán (CE) Uimh. 767/2008, IO L 218, 13.8.2008, lch. 60–81. 
5 Rialachán (AE) Uimh. 604/2013, IO L 180, 29.6.2013, lch. 31-59. 
6 Rialachán (AE) 2017/2008, IO L 327, 9.12.2008, lch. 20- 82. 
7 Rialachán (AE) 2018/1240, IO L 236, 19.9.2018, lch. 1-71 agus Rialachán (AE) 2018/1241, IO L 236, 19.9.2018, lch. 1-73. 
8 Rialachán (AE). 2019/816, IO L 135, 22.5.2019, lch. 1-26. 
9 Rialachán (AE) 2019/817 agus Rialachán (AE) 2019/818, IO L 135, 22.5.2019, lch. 27-135. 
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 Fócas ar chustaiméirí: a áirithiú go bhfuil an Ghníomhaireacht ailínithe ag aon tráth le riachtanais agus éilimh a 

geallsealbhóirí. 

 

Cosaint sonraí 

Agus a misean, a cuspóirí agus a gníomhaíochtaí laethúla á saothrú aici, áirithíonn an Ghníomhaireacht ardleibhéal cosanta 

sonraí, i gcomhréir leis an dlí, 10 trí fhorálacha sonracha a áireamh maidir le gach córas TF ar mhórscála, mar a fhoráiltear 

in Airteagal 2(f) de Rialachán Bunaíochta eu-LISA. Cloíonn an Ghníomhaireacht freisin leis an gceart bunúsach chun sonraí 

pearsanta a chosaint atá cumhdaithe in Airteagal 8 de Chairt an AE um Chearta Bunúsacha, agus go háirithe prionsabal an 

teorannaithe cuspóra. Agus córais á gcur chun feidhme, agus a n-idir-inoibritheacht, tugann eu-LISA aird ar leith ar chosaint 

sonraí trí dhearadh agus trí mhainneachtain, i gcomhréir le hAirteagal 27 de Rialachán (AE) 2018/1725, Airteagal 25 de 

Rialachán (AE) 2016/679 agus Airteagal 20 de Threoir (AE) 2016/680. 

 

Ár suíomh 

Is i dTaillinn na hEastóine atá suíomh na Gníomhaireachta, agus is in Strasbourg na Fraince a dhéantar bainistiú oibríochtúil 

na gcóras a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta. Tá suíomh teicniúil cúltaca ag eu-LISA freisin in St Johann im 

Pongau, san Ostair, agus oifig idirchaidrimh sa Bhruiséil, sa Bheilg. 

 

An creat dlí 

Ceanglaítear le hAirteagal 24(3)(d) de Rialachán (AE) 2018/1726 ar an Stiúrthóir Feidhmiúcháin an dréacht de Dhoiciméad 

Clárúcháin Aonair na Gníomhaireachta a ullmhú agus a chur faoi bhráid an Bhoird Bainistíochta, tar éis dul i gcomhairle 

roimh ré leis an gCoimisiún agus leis na Grúpaí Comhairleacha. Ceanglaítear le hAirteagal 19(1)(q) agus (r) den Rialachán 

céanna ar an mBord Bainistíochta chun Doiciméad Clárúcháin Aonair na Gníomhaireachta a ghlacadh. 

  

 
10 Rialachán (AE) 2018/1725 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 23 Deireadh Fómhair 2018 maidir le daoine nádúrtha a chosaint i ndáil le sonraí 

pearsanta a phróiseáil ag institiúidí, comhlachtaí, oifigí agus gníomhaireachtaí an Aontais agus maidir le saorghluaiseacht sonraí den sórt sin, agus lena n-

aisghairtear Rialachán (CE) Uimh. 45/2001 agus Cinneadh Uimh. 1247/2002/CE. 
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1 Comhthéacs ginearálta 

Sna blianta amach romhainn, leanfaidh an AE ag tabhairt aghaidh ar dhúshlán déach: fanacht oscailte, mar chuid de 

dhomhan domhandaithe agus idirnasctha, agus fanacht sábháilte trí shlándáil a shaoránach a ráthú. 

Le blianta beaga anuas, tháinig bagairtí slándála trasteorann agus trasearnála nua atá ag éirí níos casta i gcónaí, rud a 

chuireann béim ar an ngá atá le comhar níos dlúithe maidir le slándáil ar gach leibhéal. Chuir géarchéim an choróinvíris béim 

ghéar freisin ar shlándáil na hEorpa, tástáil a dhéanamh ar athléimneacht bhonneagar criticiúil, ullmhacht géarchéime agus 

córais bainistíochta géarchéime. D’iarr ar threoirlínte polaitiúla Uachtarán an Choimisiúin Eorpaigh Ursula von der Leyen11 

ar chomhar feabhsaithe chun iad siúd go léir a chónaíonn san Eoraip a chosaint agus go nglacfaí le creat nua do bheartais 

imirce agus tearmainn. Tá an Straitéis Aontas Slándála an AE12 agus an Comhaontú nua ar Imirce agus Tearmainn,13 ag 

fónamh araon mar bhunchlocha tógála d’oibríochtaí agus do mhisean na Gníomhaireachta. Is réamhchoinníoll tábhachtach 

fós iad na córais mhórscála TF maidir le feidhmiú leanúnach limistéar Schengen agus beidh forbairt na hailtireachta idir-

inoibritheachta ina chéim cháilíochtúil i dtreo Eoraip níos sláine agus níos athléimní. 

Sa chomhthéacs sin, leanfaidh an Ghníomhaireacht de bheith ina rannpháirtí lárnach i gcur chun feidhme rathúil bheartais 

an AE i réimse na saoirse, na slándála agus an cheartais, atá dírithe ar bhainistiú teorainneacha, imirce agus tearmainn a 

neartú chomh maith leis an tslándáil inmheánach. Leanfaidh an Ghníomhaireacht de na seirbhísí riachtanacha a sholáthar 

dá geallsealbhóirí, de réir na gcaighdeán arda a bunaíodh go dtí seo. 

Tar éis tosaíochtaí an Choimisiúin Eorpaigh do 2019-2024, leanfaidh eu-LISA de bheith ag tacú leis na cuspóirí éagsúla a 

thagann faoina shainordú. Faoin gcuspóir ‘Bealach maireachtála na hEorpa a chur chun cinn’, tacóidh an Ghníomhaireacht 

le neartú theorainneacha seachtracha an AE le cur chun feidhme na spriocanna maidir le bainistiú imirce agus athchóiriú an 

chórais tearmainn chun filleadh ar limistéar Schengen atá ag feidhmiú go hiomlán. Faoin sprioc ‘Eoraip oiriúnach don aois 

dhigiteach’, leanfaidh eu-LISA de rannchuidiú le cuspóirí an Choimisiúin Eorpaigh i réimse na hintleachta saorga agus lena 

chur i bhfeidhm amach anseo ar na córais TF chun dlús a chur le malartú faisnéise, i gcomhréir leis an gcreat ábhartha um 

chosaint sonraí agus slándáil sonraí. 

Ina theannta sin, tá obair eu-LISA á threorú ag obair an Choimisiúin Straitéis Schengen14 agus togra le haghaidh Meicníocht 

nuashonraithe um Measúnú agus Faireachán Schengen (SEMM)15. Tugann Straitéis Schengen treoir maidir le conas 

athléimneacht chrios Schengen a neartú agus a fheabhsú – an limistéar saorghluaiseachta is mó ar domhan. Tá na leasuithe 

atá beartaithe ar an SEMM beartaithe chun cabhrú leis na Ballstáit Schengen a chur chun feidhme acquis trí roinnt gnéithe 

den sásra meastóireachta agus faireacháin a neartú, lena n-áirítear ról Ghníomhaireachtaí CGB an AE. I bprionsabal, tá gach 

córas TF arna oibriú ag eu-LISA bunaithe mar bhearta cúitimh chun saorghluaiseacht laistigh de limistéar Schengen a éascú. 

Dá bhrí sin, tá sé ríthábhachtach don AE a n-éabhlóid leanúnach a chinntiú. 

Maidir le réitigh dhigiteacha nuálacha a fhorbairt, faigheann obair eu-LISA treoir ón Togra ón gCoimisiún le haghaidh 

Rialacháin maidir le rialacha comhchuibhithe maidir le hIntleacht Shaorga (AI)16 – sraith rialacha comhchuibhithe is 

infheidhme maidir le dearadh, forbairt agus úsáid córas áirithe AI ardriosca, chomh maith le srianta ar úsáid áirithe a bhaint 

as córais chianaitheantais bhithmhéadracha. Mar sin féin, ní dhéanann an togra seo le haghaidh rialacháin difear do roinnt 

tionscnamh AI atá ann cheana féin arna maoirsiú ag eu-LISA, amhail an Córas Eorpach um Fhaisnéis agus um Údarú Taistil 

(ETIAS), an Stór Lárnach um Thuairisciú agus Staidreamh (CRRS), agus an tSeirbhís Chomhroinnte um Chomhoiriúnú 

Bithmhéadrach (sBMS). 

In 2021, bhunaigh eu-LISA Meitheal tiomnaithe ar Intleacht Shaorga, comhlacht comhairleach neamhfhoirmiúil ar a bhfuil 

saineolaithe ón gCoimisiún Eorpach, údaráis na mBallstát agus Gníomhaireachtaí ábhartha an AE. Ina theannta sin, tá 

Treochlár ullmhaithe ag an nGníomhaireacht chun AI a chomhtháthú le bainistiú ar chórais mhórscála TF an AE. Faoi láthair, 

tá eu-LISA ag tógáil punann cuimsitheach tionscnamh a bhaineann le húsáid phraiticiúil AI sna córais atá faoina fhreagracht. 

 
11 Treoirlínte polaitiúla don chéad Choimisiún eile (2019-2024) - “Aontas a dhéanann a dhícheall tuilleadh a bhaint amach: Mo chlár oibre don Eoraip” 

https://ec.europa.eu/info/files/political-guidelines-new-commission_en 
12 Teachtaireacht ón gCoimisiún maidir le Straitéis Aontas Slándála an Aontais Eorpaigh, COM/2020/605 final. 
13 Teachtaireacht ón gCoimisiún maidir le Comhaontú Nua maidir le hImirce agus le Tearmainn, COM(2020) 609 críochnaitheach. 
14 Teachtaireacht ón gCoimisiún chuig Parlaimint na hEorpa agus chuig an gComhairle "Straitéis i dtreo limistéar Schengen atá lánfheidhmiúil agus 

athléimneach", COM (2021) 277 críochnaitheach. 
15 Togra le haghaidh Rialacháin ón gComhairle maidir le bunú agus oibriú sásra meastóireachta agus faireacháin chun Cur chun feidhme acquis Schengen a 

fhíorú agus lena n-aisghairtear Rialachán (AE), Uimh. 1053/2013, COM (2021) 278 críochnaitheach. 
16 Togra le haghaidh Rialacháin ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle lena leagtar síos rialacha comhchuibhithe maidir le hintleachta saorga (gníomh 

hintleachta saorga) agus lena leasaítear gníomhartha reachtacha áirithe de chuid an Aontais, COM/2021/206 críochnaitheach. 
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Ina theannta sin, tá an Ghníomhaireacht meáite ar a cumas a neartú agus a saineolas ar AI a leathnú, ag tacú leis an rún a 

d’fhógair an Coimisiún Eorpach do eu-LISA a bheith ina Lárionad Sármhaitheasa in AI de chuid an AE. Mar thoradh air sin, 

d’fhéadfadh eu-LISA a bheith lárnach freisin chun réitigh AI a chur i bhfeidhm i réimse an cheartais AE. 

Tá mórchlaochlú á dhéanamh ar réimsí an bhainistithe teorann, na slándála inmheánaí, na bainistíochta imirce agus an 

chomhair bhreithiúnaigh san Aontas Eorpach, ag bogadh go seasta ón domhan fisiceach go dtí an domhan fíorúil, rud a 

éilíonn aird níos mó ar an gcibearshlándáil agus ar bhagairtí gaolmhara. Aithníonn eu-LISA na dúshláin a eascraíonn as an 

aois dhigiteach agus tá sé tiomanta a áirithiú go bhfuil a ghníomhaíochtaí go léir i gcomhréir leis an togra le déanaí ón 

gCoimisiún le haghaidh treorach maidir le bearta le haghaidh ardleibhéal comhchoiteann cibearshlándála ar fud an Aontais, 

i.e. Treoir Athbhreithnithe ar Shlándáil Córas Líonra agus Faisnéise (Treoir NIS2)17 – raon leathan beart chun malartú 

faisnéise slán a áirithiú idir na Ballstáit agus Gníomhaireachtaí ábhartha an AE, chomh maith le slándáil fhoriomlán na 

gcóras TF a ndéanann eu-LISA maoirseacht orthu. Léirigh éifeachtaí na paindéime COVID-19 an gá atá le digitiú feabhsaithe 

san AE agus chruthaigh siad deis chun tionscnaimh digitithe a bhrostú. Dá bhrí sin, ba cheart don AE iniúchadh breise a 

dhéanamh ar chumas na teicneolaíochta chun rannchuidiú le seachadadh na dtosaíochtaí don réimse Ceartais agus Gnóthaí 

Baile. 

Cabhróidh teicneolaíochtaí nua agus nuálacha le comhar oibríochtúil níos éifeachtaí a áirithiú idir na geallsealbhóirí go léir 

lena mbaineann, na Ballstáit, an Coimisiún agus Gníomhaireachtaí an AE. Beidh imscaradh agus úsáid córas agus uirlisí TF 

níos sofaisticiúla, níos solúbtha agus níos comhtháite ar leibhéal an AE ina chuid ríthábhachtach d'fhreagairt an AE ar 

bhagairtí slándála nua-aimseartha. Tá na córais TF agus na bunachair shonraí ar mhórscála ríthábhachtach do shlándáil 

inmheánach agus sheachtrach an AE. Déanfaidh éabhlóid leanúnach na gcóras mórscála TF agus a n-idir-inoibritheacht 

freastal níos fearr ar riachtanais úsáideoirí deiridh, trí chur chuige comhtháite a sholáthar chun an tslándáil inmheánach a 

áirithiú agus chun oiriúnú do bhagairtí agus d’éilimh bheartais atá ag athrú. 

Soláthraíonn eu-LISA an saineolas is gá chun córais mhórscála TF agus a mbonneagair chumarsáide faoi seach a fhorbairt 

agus a bhainistiú ar bhonn 24/7 do Bhallstáit an AE, do Thíortha Comhlachaithe agus do roinnt Gníomhaireachtaí AE. 

Tacaíonn an Ghníomhaireacht le húdaráis náisiúnta ina malartú leanúnach faisnéise ar fud na hEorpa agus prionsabail na 

cosanta sonraí agus na slándála faisnéise á gCur chun feidhme. 

 

TOSAÍOCHTAÍ DO 2022. Leanfaidh an Ghníomhaireacht ag tabhairt aghaidh ar thrí réimse shonracha: 

 Fanfaidh sé dírithe ar a chroí-oibríochtaí, i.e. bainistiú oibríochtúil agus tuilleadh forbartha ar na córais a chuirtear de 

chúram air. 

 Leanfaidh sé dá rannchuidiú leis na Ballstáit agus leis an AE ina iomláine a mhéadú, trí fhorbairt agus bainistiú 

oibríochtúil córas nua, agus trí leas a bhaint as a chuid eolais, taithí agus inniúlachtaí i réimse na bainistíochta ar 

chórais mhórscála TF. 

 Leanfaidh sé lena chlaochlú a struchtúr a bharrfheabhsú le haghaidh éilimh nua. 

 

Tá an córais atá ann faoi láthair, eadhon SIS, VIS agus Eurodac, agus déanfar iad a uasghrádú agus a chomhtháthú in 

ailtireacht fhoriomlán na gcóras mórscála TF um Cheartas agus Gnóthaí Baile. Ina theannta sin, tiocfaidh córais nua, amhail 

EES, ETIAS agus ECRIS-TCN, chun bheith oibríochtúil agus déanfar na comhpháirteanna idir-inoibritheachta (i.e. an sBMS, 

an CIR, an ESP, an MID agus an CRRS) a fhorbairt freisin. 

Agus córais TF reatha á n-uasghrádú agus córais nua á bhforbairt aici, scrúdóidh an Ghníomhaireacht acmhainneacht 

iomlán a freagrachtaí leathnaithe i réimsí éagsúla faoina Rialachán Bunaithe, amhail taighde agus forbairt, agus cáilíocht 

sonraí agus tacaíocht don Choimisiún agus do na Ballstáit ar thionscadail éagsúla. Sa chomhthéacs sin, féadfar freisin go 

gcuirfí de chúram ar an nGníomhaireacht treoirthionscadail, cruthúnais choincheapa agus gníomhaíochtaí tástála a chur i 

gcrích. 

Leis na rialacháin AE a glacadh in 2018 chun SIS a athchóiriú agus a neartú, a dtabharfar bailchríoch ar a chur chun feidhme 

faoi dheireadh 2021, threisigh siad cumas SIS tacú le hiarrachtaí chun an sceimhlitheoireacht agus an choireacht 

trasteorann a chomhrac agus bainistiú teorann agus imirce a fheabhsú trí bhíthin malartú faisnéise níos éifeachtaí idir na 

Ballstáit agus Gníomhaireachtaí ábhartha an AE. Táthar ag súil go nglacfar an Rialachán VIS athbhreithnithe in 2022, agus 

tá an Ghníomhaireacht sásta dul ar aghaidh le cur chun feidhme na n-éabhlóidí riachtanacha, a luaithe a thiocfaidh na 

 
17 Togra le haghaidh Treorach ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle maidir le Bearta le haghaidh Comhleibhéil Ardleibhéil Cibearshlándála ar fud an 

Aontais, lena n-aisghairtear Treoir (AE) 2016/1148, COM(2020) 823 críochnaitheach. 
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hionstraimí dlí i bhfeidhm. Bunaithe ar spriocanna an Choimisiúin Eorpaigh chun dlús a chur leis an digitiú, leanfaidh an 

Ghníomhaireacht dá tacaíocht do dhigitiú na próiseála víosaí. 

Críochnaíodh staidéar féidearthachta tosaigh i Meán Fómhair 2019, agus in 2021 rinne eu-LISA tionscadal ar fhorbairt agus 

ar thástáil fréamhshamhail do thairseach iarratais ar líne ar víosaí an AE.18 Tugadh an ‘tionscadal r-víosa’ chun críche faoi 

dheireadh na bliana 2021. Ba é seo an chéad tionscadal a chuir an Ghníomhaireacht i gcrích faoi Airteagal 16(3) dá Rialachán 

Bunaíochta. I gcomhréir leis an gComhshocrú maidir le hImirce agus le Tearmainn agus leis an togra ón gCoimisiún chun 

an Rialachán Eurodac a athmhúnlú19, cabhróidh eu-LISA le Eurodac a chlaochlú ina bhunachar sonraí coiteann Eorpach chun 

tacú le beartais an AE maidir le tearmann, athlonnú agus imirce neamhrialta. Tacóidh sé le cur chun feidhme na mbeart dá 

bhforáiltear sa togra le haghaidh Rialacháin nua maidir le Bainistíocht Tearmainn agus Imirce (m.sh. athlonnú, aistriú 

freagrachta) agus áiritheoidh sé comhsheasmhacht leis an togra le haghaidh Rialacháin Scagtha. Trí chur ar chumas 

Eurodac iarratasóirí aonair a chomhaireamh (i dteannta le hiarratais), baileofar sonraí níos iomláine chun lucht déanta 

beartas a chur ar an eolas agus, ar an gcaoi sin, cabhrú níos fearr le rialú na himirce neamhrialta agus le gluaiseachtaí 

neamhúdaraithe a bhrath. 

Maidir leis an córais nua a fhorbairt, d'oibrigh an Ghníomhaireacht ar chur chun feidhme EES agus ETIAS tar éis theacht i 

bhfeidhm a rialachán faoi seach. Tá iontráil EES i bhfeidhm sceidealta do Bhealtaine 2022. Cláraíonn an EES go leictreonach 

am agus ionad iontrála agus imeachta na náisiúnach tríú tír a ligtear isteach ar chríoch na mBallstát ar feadh gearrfhanachta 

agus ríomhann sé fad a bhfanachta údaraithe. Cuirfear clárú leictreonach i mbunachar sonraí lárnach d'fhaisnéis 

bheathaisnéise agus bhithmhéadrach in ionad an chleachtais reatha pasanna a stampáil de láimh. 

Tá teacht i bhfeidhm ETIAS sceidealta do dheireadh na bliana 2022. Thug leasuithe iarmhartacha ETIAS raon feidhme breise 

do eu-LISA chun leanúint le cur chun feidhme ETIAS. A luaithe a bheidh sé i bhfeidhm, bainfidh gach náisiúnach tríú tír atá 

díolmhaithe ó víosa úsáid as ETIAS agus a bheartaíonn taisteal go limistéar Schengen chun iarratas a dhéanamh ar 

réamhúdarú taistil ar líne. Ní mór faisnéis phearsanta íosta a chur isteach agus déanfar an fhaisnéis a phróiseáil go 

huathoibríoch i gcoinne roinnt bunachair shonraí AE atá ann cheana (Eurodac, SIS agus VIS), córais todhchaí amhail EES 

agus ECRIS-TCN, agus bunachair shonraí ábhartha Europol agus Interpol. Leis sin beifear in ann rioscaí féideartha slándála, 

imirce neamhrialta nó sláinte poiblí a fhíorú roimh ré. 

Mar chéim i dtreo a mhéadú ranníocaíocht leis an bhfearann ceartais, Ghlac eu-LISA seilbh ar chothabháil Fhorfheidhmiú 

Tagartha ECRIS (ECRIS RI) i mí Aibreáin 2020 agus tá sé freagrach as forbairt agus bainistiú oibríochtúil ECRIS-TCN. Nuair 

a bheidh sé críochnaithe faoi 2023, cuideoidh ECRIS agus ECRIS-TCN le breithiúna, ionchúisitheoirí agus údaráis ábhartha 

eile faisnéis chuimsitheach a fháil ar stair choiriúil náisiúnach tríú tír, beag beann ar an mBallstát inar ciontaíodh an duine 

sin roimhe sin. Ar an mbealach sin, rannchuideoidh ECRIS-TCN freisin le prionsabal an aitheantais fhrithpháirtigh ar 

phianbhreitheanna agus ar chinntí breithiúnacha a chur chun feidhme i limistéar coiteann ceartais agus slándála ina 

ngluaiseann daoine gan bhac, amhail Limistéar Schengen. 

Is céim thábhachtach don Ghníomhaireacht é freagracht nua eu-LISA as ECRIS-TCN a oibriú mar éascóidh sé digitiú i réimse 

an cheartais agus cabhróidh sé le cleachtais oibre a bhunú le geallsealbhóirí ó na húdaráis bhreithiúnacha. I dtaca leis sin, 

tá eu-LISA ag súil go mbeidh ról suntasach aige maidir le digitiú malartú faisnéise breithiúnach a mhéadú. 

An 2 Nollaig 2020, ghlac an Coimisiún Eorpach Togra le haghaidh Rialacháin maidir le córas ríomhairithe cumarsáide in 

imeachtaí sibhialta agus coiriúla trasteorann (córas e-CODEX).20 Is é an éifeacht a bheidh ag an togra ná forbairt bhreise 

agus cothabháil e-CODEX a thabhairt ar láimh do eu-LISA ar a luaithe faoi mhí Iúil 2023. Is príomhchumasóir teicneolaíochta 

é e-CODEX chun cumarsáid a nuachóiriú, trí bhíthin digitiú, i gcomhthéacs tras-CODEX. -imeachtaí breithiúnacha teorann. 

Meastar é a bheith ar an gcéad bhloc tógála de phunann níos mó de sheirbhísí digiteacha i réimse an cheartais, i gcomhréir 

go hiomlán leis an gClár Ceartais Dhigiteach atá beartaithe. 

 

 
18 Bunaithe ar an gComhaontú Leibhéal Seirbhíse idir Gníomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Bainistiú Oibríochtúil ar Chórais TF ar Mhórscála sa Limistéar 

Saoirse, Slándála agus Ceartais (eu-LISA) agus an Coimisiún Eorpach (DG HOME) chun Tionscadal Tacaíochta Teicniúil a Fhorbairt agus Fréamhshamhail de 

Thairseach Iarratas ar Víosaí Ar Líne an AE a Thástáil, sínithe an 24.07.2020. 
19 Togra leasaithe le haghaidh Rialacháin maidir le bunú 'Eurodac', chun comparáid a dhéanamh idir sonraí bithmhéadracha chun Rialachán (AE) XXX/XXX 

[Rialachán maidir le Bainistíocht Tearmainn agus Imirce] agus Rialachán (AE) XXX/XXX [Athshocrú a chur i bhfeidhm go héifeachtach. Rialachán], chun 

náisiúnach tríú tír nó duine gan stát atá ag fanacht go neamhdhleathach a shainaithint agus maidir le hiarrataí ar údaráis um fhorghníomhú an dlí de chuid na 

mBallstát agus ó Europol chun críocha an dlí a fhorghníomhú a chur i gcomparáid le sonraí Eurodac agus lena leasaítear Rialacháin (AE) 2018/1240 agus (AE) 

2019/818, COM (2020) 614 críochnaitheach 
20 Togra le haghaidh Rialacháin ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle maidir le córas ríomhairithe cumarsáide in imeachtaí sibhialta agus coiriúla 

trasteorann (córas r-CODEX), agus lena leasaítear Rialachán (AE) 2018/1726, COM/2020/712 críochnaitheach 
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I réimse an cheartais choiriúil dhigitigh, tá eu-LISA réidh chun uirlisí um chomhar breithiúnach agus a nuachóiriú malartú 

faisnéise i gcásanna coiriúla ar fud an AE, i gcomhréir lena shainordú, ós rud é go bhfuil na spriocanna sin lárnach i dtéarmaí 

na mbagairtí slándála atá ag forbairt agus luas tapa na bhforbairtí teicneolaíochta. Tá géarchéim COVID-19 agus an tionchar 

atá aici ar chomhar breithiúnach in ábhair choiriúla ardaithe arís go bhfuil gá le frithghníomhú láithreach agus uirlisí 

digiteacha. Ba cheart go mbeadh údaráis ionchúisimh na mBallstát in ann cumarsáid a dhéanamh go pras agus go 

héifeachtúil lena chéile, agus le gníomhaireachtaí CGB ábhartha agus le comhlachtaí AE nuair a bhíonn baint acu le 

himscrúdú ar choireanna trasteorann tromchúiseacha. Dá réir sin, comhoibreoidh eu-LISA le comhlachtaí AE agus le 

gníomhaireachtaí CGB de réir mar is gá chun na bealaí cumarsáide riachtanacha a bhunú. 

I gcomhréir le Straitéis an Aontais Slándála, leanfaidh an Ghníomhaireacht le bunú an creat le haghaidh idir-inoibritheachta 

idir córais faisnéise an AE i réimse an cheartais agus gnóthaí baile mar a glacadh i mBealtaine 2019. Oibreoidh an 

Ghníomhaireacht i dtreo na hailtireachta nua idir-inoibritheachta a thógáil chun éifeachtúlacht agus éifeachtacht na gcóras 

faisnéise nua nó uasghrádaithe a fheabhsú chun faisnéis níos tapúla agus níos córasaí a bheith ann d'oifigigh um 

fhorghníomhú an dlí, do ghardaí teorann agus d'oifigigh imirce. Tá an idir-inoibritheacht ríthábhachtach chun an úsáid is mó 

is féidir a bhaint as na sonraí atá ar fáil, faoi chreat dlí an Aontais i réimse na cosanta sonraí, chun bearnaí faisnéise a 

sheachaint trí infhaighteacht sonraí a sholáthar do na póilíní, do ghardaí teorann, d’údaráis víosaí, tearmainn agus 

bhreithiúnacha, agus trí chomhroinnt agus na cineálacha éagsúla faisnéise atá ar fáil sna córais éagsúla a shioncronú. 

Cabhróidh na teicneolaíochtaí a úsáideann eu-LISA le bogadh ar shiúl ó réitigh silo atá as dáta i dtreo cur chuige iomlánaíoch 

nua a urramaíonn go hiomlán cuspóirí bunaidh agus ráthaíochtaí cosanta sonraí na gcóras aonair. Oibríonn eu-LISA go dlúth 

leis na Ballstáit, Tíortha Comhlachaithe Schengen21, Institiúidí Eorpacha agus Gníomhaireachtaí CGB eile chun a áirithiú go 

gcumhdaíonn na réitigh ceanglais ghnó agus cosanta sonraí agus iad fós indéanta go teicniúil. I measc na 

nGníomhaireachtaí CGB, comhoibríonn eu-LISA go príomha le Frontex agus Europol chun gnéithe éagsúla na gcóras 

faisnéise nua agus an ailtireacht idir-inoibritheachta a chur chun feidhme, eg an tairseach iompróra agus liosta faire ETIAS. 

Mar chuid de na hiarrachtaí chun an ailtireacht nua idir-inoibritheachta a chur chun feidhme san fhearann Ceartais agus 

Gnóthaí Baile, forbróidh eu-LISA Stór Lárnach um Thuairisciú agus Staidreamh (CRRS). Soláthrófar tuarascálacha 

cuimsitheacha ina n-úsáidfear sonraí gan ainm, lena n-áirítear cumas saincheaptha, do gheallsealbhóirí ar úsáid an chórais 

agus ar staitisticí, i gcomhréir leis an idir-inoibritheacht agus le rialacháin ábhartha eile. 

Maidir le cáilíocht sonraí, lena shainordú leathnaithe faoin Rialachán Bunaithe athbhreithnithe, leanfaidh eu-LISA de 

thacaíocht oibríochtúil a sholáthar do na Ballstáit, agus feabhsóidh sé a chumas meicníochtaí uathoibrithe um rialú 

cáilíochta sonraí agus comhtháscairí cáilíochta sonraí a chur i bhfeidhm, i gcomhréir le forálacha sonracha de na hionstraimí 

dlí ábhartha a rialaíonn na córais a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta. Chun cur chun feidhme éifeachtach agus 

slán na hailtireachta idir-inoibritheachta a áirithiú, cuirtear de chúram ar eu-LISA na caighdeáin bhunúsacha 

chomhchoiteanna chun críocha cáilíochta sonraí agus cibearshlándála a shainiú agus a chomhdhlúthú. Ina theannta sin, 

déanfaidh eu-LISA iniúchadh, i gcomhar leis na Gníomhaireachtaí ábhartha de chuid an AE agus go háirithe le Frontex, ar na 

roghanna chun na ceanglais maidir le trealamh agus réitigh a úsáidtear i mbainistíocht teorainneacha a chomhchuibhiú. 

Agus cuspóirí Straitéis Aontas Slándála an AE á gcur chun feidhme aici, déanfaidh an Ghníomhaireacht iarrachtaí móra a 

leibhéal ard slándála na córais faisnéise a cuireadh de chúram air, lena n-áirítear oibriú chun aon chibearionsaithe a 

d’fhéadfadh a bheith ann a mhaolú. Chun dul i ngleic go leordhóthanach leis na rioscaí cibearshlándála atá os comhair 

córais mhórscála TF faoi bhainistíocht oibríochtúil na Gníomhaireachta, leanfaidh eu-LISA lena chur chuige 

réamhghníomhach i ndlúthchomhar leis na Ballstáit agus le Gníomhaireachtaí ábhartha an AE. Tá sé fíorthábhachtach 

athléimneacht a mhéadú i leith cibear-ionsaithe agus slándáil croíghnó agus córas nua a áirithiú, go háirithe maidir le EES 

agus ETIAS, arb iad na chéad chórais faoi bhainistíocht na Gníomhaireachta iad a bheith ar fáil go díreach d’úsáideoirí ar an 

idirlíon, agus dá bhrí sin tá tuilleadh faoi lé bagairtí cibear. Díreoidh an Ghníomhaireacht ar ailtireacht agus nósanna 

imeachta cibearshlándála na gcóras a oibrítear a neartú agus a fhorbairt trí fhaireachán réamhghníomhach a dhéanamh ar 

rioscaí ionchasacha, pleanáil agus freagairt orthu. 

 

 
21 I gcomhréir leis an Socrú idir an tAontas Eorpach, de pháirt amháin, agus Ríocht na hIorua, Poblacht na hÍoslainne, Cónaidhm na hEilvéise agus Prionsacht 

Lichtinstéin, den pháirt eile, maidir le rannpháirtíocht na stáit sin sa ghníomhaireacht Eorpach maidir le bainistiú oibríochtúil córas TF ar mhórscála sa limistéar 

saoirse, slándála agus ceartais (IO L 138/12, 24.5.2019, lch. 11), tá Tíortha Comhlachaithe Schengen amhail an Iorua, an Íoslainn, an Eilvéis agus Lichtinstéin 

rannpháirteach go hiomlán i ngníomhaíochtaí eu-LISA mar a thuairiscítear i rialachán lena mbunaítear an ghníomhaireacht. Thaisc an Iorua, an Eilvéis agus 

Lichtinstéin a n-ionstraimí formheasa an tSocraithe thuasluaite le héifeacht ón 1 Eanáir 2020 don Iorua agus ón 1 Márta 2020 don Eilvéis agus Lichtinstéin. Tá 

tíolacadh na hionstraime faoi seach ag an Íoslainn ar feitheamh. 
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Mar gheall ar an athrú atá tagtha ar thírdhreach na mbagairtí slándála, tá cainteanna ar siúl idir na Ballstáit agus an Coimisiún 

Eorpach maidir le conas a d’fhéadfaí córais díláraithe, amhail PNR, API agus Prüm, a fhorbairt tuilleadh chun malartú 

faisnéise a fheabhsú agus tuilleadh faisnéise a sholáthar. rochtain éascaithe ar shonraí. Leanfaidh eu-LISA ar aghaidh ag 

cur oiliúna ar úsáid theicniúil na gcóras mórscála TF ar fáil do na Gníomhaireachtaí ábhartha de chuid an AE agus do na 

Ballstáit, ag leathnú raon feidhme na hoibre sa réimse seo chun na córais nua agus na comhpháirteanna idir-inoibritheachta 

a chumhdach. Tacófar leis na hiarrachtaí sin trína ardán ríomhfhoghlama nuashonraithe, slán agus iontaofa. 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht de bheith dlúth agus éifeachtach caidreamh le hInstitiúidí agus Gníomhaireachtaí an AE 

mar phríomhpháirtithe leasmhara eu-LISA. Leanfaidh an Ghníomhaireacht de bheith ag tacú le hInstitiúidí an AE lena fios 

gnó agus lena saineolas sna fóraim ábhartha. Tá socruithe oibre tugtha i gcrích ag eu-LISA le roinnt Gníomhaireachtaí AE 

(CEPOL, EASO, ENISA, Eurojust, Europol, FRA agus Frontex), agus leanfaidh sé dá gcur chun feidhme agus le pleananna 

comhair ilbhliantúla níos mionsonraithe a thabhairt chun críche leis na Gníomhaireachtaí. I bhfianaise chroí-shainordú eu-

LISA agus na rialacháin is infheidhme, cuireann eu-LISA rochtain shlán iontaofa ar fáil do Ghníomhaireachtaí CGB ar leith 

(Europol, Eurojust agus Frontex) ar na córais TF atá á mbainistiú aige agus ar an gcúnamh teicniúil comhfhreagrach. Ina 

theannta sin, tacaíonn eu-LISA le roinnt Gníomhaireachtaí AE tríd an mbonneagar téarnaimh dá seirbhísí TFC a óstáil. I gcás 

ina bhforáiltear amhlaidh le dlí an AE, a mhéid is gá chun a chúraimí a chomhlíonadh, féadfar socruithe oibre le heagraíochtaí 

idirnáisiúnta, amhail Interpol agus IATA, a fhorbairt freisin i gcomhréir le Rialachán na Gníomhaireachta, agus tar éis 

formheas a fháil roimh ré ón gComhairle Eorpach. Coimisiún. 

Ar deireadh, leanfaidh eu-LISA ag obair ar a claochlú inmheánach d'fhonn a aclaíocht agus a éifeachtúlacht a chothabháil 

agus a athrú. Leanfaidh an Ghníomhaireacht dá samhail oibriúcháin thrasnaí nua agus dá córas rialaithe inmheánaigh a 

bheachtú chun an úsáid is fearr is féidir a bhaint as na hacmhainní a leithdháiltear ar an nGníomhaireacht agus chun 

breisluach a seirbhísí do na Ballstáit agus don AE ina iomláine a uasmhéadú. 
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2 Clársceidealú Ilbhliantúil do 2022–2024 

2.1 Clár oibre ilbhliantúil 

2.1.1 Straitéis fhadtéarmach 

In 2021, rinne an Ghníomhaireacht athbhreithniú agus nuashonrú ar a straitéis fhadtéarmach chun a sainordú 

athbhreithnithe agus leathnaithe agus a tosaíochtaí nua a léiriú. Sainíodh an straitéis nuashonraithe in idirphlé le 

geallsealbhóirí na Gníomhaireachta agus na hathruithe sa timpeallacht oibriúcháin agus riachtanais forbartha 

institiúideacha na Gníomhaireachta á gcur san áireamh. Comhlíonann na cuspóirí straitéiseacha atá leagtha amach thíos 

agus féachtar le príomhmhisean eu-LISA a neartú maidir le sármhaitheas a bhaint amach i réitigh TF agus digitiú seirbhísí 

poiblí chun tacú leis na Ballstáit ina n-iarrachtaí an Eoraip a choinneáil oscailte agus slán. 

Chuige sin, tá a tosaíochtaí eagraithe ag an nGníomhaireacht faoi na ag leanúint ceithre sprioc straitéiseach: 

 

    

Sprioc straitéiseach 1: Sprioc straitéiseach 2: Sprioc straitéiseach 3: Sprioc straitéiseach 4: 

Leanúint ar aghaidh ag fás mar 

ranníocóir agus comhpháirtí 

forfheidhmithe do na beartais 

ábhartha san fhearann 

Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Ról na Gníomhaireachta a 

chothabháil agus a leathnú 

mar chomhpháirtí aitheanta 

iontaofa do na hInstitiúidí 

Eorpacha agus do na Ballstáit 

chun an claochlú digiteach a 

bhrú chun cinn san fhearann 

Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Nuálaíocht agus claochlú 

digiteach a chumasú agus a 

thiomáint sa réimse Ceartais 

agus Gnóthaí Baile 

Leanúint ar aghaidh ag obair ar 

éabhlóid eagraíochtúil eu-LISA 

i dtreo eagraíocht níos 

éifeachtaí, níos lúfar agus níos 

athléimní laistigh de chreat 

rialála an AE 

 

 

Tugann na ranna seo a leanas forbhreathnú ar ghníomhaíochtaí sonracha, ar thascanna tionscadail agus 

neamhthionscadail, mar aon leis na hacmhainní comhiomlánaithe is gá a áiritheoidh cur i gcrích spriocanna agus cuspóirí 

straitéiseacha na Gníomhaireachta. 

 

2.1.2 Cuspóirí, gníomhaíochtaí, tionscadail/tascanna agus acmhainní don tréimhse 2022–202422 

Léiríonn Tábla 1 thíos an phleanáil táscach d’obair na Gníomhaireachta don tréimhse 2022–2024. Dírítear ar an gcaoi a 

mbainfear amach na spriocanna agus na cuspóirí straitéiseacha agus liostaítear ann na gníomhaíochtaí a chuideoidh leis 

na cuspóirí sin a bhaint amach agus na hacmhainní a theastaíonn chun é sin a dhéanamh. Is táscach na meastacháin 

acmhainní do 2023 agus 2024 agus beidh siad faoi réir athruithe sna SPDanna seo a leanas nuair a bheidh faisnéis níos 

cruinne ar fáil. 

 
22 Airteagal 32 de Rialacha Airgeadais eu-LISA. 
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Tábla 1: SPRIOC STRAITÉISEACH 1: Leanúint ar aghaidh ag fás mar ranníocóir agus comhpháirtí forfheidhmithe do na beartais ábhartha sa réimse Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadta 

Buiséad (in EUR)23 FTEanna24 

    2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Breisluach na gcóras, na sonraí, na teicneolaíochta agus an tsaineolais a chuireann eu-LISA ar fáil dá gheallsealbhóirí a 
fheabhsú tuilleadh 

66,974,806.00 12,167,000.00 6,115,000.00 53.26 21.65 9.25 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha 
– Eile 

Cur chun feidhme an phlean Oiliúna chun oiliúint a sholáthar do na Ballstáit 
maidir le húsáid theicniúil na gcóras TF arna mbainistiú ag an 
nGníomhaireacht 

01/2022 12/2022       

 Meastóireacht tagarmharcála neamhspleách ar bhainistíocht oibríochtúil na 
gcóras lárnach gnó 

2022 12/2022       

Bainistiú 
Oibríochtúil 

Athmhúnlú - SIS 

 

 

 

Uasghrádú Inneall Cuardaigh & Oracle nua do SIS, ag feabhsú infhaighteachta 
agus ag smaoineamh ar ghnéithe trascríobh (leanúint ó 2019) 

06/2018 12/2022       

Creat dlíthiúil nua SIS a chur chun feidhme (leanúint ó 2019) 01/2019 06/2022       

Eisiúint nua Lárchórais SIS II lena n-áirítear feidhmiúlachtaí cinnidh um 
fhilleadh (Leantar leis ó 2021) 

01/2019 06/2022       

Cur chun feidhme Chéim 2 de SIS AFIS (Leantar leis ó 2019) 01/2019 06/2022       

Córais Nua/ 

Nuálaíocht - Idir-
inoibritheacht 

Stór lárnach um fhorbairt tuairiscithe agus staidrimh (CRRS) (ar leanúint) 01/2021 12/2022       

Measúnú Tionchair le haghaidh aistriú SIS II chuig sBMS 02/2024 09/2024       

Forbairt ECRIS-TCN i sBMS 02/2023 09/2023       

Cur chun feidhme EES BMS / sBMS (leanúint ó thionscadal EES 2019) 01/2019 11/2022       
 

Forbairt na dtairsí cuardaigh Eorpaí (ESP). 01/2021 12/2023       
 

Forbairt brathadóir aitheantais iolrach (MID). 01/2021 12/2023       
 

Forbairt ECRIS-TCN in sBMS a ullmhú 03/2022 12/2022       

 
23 Teideal 3 Speansais 
24 Iomlán na FTEanna atá ar fáil (gan foireann bhreise a theastaíonn nó soláthraithe seirbhíse seachtracha san áireamh). 
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Ullmhúchán: Tionchar MID ar sBMS 03/2022 12/2022       
 

Comhtháthú feidhme VIS sBMS/aistriú sonraí agus infhaighteacht mhéadaithe 06/2020 11/2022       

Córais Nua/ 

Nuálaíocht – 
Teorainneacha 
Cliste 

Forbairt ECRIS-TCN 01/2018 12/2022       

Croífheidhmiú EES (ar lean) 01/2019 10/2022       

Cur chun feidhme seirbhísí gréasáin EES/ETIAS (críochnú) 06/2020 02/2022       

Cur chun feidhme ETIAS (ar leanúint) 09/2018 12/2022       

Bonneagar Leanúint le hatheagrú na n-ionad sonraí  01/2018 12/2022       

Réitigh agus seirbhísí atá an-slán, éifeachtach ó thaobh costais de agus atá ar fáil go leanúnach a chinntiú do pháirtithe 
leasmhara eu-LISA laistigh de shainordú a shainordaithe. 

168,745,000 200,607,000 150,277,000 104.96 104.32 94.71 

Bainistiú 
Oibríochtúil/ 

Athmhúnlú – 
Eurodac 

Eurodac - Cothabháil DubliNet 01/2022 12/2022       

Cothabháil bhreise Eurodac (HW/SW/gníomhach-ghníomhach) - Athmhúnlú 03/2023 12/2023 

Éabhlóidí neamhphleanáilte agus tacaíocht ghaolmhar a eascraíonn as 
cothabháil oiriúnaitheach Eurodac agus DubliNet 

01/2022 12/2022 

Bainistiú 
Oibríochtúil/ 

Athmhúnluithe - 
VIS 

Cur chun feidhme VIS gníomhach-ailtireacht ghníomhach 01/2022 03/2024 

VIS Cothabháil Gníomhach-Gníomhach 01/2023 12/2023 

Tionscadail agus éabhlóidí croíchórais VIS 01/2024 12/2024 

VIS Athmhúnlú - cothabháil bhreise do sBMS 10/2024 12/2024 

Forbairt athmhúnlaithe VIS (leanúint) 01/2021 03/2024 

Cothabháil Athmhúnlaithe VIS 01/2023 12/2023 

Cothabháil VIS/BMS 01/2022 12/2022 

Bonneagar Cothabháil oiriúnaitheach an bhonneagair láraithe 01/2022 12/2022 

Seirbhísí bainistíochta feidhmchláir 01/2022 12/2022 

Costais oibriúcháin agus reatha an Lár-Aonaid Cúltaca [BCU] 01/2022 12/2022 
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Seirbhísí bonneagair chumarsáide 01/2021 12/2022 

Cothabháil agus monatóireacht cheart ar an mbonneagar láraithe 01/2022 12/2022 

Gníomhaíochtaí oibríochtúla CU agus BCU agus éabhlóidí / feabhsuithe 01/2022 12/2022 

Athnuachan cothabhála HW agus SW ar an mbonneagar láraithe 01/2022 12/2022 

Seirbhísí oibríochtaí líonra 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibriúcháin / riarachán bhonneagar na gcóras tástála 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibriúcháin Tacaíocht bonneagair dara líne CBS 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibríochtúil: cur chun feidhme athruithe 01/2022 12/2022 

Bainistiú Oibríochtúil: Tacaíocht EUWS 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibríochtúil: tástáil chomhtháthaithe 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibríochtúil: riarachán ardáin 01/2022 12/2022 

Bainistíocht oibriúcháin: innealtóireacht chórais 01/2022 12/2022 

Athnuachan cothabhála oracle 03/2022 03/2023 

Aistriú go líonra TESTA nua 01/2021 12/2023 

Córais Nua/ 

Nuálaíocht - Idir-
inoibritheacht 

Feidhmiúlachtaí bithmhéadracha VIS Athmhúnlaithe a chur i bhfeidhm go 
sBMS 

03/2023 10/2024 

Cur chun feidhme na hidir-inoibritheachta idir EES agus VIS (ar lean) 03/2020 
nua 

03/2022 

Cur chun feidhme: Tionchar MID ar sBMS 01/2023 05/2024 
nua 

Oiriúnú USK do CBS agus Idir-inoibritheacht 02/2023 12/2024 

Cothabháil USK 01/2022 12/2022 

Comhtháthú VIS leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta go léir tar éis na 
gníomhaíochta ullmhúcháin a rinneadh in 2022 

03/2023 07/2024 
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Córais Nua/ 

Nuálaíocht - Eile 

Bainistíocht saolré feidhmchláir (ALM/SDLC) a chur i bhfeidhm 12/2021 12/2022 

Modúl / comhéadan idirnasctha cineálach Core SIS chun naisc SIS le córais 
eile a cheadú agus idirnascadh ETIAS a chur chun feidhme 

09/2020 12/2022 

Córais Nua/ 

Nuálaíocht – 
Teorainneacha 
Cliste 

Coigeartuithe EES le haghaidh comhpháirteanna idir-inoibritheachta 03/2022 12/2022 

Coigeartuithe EES maidir le Comhpháirteanna Idir-inoibritheachta (leanúint ó 
2022) 

01/2023 01/2023 

Cothabháil EES BMS - socrú gníomhach - gníomhach 09/2022 12/2022 

Cothabháil EES BMS - crua-earraí 09/2022 12/2022 

Cothabháil EES BMS - bogearraí 09/2022 12/2022 

Méadú Acmhainne EES 03/2023 01/2024 

Cothabháil EES 09/2022 12/2022 

Cothabháil seirbhísí gréasáin EES/ETIAS 03/2022 12/2022 

Cothabháil ETIAS 12/2022 12/2022 

Bainistiú 
Oibríochtúil/ 

Athmhúnlú - Eile 

24/7 Tacaíocht 1ú Leibhéal do bhainistiú Oibriúcháin na gcóras - Deasc 
Seirbhíse eu-LISA 

01/2022 12/2022 

24/7 Tacaíocht iarratais 2ú leibhéal do Bhainistíocht Oibriúcháin na gCóras 
Gnó Lárnach 

01/2022 12/2022 

Cothabháil córas tagartha ECRIS 01/2022 12/2022 

Athsholáthar EOPM - Measúnú Tionchair/Staidéar 01/2022 12/2022 

 Bainistiú athraithe oibríochtúil 01/2022 12/2022 

 Bainistiú scaoilte agus imscartha agus aistriú chuig oibríochtaí 01/2022 12/2022 

 Bainistiú tástála 01/2022 12/2022 

Bainistiú 
Oibríochtúil 

Athmhúnlú - SIS 

Comhtháthú C.SIS chuig ESP agus MID agus comhpháirteanna Idir-
inoibritheachta eile  

03/2023 12/2023 

Acmhainn leathnaithe SIS 03/2022 12/2023 
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Cothabháil gníomhach-ghníomhach SIS 01/2024 12/2024 

SIS Forbairt Ghníomhach-Ghníomhach 03/2023 12/2024 

Cothabháil AFIS SIS 01/2022 12/2022 

SIS Evolution (tionscadail, éabhlóidí agus staidéir) 03/2022 12/2022 

Cothabháil SIS 01/2022 12/2022 

Tacaíocht SIS do na Ballstáit 01/2022 12/2022 

Cumais slándála faisnéise na gcóras a chuirtear de chúram ar an nGníomhaireacht a neartú 780,000 650,000 650,000 12.05 12.05 12.05 

Bainistiú 
Oibríochtúil/ 

Athmhúnlú - Eile 

An tseirbhís slándála agus dearbhaithe faisnéise a sheachadadh do CBSanna 01/2022 12/2022       

Na gnéithe leanúnachais gnó de chórais mhórscála TF a oibriú, a phleanáil 
agus a fhorbairt 

01/2022 12/2022 

Na codanna leanúnachais gnó/athshlánaithe tubaiste/freagra éigeandála den 
bhainistíocht slándála agus leanúnachais a oibriú, a phleanáil agus a fhorbairt 

01/2022 12/2022 

An tseirbhís slándála agus dearbhaithe faisnéise a sheachadadh don 
bhonneagar corparáideach 

01/2022 12/2022 

Cleachtadh slándála agus leanúnachais gnó do SIS 01/2022 12/2022 

Bheith ina sholáthraí seirbhíse ardluacha comhroinnte i réimsí sármhaitheasa na Gníomhaireachta - - - - - - 

 Gnó mar is gnách, lena n-áirítear tacaíocht Iompróra 01/2022 12/2022       

Iomlán do SPRIOC STRAITÉISEACH 1 236,499,806 213,424,000 157,042,000 170.27 138.02 116.01 

 

Tábla 2: SPRIOC STRAITÉISEACH 2: Ról na Gníomhaireachta a chothabháil agus a leathnú mar chomhpháirtí aitheanta agus iontaofa de chuid na nInstitiúidí Eorpacha agus na 
mBallstát maidir le claochlú digiteach a bhrú chun cinn i réimse an Cheartais agus Gnóthaí Baile 

Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadta 

Buiséad (in EUR)25 FTEanna26 
 

    2022 2023 2024 2022 2023 2024 

 
25 Teideal 3 Speansais 
26 Iomlán na FTEanna atá ar fáil (ní áirítear foireann bhreise atá ag teastáil nó soláthraithe seirbhíse seachtracha). 
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Cur le próifíl na Gníomhaireachta mar chomhairleoir iontaofa do na Ballstáit agus d’Institiúidí an AE. 5,500 5,500 5,500 0.10 0.10 0.10 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Rannchuidiú mar bhreathnadóir le meastóireachtaí Schengen i réimsí SIS/SIRENE agus an 
Chomhbheartais Víosaí (lena n-áirítear VIS) agus úsáid níos fearr a bhaint as SIS agus VIS 
ag na Ballstáit a áirithiú 

01/2022 12/2022       

Iomlán SPRIOC STRAITÉISEACH 2 5,500 5,500 5,500 0.10 0.10 0.10 

 

Tábla 3: SPRIOC STRAITÉISEACH 3: Nuálaíocht agus claochlú digiteach a chumasú agus a thiomáint sa réimse Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadta 

Buiséad (in EUR)27 FTEanna28 

    2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Breisluach na hailtireachta idir-inoibritheachta a mhéadú go leanúnach - - -  0.50   0.75   0.65  

Córais 
Nua/Nuálaíocht - 
Eile 

Leanúntas ailtireachta fiontraíochta - ailtireacht idir-inoibritheachta a bhunú 01/2022 12/2024       

   

Réitigh nua a aithint chun barrfheabhsú próisis ghnó a éascú  3,000,000   -     -    7.95   7.95   7.95  

Córais 
Nua/Nuálaíocht - 
Eile 

Cur chun feidhme an treochláir um chaighdeánú 01/2022 12/2023       

Cur chun feidhme an treochláir don Intleacht Shaorga 01/2022 12/2026 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha – 
Eile 

Cur chun feidhme na ngníomhaíochtaí bliantúla monatóireachta taighde agus 
teicneolaíochta atá beartaithe, ag teacht leis an treochlár T&F ar glacadh leis 

01/2022 12/2022       

 Tacú le cur chun feidhme codanna de Chreatchlár an AE um Thaighde agus Nuálaíocht 01/2022 12/2022       

 Comhtháthú torthaí taighde le saolréanna feidhmchláir. 01/2022 12/2022       

 Forbairt eagraíochtúil agus claochlú cultúrtha' 01/2022 12/2022       

Córais 
Nua/Nuálaíocht - 
Idir-inoibritheacht 

Feabhsuithe / forbairt ar an bpunann bithmhéadrach 01/2022 12/2022       

A bheith i do chomhairleoir iontaofa agus mar chumasóir le haghaidh claochlú digiteach agus nuálaíocht TF ar fud an fhearainn CGB - - - 4.00   4.00   4.00  

 
27 Teideal 3 Speansais 
28 Iomlán na FTEanna atá ar fáil (ní áirítear foireann bhreise atá ag teastáil nó soláthraithe seirbhíse seachtracha). 
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Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadta 

Buiséad (in EUR)27 FTEanna28 

    2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha – 
Eile 

Rannpháirtíocht geallsealbhóirí agus comhordú beartais 01/2022 12/2022       

Iomlán sprioc straitéiseach 3 saor in aisce  3,000,000   -     -    12.45   12.70  12.60  

 

Tábla 4: SPRIOC STRAITÉISEACH 4: EU-LISA a fhorbairt tuilleadh i dtreo eagraíochta atá éifeachtach, lúfar agus athléimneach laistigh de chreat rialála an AE 

Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadt
a 

Buiséad (in EUR)29 FTEanna30 
 

    
2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Fás mar phríomhghníomhaireacht AE, ag mealladh, ag gabháil agus ag forbairt buanna  850,000   850,000   850,000  12.10  12.10   12.00  

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Inniúlacht agus forbairt cumais a bhaineann le hoibríochtaí 01/2022 12/2022       

Clár ríomhphoist 07/2022 09/2023       

Seirbhísí loighistice agus soláthairtí oifige 01/2022 12/2022       

Bainistíocht agus Tacaíocht do Sheirbhísí Misin 01/2022 12/2022       

Oibríochtaí agus seirbhísí saoráide 01/2022 12/2022       

Saoráid bainistíochta comhshaoil 01/2022 12/2024       

 An dara síneadh ar áitribh oibríochtúla eu-LISA in Strasbourg 03/2019 06/2028       

Fás tuilleadh mar údarás bainistíochta inniúil i gcur chun feidhme agus i bhfeidhmiú na gcóras TF i limistéar na saoirse, na slándála 
agus an cheartais san AE 

 600,000   500,000   500,000   0.58   -     -    

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Bainistíocht oibríochtúil CMDB 01/2022 12/2022       

Tacaíocht d’ardán bainistíochta saolré feidhmchláir (ALM) agus uirlisí gaolmhara (Tóg 
píblíne, uirlisí tástála) 

01/2022 12/2022 

Freastal ar riachtanais gheallsealbhóirí trí acmhainní, seirbhísí cumais agus próisis na Gníomhaireachta a ailíniú go héifeachtach  4,298,000   3,458,000   3,258,000  72.27  65.85   66.45  

 
29 Teideal 3 Speansais 
30 Iomlán na FTEanna atá ar fáil (ní áirítear foireann bhreise atá ag teastáil nó soláthraithe seirbhíse seachtracha). 
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Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadt
a 

Buiséad (in EUR)29 FTEanna30 
 

    
2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
IT Chorparáideach 

Feidhmchláir chorparáideacha TF a riar agus a chothabháil 01/2022 12/2022       

Riarachán agus cothabháil líonraí TF corparáidí agus cumarsáide 01/2022 12/2022 

Riaradh agus cothabháil córais chorparáideacha TF agus stórála 01/2022 12/2022 

Bonneagar TF corparáideach agus aistriú feidhmchlár chuig an néal 01/2021 12/2022 

Cur chun feidhme ITIL i seirbhísí TF corparáideacha 01/2021 12/2022 

Trealamh, bonneagar agus seirbhísí corparáideacha TFC a sholáthar 01/2022 12/2022 

Soláthar úsáideoirí deiridh le tacaíocht TF (Deasc Seirbhíse) 01/2022 12/2022 

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Tacaíocht Riaracháin don Oifig RÉ 01/2022 12/2022 

Tascanna corparáideacha cothrománacha (cruinnithe MB, cruinnithe CB srl. do 
bhainisteoirí, cruinnithe comhordúcháin nach bhfuil leithdháilte ar ghníomhaíochtaí eile, 
rannpháirtíocht i nósanna imeachta roghnúcháin) 

01/2022 12/2022 

Aistriú sonraí córas bainistíochta doiciméad agus taifead 08/2022 08/2023 

Comhdhlúthú breise ar an nGníomhaireacht tar éis athraithe, fáis agus claochlaithe le 
fócas ar riarachán pearsanra, digitiú seirbhísí AD agus earcaíocht. 

01/2021 06/2022 

Cur chun feidhme córas bainistíochta doiciméad le haghaidh eu-LISA 09/2020 05/2022 

IMS-ECM-Fiontar Cuardach 11/2023 10/2024 

Monatóireacht, comhordú agus forbairt beartais chun ionadaíocht a dhéanamh ar eu-
LISA ag Institiúidí, Gníomhaireachtaí an AE agus fóraim eile; bainistíocht geallsealbhóirí 
san fhearann CGB laistigh de shainordú eu-LISA, agus gníomhú mar aistritheoir idir 
pobail theicniúla agus dhlíthiúla. 

01/2022 12/2022 

Bainistíocht seirbhísí faisnéise 01/2022 12/2024 

Inlíon nua eu-LISA 06/2022 11/2023 

Measúnú Oifigiúil bunaithe ar mhúnla CMMI (leanúint ar aghaidh ó 2020 agus 2021) 04/2020 12/2022 

Bainistíocht oibriúcháin seirbhísí corparáideacha 01/2022 12/2022 
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Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadt
a 

Buiséad (in EUR)29 FTEanna30 
 

    
2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Cumas PPM agus próisis ghaolmhara a oibriú agus a fhorbairt 01/2022 12/2022 

Clárlann na ndoiciméad poiblí a chur chun feidhme 07/2022 09/2023 

Sreafaí oibre na Gníomhaireachta a shocrú, a chur i gcrích agus faireachán a dhéanamh 
orthu 

05/2020 07/2025 

Tacaíocht riaracháin tráthúil do na Grúpaí Comhairleacha 01/2022 12/2022 

Tacaíocht riaracháin tráthúil don Bhord Bainistíochta 01/2022 12/2022 

Bonneagar Leanúint ar aghaidh leis an réiteach monatóireachta comhtháite aonair leis an 
bpróiseas bainistíochta imeachtaí, a chlúdaíonn na córais go léir atá i bhfeidhm 

07/2021 12/2023 

Tús a chur le cumas innealtóireachta bogearraí 01/2022 12/2024 

Córais 
Nua/Nuálaíocht - 
Idir-inoibritheacht 

Leanúint le sainmhínithe nua seirbhíse agus próisis mar chuid de chreat ITSM de chuid 
eu-LISA 

03/2021 11/2022 

Córais 
Nua/Nuálaíocht – 
Teorainneacha 
Cliste 

Caidreamh gnó, éileamh, athrú, bainistíocht riachtanas idir eu-LISA agus a pháirtithe 
leasmhara (inmheánach / seachtrach) ag baint úsáide as na córais TF (in oibríochtaí nó 
á bhforbairt) 

01/2022 12/2022 

Bainistíocht 
Oibriúcháin/Athm
húnlú - Eile 

Ritheann próisis chreat ITSM eu-LISA, tomhas agus tuairisciú rialta, athbhreithnithe 
leanúnacha agus feabhsú ar sheirbhísí agus ar phróisis 

01/2022 12/2022 

Misean agus luachanna na Gníomhaireachta a chur chun cinn go hinmheánach agus go seachtrach - - -  4.40   4.00   4.00  

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Cur chun feidhme Plean Gníomhaíochta Cumarsáide Inmheánaí eu-LISA 01/2022 12/2022       

Cur chun feidhme an Phlean Gníomhaíochta um Chumarsáid Sheachtrach agus 
Faisnéise 

01/2022 12/2022 

Suíomh Gréasáin nua eu-LISA 10/2020 
nua 

06/2022 
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Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadt
a 

Buiséad (in EUR)29 FTEanna30 
 

    
2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Comhlíonadh córasach agus éifeachtach creat rialála an AE a áirithiú - - - 54.95  58.13   58.13  

Gníomhaíochtaí 
Corparáideacha - 
Eile 

Comhoibriú leis an MECS agus OCS institiúidí agus comhlachtaí eile an AE (EUIs) 
(Feidhm cosanta sonraí: Comhoibriú) 

01/2022 12/2022       

Rialachas corparáideach, pleanáil agus tuairisciú 01/2022 12/2022 

Forghníomhú an phlean soláthair agus fála 01/2022 12/2022 

Tuarascálacha a dhréachtú ar fheidhmiú teicniúil na gcóras, agus staitisticí a 
chomhiomlánú 

01/2022 12/2022 

Rialú inmheánach, nósanna imeachta, iniúchtaí a bhaineann le hairgeadas agus soláthar 01/2022 12/2022 

Cur chun feidhme plean iniúchta inmheánaigh bliantúil 01/2022 12/2022 

Comhairle dlí a sholáthar do eu-LISA 01/2022 12/2022 

Rialachas, pleanáil agus tuairisciú na rannóige oibriúcháin 01/2022 12/2022 

Cuntais na gníomhaireachta a chothabháil 01/2022 12/2022 

Monatóireacht ar chomhlíonadh cosanta sonraí 01/2022 12/2022 

Na heilimintí cothrománacha den Bhainistíocht Slándála agus Leanúnachais a oibriú, a 
phleanáil agus a fhorbairt 

01/2022 12/2022 

Na heilimintí cosanta den Bhainistíocht Slándála agus Leanúnachais a oibriú, a 
phleanáil agus a fhorbairt 

01/2022 12/2022 

Gníomhaíochtaí cosanta sonraí a eagrú (Feidhm cosanta sonraí: Eagraigh) 01/2022 12/2022 

Moltaí a sholáthar agus comhairle a thabhairt don fhoireann fhreagrach ar ábhair a 
bhaineann le Cur chun feidhme Rialachán 2018/1725 (Feidhm cosanta sonraí: 
Comhairle a thabhairt) 

01/2022 12/2022 

Feasacht ar chosaint sonraí a ardú 01/2022 12/2022 

Seachadadh tráthúil seirbhísí a bhaineann le bainistiú buiséadach, sócmhainní agus 
airgeadais 

01/2022 12/2022 
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Gníomhaíocht 
Clár 

Tionscadal/tasc 
Teideal na Gníomhaíochta 

Dáta 
tosaithe 

Dáta 
seachadt
a 

Buiséad (in EUR)29 FTEanna30 
 

    
2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Iomlán sprioc straitéiseach 4 saor in aisce 5,748,000 4,808,000 4,608,000 144.30  140.08  140.58  
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2.1.3 Amlíne chun mórthionscnaimh a chur i bhfeidhm 

Bunaithe ar na tionscadail a bhfuil cur síos orthu sa chuid ilbhliantúil, tá an chairt seo a leanas cuireann sé i láthair na príomhthionscnaimh agus a ngarspriocanna do thionscadail 

thábhachtacha roghnaithe chun cur leis an tuiscint ar an amlíne agus idirghaolta idir na príomhghníomhaíochtaí. 

 

2021 2022 2023 2024

SIS II (an  d ar a g lú in  d e  C h ó r as  Fais n é is e  Sch e n g e n )

V IS

EC RIS-TC N

EES

ETIA S

s BM S

C RRS

ESP

M EÁ N-FHA D

C IR

Bo n n e ag ar sTES TA

Eochair eolais: EiO  -  Teacht i bhfeidhm Forbairt IA  -  Measúnú tionchair agus anailís

Bonneagar

Croíchórais  Ghnó

Córais  Nua

Idir-inoibr itheacht

EiOSIS <=> ETIAS

EiOForbairt ECRIS-TCN

EiOVIS <=> nascóir EES

EiOVIS <=> BMS EiOAthmhúnlú VIS <=> sBMS

EiOVIS gníomhach - gníomhach

EiOAthmhúnlú VIS

Éabhlóid VIS

EiOEES <=> IO

EiOECRIS-TCN <=> sBMS Int.

EiOCroíchóras EES

EiOCroíchóras ETIAS

EiOETIAS <=> IOIA ETIAS <=> IO

EiOCroí sBMS

EiOCroí CRRS

EiOCroí ESP

EiOCroí MID

EiOComhtháthú sBMSTionchar IA sBMS

EiOCroí CIR

EiOMID agus ESP Int Imirce IA sBMS

EiOGníomhach - gníomhach

ECRIS-TCN <=> sBMS prep.



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 33 

2.1.4 Príomhtháscairí feidhmíochta corparáideacha 

Tábla 5: Spriocanna straitéiseacha agus príomhtháscairí feidhmíochta 

Promhtháscairí feidhmíochta31 Sprioc Bunlíne (sonraí 2020) Foinse sonraí 

SPRIOC STRAITÉISEACH 1: Leanúint ar aghaidh ag fás mar ranníocóir agus comhpháirtí forfheidhmithe do na beartais ábhartha sa réimse Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Céatadán na gcuspóirí slándála arna gcur chun feidhme mar atá 
sainmhínithe sa reachtaíocht 

100% 100% CAAR 2020 

Líon na druileanna éigeandála/slándáil agus cleachtaí a bhaineann le 
leanúnachas gnó a dhéantar go bliantúil 

2 2 CAAR 2020 

Infhaighteacht lárchóras Eurodac Uaine ≥ 99.99% 

99.99%> Ómra ≥ 99.50% 

Dearg <99.50% 

99.87% CAAR 2020 

Am freagartha lárchóras Eurodac Glas ≥ 99.45% 

99.45%> Ómra ≥ 90% 

Dearg < 90% 

99.95% CAAR 2020 

Infhaighteacht Líonra Achair Fhairsing (do chórais SIS agus VIS) Uaine ≥ 99.99% 

99.99%> Ómra ≥ 99.50% 

Dearg <99.50% 

99.9931% CAAR 2020 

Infhaighteacht lárchóras SIS Glas ≥ 99.99% 

99.99%> Ómra ≥ 99.50% 

Dearg <99.50% 

99.94% CAAR 2020 

Am freagartha lárchórais SIS Glas ≥ 99.5%, 

99.5%> Ómra ≥ 99% 

Dearg <99% 

99.86% CAAR 2020 

 
31 Ghlac Bord Bainistíochta na Gníomhaireachta an tacar nuashonraithe de KPIanna eu-LISA agus a gcártaí, lena n-áirítear an nasc le cuspóir straitéiseach na Gníomhaireachta, i mí an Mhárta 2020. 
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Promhtháscairí feidhmíochta31 Sprioc Bunlíne (sonraí 2020) Foinse sonraí 

Fáil ar chóras lárnach VIS/BMS Glas ≥ 99.99% 

99.99%> Ómra ≥ 99.50% 

Dearg <99.50% 

99.93% CAAR 2020 

Am freagartha lárchórais VIS/BMS Glas = 100% 

100%> Ómra ≥ 90% 

Dearg <90% 

99.98% CAAR 2020 

Leibhéal sástachta na n-oiliúnaithe leis an oiliúint a cuireadh ar fáil > 4 4.5 CAAR 2020 

SPRIOC STRAITÉISEACH 2: Ról na Gníomhaireachta a chothabháil agus a leathnú mar chomhpháirtí aitheanta agus iontaofa de chuid na nInstitiúidí Eorpacha agus na mBallstát maidir le claochlú digiteach a bhrú 
chun cinn i réimse an Cheartais agus Gnóthaí Baile 

Ráta cealaithe (%) leithreasaí faoi chomhair íocaíochtaí < 5 % 13.6% CAAR 2020 

Ráta (%) na gceangaltas buiséadach a chur chun feidhme 95– 99% 99.1% CAAR 2020 

Ráta (%) de chur chun feidhme na híocaíochta > 95% 99.0% CAAR 2020 

Cóimheas (%) na n-acmhainní riaracháin agus cóimheas (%) na n-acmhainní 
oibriúcháin i gcomparáid leis na hacmhainní daonna go léir laistigh den 
Ghníomhaireacht (foireann agus SNEanna) 

Riarachán: 20% 

Oibríochtúil: 70% 

16.5% 

72.5% 

CAAR 2020 

Cóimheas (%) na n-íocaíochtaí críochnaithe laistigh de na spriocdhátaí 
reachtúla 

> 87.5% 95.9% CAAR 2020 

Bainistíocht éadála: tionscadail soláthair de réir sceidil > 60% 163.6% CAAR 2020 

SPRIOC STRAITÉISEACH 3: Nuálaíocht agus claochlú digiteach a chumasú agus a thiomáint sa réimse Ceartais agus Gnóthaí Baile 

Sásamh custaiméirí: % de chustaiméirí an Bhallstáit atá sásta nó an-sásta 
leis an tseirbhís fhoriomlán a sholáthraíonn Deasc Seirbhíse eu-LISA 

 

≥ 80% 95% CAAR 2020 
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Promhtháscairí feidhmíochta31 Sprioc Bunlíne (sonraí 2020) Foinse sonraí 

SPRIOC STRAITÉISEACH 4: EU-LISA a fhorbairt tuilleadh i dtreo eagraíochta atá éifeachtach, lúfar agus athléimneach laistigh de chreat rialála an AE 

Feidhmíocht Deasc Seirbhíse eu-LISA ≥ 75% 99.9% CAAR 2020 

Measúnú a dhéanamh ar chríochnú agus dul chun cinn na dtionscadal i 
gcoinne (ath)bhunlíne de pharaiméadair shainithe cáilíochta/costais/ama 
agus lamháltais an tionscadail á gcur san áireamh 

< 10% 9.19% CAAR 2020 

Bainistiú Tionscadail: Measúnú a dhéanamh ar chomhlíonadh na dtionscadal 
críochnaithe i gcoinne Modheolaíocht Bainistíochta Tionscadal eu-LISA le 
linn shaolré an tionscadail. 

 Tionscadail bheaga: > 75 % 

 Tionscadail mheánacha: > 80% 

 Tionscadail mhóra: > 85% 

 Níor críochnaíodh agus rinneadh measúnú ar aon 
tionscadal beag in 2020 

 Tionscadail mheánacha: 71 % 

 Tionscadail mhóra: 73.5 % 

CAAR 2020 

Céatadán (%) de mholtaí iniúchta a cuireadh i bhfeidhm laistigh de na 
spriocdhátaí sonraithe, is iad sin: 

   

 Neamhchomhlíontacht chriticiúil 

 An-tábhachtach 

 Tábhachtach 

 Criticiúil = 100% 

 An-tábhachtach ≥ 90% 

 Tábhachtach ≥ 80% 

 N/B 

 67% 

 60% 

CAAR 2020 

Líon agus aois na moltaí atá fós le réiteach, is iad sin:    

 níos lú ná sé mhí 

 idir sé mhí agus bliain amháin 

 níos mó ná bliain amháin 

 ≤ ceithre thar téarma ar feadh níos lú ná sé mhí 

 ≤ dhá thar téarma idir sé mhí agus bliain amháin 

 ≤ ceann amháin thar téarma ar feadh níos mó ná 
bliain amháin 

 2 

 1 
 

 10 

CAAR 2020 

Éifeachtúlacht an phróisis soláthair < 25% 11% CAAR 2020 

Táscaire comhshaoil bonnlíne 341.04 tonna CAAR 2020 

Ráta neamhláithreachta (%) laistigh den tréimhse tuairiscithe    

 Meánlíon laethanta saoire bhreoiteachta in aghaidh an bhall foirne 

 Céatadán na mball foirne ar saoire bhreoiteachta fhada 

 Céatadán na mball foirne nár ghlac saoire bhreoiteachta 

 < 15 lá in aghaidh an bhall foirne 

 < 10% 

 > 15 % 

 5.6 lá 

 4.4% 

 52.9% 

Fág sonraí i SYSPER 
agus in Ares, bunachar 
sonraí excel 

Céatadán bliantúil (%) láimhdeachas foirne  ≤ 5% 3.7% Bunachar sonraí foirne 
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Promhtháscairí feidhmíochta31 Sprioc Bunlíne (sonraí 2020) Foinse sonraí 

Céatadán bliantúil (%) ráta áitíochta > 94% 91% Bunachar sonraí foirne 

Innéacs coinneála tallainne > 0 0.9 CAAR 2020 

Leibhéal rannpháirtíochta na foirne ≥ 63% 7.4 (innéacs) CAAR 2020 

Tionchar cumarsáide inmheánaí еu-LISA:    

 Suíomh gréasáin 

 Na meáin shóisialta 

 Imeachtaí rannpháirtíochta 

 bunlíne a choinneáil  

 +200 leantóir in aghaidh an ardáin in aghaidh na 
bliana 

 sástacht > 90%  

 rannpháirtíocht ag imeachtaí: > 95%  

 + 12% bliain ar bhliain 

 477 (Twitter) + 1888 (LinkedIn) + 332 (Facebook) 

 4.2/5 (84%) 

 105% 

CAAR 2020 

tionchar cumarsáide seachtraí eu-LISA:    

 rannpháirtíocht sa suirbhé 

 sásamh ginearálta le bealaí agus gníomhartha cumarsáide inmheánacha 

1. > 51 % 
2. > 70 % 

3. 52 % 
4. 93 % CAAR 2020 
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2.2 Acmhainní daonna agus airgeadais – Dearcadh don tréimhse 2022–2024 

2.2.1 Forbhreathnú ar an staid san am atá thart agus san am i láthair 

I gcomhréir le hAirteagal 28(3) de Rialachán Bunaíochta athbhreithnithe eu-LISA,32 oifigigh a bheidh ar fhoireann na 

Gníomhaireachta33, foireann shealadach (Gníomhaire Sealadach, TA) agus foireann ar conradh (Gníomhaire Conartha, CA) 

a oibríonn thar láithreáin iolracha. 

Amhail an 31 Nollaig 2020, b'ionann an fhoireann iomlán ag eu-LISA agus 274 duine. Údaraíodh 324 san iomlán sa bhuiséad 

do 202034 post i gcomhréir leis an bplean bunaíochta, le 202 post do Ghníomhairí Sealadacha (TA), 111 post do Ghníomhairí 

ar Conradh (CA) agus 11 post do Shaineolaithe Náisiúnta ar Iasacht (SNEanna). Tugann an tábla thíos forbhreathnú ar 

fhoireann eu-LISA in 2020 de réir réimse gníomhaíochta. 

Tábla 6: Forbhreathnú ar fhoireann eu-LISA in 2020 

Réimse gníomhaíochta 2020 údaraithe Staid iarbhír an 31.12.2020  

  TA CA SNI TA CA SNI 

Poist atá údaraithe faoi bhuiséad 2020 (bunlíne) 113 27 9 112 25 9 

EES  32 
  

26   

Rialachán athbhreithnithe eu-LISA (foireann bhreise) 23 30 2 19 21 1 

ETIAS 7 25 
 

7 21  

ECRIS (an Córas Faisnéise Eorpach um Thaifid Choiriúla) 
 

5 
 

 4  

Tilleadh SIS agus teorainn SIS 
 

4 
 

 4  

Idir-inoibritheacht 25 20 
 

17 8  

LFS Eurodac (faoi réir ionstraim dlí a ghlacadh) 2 
  

0   

Iomlán FTEanna 202 111 11 181 83 10 

 

Le linn 2020, bhí an Ghníomhaireacht tiomanta do bhaill foirne bhreise a earcú i gcomhréir leis na leithdháiltí buiséid do 

2020. Mar sin féin, mar gheall ar shrianta taistil a bhaineann le COVID-19, tháinig formhór na bhfostaithe nua-earcaithe 

isteach sa Ghníomhaireacht le moilleanna suntasacha agus i líon níos lú ná mar a ceapadh. 

In 2021, de bhun an Doiciméid Chlárúcháin Aonair (SPD) don tréimhse 2021-2023, bhíothas ag súil go dtiocfaidh méadú 32 

post ar fhoireann iomlán eu-LISA: 10 bpost ÚD le haghaidh ETIAS, 13 phost (7 TA agus 6 phost CA) le haghaidh Idir-

inoibritheachta, agus 9 bpost le haghaidh VIS (4 phost TA agus 5 phost CA), agus ar choinníoll go nglacfar Rialachán 

Athmhúnlaithe VIS. 

In 2022, beidh ar eu-LISA 12 phost eile a d’iarr an Ghníomhaireacht sa SPD don tréimhse 2021-2023 a líonadh chun an t-

éileamh foirne a bhaineann le tógáil an dara síneadh ar shuíomh oibriúcháin na Gníomhaireachta in Strasbourg a chlúdach, 

mar a chomh maith le tacú le gníomhaíochtaí cothrománacha éagsúla (m.sh. cuntasaíocht, an Oifig um Bainistíocht 

Tionscadal Fiontair (EPMO), Oifig Idirchaidrimh sa Bhruiséil, srl.). Mar thoradh air sin, tá na poist fholmha sin san áireamh 

sna pleananna foirne don tréimhse 2022-2024, ina bhfuil 25 post breise san iomlán a bhfuil sonraí fúthu in Iarscríbhinn XIII. 

Ina theannta sin, chuir an Ghníomhaireacht san áireamh freisin na figiúirí foirne a d’eascair óna comhaontú le Frontex maidir 

le haistriú sealadach (i.e. ar feadh 3 bliana, ó 2022 go dtí deireadh 2024) 21 Gníomhaire ar Conradh (FG IV) ó Frontex go eu-

LISA don tréimhse sin. tacaíocht iompróra ETIAS amach anseo (Ionad Cúnaimh Iompróra, CAC)35. 

 
32 Rialachán (AE) 2018/1726 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 14 Samhain 2018 maidir le Gníomhaireacht an Aontais Eorpaigh chun Bainistiú 

Oibríochtúil a dhéanamh ar Chórais TF ar Mhórscála sa Limistéar Saoirse, Slándála agus Ceartais (eu-LISA), agus lena leasaítear Rialachán (CE) Uimh. 

1987/2006 agus Cinneadh 2007/533/CGB ón gComhairle agus lena n-aisghairtear Rialachán (AE) Uimh. 1077/2011. 
33 Ní fhoráiltear i bplean bunaíochta eu-LISA poist ar leith d’oifigigh. 
34 Toisc nár glacadh Eurodac LFS, ba é 200 in ionad 202 líon na bpost TA a bhí ar fáil don Ghníomhaireacht in 2020. 
35 De bhun Airteagail 45(2) agus (3) agus 46(4) de Rialachán (AE) 2018/1240 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 12 Meán Fómhair 2018 lena 

mbunaítear Córas Eorpach um Fhaisnéis agus um Údarú Taistil (ETIAS) agus lena leasaítear Rialacháin 1077/2011, (AE) Uimh. 515/2014, (AE) 2016/399, (AE) 

2016/1624 agus (AE) 2017/2226, agus Airteagal 13(7) de Rialachán (AE) 2017/ 2226 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 30 Samhain 2017 lena 

mbunaítear Córas Iontrála/Amach (EES) sonraí dul isteach agus amach a chlárú agus sonraí iontrála náisiúnach tríú tír a thrasnaíonn teorainneacha 

seachtracha na mBallstát a dhiúltú agus na coinníollacha a chinneadh. le haghaidh rochtana ar EES chun críocha an dlí a fhorghníomhú, agus lena leasaítear 
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Caiteachas iomlán do 2020 

In 2020, bhainistigh eu-LISA buiséad EUR 240 119 milliún i leithreasaí faoi chomhair oibleagáidí agus EUR 233 384 milliún i 
leithreasaí faoi chomhair íocaíochtaí a fuarthas ón AE, agus leithdháileadh na méideanna seo a leanas ar dtús chun 
cúraimí/córais nua a chur chun feidhme: 

Tascanna / Córais Nua36 
Leithreasuithe faoi chomhair Oibleagáidí 
(i € MIO) 

LFS Eurodac athmhúnlú 0.268 

Leithdháileadh LFS Bhaile Átha Cliath 0.735 

Buiséad iomlán faoi réir bunús dlí nua 1.003 

 

Áiríodh i mbuiséad 2020 na Gníomhaireachta leithreasaí don Athmhúnlú Eurodac a raibh a n-úsáid ag brath ar ghlacadh leis 

an Athmhúnlú. Chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna a leagtar béim orthu thuas, d’fhormheas Bord Bainistíochta 

eu-LISA leasú ar bhuiséad 2020 lena n-áirítear: 

 EUR 1 003 milliún a thabhairt ar ais i leithreasaí faoi chomhair oibleagáidí; 

 ag fáil EUR 36 417 milliún i leithreasaí faoi chomhair íocaíochtaí. 
 

Tábla 7: Miondealú ar bhuiséad leasaitheach eu-LISA 2020    
Ag leasú buiséid (i milliún euro) 

Teideal 
buiséadach 

Córas / Tasc Leithreasuithe 
ceangaltais  

Leithreasuithe 
íocaíochta 

A01 Caiteachas foirne -0.268  -0.268 

arb é atá ann  Eurodac athmhúnlú -0.268  -0.268 
B03 Caiteachas oibríochtúil -0.735  36.685  

arb é atá ann  Leithdháileadh Bhaile Átha Cliath  -0.735 -0.735  
An Córas Dul Isteach-Imeachta   37.420  

Iomlán 2020 lena leasaítear buiséad  -1.003 36.417  

 

De bhun chinneadh Bhord Bainistíochta eu-LISA, ceadóidh na nósanna imeachta soláthair leanúnacha le haghaidh ETIAS, 

Idir-inoibritheacht, agus ECRIS don Ghníomhaireacht EUR 56 286 milliún leithreasaí faoi chomhair oibleagáidí a thabhairt ar 

aghaidh ó 2020 go 2021 chun na cistí sin a chur in áirithe lena n-úsáid sna blianta ina dhiaidh sin. 

Teideal Buiséid Córas/Tasc 
Tabhairt anonn neamh-uathoibríoch de 
leithreasaí maidir le tiomantais 2019 (i 
milliún euro) 

B03 Caiteachas Oibriúcháin Idir-inoibritheacht 2.477 
ETIAS 50.143 
ECRIS (an Córas Faisnéise Eorpach um Thaifid Choiriúla) 3.666 

Iomlán B03   56.286 
 

Le linn 2020, choinnigh an Ghníomhaireacht leibhéal ard ráta forghníomhaithe buiséid: 

• 99.0% le haghaidh leithreasaí íocaíochta lena n-áirítear caiteachas riaracháin a thabhairt ar aghaidh go dtí 2021; 

• 99.1% do leithreasaí maidir le tiomantais, ag cur san áireamh tabhairt anonn neamh-uathoibríoch na leithreasaí 

maidir le tiomantais arna n-údarú ag Bord Bainistíochta eu-LISA i mí Feabhra 2021, mar atá sonraithe sa tábla thíos. 

 
Leithreasaí maidir le tiomantais (in € MIO) 
Cur chun feidhme bhuiséad 2020 amhail an 31/12/2020 Cur chun feidhme an bhuiséid agus tabhairt anonn trí chinneadh 

Buiséad glactha 
deiridh 2020 

tiomantais 
forghníomhaithe 

& curtha chun 
feidhme  

tabhairt anonn 
neamh-uathoibríoch 

% curtha i bhfeidhm ag cur san áireamh 
/lena n-áirítear tabhairt anonn neamh-uathoibríoch  

240.119 181.550 75.6% 56.286 99.1% 

 

 

an Coinbhinsiún lena gcuirtear chun feidhme Comhaontú Schengen agus Rialacháin (CE) Uimh. 767/2008 agus (AE) Uimh. 1077/2011, a bhfuil na rialacháin 

cur chun feidhme á bhforbairt ina leith. 
36 Áirítear leis an gcaiteachas riaracháin, arna leithdháileadh i gcomhréir leis an ainmníocht bhuiséadach i dTeideal 1 ‘Caiteachas foirne’ agus i dTeideal 2 

‘Caiteachas bonneagair agus oibriúcháin’. 
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2.2.2 Forbhreathnú don tréimhse 2022-2024 

Cé go bhfuil fócas reatha fheidhm acmhainní daonna eu-LISA ar fhreastal ar na héilimh foirne a eascraíonn as leathnú 

shainordú na Gníomhaireachta, is é a thosaíocht fhoriomlán a chinntiú go gcoimeádann eu-LISA an líon gairmithe is fearr a 

bhfuil na cáilíochtaí acu is gá chun a áirithiú go cobhsaí agus go seasta. oibríochtaí gan bhriseadh agus soláthar seirbhísí 

lárnacha a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta. 

Don tréimhse 2022-2024, tá na trí réimse fócais seo a leanas sainaitheanta ag an nGníomhaireacht chun na tosaíochtaí 

agus na hoibríochtaí laethúla a threorú i réimse na Bainistíochta Acmhainní Daonna (HRM): 

 forbairt eagraíochtúil agus claochlú cultúrtha; 

 comhdhlúthú leanúnach tar éis tréimhse athchóirithe eagraíochta, fáis agus claochlaithe, le fócas ar dhigitiú 

próisis AD agus earcaíocht; agus an 

 forbairt inniúlachtaí agus inniúlachtaí a bhaineann le hoibríochtaí. 

Forbairt eagraíochtúil agus claochlú cultúrtha 

Áiríodh leis an tionscadal um chlaochlú cultúir eu-LISA, arna mhaoirsiú ag an bhfeidhm AD, anailís dhomhain agus 

feabhsuithe ar struchtúr eagraíochtúil reatha na Gníomhaireachta, ar sheirbhísí, ar straitéis foinsiú, chomh maith le forbairt 

acmhainne agus inniúlachta (i.e. inniúlachtaí), a dhírigh ar a samhail oibriúcháin níos scagtha agus níos inbhuanaithe do eu-

LISA chun athchóiriú a dhéanamh ar an ‘seanbhealach’ chun rudaí a dhéanamh. 

In 2022, rachaidh eu-LISA ar aghaidh leis an gcéad chéim eile den tionscadal um chlaochlú cultúir, ag druidim le bainistíocht 

athraithe eagraíochtúil ní hamháin ó thaobh gnéithe crua de chultúr na heagraíochta (i.e. samhail oibriúcháin, straitéisí, 

próisis, srl.), mar a thugtar orthu. ach freisin ó thaobh gnéithe boga (i.e., daoine, inniúlachtaí, ceannaireacht, srl.). Go háirithe, 

díreoidh an fheidhm AD ar struchtúr, próisis agus straitéis, chomh maith le luachanna, inniúlachtaí, daoine agus 

ceannaireacht. 

Ina theannta sin, chun an t-aistriú chuig Bainistíocht Acmhainní Daonna Bunaithe ar Inniúlacht a éascú, in 2022, cuirfidh eu-

LISA an Creat Inniúlachta i bhfeidhm a thabharfaidh isteach córas bainistíochta feidhmíochta atá cothrom le dáta agus 

comhtháite chun tacú le ceannairí agus foirne a lánacmhainneacht a bhaint amach. 

Mar is gnáth, leanfaidh feidhm AD eu-LISA ag cothú comhpháirtíochtaí gníomhacha le gach feidhm ar fud na 

Gníomhaireachta, ag cinntiú ailíniú iomlán na riachtanas gnó agus acmhainní AD. Chuige sin, déanfaidh AD seiceálacha 

rialta agus freagróidh siad do chásanna trí rannpháirtíocht ad hoc agus suirbhéanna ceannaireachta, chomh maith le trí 

phleananna gníomhaíochta leantacha a chomhordú. 

Ina theannta sin, mar chuid dá hiarrachtaí leanúnacha chun timpeallacht oibre níos fearr a chothú, tá an Ghníomhaireacht i 

mbun cur chuige réamhghníomhach a ghlacadh chun an ciapadh a chosc agus a chomhrac, chomh maith le dul i ngleic le 

cásanna tromchúiseacha coinbhleachta, d’fhonn a áirithiú go ndéanfar eu-LISA ina ionad oibre luach-bhunaithe atá bunaithe 

ar chomh-mheas. 

Comhdhlúthú leanúnach na Gníomhaireachta tar éis tréimhse athchóirithe eagraíochta, fáis agus claochlaithe, le fócas ar 

dhigitiú próisis AD agus earcaíocht 

In 2020, tar éis an atheagrú inmheánaigh chuimsitheach a rinneadh in 2019, thug eu-LISA roinnt modhnuithe isteach ar 

leithdháileadh cúraimí agus foirne nach raibh ach tionchar beag acu ar a struchtúr eagraíochtúil foriomlán.37. Mar sin féin, 

d'fheabhsaigh claochlú struchtúrach na Gníomhaireachta, a bhí ag feidhmiú go hiomlán in 2021, feidhmíocht fhoriomlán eu-

LISA go suntasach trí na hacmhainní daonna breise a dheonaítear don Ghníomhaireacht mar thoradh ar an sainordú 

méadaithe a bharrfheabhsú. Chun freagrachtaí atá ann cheana agus freagrachtaí nua sannta a bhainistiú ar bhealach níos 

éifeachtaí, d’éiligh leathnú shainordú eu-LISA freisin go ndéanfaí athbhreithniú ar a shamhail oibriúcháin atá le cur chun 

feidhme le linn na tréimhse 2022-2024. 

Maidir le fás eagraíochtúil, tá sé ar cheann de na príomhspriocanna don AD a chinntiú go mbíonn dóthain acmhainní ar fáil 

le linn na dtréimhsí fairsingithe sin. Chuige sin, ní mór don Ghníomhaireacht a bheith ullamh chun líon mór freagrachtaí 

breise a ghlacadh a bhfuiltear ag súil go mbainfidh siad a mbuaic amach le linn na tréimhse fáis, agus ag an am céanna 

foireann nua a chomhdhlúthú agus leanúint le fáilte a chur roimh earcaigh nua. Chuir críochnú phróiseas claochlaithe 

eagraíochtúil eu-LISA, a bhí riachtanach chun an Ghníomhaireacht a ullmhú do dhúshláin AD sa todhchaí, leis an ualach 

riaracháin méadaithe, agus tugadh le fios freisin go bhfuil roinnt réimsí feidhme laistigh den Ghníomhaireacht a bhfuil 

ganntanas foirne ríthábhachtach fós ann. 

 
37 Le miondealú níos mionsonraithe a fháil ar an struchtúr nua agus feabhsaithe, féach le do thoil do chairt eagraíochtúil eu-LISA in Iarscríbhinn I. 
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Ar an iomlán, tá méadú tagtha ar ualach riaracháin na hearnála BAD go príomha mar gheall ar sní isteach foirne nua a 

theastaíonn chun freastal ar an éileamh méadaithe a eascraíonn as sainordú méadaithe eu-LISA nó a bhaineann le 

freagrachtaí breise a sannadh faoi na rialacháin nua. Mar sin, cé go ndéantar gach iarracht an t-ualach oibre breise a 

ghlacadh trí bharrfheabhsú agus trí éifeachtúlacht riaracháin fheabhsaithe, leanfar leis an bhfeidhm AD agus foireann nua 

a earcú chun feidhmiú optamach na heagraíochta a chinntiú mar atá leagtha amach sna pleananna ábhartha. 

Mar gheall air sin, díreoidh clár oibre foriomlán Bainistíochta AD eu-LISA ar earcú, ar bordáil, ar chomhtháthú agus ar 

fhorbairt baill foirne nua, rud a chuirfidh ar a gcumas rannpháirtíocht leordhóthanach a bhaint amach ina gcuid oibre agus 

na cuspóirí atá leagtha síos ag an nGníomhaireacht a bhaint amach. 

Chun na spriocanna earcaíochta, a socraíodh do 2021 agus 2022 a bhaint amach, agus iad ag feidhmiú i gcomhthéacs 

srianta COVID-19, chinn eu-LISA an úsáid is mó is féidir a bhaint as na liostaí cúltaca atá ann cheana chun folúntais a líonadh 

ar fud na Gníomhaireachta. Ina theannta sin, chun an méadú sealadach ar an éileamh ar fhoireann bhreise a mhaolú, tá an 

Ghníomhaireacht ag smaoineamh freisin ar roinnt sainphoist earcaíochta gearrthéarmacha a chur leis an bhfoireann AD. 

Ina theannta sin, chun an próiseas earcaíochta a bhrostú, tá tairiscint soláthair nua seolta ag eu-LISA do sheirbhísí leighis 

in Strasbourg, agus tá sé i mbun uirlis earcaíochta nua a fháil agus a chur i bhfeidhm a chumasóidh agallaimh asincrónacha. 

Ba cheart go mbeadh torthaí na mbeart seo le feiceáil i gceann cúpla mí. 

Leanfar de bheith ag feidhmiú go cuí agus go dícheallach leis an raon leathan de phróisis eile a bhaineann le AD (m.sh, 

cearta agus teidlíochtaí a dheonú, párolla agus íocaíochtaí, saoire, dul ar bord, promhadh, breithmheas agus athaicmiú, srl.). 

Bainfear éifeachtúlacht riaracháin amach trí HRM a dhigitiú agus trí thascanna riaracháin athchleachtacha a uathoibriú, 

m.sh., córas faisnéise HRM an AE SYSPER agus a mhodúil roghnacha, mar aon le forbairt leanúnach ardán foghlama ar líne 

eu-LISA féin iLearn chun tacú le gníomhaíochtaí na Gníomhaireachta. aistriú go Bainistíocht Acmhainní Daonna Bunaithe ar 

Inniúlacht. Ina theannta sin, leanfaidh an Ghníomhaireacht ar aghaidh ag feabhsú a seirbhísí inmheánacha a bhaineann le 

AD trí riarachán éifeachtach agus trí dheiseanna intí le haghaidh forbairt ghairmiúil a sholáthar. 

Ina theannta sin, beidh eu-LISA fós tiomanta do dhea-chleachtais san fhearann AD a mhalartú le gníomhaireachtaí eile de 

chuid an AE, chomh maith le bheith ag comhoibriú leis an gCoimisiún Eorpach faoin Meabhrán Tuisceana athbhreithnithe 

2019.38. Mar shampla, i gcomhar leis an gCoimisiún, agus i gcomhréir le hAirteagal 110(2) de na Rialacháin Foirne, ghlac an 

Ghníomhaireacht rialacha nua d’fhoireann eu-LISA maidir le coinbhleachtaí leasa a chosc agus a bhainistiú39. 

Forbairt inniúlachtaí agus inniúlachtaí a bhaineann le hoibríochtaí 

Tá an Ghníomhaireacht i mbun an mhodheolaíocht Bainistíochta Acmhainní Daonna atá Bunaithe ar Inniúlacht a ghlacadh, 

a sholáthróidh creat chun cláir oiriúnaithe foghlama a thairiscint don fhoireann oibriúcháin, a chuirfidh ar chumas na 

Gníomhaireachta cur chuige níos straitéisí a chothú maidir le pleanáil fórsa saothair. Mar thoradh air sin, beidh an fhoghlaim 

ar fad dírithe ar an bhfoireann agus na foirne tiomnaithe a chumasú chun a bhfeidhmíocht a fheabhsú agus a 

lánacmhainneacht a bhaint amach chun seirbhísí den scoth a sholáthar do gheallsealbhóirí na Gníomhaireachta. Sa 

chomhthéacs sin, tacóidh an fheidhm AD le Roinn Oibríochtaí eu-LISA chun liostaí na scileanna agus na n-inniúlachtaí 

ábhartha atá riachtanach do bhainistiú oibríochtúil a chothabháil agus a uasghrádú agus, níos tábhachtaí fós, chun éabhlóid 

leanúnach na gcóras a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta a áirithiú, gan trácht ar. comhlíonadh aon tascanna nua a 

d’fhéadfaí a shannadh amach anseo. 

a) Forbairt tascanna reatha 

Tá méadú suntasach tagtha ar raon feidhme thascanna eu-LISA ó 2018 i leith agus táthar ag súil go leanfar leis an treocht 

sin. Sa tréimhse 2022–2024, sroichfidh freagrachtaí na Gníomhaireachta an leibhéal is airde go dtí seo le forbairt an Chórais 

Eorpaigh um Fhaisnéis agus um Údarú Taistil (ETIAS), an Chórais Eorpaigh um Fhaisnéis um Thaifid Choiriúla (ECRIS), agus 

idir-inoibritheacht fhoriomlán a bhaint amach idir na tíortha móra uile. -scála córais TF Eorpacha arna maoirsiú ag eu-LISA. 

Ina theannta sin, tiocfaidh an Córas Iontrála/Amach (EES) agus ETIAS i bhfeidhm freisin le linn na tréimhse sin. Chun cumas 

eu-LISA maidir le seachadadh seirbhísí a neartú, tá níos mó foirne breise faighte ag an nGníomhaireacht cheana féin agus 

déanfaidh sí iad a earcú i gcomhréir leis na leithdháiltí pearsanra sna tograí ón gCoimisiún faoi seach, mar a léirítear i. Tábla 

9. Meastacháin fhoireann eu-LISA don tréimhse 2022-2024. 

 

 
38 Iarscríbhinn a ghabhann leis an gCinneadh ón gCoimisiún maidir le Meabhrán Tuisceana Athbhreithnithe a ghlacadh idir an Coimisiún Eorpach agus eu-LISA, 

C (2019) 8941 final an 17.12.2019. 
39 Cinneadh Uimh. 2020-405 an 23.12.2020 ó Bhord Bainistíochta eu-LISA maidir le rialacha cur chun feidhme maidir le coinbhleachtaí leasa na mball foirne a 

chosc agus a bhainistiú. 
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In 2021, táthar ag súil go méadóidh an Ghníomhaireacht a foireann faoi 32 post (11 TA agus 21 CA) mar a leagtar amach 

sna tograí ón gCoimisiún le haghaidh Rialacháin arna nglacadh maidir le ETIAS agus idir-inoibritheacht, chomh maith le 

Rialachán Athmhúnlaithe VIS atá fós faoi réir a ghlacadh. An togra ón gCoimisiún le haghaidh Rialacháin maidir le húsáid 

Chóras Faisnéise Schengen (SIS) i réimse an chomhair phóilíneachta agus an chomhair bhreithiúnaigh in ábhair choiriúla a 

mhéid a bhaineann le hiontráil foláirimh ó Europol40 samhlaítear dhá (2) phost CA a bhunú ag eu-LISA. Ina theannta sin, 

nuair a ghlacfar na meastacháin ar bhuiséad 2021, tá an Ghníomhaireacht ag súil go gcuirfear 14 phost eile leis (11 CA agus 

3 SNE). Ós rud é go mbeidh tionchar ag na pleananna seo ar na leibhéil foirne in 2022, tá siad san áireamh i dTábla 9 – 

meastacháin foirne eu-LISA don tréimhse 2022-2024, agus in Iarscríbhinn II agus in Iarscríbhinn XIII freisin. 

Na pleananna don tréimhse 2022-202441 acmhainní daonna breise a bheith ann chun ganntanas foirne a aithníodh sa 

phróiseas chun an t-éileamh ar Acmhainní Daonna a chur i gcomparáid le moltaí reachtaíochta ábhartha a chlúdach. Mar 

shampla, sainaithníodh ganntanas foirne sna réimsí a bhaineann le SIS, le hidir-inoibritheacht na gcóras, le EES, agus le 

tacaíocht chéad agus dara leibhéal do na Ballstáit (e.g. an Deasc Seirbhíse 24/7). Sa chomhthéacs sin tá sé tábhachtach a 

thabhairt faoi deara freisin gur glacadh an chuid is mó de na tograí sin dhá nó trí bliana sular glacadh na rialacháin faoi 

seach. Ní thugtar cuntas i dtograí an Choimisiúin don ghlao ar leith ar fhoireann bhreise a rinne Roinn Oibríochtaí eu-LISA. 

Laghdóidh earcú foirne breise spleáchas eu-LISA ar sholáthraithe seirbhíse seachtracha, go háirithe i réimsí ina bhfuil sé 

soiléir gur cheart d'fhoireann na Gníomhaireachta féin an cúram a chomhlíonadh. 

In 2019 agus 2020 araon, d’fhulaing sceidealú tionscadal mar gheall ar easpa foirne, rud a spreag glaonna athnuaite ar 

fhoireann bhreise. Mar gheall air sin, b’éigean roinnt tionscadal a athsceidealú, agus díríodh na hacmhainní a bhí ar fáil arís 

ar ghníomhaíochtaí a cuireadh siar roimhe seo nó ar thionscadail a bhí sceidealaithe do 2021 agus níos déanaí. Ina theannta 

sin, beidh gá le hacmhainní breise freisin toisc go gcaithfear tionscadail a bhí ceaptha ar dtús a rith in ord a rith ag an am 

céanna. 

In 2022, táthar ag súil go mbainfidh an Ghníomhaireacht buaicphointe amach i dtéarmaí a fáis foriomlán, agus i gcur i gcrích 

a croíghníomhaíochtaí araon, agus éifeachtaí carntha na dtionscadal moillithe á n-ionsú aici freisin amhail gníomhaíochtaí 

a bhaineann le cur chun feidhme an tionscadail nó a ndéanann cur chun feidhme an tionscadail difear dóibh. an Bonneagar 

Comhroinnte (CSI), síneadh an fhoirgnimh nua a thógáil ar shuíomh oibriúcháin na Gníomhaireachta in Strasbourg, feabhas 

a chur ar TF corparáideach na Gníomhaireachta agus ar ghníomhaíochtaí comhordaithe gaolmhara. 

Léirigh cleachtadh tagarmharcála 2022 agus anailís a rinneadh ina dhiaidh sin ar na torthaí gur cheart go mbeadh méadú 

foirne 20 % breise beartaithe d’aon mhéadú foirne sna réimsí a bhaineann le cúraimí oibríochtúla agus soláthair chun an 

comhordú agus an tacaíocht riaracháin is gá a áirithiú. Más rud é gur chóir go dtitfeadh an líon foirne faoi bhun an 

chóimheasa sin, ní mór na hacmhainní a dheonófar le haghaidh oibríochtaí a ath-leithdháileadh go páirteach ar na cúraimí 

cothrománacha nach féidir a sheachfhoinsiú, rud a fhágann go mbeidh ganntanais sa réimse teicniúil. Ag an am céanna, 

táthar ag súil go mbeidh tionchar dearfach ag an gcur chuige nua a ghlactar maidir le foireann tacaíochta seachtracha ar 

ghanntanas foirne agus ar líon iomlán na foirne.42 

Tá riachtanais fhoriomlána foirne na Gníomhaireachta do 2022, mar a shamhlaítear sna Ráitis Airgeadais Reachtacha (LFS) 

faoi seach curtha i láthair in Tábla 8. Meastacháin eu-LISA don fhoireann bhreise in 2022, lena n-áiríear: 

 poist atá sainaitheanta le haghaidh tacaíochta iompróra ETIAS (CAC); 

 poist arna leithdháileadh le haghaidh gníomhaíochtaí teicniúla agus cothrománacha atá beartaithe ag eu-LISA 

chun córais TF nua a chur chun feidhme agus chun spleáchas ar sholáthraithe seirbhíse seachtracha a laghdú 

(e.g. slándáil, tacaíocht riaracháin agus gníomhaíochtaí comhordaithe, lena n-áirítear acmhainní daonna, 

airgeadas, cuntasaíocht, iniúchadh inmheánach, srl). 

 

 
40 Togra le haghaidh Rialachán ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle lena leasaítear Rialachán (AE) 2018/1862 maidir le Córas Faisnéise Schengen 

(SIS) a bhunú, a oibriú agus a úsáid i réimse an chomhair póilíneachta agus an chomhair bhreithiúnaigh in ábhair choiriúla a mhéid a bhaineann le hiontráil 

foláireamh ag Europol 

COM (2020)791, 12.09.2020 
41 Faoi réir an phlean bunaíochta agus na dréacht-mheastacháin buiséid do 2022 a ghlacadh. 
42 Tá samhail nua á forbairt ag eu-LISA faoi láthair chun tacaíocht sheachtrach a aimsiú agus a úsáid. 
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Tábla 8. Meastacháin eu-LISA maidir le foireann bhreise in 2022 

Aonad agus próifíl Meastachán 

FTE 

Grúpa feidhme agus 

grád 

Foireann bhreise atá riachtanach do ghníomhaíochtaí a bhaineann leis an CAC 

SOU – Riarthóir Uirlisí Iompróra  2 FG IV 

TTU – Bainisteoir Scaoilte/Athraithe/Tástála 2 FG IV  

SCU – Riarthóir Slándála TF/Seirbhísí Slándála Corparáideacha 2 FG IV  

SOU - Riarthóir tacaíochta dara leibhéal (24x7) 5 FG IV 

SOU – Foireann 1ú agus 2ú leibhéal i gceannas 1 FG IV 

TTU – Oifigeach Clárúcháin 2 FG IV 

PPU – Bainistíocht Clár agus Tionscadal 2 FG IV 

IMU – Riarthóir Córais 2 FG IV 

PSU – Bainisteoir caidrimh ghnó 1 FG IV 

HRU/CSU – Tacaíocht chothrománach d'earcaíocht agus TFC 2 FG IV 

IOMLÁN 1 21   

Foireann bhreise riachtanach chun tionscadail mhórscála TF a chur i bhfeidhm agus chun spleáchas ar chonraitheoirí seachtracha a laghdú 

Próifílí teicniúla agus comhordaithe atá liostaithe in Iarscríbhinn XIII 25 5 AD7, 5 AD 5, 10 FG 

IV, 2 FG III, agus 3 

SNE 

IOMLÁN 2 25   

MÓRIOMLÁN 46   

 

Tá liosta mionsonraithe de ghníomhaíochtaí agus acmhainní riachtanacha don tréimhse 2022-2024 curtha i láthair in 

Iarscríbhinn II. Rinne an Ghníomhaireacht anailís chuimsitheach ar an bhféidearthacht go ndéanfaí cúraimí áirithe a 

bhaineann leis na gníomhaíochtaí sin a sheachfhoinsiú, agus tá liosta in Iarscríbhinn XIII de phróifílí nach féidir a 

sheachfhoinsiú, ag tabhairt le fios an t-údar cuí le saineolaithe inmheánacha a fhostú. Ba cheart a thabhairt faoi deara go 

bhfuiltear ag súil go mbeidh gach ceann de na próifílí liostaithe ag gabháil do roinnt gníomhaíochtaí nó tionscadal, tar éis 

iad a shainaithint tar éis breithniú cúramach a dhéanamh ar na hacmhainní daonna inmheánacha go léir maidir lena 

rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach i ngníomhaíochtaí nó i dtionscadail ábhartha. 

b) Cúraimí nua 

Cuireadh síneadh le sainordú na Gníomhaireachta nuair a tháinig Rialachán Bunú athbhreithnithe eu-LISA i bhfeidhm i mí na 

Nollag 2018. Tar éis ghlacadh an togra ón gCoimisiún le haghaidh Rialacháin maidir le córas ríomhairithe cumarsáide in 

imeachtaí sibhialta agus coiriúla trasteorann (córas r-CODEX), agus lena leasaítear Rialachán (AE) 2018/172643, is dócha 

go nglacfaidh eu-LISA freagracht as córas ríomh-CODEX an AE a bhainistiú, go dtí go nglacfar an Rialachán faoi seach. 

I gcomhairle le hArd-Stiúrthóireacht Dlí agus Cirt agus Tomhaltóirí (DG JUST) an Choimisiúin, tá an Ghníomhaireacht 

páirteach sa phlé maidir le tionscnamh reachtach nua chun ardán comhoibrithe a chruthú d’Fhoirne Comhpháirteacha 

Imscrúdaithe (JIT), a bhféadfadh cúram nua a bheith mar thoradh air. eu-LISA, ie an t-ardán seo a fhorbairt agus a chur i 

bhfeidhm ó 2024 ar aghaidh. 

Ina theannta sin, tá roinnt tionscnamh nua eile á n-ullmhú faoi láthair a bhféadfadh cúraimí nua a bheith ag baint leo do eu-

LISA, eg digitiú an phróisis víosaí, an Lárionad Sármhaitheasa le haghaidh AI (Intleacht Shaorga) nó tionscnamh an 

Choimisiúin chun Slándáil Eorpach tiomnaithe a chruthú. Spás Sonraí i bhforfheidhmiú an dlí, chomh maith leis an 

athbhreithniú ar chinneadh Prüm. Tíolacfaidh an Ghníomhaireacht a dtionchar ar a pleanáil foirne agus áireoidh sí iad i gClár 

Oibre Bliantúil eu-LISA a luaithe a ghlacfar na tograí ón gCoimisiún faoi seach. 

Ina theannta sin, in 2022, leanfaidh freagrachtaí reatha na Gníomhaireachta de bheith ag leathnú ó thaobh raon feidhme 

agus castachta de mar a thuairiscítear níos mine sa chéad roinn eile. 
 

 
43 Togra le haghaidh Rialacháin ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle maidir le córas ríomhairithe cumarsáide in imeachtaí sibhialta agus coiriúla 

trasteorann (córas r-CODEX), agus lena leasaítear Rialachán (AE) 2018/1726, COM/2020/712. 
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2.2.3 Cláir acmhainní don tréimhse 2022-2024 tréimhse 

Pleanáil acmhainní airgeadais 

Is cuid de phleanáil ilbhliantúil eu-LISA iad na hacmhainní airgeadais don tréimhse 2022-2024 agus áirítear iad ina 

réamhaisnéis don Chreat Airgeadais Ilbhliantúil (CAI) 2021-2027. 

Foráiltear le riachtanais mheasta na Gníomhaireachta go mbuaicfear úsáid na n-acmhainní airgeadais in 2022, go príomha 

mar gheall ar ghlacadh leanúnach na bhfreagrachtaí nua a cuireadh ar an nGníomhaireacht (i.e. cur chun feidhme EES, 

ETIAS, ECRIS-TCN agus Idir-inoibritheacht), chomh maith leis an éabhlóid.i raon feidhme agus i gcastacht chúraimí reatha 

eu-LISA. 

Soláthraíonn Iarscríbhinn II forbhreathnú mionsonraithe ar chaiteachas oibríochtúil de réir córais mar a fhoráiltear sa TTS 

do 2022, agus sna fírinnithe pleanála ilbhliantúla agus buiséid. Ar an taobh eile de, tá miondealú ar an mbuiséad in 

Iarscríbhinn III i gcomhréir le struchtúr buiséadach na Gníomhaireachta, áit a ndéantar caiteachais oibríochtúla do gach 

córas a ghrúpáil de réir caibidle buiséadach. 

Pleanáil acmhainní daonna 

Tugann an SPD seo forbhreathnú ar riachtanais foirne eu-LISA de bhun na rialachán ábhartha a glacadh idir 2017 agus 2019, 

chomh maith leis na cinn atá sceidealaithe lena nglacadh in 2020 nó in 2021. 

Le linn di a plean bunaíochta a ullmhú, ghlac an Ghníomhaireacht treoir ón seasamh a leagtar amach sa Teachtaireacht ón 

gCoimisiún 'Clárú acmhainní daonna agus airgeadais do ghníomhaireachtaí díláraithe 2014-2020'.44. Mar thoradh air sin, 

cuireadh na ciorruithe foirne go léir a sonraíodh sa chumarsáid i bhfeidhm faoi dheireadh na bliana 2018. 

Ina theannta sin, tá iarratas curtha ar aghaidh ag an nGníomhaireacht ar fhoireann bhreise chun comhlíonadh na dtascanna 

cothrománacha a áirithiú agus chun ganntanas foirne a chlúdach i réimsí teicniúla agus a bhaineann le córais TF nua nó 

uasghrádaithe. Le haghaidh faisnéise níos mionsonraithe faoi seo, féach le do thoil ar an bhfo-alt 2.2.2 a) Forbairt Tascanna 

Reatha. Don tréimhse 2022-2024, chuir an Ghníomhaireacht in iúl go bhfuil gá leis an méadú seo a leanas ar líon na foirne 

(féach Tábla 9. Meastacháin fhoireann eu-LISA don tréimhse 2022-2024 ar leathanach 44). 

Áirítear ar na figiúirí sin an líon foirne ceadaithe do eu-LISA de réir na dtograí ábhartha ón gCoimisiún le haghaidh na 

rialachán faoi seach, chomh maith leis an ngá atá le foireann bhreise don tréimhse 2022-2024 mar a shainaithin an 

Ghníomhaireacht. 

Chomh maith leis an roinn seo, déantar cur síos níos mionsonraithe ar na meastacháin don tréimhse 2022-2024 (lena n-

áirítear forbairtí ábhartha agus riachtanais foirne) in Iarscríbhinn XIII agus II, ag cur síos ar pheirspictíocht trí bliana. Tá 

éabhlóid fhoriomlán chuóta foirne eu-LISA san áireamh i dtáblaí Iarscríbhinn IV. Tá faisnéis maidir le beartas earcaíochta, 

breithmheas agus athaicmiú feidhmíochta, beartas soghluaisteachta, cothromaíocht inscne agus geografach, agus oiliúint 

ar fáil in Iarscríbhinn V. 

 

 
44 Teachtaireacht ón gCoimisiún chuig Parlaimint na hEorpa agus chuig an gComhairle ‘Clársceidealú acmhainní daonna agus airgeadais do ghníomhaireachtaí 

díláraithe 2014-2020’, COM(2013) 519 final an 10 Iúil 2013. Foráiltear sa doiciméad go mbeidh na leibhéil foirne seo a leanas mar thoradh ar laghdú ar 

Ghníomhairí Sealadacha: 120 in 2015, 118 in 2016, 115 in 2017, agus 113 sna blianta 2018-2020. 
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Tábla 9. Meastacháin fhoireann eu-LISA don tréimhse 2022-2024 tréimhse 

  2022 2023 2024 

Eilimintí TA CA SNI Foirean
n 
iomlán 

TA CA SNI Foirean
n 
iomlán 

TA CA SNI Foireann 
iomlán 

Foireann bhunlíne 

mar atá 

sainmhínithe i 

Rialachán 

athbhreithnithe eu-

LISA 

113 30 9 152 113 30 9 152 113 30 9 152 

LFS EES (forbairt 

oibríochtúil) 

32     32 32     32 32     32 

LFS ETIAS 7 35   42 7 35   42 7 35   42 

Tuairisceáin 

Teorainneacha LFS 

SIS /LE agus SIS 

  4   4   4   4   4   4 

Comhar póilíneachta 

LFS SIS45 

 2  2         

LFS Athrú maoinithe 

Rialachán - foireann 

bhreise 

23 27 2 52 23 27 2 52 23 27 2 52 

LFS ar Idir-

inoibritheacht 

32 36   68 31 34.5   65.5 24 31   55 

LFS ECRIS   5   5   5   5   5   5 

LFS Athmhúnlú 

Eurodac46 

2   2 2   2 2   2 

LFS VIS Athmhúnlú47 4 5   9 6 7   13 6 6   12 

LFS e-CODEX  248  2 2 3  5 2 3  5 

Fo-iomlán 215 148 11 374 216 144.5 11 371.5 206 138 11 355 

Comhaontú le 

Frontex maidir leis 

an CAC 

 21    21    21   

SPD 2022–2024 

foireann bhreise de 

dhíth ar eu-LISA 

10 12 3 25 10 12 3 25 10 12 3 25 

Iomlán 223 179 14 416 226 178 14 418 219 174 14 407 

 

 

 

 

 
45 Togra le haghaidh Rialachán ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle lena leasaítear Rialachán (AE) 2018/1862 maidir le Córas Faisnéise Schengen 

(SIS) a bhunú, a oibriú agus a úsáid i réimse an chomhair phóilíneachta agus an chomhair bhreithiúnaigh in ábhair choiriúla a mhéid a bhaineann le hiontráil 

foláirimh ag Europol Na meastacháin foirne do 2 phost CA in 2021 agus in 2022, faoi réir ghlacadh na hionstraime dlí ábhartha. 
46 Áirítear i bplean bunaíochta eu-LISA dhá phost TA do Eurodac (faoi réir athbhreithniú ar an Rialachán ábhartha) 
47 Léiríonn na huimhreacha athrú ar leithdháileadh na bpost in aghaidh na bliana. 
48 Tá dhá phost CA FG IV beartaithe amhail an 1 Meán Fómhair 2022. 
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2.2.4 Straitéis chun gnóthachain éifeachtúlachta a bhaint amach 

San fhadtéarma, is é sprioc eu-LISA a bheith ina eagraíocht lúfar agus éifeachtach. D'fhonn éifeachtúlacht a mhéadú, go 

háirithe ag cur san áireamh na freagrachtaí a eascraíonn as a sainordú leathnaithe, rinne an Ghníomhaireacht a sainordú a 

athchumrú struchtúr eagraíochtúil agus ghlac a samhail oibriúcháin nua. Ina theannta sin, chuimsigh athchóiriú 

eagraíochtúil eu-LISA ath-shainmhíniú ar phróisis, dáileadh nua ar phoist agus próifílí foirne, agus athbhreithniú ar an 

bpróiseas pleanála AD. 

Mar sin féin, tá baint amach cuspóirí beartais ag brath ar na srianta a eascraíonn as na hacmhainní daonna atá ar fáil do eu-

LISA. Cé go bhfuair an Ghníomhaireacht cistí chun foireann bhreise a earcú chun freagrachtaí nua a ghlacadh, agus 25 post 

líonta in 2019 tar éis theacht i bhfeidhm Rialachán Bunaithe athbhreithnithe eu-LISA, tá an Ghníomhaireacht fós ag fulaingt 

ganntanas foirne chun freagrachtaí nua a ghlacadh. Chun an scéal a mhaolú, téann an Ghníomhaireacht i mbun plé rialta 

agus i bhforbairt beart chun aghaidh a thabhairt ar shaincheist an ghanntanas foirne agus ar chuspóirí oibríochtúla eu-LISA. 

Sa chomhthéacs seo, tá ceann de na bearta roghnaithe úsáid soláthraithe seirbhíse seachtracha le haghaidh tascanna 

éagsúla TF agus riaracháin. Mar sin féin, tá an réiteach seo casta ag an bhfíric go bhfuil an reachtaíocht ábhartha maidir le 

húsáid soláthraithe seirbhíse seachtracha ag éirí níos casta i bhformhór na dtíortha AE. In ullmhú a nua Straitéis Foinsiú, tá 

an Ghníomhaireacht ag iniúchadh cineálacha cur chuige eile a fhágfaidh go mbeifear in ann an bearna acmhainní daonna a 

dhúnadh nach féidir a réiteach le poist foirne a leithdháileadh cheana féin. Léiríonn an straitéis foinsithe na FTEanna de réir 

réimse de ghníomhaíocht na Gníomhaireachta ag baint úsáide as foireann inmheánach amháin do phríomhsheirbhísí, ag 

baint úsáide as conraitheoirí seachtracha, nó ag cur múnla measctha i bhfeidhm. Ina theannta sin, tá straitéis foinsithe den 

sórt sin molta le fada sna hiniúchtaí a rinne Cúirt Iniúchóirí na hEorpa (ECA). As seo amach, beidh sé ina ghné thábhachtach 

chun pleanáil acmhainní daonna don SPD a threorú agus chun iarrataí ar acmhainní breise a chosaint ar bhealach níos 

trédhearcaí. Ag an am céanna, tá an Ghníomhaireacht ag tabhairt chun críche na gConarthaí Réime nua chun tacaíocht 

sheachtrach a fháil, ie chun na cúraimí agus an obair a sheachfhoinsiú nach bhfuil líon leordhóthanach post inmheánach 

leithdháilte ar eu-LISA ina leith. 

Táthar ag súil go mbainfear tuilleadh gnóthachain éifeachtúlachta amach ó thaobh an fhadtéarma de digitiú próisis a 

mbíonn líon mór páipéarachais i gceist leo (m.sh. in Acmhainní Daonna – modúil éagsúla SYSPER2, Uirlis Ríomh-

Earcaíochta, iLearn), agus, nuair is féidir, tríd an próisis inmheánacha a shimpliú, go háirithe le haghaidh tascanna riaracháin 

(m.sh. taifid ama oibre, córais bainistithe doiciméad, srl.). Chun réitigh nua TF a shaincheapadh nó a fhorbairt, áfach, tá gá 

le hiarrachtaí méadaithe chun na sonraíochtaí teicniúla a ullmhú agus chun na réitigh atá beartaithe a thástáil. Dá bhrí sin, 

tá gá le méadú sealadach ar acmhainní daonna le céim forbartha na n-uirlisí TF nua, ach ní bhainfear na héifeachtúlachtaí 

ionchasacha amach ach amháin tar éis do na réitigh TF forbartha a bheith lánfheidhmiúil. 

Cruthaíonn sé sin dúshláin bhreise agus cuireann sé brú ar an bhfoireann atá ann cheana toisc go mbraitheann an próiseas 

earcaithe ar ghlacadh na n-ionstraimí dlí faoi seach, ach tá na hacmhainní sin ag teastáil roimh ré ó na próisis earcaíochta 

agus roghnóireachta. Tá tionchar diúltach díreach fós ag staid COVID-19 a tháinig chun cinn in 2020, agus in 2021, ar 

earcaíocht, rud a chuireann isteach, ar a seal, ar phleanáil agus ar chur chun feidhme tionscadal. 

Chuige sin, tá dréachtú déanta ag an nGníomhaireacht Straitéis Gnóthachain Éifeachtúlachta ag díriú go sonrach ar a 

phróisis a shruthlíniú, rialachas a bharrfheabhsú, cumas a thógáil, athbhreithnithe rialta a chur i bhfeidhm, tomhas beacht 

agus uathoibriú a thabhairt isteach. 

Go háirithe, clúdaíonn an dréachtstraitéis seo na réimsí seo a leanas: 

◼ sainmhíniú, doiciméadú agus tomhas na bpróiseas; 

◼ feabhsuithe ar phróisis, ag baint úsáide as athbhreithnithe rialta agus optamúcháin, ar éileamh freisin; 

◼ anailís slabhra luacha; 

◼ athbhreithnithe rialta agus barrfheabhsú ar rialachas inmheánach agus struchtúir eagraíochtúla; 

◼ athbhreithnithe rialta agus barrfheabhsú modhanna agus cleachtais rialachais; 

◼ uathoibriú, lena n-áirítear meaisínfhoghlaim agus AI a chur i bhfeidhm le haghaidh próisis agus seirbhísí; 

◼ sainiú, tomhas agus tuairisciú seirbhísí, bunaithe ar an gcrann tomhais bunaithe. 

Ba cheart a thabhairt faoi deara go gcaithfidh an eagraíocht dul i mbun forbartha cuimsitheach cumais ar fud na 

Gníomhaireachta, lena n-áirítear scileanna agus eolas riachtanach a fhorbairt i measc na foirne, chun gnóthachain 

éifeachtúlachta a bhaint amach. Chun go n-éireoidh leis, ní mór an tógáil acmhainne seo a dhéanamh i gcomhar le Cur chun 

feidhme Straitéis Acmhainní Daonna na Gníomhaireachta. 
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2.2.5 Tosaíochtaí diúltacha/ laghdú ar chúraimí reatha: 

Tráth scríofa na tuarascála seo, ní dhéanann an Ghníomhaireacht aon tosaíochtaí diúltacha do 2022 a thuar. Mar sin féin, 

ag brath ar thoradh deiridh na caibidlíochta ar an gCreat Airgeadais Ilbhliantúil nua don tréimhse 2021-2027, ní féidir a chur 

as an áireamh go bhféadfadh go mbeadh ar eu-LISA tosaíochtaí diúltacha a leagan amach agus/nó líon na gcúraimí atá 

beartaithe a laghdú más rud é. ní bheidh na hacmhainní daonna agus/nó airgeadais arna leithdháileadh ar an 

nGníomhaireacht leordhóthanach chun na gníomhaíochtaí go léir atá beartaithe do 2022 a chumhdach. 
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3 Clár Oibre Bliantúil do 2022 

3.1 Achoimre fheidhmeach 

Tá pleanáil chúraimí eu-LISA do 2022 bunaithe ar an dá shraith tosaíochtaí seo a leanas: 

 

PRÍOMHTHOSAÍOCHTAÍ GNÓ: 

 Oibríochtaí agus seirbhísí cobhsaí agus gan bhriseadh de Chroíchórais Ghnó. 

 Dul chun cinn maidir le tionscnaimh nua a chur chun feidhme (EES, ETIAS, Idir-inoibritheacht, ECRIS-TCN, VIS 

Recast, Eurodac Recast) i gcomhréir leis na léarscáileanna comhaontaithe. 

 Dul chun cinn leis an dara síneadh a chur le suíomh oibriúcháin na Gníomhaireachta in Strasbourg de réir an phlean. 

 

TOSAÍOCHTAÍ COTHROMÁNACHA EAGRAÍOCHTÚLA: 

 Córas rialaithe inmheánaigh na Gníomhaireachta a neartú tuilleadh, le béim ar leith ar bhainistíocht cáilíochta agus 

bainistíocht conartha agus díoltóirí. 

 Tuilleadh forbartha agus neartú ar chumais bhainistíochta clár agus punainne. 

 

Ina theannta sin, ó 2022 ar aghaidh, tá cur chuige nua ag eu-LISA chun na gníomhaíochtaí atá beartaithe sa SPD a chur i 

láthair. Go dtí seo, tá tionscadail phleanáilte agus cúraimí oibríochtúla nó corparáideacha curtha i láthair ag an 

nGníomhaireacht mar ghníomhaíochtaí aonair sa Chlár Oibre Bliantúil a d’iompaigh ina dhoiciméad casta agus trom é, a 

éilíonn iarracht inmheánach shubstaintiúil chun é a ullmhú go bliantúil, agus iarracht ó pháirtithe leasmhara na 

Gníomhaireachta a léamh. é. Le blianta beaga anuas, tá iarracht shubstaintiúil déanta ag eu-LISA chun a chumais a fhorbairt 

maidir le bainistiú punainne agus clár, agus mar thoradh air sin laghdófar castacht na pleanála bliantúla agus ilbhliantúla, 

bainistiú níos fearr ar na hacmhainní atá ar fáil, agus feabhsófar iad. inrianaitheacht agus bainistiú idirspleáchais idir 

tionscadail agus tascanna aonair. 

Léiríonn Clár Oibre Bliantúil 2022 an cur chuige nua seo agus tá sé bunaithe ar phunanna agus ar chláir shainithe. Is éard is 

punann ann ná bailiúchán tionscadal, clár agus gníomhaíochtaí neamhthionscadail arna mbainistiú mar ghrúpa chun 

rannchuidiú le cuspóirí straitéiseacha eu-LISA a bhaint amach trí úsáid optamaithe a bhaint as na hacmhainní daonna agus 

airgeadais atá ar fáil. Is iad na ceithre phunann: 'Bainistíocht Oibriúcháin/Athmhúnlú', 'Córais nua/Nuálaíocht', 'Bonneagar' 

agus 'Gníomhaíochtaí Corparáideacha'. Is éard is clár ann ná grúpa de thionscadail ghaolmhara agus de ghníomhaíochtaí 

neamhthionscadail a bhainistítear ar bhealach comhordaithe chun tairbhí a sheachadadh nach bhféadfaí a bhaint amach 

dá mbainistítear iad ar leithligh. Is iad na sé chlár a léirítear sa doiciméad ná: 'VIS', 'SIS', 'Eurodac', 'Teorainneacha Cliste', 

'Idir-inoibritheacht' agus 'IT Chorparáideach'. I gcuid 3.2 léirítear iad seo mar ghníomhaíochtaí éagsúla, rud a ligeann don 

léitheoir tuiscint níos fearr a bheith aige ar an obair atá beartaithe faoi gach clár/punann. 

Laghdaigh an cur chuige nua méid iomlán an SPD ag soláthar ag an am céanna an leibhéal céanna sonraí (agus i gcásanna 

áirithe níos fearr) don obair phleanáilte. Tá sé i gcomhréir freisin le treoirlínte nuashonraithe an Choimisiúin Eorpaigh maidir 

le SPD a ullmhú a foilsíodh in 2020. 

Ag an am céanna, le glacadh na bpróiseas agus na n-uirlisí um Bainistíocht Clár agus Tionscadal (PPM), beidh an 

Ghníomhaireacht in ann tionscadail agus gníomhaíochtaí a phleanáil ar bhealach níos cruinne bunaithe ar acmhainn 

acmhainní, meastachán níos fearr a dhéanamh ar chostais tionscadail, réamh-mheas a dhéanamh ar éileamh sa todhchaí, 

tosaíocht a thabhairt do thionscadail a áirithiú. ailíniú straitéiseach agus méadú ar rathúlacht chur i gcrích an bhuiséid as a 

dtiocfaidh méadú ar luach iomlán do na geallsealbhóirí. 

Tá cur síos ar ábhar gach punainne agus cláir ar fáil sna hailt seo a leanas. 
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PUNANN: Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú 

CLÁR: SIS 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht de SIS a oibriú i gcomhréir leis na KPIanna corparáideacha agus na CLSanna. Déanfar 

cothabháil an chórais, agus áireofar leis gníomhaíochtaí coisctheacha, ceartaitheacha, oiriúnaitheacha agus foirfeacha. 

Cuirfear san áireamh sna gníomhaíochtaí sin na hathruithe arna n-imscaradh chun rialacháin SIS Athmhúnlaithe 2018 a 

chur chun feidhme. Leanfaidh an córas ag forbairt i gcomhréir le riachtanais agus riachtanais na mBallstát. Go háirithe, 

cuirfear na fiosruithe ó chórais Uathaitheanta Uimhirphlátaí i bhfeidhm sa lárchóras. 

Déanfar an Córas Uathaitheanta Méarloirg (AFIS) a oibriú agus a chothabháil. 

Tar éis do na Ballstáit méadú leanúnach a dhéanamh ar úsáid an chórais, leanfaidh an Ghníomhaireacht d'acmhainneacht 

na bhfiosrúchán a mhéadú. 

Cuirfear tús le comhtháthú SIS sa phróiseas idir-inoibritheachta, trí aghaidh a thabhairt ar na comhéadain idir an croí-SIS 

agus na heilimintí comhfhreagracha idir-inoibritheachta. 

Tacóidh an Ghníomhaireacht leis na Ballstáit agus iad i mbun feachtais tástála agus cháilíochta na gcóras náisiúnta. Beidh 

tábhacht mhór ag baint leis sin de réir mar a bheidh castacht SIS ag méadú, mar gheall ar an teicneolaíocht 

bhithmhéadrach bhreise a tugadh isteach le hAthmhúnlú SIS agus mar gheall ar an ullmhúchán don idir-inoibritheacht. 

 

CLÁR: VIS 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht de VIS a oibriú i gcomhréir leis na KPIanna corparáideacha agus na CLSanna. Déanfar 

cothabháil ar an gcóras, agus áireofar leis gníomhaíochtaí coisctheacha, ceartaitheacha, oiriúnaitheacha agus foirfeacha, 

agus cuimseofar freisin timpeallacht nua chomhtháite EES. 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht dá gníomhaíocht chuimsitheach anailíse agus deartha maidir le comhtháthú na 

gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta, chun an leas is fearr a bhaint as ascnaimh amach anseo. 

Ar choinníoll go bhfuil na hionstraimí dlí glactha, féachfaidh an Ghníomhaireacht le forbairt an bhunúis dlí nua VIS 

(Athmhúnlú VIS) a mbeidh tionchar aige ar chórais lárnacha agus náisiúnta VIS. 

Mar chuid d’iarrachtaí na Gníomhaireachta infhaighteacht na gcóras a mhéadú trí ailtireacht ghníomhach ghníomhach a 

chur chun feidhme, cuirfidh an Ghníomhaireacht tús le nuashonrú a dhéanamh ar an tseirbhís VIS agus leis an bhforbairt 

is gá chun ullmhú don chur chun feidhme. 

 

CLÁR: An Córas Eorpach méarlorgaireachta (Eurodac) 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht ag oibriú Eurodac agus DubliNet i gcomhréir leis na KPIanna corparáideacha agus na 

CLSanna. Déanfar cothabháil ar an gcóras, agus áireofar leis gníomhaíochtaí coisctheacha, ceartaitheacha, 

oiriúnaitheacha, foirfeacha agus gníomhaíocht athdhearaidh EURODAC. 

Beidh tionchar mór ag dul chun cinn ullmhú an Rialacháin nua Eurodac arna mholadh ag an gCoimisiún Eorpach mar chuid 

den Phacáiste Imirce agus Tearmainn nua agus glacadh leis ina dhiaidh sin ar na forbairtí a bhaineann le héabhlóid 

Eurodac. Go dtí go nglacfar an bonn dlí nua, beidh éabhlóidí agus athruithe teicniúla ag eascairt as cothabháil 

oiriúnaitheach agus riachtanais oibríochtúla. 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht de bheith ag tacú leis na Ballstáit agus iad ag oiriúnú a gcórais náisiúnta chun an úsáid a 

bhaineann siad as Eurodac agus DubliNet a fheabhsú. 

 

CLÁR: Gníomhaíochtaí bainistíochta oibríochtúla eile 

Déanfar bainistiú oibríochtúil na gcóras i gcomhréir le creat ITSM na Gníomhaireachta, chun a áirithiú go gcomhlíonfar 

gach comhaontú seirbhíse. Déanfar na próisis go léir a shainítear sa chlár a reáchtáil agus a thomhas ar bhonn rialta, agus 

déanfar tuairisciú. Déanfaidh an Ghníomhaireacht athbhreithniú agus feabhsú leanúnach ar sheirbhísí agus ar phróisis an 

chláir freisin. 

Cuirfear tacaíocht ar an gcéad leibhéal ar fáil 24/7 do gach úsáideoir córais, i gcumarsáid dhíreach leis na pointí aonair 

teagmhála, agus áireofar léi bainistiú teagmhais, comhlíonadh iarratas, tacaíocht agus seirbhís, faireachán gnó agus 

teicniúil. 
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Cuirfear tacaíocht dara leibhéal ar fáil 24/7 freisin, mar thacaíocht theicniúil do gach córas táirgthe. Cuirfidh sé le bainistiú 

teagmhais, le bainistiú fadhbanna, le bainistíocht athraithe agus scaoileadh. Cuirfidh an fhoireann tacaíochta dara leibhéal 

tacaíochtaí teicniúla ar fáil freisin do thionscadail sa chlár. 

Soláthróidh an Ghníomhaireacht príomhphróisis amhail bainistiú ar athrú oibríochtúil, bainistíocht scaoilte agus 

imscartha, bainistíocht tástála. I seachadadh na bpróiseas, áiritheoidh an Ghníomhaireacht cáilíocht agus éifeachtúlacht 

na ngníomhaíochtaí uile, agus oibreoidh sí i ndlúthchomhar leis na geallsealbhóirí ábhartha agus leis na comhlachtaí 

rialachais. 

Soláthróidh an Ghníomhaireacht seirbhís slándála agus dearbhaithe faisnéise, lena n-áirítear bainistíocht agus dearbhú 

slándála, oibríochtaí agus freagairt slándála, agus measúnú agus tástáil slándála. 

Déanfaidh an Ghníomhaireacht leanúnachas gnó na gcóras mórscála TF a bhainistiú, lena n-áirítear gníomhaíochtaí 

oibríochta, pleanála agus forbartha a bhainistiú. In 2022, eagróidh an Ghníomhaireacht cleachtadh slándála agus 

leanúnachais gnó le haghaidh SIS. 

Áiríonn an clár seo freisin cothabháil chur chun feidhme tagartha ECRIS, atá mar fhreagracht ar an nGníomhaireacht ó 

Aibreán 2020 i leith.49. 

 

PUNANN: Bonneagar 

CLÁR: Bonneagar 

Chun infhaighteacht leanúnach na gcóras a áirithiú, déanfar aonaid lárnacha agus cúltaca a oibriú, a chothabháil, agus 

déanfar aon éabhlóidí agus feabhsuithe is gá a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm. 

Soláthrófar seirbhísí cumarsáide, lena n-áirítear feidhmiú an dara sraith criptithe ar bhonneagar cumarsáide SIS agus VIS. 

Déanfaidh an Ghníomhaireacht na seirbhísí líonra a sholáthraíonn roinnt soláthraithe do líonraí TESTA agus EuroDomain 

a bhainistiú freisin. 

Soláthrófar seirbhísí oibríochta líonra, agus áirítear leo bainistiú oibríochtúil bhonneagar líonra áitiúil na gcóras, bonneagar 

líonra áitiúil agus idirlín na seirbhísí gréasáin EES/ETIAS, bonneagar líonra áitiúil OÉ, bonneagar líonra áitiúil CSI, agus 

Líonra EUWS. 

Soláthrófar tacaíocht bhonneagair dara leibhéal mar chuid de na próisis um bainistiú teagmhais, bainistiú fadhbanna agus 

comhlíonta iarratas. 

Soláthrófar bainistíocht oibríochtúil don bhonneagar córas tástála, don CBFF, do chur chun feidhme an bhainistithe 

athraithe, do thacaíocht EUWS, do thástáil chomhtháthaithe, do riarachán ardáin agus d’innealtóireacht córas. Tar éis 

ardán bainistíochta saolré feidhmchláir a chur i bhfeidhm, cuirfear tacaíocht agus uirlisí gaolmhara ar fáil dó. 

Leanfar den aistriú chuig líonra nua TESTA, ó 2021 i leith, agus áireofar leis aistriú forásach bhonneagair chumarsáide na 

gcóras. 

Críochnófar comhtháthú an réitigh mhonatóireachta aonair chomhtháite leis an bpróiseas bainistíochta imeachtaí, a 

tosaíodh in 2021. 

Rachaidh gníomhaíochtaí a bhaineann le bainistiú conarthaí ar aghaidh, ag leanúint leis an gcur chuige trasnaí a chuir an 

Ghníomhaireacht tús leis in 2020. Clúdóidh na gníomhaíochtaí sin cothabháil TEF don chroí-bhonneagar, bainistiú clár 

TOF, bainistiú TOF le haghaidh cothabhála ceartaitheacha, agus athnuachan crua-earraí (HW) agus bogearraí (SW), agus 

bainistiú cheadúnais Oracle. 

Forbróidh an Ghníomhaireacht cumas innealtóireachta bogearraí, chun cáilíocht na mbogearraí a sheachadann 

conraitheoirí a fheabhsú, agus chun feidhmíocht agus éifeachtúlacht na gcóras agus a gcothabháil a mhéadú dá réir. 

 

 
49 Bunaíodh ECRIS le Cinneadh Réime 2009/315/CGB agus tá sé i bhfeidhm ó 2012 i leith. De bhun Airteagal 4(3) de Rialachán ECRIS-TCN, déanfar bogearraí 

an chomhéadain ECRIS-TCN a chomhtháthú le cur chun feidhme tagartha ECRIS. I gcomhréir leis sin, foráiltear le hAirteagal 11(2) de Rialachán ECRIS-TCN go 

mbeidh eu-LISA freagrach as cur chun feidhme tagartha ECRIS a fhorbairt agus a chothabháil tuilleadh. Ós rud é go raibh ECRIS i bhfeidhm, ghlac an 

Ghníomhaireacht seilbh ar chothabháil bhogearraí ECRIS RI in Aibreán 2020. 
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PUNANN: Córais/Nuálaíochtaí nua 

CLÁR: Teorainneacha cliste 

In 2022, tabharfaidh an Ghníomhaireacht bailchríoch ar an bpríomhfhorbairt ar EES a tosaíodh in 2019 (croí-chur chun 

feidhme EES). Tar éis theacht i bhfeidhm na gcóras, cuirfidh an Ghníomhaireacht tús leis na cúraimí cothabhála gaolmhara 

(cothabháil EES, cothabháil crua-earraí agus bogearraí EES BMS, cothabháil EES BMS don socrú gníomhach-ghníomhach). 

Ina theannta sin, cuirfidh an Ghníomhaireacht tús leis na coigeartuithe is gá chun EES a chomhtháthú leis na 

comhpháirteanna idir-inoibritheachta eile. 

Tabharfaidh an Ghníomhaireacht cur chun feidhme ETIAS chun críche faoi dheireadh 2022 agus, chun ullmhú dá theacht 

i bhfeidhm, cuirfear tús leis na cúraimí cothabhála is gá. 

Ag an am céanna, tabharfaidh an Ghníomhaireacht cur chun feidhme Sheirbhísí Gréasáin EES/ETIAS i gcrích go dtí go 

dtiocfaidh sé i bhfeidhm, agus tionscnóidh sí na gníomhaíochtaí cothabhála gaolmhara. 

Leanfaidh eu-LISA le cur chun feidhme ECRIS-TCN a tosaíodh in 2019. Faoi 2023, déanfar cur chun feidhme tagartha 

ECRIS a chomhtháthú le bogearraí comhéadan ECRIS-TCN. 

Leanfaidh an Ghníomhaireacht de bheith ag comhoibriú go gníomhach lena geallsealbhóirí mar chuid de na próisis 

chaidrimh ghnó, bhainistíochta éilimh, bhainistíocht athruithe agus bhainistíocht riachtanas. Leanfaidh eu-LISA de 

chomhordú agus de thacú le gníomhaíochtaí na ngrúpaí comhairleacha éagsúla, na ngrúpaí oibre agus na sainghrúpaí 

éagsúla i gcomhréir lena rialachán bunaithe agus le rialacháin eile maidir leis na córais agus leis an idir-inoibritheacht faoi 

seach. 

 

CLÁR: Idir-inoibritheacht 

I gcomhréir leis na hionstraimí dlí, leanfaidh an Ghníomhaireacht d'fhorbairt na gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta go 

léir. 

Táthar ag súil go mbeidh forbairt an Stór Lárnach um Thuairisciú agus Staidreamh (CRRS), ar cuireadh tús leis ag tús 

2021, críochnaithe faoi dheireadh 2022. Chun ullmhú le haghaidh dul i bhfeidhm, cuirfear tús leis na cúraimí cothabhála 

is gá. 

Tá sé beartaithe forbairt an CIR, ar cuireadh tús leis ag tús 2021, a thabhairt chun críche in 2022. 

Leanfar le forbairt an ESP, a thosaigh ag tús 2021, ar feadh na bliana. Mar ullmhúchán don dul i bhfeidhm, cuirfear tús leis 

na cúraimí cothabhála is gá in 2022. 

Leanfaidh forbairt an Lárionad Forbartha Lárnach, a thosaigh ag tús 2021, ar feadh na bliana. 

Sula dtiocfaidh siad i bhfeidhm, tabharfaidh an Ghníomhaireacht a creat ITSM cothrom le dáta trí na seirbhísí nua a 

bhaineann leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta nua a chur leis agus a shainiú. 

Sula dtiocfaidh na comhpháirteanna idir-inoibritheachta in oibríochtaí freisin, leanfaidh an Ghníomhaireacht dá 

gníomhaíochtaí cur chun feidhme gaolmhara maidir leis an idir-inoibritheacht idir EES agus VIS agus idir ETIAS agus VIS. 

Leanfaidh eu-LISA le forbairtí a bhaineann le comhtháthú ECRIS-TCN leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta. 

Rachaidh eu-LISA ar aghaidh le cur chun feidhme BMS/sBMS EES a tosaíodh mar chuid de chur chun feidhme EES. 

Ag leanúint ar aghaidh ó 2020 agus 2021, tabharfaidh an Ghníomhaireacht an tionscadal chun críche chun feidhmiúlachtaí 

bithmhéadracha VIS a aistriú chuig sBMS. Cuirfear tús le cothabháil na mBogearraí Úsáideora KIT (USK) in 2022. 

 

CLÁR: Córais nua eile/Gníomhaíochtaí nuálaíochta 

Mar chuid de chlár ar leith, rannchuidíonn na gníomhaíochtaí seo a leanas le héifeachtúlacht agus éifeachtacht oibríochtaí 

na gcóras a mhéadú. 

Ag leanúint ar aghaidh ón tionscnamh ar cuireadh tús leis in 2019, rachaidh an Ghníomhaireacht ar aghaidh leis an dara 

céim de chur i bhfeidhm na Bainistíochta Saolré Feidhmchláir. 

Tabharfaidh an Ghníomhaireacht an tionscadal ar cuireadh tús leis in 2020 maidir le croí-idirnasc SIS i gcrích, tríd an 

gcomhéadan a chomhlánú chun teachtaireachtaí a mhalartú le ETIAS. 

Leanfaidh eu-LISA ag obair ar a ailtireacht fiontair i gcomhthéacs foriomlán na hidir-inoibritheachta. 
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PUNANN: Gníomhaíochtaí corparáideacha 

CLÁR: TF Corparáideach 

Déanfaidh an Ghníomhaireacht a feidhmchláir chorparáideacha TF, a líonraí, a córais agus a saoráidí stórála a oibriú agus 

a chothabháil. 

Ag leanúint leis an tionscnamh ar cuireadh tús leis in 2021, aistreoidh an Ghníomhaireacht cuid dá bonneagar 

corparáideach TF agus feidhmchláir chuig an néal. 

Chomh maith leis sin ag leanúint ar aghaidh ó 2021, tabharfar chun críche cur chun feidhme chaighdeáin ITIL agus dea-

chleachtais do na seirbhísí TF corparáideacha. 

Eagrófar soláthar trealaimh, bonneagair agus seirbhísí TFC agus cuirfear tacaíocht úsáideora deiridh TF (deasc seirbhíse) 

ar fáil d’fhoireann na Gníomhaireachta. 

 

CLÁR: Gníomhaíochtaí Corparáideacha eile 

Déanfar gníomhaíochtaí corparáideacha chun tacú le seachadadh shainordú na Gníomhaireachta agus na 

ngníomhaíochtaí bliantúla atá beartaithe, chun a áirithiú go gcomhlíontar na cuspóirí bliantúla agus go bhfeidhmíonn an 

Ghníomhaireacht mar eagraíocht éifeachtach agus lúfar, i gcomhréir le creat rialúcháin an AE. 

Áirítear leis an ngníomhaíocht sin bainistíocht na Gníomhaireachta, a heintitis agus a cinnteoireacht inmheánach. 

Clúdaíonn bainistíocht chorparáideach Cur chun feidhme an phlean iniúchta inmheánaigh bhliantúil, lena n-áirítear moltaí 

iniúchta ó na hiniúchtaí éagsúla go léir (IAC, IAS agus ECA) a chur i bhfeidhm, agus cuntais na Gníomhaireachta a 

chothabháil. Chun an bhainistíocht chorparáideach a fheabhsú, tabharfaidh an Ghníomhaireacht bailchríoch in 2022 ar 

chur chun feidhme próisis bhreithmheasa oifigiúil bunaithe ar Chomhtháthú na Samhla Aibíochta Inniúlachta, tionscnamh 

ar cuireadh tús leis in 2020. 

Faoi mhaoirseacht an Oifigigh um Chosaint Sonraí (DPO), eagrófar gníomhaíochtaí cosanta sonraí chun faireachán a 

dhéanamh ar chomhlíonadh na Gníomhaireachta leis an mbunús dlí um chosaint sonraí, agus chun comhairle a chur ar 

fhoireann uile eu-LISA agus iad a chur ar an eolas maidir le saincheisteanna cosanta sonraí don bhainistíocht oibríochtúil. 

na gcóras agus le haghaidh gníomhaíochtaí eile arna ndéanamh ag an nGníomhaireacht. Déanfar tuairisciú ar chosaint 

sonraí agus comhar leis an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonraí (MECS) agus le gníomhaireachtaí agus comhlachtaí 

eile de chuid an AE freisin de réir mar is gá. 

Eagrófar gníomhaíochtaí bainistíochta geallsealbhóirí chun tacú le struchtúr bainistíochta na Gníomhaireachta, go háirithe 

a comhlachtaí rialaithe (An Bord Bainistíochta, Grúpaí Comhairleacha). Eagrófar faireachán agus comhordú beartais, chun 

tacú le comhar na Gníomhaireachta leis an gCoimisiún Eorpach, le Parlaimint na hEorpa agus le Comhairle an Aontais 

Eorpaigh, agus le comhlachtaí agus le gníomhaireachtaí eile de chuid an AE, go háirithe san fhearann Ceartais agus 

Gnóthaí Baile. Déanfar cúraimí cumarsáide inmheánacha agus seachtracha de réir mar is gá. 

Leanann gníomhaíochtaí cumarsáide eu-LISA na prionsabail a leagtar amach sna straitéisí cumarsáide nuashonraithe don 

tréimhse 2021-2027. Bainfidh na cuspóirí, na spriocanna agus na teachtaireachtaí cumarsáide le cuspóir straitéiseach 

foriomlán eu-LISA agus beidh siad dírithe ar infheictheacht, creidiúnacht agus tuiscint chruinn ar obair na Gníomhaireachta 

a mhéadú i measc a geallsealbhóirí agus an phobail i gcoitinne. 

Déanfar acmhainní daonna a bhainistiú i spiorad an chomhdhlúthaithe, i gcomhthéacs an chlaochlaithe agus an fháis 

leanúnaigh ar cuireadh tús leis in 2020 sa Ghníomhaireacht. Beidh forbairt inniúlachta agus cumais le haghaidh oibríochtaí 

córas ina príomhghníomhaíocht atá beartaithe do 2022. 

Déanfar gníomhaíochtaí airgeadais agus soláthair, agus go háirithe cur i gcrích an phlean soláthair agus fála. Déanfar 

rialuithe, nósanna imeachta agus iniúchtaí seanbhunaithe i réimse na bainistíochta airgeadais agus soláthair. Soláthrófar 

gach seirbhís a bhaineann le bainistiú buiséadach, sócmhainní agus airgeadais. 

Déanfaidh an Ghníomhaireacht na cúraimí is gá a bhaineann le slándáil agus bainistiú leanúnachais, lena n-áireofar 

leanúnachas gnó, athshlánú ó thubaiste agus práinnfhreagairt, agus seirbhísí slándála faisnéise agus dearbhaithe. 

Leanfar de shaoráidí uile na Gníomhaireachta (an ceanncheathrú i dTaillinn, an láithreán teicniúil in Strasbourg, an 

láithreán cúltaca in Sankt Johann im Pongau agus an oifig idirchaidrimh sa Bhruiséil) a oibriú agus a chothabháil, agus 

cuirfear na seirbhísí riachtanacha ar fáil. 
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D’éirigh leis an nGníomhaireacht tús a chur leis an bpróiseas chun an dara síneadh a chur lena háitreabh oibriúcháin in 

Strasbourg in 2019. In 2022, leanfaidh an Ghníomhaireacht leis an bpleanáil don dara síneadh ar na háiseanna teicniúla in 

Strasbourg. Táthar ag súil go gcríochnófar tógáil agus glacadh an fhoirgnimh in 2028.50 

Mar chuid dá gníomhaíochtaí ginearálta comhordaithe, ullmhóidh an Ghníomhaireacht tuarascálacha ar fheidhmiú 

teicniúil na gcóras agus foilseoidh sí staidreamh maidir lena n-úsáid agus leanfaidh sí de oiliúint a sholáthar do na Ballstáit 

maidir le húsáid theicniúil na gcóras. Leanfaidh saineolaithe eu-LISA de rannchuidiú mar bhreathnóirí le meastóireachtaí 

Schengen i réimsí SIS/SIRENE agus an Chomhbheartais Víosaí, faoi réir éabhlóid na paindéime COVID-19. Leanfaidh an 

Ghníomhaireacht lena gníomhaíochtaí taighde agus monatóireachta teicneolaíochta, go háirithe trí thorthaí taighde a 

chomhtháthú i saolréanna an fheidhmchláir. tacóidh eu-LISA le cur chun feidhme codanna de Chreatchlár um Thaighde 

agus Nuálaíocht Fís na hEorpa51. Ullmhóidh an Ghníomhaireacht na doiciméid bhliantúla rialachais, pleanála agus 

tuairiscithe mar a cheanglaítear leis na rialacháin. 

 
50 Tugtar tuilleadh sonraí in Iarscríbhinn VII 
51 Togra le haghaidh Rialacháin ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle lena mbunaítear Fís Europe – an Clár Réime um Thaighde agus Nuálaíocht, lena 

leagtar síos a rialacha maidir le rannpháirtíocht agus leathadh, COM/2018/435 críochnaitheach 
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3.2 Gníomhaíochtaí 

Cuirtear i láthair sa chuid seo agus in Iarscríbhinn II gníomhaíochtaí na gclár agus na bpunann a bhfuil cur síos orthu thuas i roinn 3.1 Achoimre. 

3.2.1 Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú – VIS 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta seo bainistiú éifeachtach agus éifeachtúil VIS/BMS, agus seachadadh na n-éabhlóidí riachtanacha ar na córais. Leis an ngníomhaíocht seo, 

cuireann eu-LISA VIS/BMS ar fáil do na Ballstáit i gcomhréir leis na hionstraimí dlí agus leis an CLS comhaontaithe. Tá infhaighteacht gan bhriseadh VIS do na Ballstáit ar cheann 

de na príomh-rannchuidithe ag an nGníomhaireacht leis an gComhbheartas Eorpach Víosaí. In 2022, beidh dhá phríomh-athrú ar VIS/BMS: ar dtús cur chun feidhme an Rialacháin 

um Athmhúnlú VIS, agus ar an dara dul síos, tús a chur le cur chun feidhme ailtireachta gníomhach VIS. 

Tá buiséad agus acmhainní daonna riachtanacha na gníomhaíochta seo do 2022 tugtha in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Scóip/Cur Síos Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta  

Cur chun feidhme VIS 
gníomhach-ailtireacht 
ghníomhach 

 Modheolaíocht chothrománach a aithint le haghaidh socrú gníomhach-ghníomhach do gach 
CBS 

 Seirbhís VIS á nuashonrú dá réir 

Níl an creat cothrománach gníomhach-
gníomhach réidh 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Uaine52 

Forbairt 
athmhúnlaithe VIS 
(leanúint) 

 An VIS Láir agus na Comhéadain Náisiúnta a mhodhnú i gcomhréir leis an Rialachán leasaithe 
VIS.  

D’fhéadfadh go mbeadh tionchar ag 
saincheisteanna infhaighteachta spáis san 
ionad sonraí ar oibríochtaí míne (m.sh. 
róthéamh laistigh de racaí mar gheall ar 
easpa spáis breise, deacrachtaí le 
bonneagar a chur leis i gcás fadhbanna) 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil VIS/BMS  Cothabháil cheartaithe: Bainistíocht Teagmhais, Bainistíocht Fadhbanna, Bainistíocht 
Athruithe. 

 Cothabháil oiriúnaitheach: leanúint agus réamh-mheas a dhéanamh ar dhífheidhmeacht na 
gcomhpháirteanna córais ionas go mbeidh VIS/BMS fós ag cloí leis na teicneolaíochtaí is 
nua-aimseartha agus go mbeidh tacaíocht iomlán aige ó mhonaróirí agus eagarthóirí 
comhpháirteanna. 

 Cothabháil foirfe: comhpháirteanna VIS/BMS a fheabhsú, bunaithe ar shaineolas teicniúil 
agus feabhsúcháin aitheanta, chun an fheidhmíocht is fearr a chinntiú. 

 Cothabháil choisctheach: athruithe a dhéanamh ar VIS/BMS bunaithe ar bhreathnuithe 
oibriúcháin chun foinsí sainaitheanta saincheisteanna a chosc ó bheith ina dteagmhais. 

Glacadh tráthúil le Rialachán Athmhúnlaithe 
VIS 

Comhlíonadh CLS 
VIS/BMS agus KPI 
corparáideach 

99.99 % 
infhaighteacht 
córas lárnach VIS 

100 % VIS am 
freagartha 
lárchórais 

 

 
52 Áirítear le gach tionscadal i rannán 3.2 gníomhaíochtaí táscairí feidhmíochta caighdeánacha eu-LISA maidir le lamháltais tionscadail a chuimsíonn: 

Feidhmíocht Costas an Tionscadail: Dearg - Diall iomlán >10% / Ómra - Diall iomlán 5% <10% / Uaine - Diall iomlán <=5% 

Feidhmíocht Sceideal an Tionscadail: Dearg - Diall iomlán >10% / Ómra - Diall iomlán 5% <10% / Uaine - Diall iomlán <=5% 

Feidhmíocht Scóip an Tionscadail: Dearg: nuair nach sásaítear na coinníollacha thuas / Ómra: diallais a cheadaítear laistigh de na teorainneacha don sceideal agus don chostas, chomh fada agus atá siad ailínithe leis an gcás 

gnó agus arna gceadú ag bord an tionscadail 

Uaine: gan aon chlaonadh 
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3.2.2 Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú – SIS 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta seo SIS agus SIS AFIS a bhainistiú go héifeachtach agus go héifeachtúil, na héabhlóidí is gá ar na córais a sheachadadh agus tacú leis na 

Ballstáit i mbainistiú agus i bhforbairt a gcóras náisiúnta. Leis an ngníomhaíocht seo, cuireann eu-LISA SIS agus SIS AFIS ar fáil do na Ballstáit i gcomhréir leis an mbunús dlí 

agus leis an SLA comhaontaithe. Tá infhaighteacht SIS do na Ballstáit ar cheann de na príomh-rannchuidithe ag an nGníomhaireacht le comhar um fhorghníomhú an dlí san 

Eoraip. 

In 2022, bainfidh príomhéabhlóidí SIS le hoibríochtaí na gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta ina dhiaidh sin. Leathnófar acmhainn SIS chun ullmhú le haghaidh tráchta breise 

a thiocfaidh ó MID agus ó ESP, agus ullmhófar lárchóras SIS chun na comhéadain leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta a chur chun feidhme. Déanfar aon éabhlóid eile a 

theastaíonn agus a chomhaontóidh na páirtithe leasmhara éagsúla a chur i gcrích de réir mar is gá. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo do 2022 in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Acmhainn leathnaithe 
SIS 

Acmhainn bhreise fiosrúcháin a chur i bhfeidhm agus na tástálacha a dhéanamh chun a 
áirithiú go gcomhlíontar na ceanglais. 

Conraitheoir seachtrach chun an éabhlóid 
iarrtha a sheachadadh in am 

Tagann deireadh le conradh SIS MWO ar 
31/05/22 agus ní mór é a fhadú 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil AFIS SIS  Cothabháil cheartaithe: Bainistíocht Teagmhais, Bainistiú Fadhbanna, Bainistíocht Athruithe, 
bainistíocht scaoileadh. 

 Cothabháil oiriúnaitheach: leanúint agus réamh-mheas a dhéanamh ar dhífheidhmeacht 
chomhpháirteanna an chórais ionas go mbeidh SIS AFIS fós ag cloí leis na teicneolaíochtaí 
is déanaí agus le tacaíocht ó mhonaróirí comhpháirteanna agus eagarthóirí; Cur chun 
feidhme le déanamh mar éabhlóidí. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Faireachán leanúnach ar fhardal an chórais agus ar chomhpháirteanna an chórais lena 
chinntiú go gcoimeádtar suas chun dáta iad agus faoi thacaíocht leanúnach ó sholáthróirí 
(athnuachan ceadúnais, paistí, srl.). 

 Bainistiú a dhéanamh ar an idirghníomhú leis an gconraitheoir OBL agus obair leantach 
conarthach do na haidhmeanna thuas. 

Is féidir le teicneolaíocht bhithmhéadrach 
nua a tugadh isteach a bheith ina dhúshlán 
maidir le réiteach teagmhais agus 
fadhbanna 

Comhlíonadh CLSanna 
SIS AFIS 

SLA caighdeánach 
agus sonrach SIS 
AFIS comhlíonta 
100 % 

Tacaíocht SIS do na 
Ballstáit 

 Tacaíocht leanúnach a sholáthar do na Ballstáit le linn phróiseas cáilíochta a n-éabhlóidí ar 
a gcórais náisiúnta aonair. 

 Feachtais tástála agus cáilíochta a sheoladh i gcomhar leis na Ballstáit agus bunaithe ar a 
gcuid riachtanas. 

Castacht mhéadaithe mar thoradh ar 
theicneolaíocht bhithmhéadrach a tugadh 
isteach sa chóras. 

Castacht mhéadaithe mar thoradh ar 
thionscnaimh idir-inoibritheachta. 

Forluí le gníomhaíochtaí tionscadail eile. 

Méadú ar líon na mBallstát a fhaigheann 
tacaíocht. 

Cáilíocht agus am an 
chomhtháthaithe MS 
(más ann dó) 

Cloí leis an bplean 
tástála MS 

Gan imeacht ó 
phlean tástála 
Córais Náisiúnta na 
mBallstát 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Cothabháil SIS  Cothabháil cheartaithe: Bainistíocht Teagmhais, Bainistiú Fadhbanna, Bainistíocht Athruithe, 
bainistíocht scaoileadh. 

 Cothabháil oiriúnaitheach: leanúint agus réamh-mheas a dhéanamh ar dhífheidhmeacht na 
gcomhpháirteanna córais ionas go mbeidh SIS i gcónaí ag cloí leis na teicneolaíochtaí is nua-
aimseartha agus le tacaíocht ó mhonaróirí comhpháirteanna agus eagarthóirí. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Monatóireacht leanúnach ar fhardal an chórais agus ar chomhpháirteanna an chórais lena 
chinntiú go gcoimeádtar suas chun dáta iad agus go dtugann soláthraithe tacaíocht dóibh 
(athnuachan ceadúnais, paistí, etc.). 

 An t-idirghníomhú leis an gconraitheoir OBL a bhainistiú agus obair leantach conarthach do 
na haidhmeanna thuas. 

Féadfaidh athruithe athmhúnlaithe agus 
teicneolaíocht nua a tugadh isteach a 
bheith ina dhúshlán maidir le réiteach 
teagmhais agus fadhbanna 

Comhlíonadh CLS SIS 
agus KPIanna 
corparáideacha a 
bhaineann le SIS 

SLA SIS 
caighdeánach agus 
sonrach 
comhlíonta 100% 

99.99 % 
infhaighteacht an 
chórais láir 

99.95 % am 
freagartha an 
chórais láir 

SIS Evolution 
(tionscadail, éabhlóidí 
agus staidéir) 

Cothabháil éabhlóideach an chroí-SIS chun iarratais a comhaontaíodh leis na páirtithe 
leasmhara a áireamh, amhail Cur chun feidhme fiosrúcháin maidir le hAithint Uimhreacha 
Uathoibríoch (ANPR). 53 

Conraitheoir seachtrach chun na 
héabhlóidí/staidéir iarrtha a sholáthar in 
am. 

Tá deireadh le conradh SIS MWO ar 
31/05/22 agus ba cheart é a fhadú. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Comhtháthú C.SIS 
chuig ESP agus MID 
agus 
comhpháirteanna Idir-
inoibritheachta eile 

Ag brath ar ailtireacht na gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta, agus cruthaítear comhéadain 
le CIR, MID agus ESP 

- Gach ICD riachtanach a fhorbairt idir C.SIS agus comhpháirteanna idir-inoibritheachta 

- Sásra um mhalartú sonraí agus sioncrónaithe a chur chun feidhme idir C.SIS agus MID 

- An scaoileadh nua C.SIS a thástáil agus a cháilíochtú le comhpháirteanna idir-inoibritheachta 

- Tástálacha oibríochtúla a dhéanamh le Ballstáit agus tástáil glactha córais sula n-imscartar 
chuig táirgeadh; 

Riosca nach bhfuil comhpháirteanna idir-
inoibritheachta réidh in am lena lánpháirtiú 
le linn an chur chun feidhme agus laistigh 
den spriocdháta. 

- D'fhéadfadh moill a bheith ar thástáil agus 
ar ullmhacht an chórais de bharr castachta 
agus deacrachta maidir le pleanáil a ailíniú 
idir tionscadail SF agus NS; 

- D'fhéadfadh tionchar diúltach a bheith ag 
easpa acmhainní ar an tionscadal; 

- Riosca neamh-infhaighteachta 
timpeallachtaí teicniúla le haghaidh tástála, 
imscaradh scaoileadh, srl. mar gheall ar 
thionscadail chomhthreomhara casta; 

- Rioscaí maidir le buiséad neamhleor de 
réir an CAI níl aon bhuiséad beartaithe do 
C.SIS 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

 
53 Baineann níos mó Ballstát úsáid as ANPR nó bainfidh siad úsáid as ANPR agus tá siad ag cur SIS i gcás feithiclí goidte, plátaí ceadúnais agus feithiclí a goideadh faoi Airteagal 36. Tá sé seo molta freisin ag meastóireachtaí 

SIS nuair a bhíonn na Ballstáit ag baint úsáide as ANPRanna. Cé go bhfuil roinnt Ballstát ag baint úsáide as cóipeanna náisiúnta (páirteacha) le haghaidh na bhfiosruithe ANPR seo, d’fhéadfadh méadú ar líon na gceisteanna 

lárnacha a bheith mar thoradh air sin freisin. 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

- Riosca go gcaithfear CBSanna eile a 
chomhtháthú ag an am céanna 

Creat dlíthiúil nua SIS 
a chur chun feidhme 
(leanúint ó 2019) 

Céim tástála deiridh: 

Feidhmiúlachtaí nua, rialacha gnó, réimsí sonraí, foláirimh agus catagóirí oibiachta faoi 
Airteagail 26, 32, 36 agus 38 de Chinneadh SIS. 

Réimsí sonraí breise faoi Airteagal 24 de Rialachán SIS agus chun sainaithint phearsanta níos 
fearr a dhéanamh. 

Mionchoigeartú an chórais láir ó thaobh acmhainne de. 

Ina dhiaidh sin ag an EiO 

Beidh gá na páirtithe leasmhara go léir a 
chomhordú go dlúth ag gach céim den 
tionscadal seo; 

Beidh ar na Ballstáit garspriocanna áirithe a 
bhaint amach in am maidir le ICD; 

Cur chun feidhme, chun oibríochtaí tástála 
a chumasú, toisc gur céim mhór é seo i 
seachadadh an tionscadail. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Eisiúint nua 
Lárchórais SIS II lena 
n-áirítear 
feidhmiúlachtaí 
cinnidh um fhilleadh 
(Leantar leis ó 2021) 

Tástáil agus EiO ar chatagóir nua foláirimh (cinneadh fillte) móide feidhmiúlacht ghaolmhar. Beidh gá leis na páirtithe leasmhara go léir 
a chomhordú go dlúth ag gach céim den 
tionscadal seo. 

Beidh ar na Ballstáit garspriocanna áirithe a 
bhaint amach in am maidir le cur chun 
feidhme ICD. 

Mura gcláraítear eolas gnó iomchuí ar 
ghníomhaíochtaí agus ar chleachtais reatha 
a bhaineann le cinntí Eorpacha maidir le 
filleadh, cuirfear an tionscadal i mbaol. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cur chun feidhme 
Chéim 2 de SIS AFIS 
(Leantar leis ó 2019) 

Críochnú agus EiO: 

Déan feachtais tástála um chomhtháthú inmheánach agus MS. 

Comhordú a dhéanamh ar chur chun feidhme ar leibhéal an chórais náisiúnta agus an chórais 
láir. 

Cumarsáid rialta agus obair leantach le Ballstáit agus le geallsealbhóirí eile. 

Beidh gá leis na páirtithe leasmhara go léir 
a chomhordú go dlúth ag gach céim den 
tionscadal seo. 

Beidh ar na Ballstáit garspriocanna áirithe a 
bhaint amach in am maidir le cur chun 
feidhme ICD, chun oibríochtaí tástála a 
chumasú mar is céim mhór é seo i 
seachadadh an tionscadail. 

Beidh ar na Ballstáit a bheith réidh don 
spriocdáta seachadta sa tionscadal. 

Caithfear déileáil le saincheisteanna 
éabhlóide agus comhsheasmhachta 
HW/SW ar bhonn aonair de réir mar is gá. 
Dá bhrí sin, d’fhéadfadh moill bhreise a 
bheith mar thoradh ar na saincheisteanna 
anaithnide sin. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Uasghrádú Inneall 
Cuardaigh & Oracle 
nua do SIS, ag 
feabhsú 
infhaighteachta agus 
ag smaoineamh ar 
ghnéithe trascríobh 
(leanúint ó 2019) 

Uasghrádú Oracle Teorainn ar acmhainní 

Coinbhleacht le tionscadail eile 

Tástáil an-dúshlánach ar choibhéis 
fiosrúchán 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

 

3.2.3 Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú – Eurodac 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta seo ná Eurodac agus DubliNet a bhainistiú go héifeachtach agus go héifeachtúil agus na héabhlóidí riachtanacha ar na córais a sheachadadh. 

Tríd an gclár seo, cuireann eu-LISA seirbhís iontaofa ar fáil do na Ballstáit do chóras Eurodac, agus malartú sonraí atá slán agus iontaofa trí DubliNet, i gcomhréir leis na 

hionstraimí dlí agus leis an CLS comhaontaithe. Tá infhaighteacht Eurodac do na Ballstáit ar cheann de phríomh-ranníocaíochtaí na Gníomhaireachta don Chomhchóras Eorpach 

Tearmainn. 

Tá tionchar ag an éiginnteacht maidir leis an tráth a nglacfar leis na rialacháin nua lena rialaítear Eurodac atá molta ag an gCoimisiún Eorpach sa Chomhshocrú nua ar Imirce 

agus Tearmainn, ar éabhlóid Eurodac. In 2022, forbróidh an Ghníomhaireacht éabhlóidí a eascróidh as an gcothabháil oiriúnaitheach nó de réir mar a iarrfaidh agus a 

chomhaontóidh na geallsealbhóirí. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo do 2022 in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Eurodac - Cothabháil 
DubliNet 

 Monatóireacht leanúnach ar oibríochtaí an chórais agus a chomhpháirteanna (monatóireacht 
a dhéanamh ar stádas oibriúcháin chroíchórais Eurodac & nascacht agus oibríochtaí 
úsáideoirí, monatóireacht ar oibríochtaí DubliNet). 

 Cumarsáid/idirghníomhaíocht le pobal na n-úsáideoirí deiridh agus é mar aidhm oibríochtaí 
a fheabhsú & a chobhsú agus tacaíocht a sholáthar don úsáideoir. 

 Tacaíocht 3ú Leibhéal a sholáthar (teagmhais, gníomhaíochtaí bainistíochta fadhbanna). 

 Soláthar agus tacú le deimhnithe criptithe le haghaidh cumarsáide slán. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Cur chun feidhme athruithe teicniúla a thagann ó chothabháil cheartaitheach. 

 Bainistíocht ar idirghníomhaíocht leis an gconraitheoir OBL agus obair leantach conarthach 
do na haidhmeanna thuas. 

D’fhéadfadh méadú tobann ar thrácht 
Eurodac (de bharr géarchéime imirce) an 
baol éagobhsaíochta agus brú ar acmhainní 
a mhéadú (acmhainní daonna, úsáid 
timpeallachtaí teicniúla, srianta ama) mar 
gheall ar bhearta maolaithe teicniúla gan 
choinne. 

 

Comhlíonadh SLA 
Eurodac agus DubliNet 
agus KPIanna 
corparáideacha a 
bhaineann le Eurodac 

Tháinig CLS 
caighdeánach agus 
sonrach Eurodac 
agus DubliNet le 
chéile 100% 

Éabhlóidí 
neamhphleanáilte 
agus tacaíocht 
ghaolmhar a 

 Cumarsáid/idirghníomhaíocht le pobal na n-úsáideoirí deiridh d'fhonn oibríochtaí agus 
soláthar tacaíochta d'úsáideoirí maidir le Eurodac agus DubliNet a fheabhsú agus a chobhsú; 

 éabhlóidí nó athruithe teicniúla a thagann as cothabháil oiriúnaitheach agus riachtanais 
oibríochtúla eile a chur chun feidhme; 

Cruthaíonn an easpa bunús dlí glactha a 
bhaineann le Eurodac Athmhúnlú rioscaí do 
phleanáil na cothabhála oiriúnaitheach 
agus éabhlóideach. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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eascraíonn as 
cothabháil 
oiriúnaitheach 
Eurodac agus 
DubliNet 

 Monatóireacht leanúnach ar fhardal an chórais agus ar chomhpháirteanna an chórais lena 
chinntiú go gcoinnítear cothrom le dáta iad agus faoi thacaíocht leanúnach ó sholáthróirí 
(athnuachan ceadúnais, paistí, etc., mar chuid de Chothabháil Oiriúnaitheach). 

 Bainistíocht ar idirghníomhaíocht leis an gconraitheoir OBL agus obair leantach conarthach 
do na haidhmeanna thuas. 

 Staidéir agus measúnuithe riachtanacha a dhéanamh chun féidearthachtaí cur chun feidhme 
teicniúil na n-éabhlóidí atá beartaithe a mheas. 

 Cúnamh a sholáthar do na Ballstáit a gcórais náisiúnta a oiriúnú chun úsáid níos fearr a 
bhaint as feidhmiúlachtaí Eurodac agus DubliNet. 

 Oiliúint a sholáthar do na Ballstáit a cheadaíonn úsáid níos fearr a bhaint as feidhmiúlachtaí 
Eurodac agus DubliNet. 

D’fhéadfadh tionchar a bheith ag spleáchais 
acmhainní, pleanála agus dearaidh le hobair 
chomh-inoibritheachta go háirithe le sBMS, 
ETIAS, CIR agus MID ar na tionscadail. 

 

3.2.4 Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú – Eile 

Liostaítear sa roinn seo gníomhaíochtaí oibríochtúla nach mbaineann go sonrach le gníomhaíochtaí SIS, VIS nó Eurodac. Áirítear leis an ngníomhaíocht sin cúraimí arna 

ndéanamh ag an nGníomhaireacht maidir le gach córas, lena n-áirítear feidhmiú chreat ITSM agus príomhsheirbhísí TF amhail tacaíocht ar an gcéad leibhéal agus ar an dara 

leibhéal, bainistíocht ar athrú oibríochtúil, bainistíocht tástála agus bainistíocht scaoilte agus imscartha. Tá gníomhaíochtaí a bhaineann le slándáil na gcóras agus leanúnachas 

gnó san áireamh sa chuid seo freisin. Tá cothabháil chur chun feidhme tagartha ECRIS, a cuireadh de chúram ar eu-LISA in 2020, san áireamh sa roinn seo freisin. 

Rannchuideoidh na tionscadail agus na cúraimí sin le réitigh agus seirbhísí iontaofa agus cost-éifeachtúla a sholáthar do na Ballstáit agus d’úsáideoirí eile na gcóras, agus 

neartóidh siad na cumais slándála faisnéise a bhaineann leis na córais. 

Tá mionsonraí ar an mbuiséad agus ar na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo do 2022 tugtha in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Tacaíocht 24/7 den 
chéad leibhéal do 
bhainistiú oibríochtúil 
na gcóras - Deasc 
Seirbhíse eu-LISA 

Bainistíocht oibríochtúil 24/7 ar VIS/BMS, SIS, Eurodac agus CBS nua go léir lena n-áirítear: 

 Láimhseáil Glaonna: cumarsáid SPOC ag an leibhéal oibriúcháin le geallsealbhóirí; 

 Bainistigh liosta teagmhála SPoC, formhéadú chuig páirtithe leasmhara…). 

 Láimhseáil imeachtaí (idirghníomhaíochtaí, monatóireacht, ríomhphoist, glaonna, etc.). 

 Aicmiú, Catagóiriú (seirbhísí a bhfuil tionchar orthu), Tosaíocht (tionchar/práinne), Sannadh. 

 Monatóireacht ar Sheirbhís, Gnó agus teicniúil. 

 Tascanna oibríochta aitheanta athfhillteacha laethúla a dhéanamh (giniúint agus dáileadh 
staidrimh, iarratais chaighdeánacha, ullmhú cruinnithe oibríochtúla laethúla, ...). 

 An ITSM agus na huirlisí SIMS a úsáideann an tAonad a riar. 

 Iarratais chaighdeánacha a chomhlíonadh (athruithe caighdeánacha teoranta a chur chun 
feidhme ...) agus teagmhais a réiteach ar an gcéad leibhéal bunaithe ar chásanna úsáide. 

 Rianú teagmhais agus comhlíonadh iarrataí lena chinntiú go n-urramaítear na Comhaontuithe 
Leibhéal Seirbhíse agus le leanúint suas leis na geallsealbhóirí go dtí go réitítear iad. 

A chinntiú go gcuirtear seirbhísí ar fáil de 
réir rialacha agus riachtanais na gcóras gnó 
chomh maith le hionchais na gcustaiméirí. 

Chun cáilíocht leordhóthanach na 
cumarsáide laethúil do na geallsealbhóirí a 
ráthú. 

Táscairí Feidhmíochta 
Deasc Seirbhíse. 

Suirbhé Bliantúil ar 
Shástacht Custaiméirí. 

Maidir le táscairí 
feidhmíochta na 
Deasc Seirbhíse: os 
cionn 80% 

Do Shuirbhé 
Bliantúil ar 
Shástacht 
Custaiméirí : os 
cionn 80% 
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 Cur le nuashonruithe bunachar sonraí eolais bunaithe ar theagmhais agus réiteach iarratais. 

 Páirt a ghlacadh in athbhreithnithe cáilíochta ITSM. 

 Páirt a ghlacadh in oiliúint d’úsáideoirí deiridh na mBallstát agus meastóireacht ar úsáid na 
gcóras MS, agus na doiciméid ghaolmhara á n-ullmhú. 

Tacaíocht 
feidhmchláir 24/7 den 
dara leibhéal le 
haghaidh bainistiú 
oibriúcháin na gCóras 
Lárnach Gnó 

Tacaíocht feidhmchláir den dara leibhéal (feidhmchláir agus bunachair shonraí) do bhainistiú 
oibríochtúil na gCóras Lárnach Gnó go léir lena n-áirítear bainistiú teagmhais, bainistiú 
fadhbanna, bainistiú ar athrú agus scaoileadh (RFCanna agus scaoileadh amach) agus 
tacaíocht theicniúil do thionscadail. Is é an toradh a bhíonn ar ghníomhaíochtaí cothabhála ná 
go bhfeidhmíonn an córas de réir na gcomhaontuithe seirbhíse, feabhsuithe réamh-mheasta 
agus teagmhais choiscthe. 

Áireoidh sé seo freisin: 

 Tacaíocht theicniúil 24/7 do na córais táirgthe a áirithiú. 

 Tarluithe agus iarratais ar sheirbhís a bhaineann le réimsí feidhmchláir, sonraí, líonra agus 
córais a fháil, a imscrúdú agus a réiteach bunaithe ar na cásanna úsáide sainithe agus 
bailíochtaithe comhaontaithe. 

 Iarratais, teagmhais agus réiteach fadhbanna a chomhordú leis na saineolaithe teicniúla 
inmheánacha nó leis na díoltóirí faoi seach, i gcás inar gá sin. 

 Fadhbanna a rianú chun a chinntiú go n-urramófar na Comhaontuithe Leibhéal Seirbhíse agus 
obair leantach leis na geallsealbhóirí go dtí go réiteofar iad. 

 Páirt a ghlacadh sna cleachtaí nua-eisiúint. 

 Athruithe i dtimpeallachtaí tástála agus táirgthe a chur i bhfeidhm. 

 A chinntiú go ndéantar an bunachar sonraí eolais a nuashonrú bunaithe ar réiteach 
fadhbanna, lena n-áirítear teagmháil a dhéanamh le hionchur riachtanach ó pháirtithe 
éagsúla agus comhordú a dhéanamh ar bhailiú na n-ionchur riachtanach chun a áirithiú go 
gcuirfear i gcrích é. 

 Cásanna úsáide don Aonad a shainaithint, a shainiú, a athbhreithniú agus a dhíchoimisiúnú 
agus páirt a ghlacadh in aistriú eolais agus in oiliúint na hearnála Deasc Seirbhíse do na 
cásanna úsáide aitheanta 

 Bunachar sonraí sinsearach agus riarachán teicniúil meánearraí. 

 An taithí phraiticiúil a roinnt (acmhainn thiomnaithe). 

 Páirt a ghlacadh i ngach céim d'fhorbairt an chórais: ón tsonraíocht go dtí an t-iarratas 
imlonnaithe. 

 Idirchaidreamh níos fearr a dhéanamh le páirtithe leasmhara eile a bhfuil baint acu leis: foirne 
agus conraitheoirí eu-LISA. 

 Páirt a ghlacadh in athbhreithniú cáilíochta ITSM. 

 Páirt a ghlacadh sa tacaíocht iarratais 'ar dualgas'. 

 Saolré na bhfadhbanna a bhainistiú lena chinntiú go dtuigtear go soiléir iad, agus go ndéantar 
bearta cuí. 

 Comhéadan le foireann bainistíochta teagmhas agus na hacmhainní teicniúla go léir 
(Ranníocaíochtaí ó fhoirne inmheánacha eile: IMU, Bainistíocht Táirge, Úinéirí Seirbhíse, srl. 

A áirithiú go ndéanfar na hathruithe 
feidhmchláir a theastaíonn de réir na 
ngníomhaíochtaí cothabhála a 
chomhtháthú i gceart sa treochlár 
domhanda agus a imscaradh in am ionas 
go mbeidh an córas ag feidhmiú i 
gcomhréir le riachtanais ghnó. 

Comhlíonadh SLA 
oibríochtúil na n-
iarratas 

Is é an toradh a 
bhíonn ar 
ghníomhaíochtaí 
cothabhála ná go 
bhfeidhmíonn an 
córas de réir an 
chomhaontaithe 
seirbhíse, 
feabhsuithe réamh-
mheasta agus 
teagmhais 
choiscthe. 
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chomh maith le conraitheoirí seachtracha) a chinntiú go ngabhtar sonraí diagnóiseacha faoi 
theagmhais ghaolmhara agus faoi choinníollacha comhshaoil a bhaineann leis an bhfadhb. 

Anailís bhunchúiseanna (RCA) a dhéanamh chun cabhrú leis an eagraíocht a aithint cén fáth 
ar tharla eachtra, chomh maith le cathain agus conas a cuireadh an bhunfhadhb isteach sa 
chomhshaol. 

Páirt a ghlacadh in athbhreithniú cáilíochta ITSM/SM9. 

An tseirbhís slándála 
agus dearbhaithe 
faisnéise a 
sheachadadh do 
CBSanna 

Bainistíocht agus Dearbhú Slándála (SMA) 

 SMA1 Córas Bainistíochta Slándála Faisnéise (ISMS). 

 SMA2 Beartas Slándála, caighdeáin agus treoir. 

 SMA3 Creat Bainistíochta Riosca agus Rialaithe Slándáil. 

 SMA4 Ailtireacht Slándála. 

 SMA5 Feasacht Slándála agus oiliúint. 

 SMA6 Tuairisciú, Méadracht agus Cumarsáid. 

 SMA7 Próisis Slándála ITSM. 

 SMA8 Dearbhú agus Deimhniú Slándála. 

 

Oibríochtaí Slándála & Freagairt (SOE) 

 SOE1 CSIRT-EULISA. 

 SOE1.1 Freagairt ar Theagmhas Slándála. 

 SOE1.2 Faireachán Slándála. 

 SOE1.3 Faisnéis faoi Chibearbhagairt. 

 SOE2 Cibearshláinteachas. 

 SOE3 Bainistíocht Leochaileachta Theicniúil. 

 SOE4 Seirbhísí Réitigh Teicniúla. 

 

Measúnuithe & Tástáil Slándála (SAT) 

 Measúnuithe agus Iniúchtaí Slándála SAT1. 

 SAT2 Tástáil Slándála. 

 SAT3 Measúnuithe Leochaileachta agus Tástáil Treá. 

 SAT4 Cleachtaí um Shlándáil Ionsaitheach agus Foireann Dhearg/Foireann Ghorm 

Méadú ar chastacht ghníomhaíocht 
tionscadail a sháraíonn acmhainn 
acmhainní. 

(2) Céatadán (%) na 
gcuspóirí slándála arna 
gcur chun feidhme mar 
atá sainmhínithe sa 
reachtaíocht 

(3) Céatadán (%) na n-
eachtraí slándála ar 
déileáladh leo laistigh 
den CLS laistigh den 
sprioc freagartha 

(4) Céatadán (%) na 
measúnuithe riosca 
slándála a rinneadh in 
aghaidh na gCóras 
(dearadh, forbairt, 
táirgeadh) 

(5) Líon na scananna 
leochaileachta a 
dhéantar ar phunann an 
chórais faisnéise gach 
bliain 

(6) Líon na 
gCleachtadh 
Cibearshlándála a 
dhéantar go bliantúil 

(1) 100% 

(2) 100% 

(3) 100% 

(4) 2 

(5) 1 

Cothabháil córas 
tagartha ECRIS 

 Sainmhíniú ar dhearaí ardleibhéil agus mionsonraithe ó cheann go ceann. 

 Beartas slándála ECRIS-TCN a shainiú agus a chur chun feidhme. 

 Socrú an bhonneagair theicniúil. 

 Cur chun feidhme teicniúil agus feidhmiúil. 

 Cáilíocht fheidhmiúil, theicniúil agus slándála ó cheann go ceann. 

Beidh conraitheoir seachtrach i gceannas ar 
an gcothabháil. Ní mór conradh a bheith i 
bhfeidhm. 

Spleáchas ar úsáid ECRIS RI ag na Ballstáit. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

SLAS mar atá 
sainmhínithe sa 
chatalóg seirbhíse 
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 Sainmhíniú, socrú agus tástáil na bpróiseas agus na nósanna imeachta gnó leis na páirtithe 
leasmhara (Ballstáit, Eurojust, Europol, Oifig an Ionchúisitheora Phoiblí Eorpaigh). 

Ritheann próisis 
chreat ITSM eu-LISA, 
tomhas agus 
tuairisciú rialta, 
athbhreithnithe 
leanúnacha agus 
feabhsú ar sheirbhísí 
agus ar phróisis 

San áireamh tá: 

 Na próisis a rith i gceart, ag leanúint riail agus róil an phróisis chomhaontaithe, ag breithniú 
feabhsuithe féideartha ar shainmhíniú an phróisis chomh maith le Cur chun feidhme an 
phróisis. 

 Tuairisciú rialta ar PTFnna próisis agus ar na CLSanna comhaontaithe. 

 Monatóireacht agus éabhlóid a mholadh do phróisis trí Fheabhsú Seirbhíse Leanúnach chun 
tacú le saolré na bpróiseas curtha i bhfeidhm. 

 De réir phróiseas Feabhsú Seirbhíse Leanúnach (próiseas CSI) eu-LISA, déantar 
athbhreithnithe ar mhúnla seirbhísí agus próisis eu-LISA gach 2 bhliain, ag baint úsáide as 
teimpléid agus nósanna imeachta réamhshainithe, mar chuid den doiciméad beartais um 
Fheabhsú Seirbhíse Leanúnach. . Tá an tsamhail seirbhíse bunaithe ar chatalóg Seirbhíse eu-
LISA. clúdaíonn an tsamhail próisis na próisis ITSM go léir atá i bhfeidhm. 

 Feabhsuithe féideartha ar thacar uirlisí ITSM eu-LISA a bhreithniú agus a mholadh. 

 Tasc nua, a bhaineann le réadú an ionaid Chúnaimh Iompróra in ETIAS. 

Easpa rialaithe agus maoirseachta próisis 
chuí. 

Easpa acmhainní inmheánacha 
leordhóthanacha Gealltanais agus 
ranníocaíochtaí Easpa seachtracha. 

Conraitheoirí le haghaidh bainistíocht 
tionscadail agus le haghaidh feabhsúcháin 
uirlisí. 

Acmhainní seachtracha is gá chun an 
tionscadal a bhainistiú, an próiseas rialta a 
eagrú go héifeachtach agus athbhreithnithe 
seirbhíse faoi raon feidhme phróiseas CSI 
ITSM atá le pleanáil bunaithe ar an 
minicíocht chomhaontaithe. 

Na próisis faoi seach 
KPIanna. 

Na próisis KPIanna 
agus torthaí an 
tSuirbhé ar 
Shástacht 
Custaiméirí. 

Na gnéithe 
leanúnachais gnó de 
chórais mhórscála TF 
a oibriú, a phleanáil 
agus a fhorbairt 

San áireamh tá: 

 Na Measúnachtaí Tionchair Gnó ar gach réimse gnó a dhéanamh agus a nuashonrú 

 Athbhreithniú agus nuashonrú a dhéanamh ar phleananna agus ar bheartais an BC, 

 Measúnuithe inmheánacha agus seachtracha a eagrú agus a dhéanamh, 

 Comhairliúchán ar rioscaí agus measúnú tionchair m.sh. do chásanna leanúnachais gnó. 

 Na rialuithe sonracha a chur i bhfeidhm bunaithe ar na rialacha BC, riachtanais ghnó agus na 
moltaí a d'eascair as na tuarascálacha iniúchta agus cleachtaidh roimhe seo. 

Tiomantas na Bainistíochta do chur i 
bhfeidhm an Chórais Bainistíochta 
Leanúnachais Gnó. 

Tiomantas na bpáirtithe leasmhara 
seachtracha maidir le tacú le Cur chun 
feidhme BCMS. 

(1) Líon na gcleachtaí 
agus na dtástálacha a 
bhfuil na cuspóirí 
pleanáilte bainte 
amach acu 

(2) % den Phlean 
Leanúnachais 
Gnó/Aisghabháil 
Tubaiste ceadaithe do 
gach córas TF ar 
mhórscála 

(1) 1 

(2) 100% 

Bainistiú athraithe 
oibríochtúil 

Áirítear le Bainistíocht Athraithe Oibriúcháin: 

 Próiseáil ardchaighdeáin na n-athruithe a áirithiú, ag tosú le cur síos agus tuiscint shoiléir 
chun measúnú riosca ceart a bhaint amach agus údarú, cáilíocht agus cur chun feidhme níos 
éifeachtaí ag na geallsealbhóirí éagsúla. 

 A chinntiú go bhfuil a sprioc bainte amach ag athruithe, taifead a dhéanamh ar aon imeacht 
sa sprioc nó sa phróiseáil féin, déan bearta ceartaitheacha agus cinntigh na ceachtanna a 
foghlaimíodh. 

 Comhoibriú le geallsealbhóirí bainteacha: rannpháirtíocht agus éifeachtúlacht na 
gconraitheoirí a rialú. comhordú leis an mBainistíocht Scaoilte maidir le scóip, 
comhleanúnachas agus aonchineálacht. idirchaidreamh a dhéanamh le húinéirí seirbhísí 
agus le bainisteoirí tionscadail chun athruithe oibriúcháin a láimhseáil i gceart. 

 A chinntiú go gcuirtear an Bhainistíocht Cumraíochta ar an eolas faoi nuashonruithe arna 
nginiúint ag Bainistíocht Athraithe Oibriúcháin nó neamhréireachtaí sa CMDB le staid 
éifeachtach, má aimsítear iad trí ghníomhaíochtaí próisis. 

A chinntiú go ndéantar athruithe a 
chomhordú i gceart agus go leanann na 
geallsealbhóirí éagsúla iad, chun an riosca 
a bhaineann le mífheidhmiú nó cur isteach 
ar an tseirbhís a theorannú, agus a chinntiú 
go bhfuil seirbhísí nua ar fáil agus go 
gcomhlíonann siad an rialachán agus na 
riachtanais ghnó. 

Tuarascáil bhliantúil 
KPI 

Méid cobhsaí na n-
athruithe a 
osclaíodh 
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 Ullmhú, eagrú agus tuairisciú ar chruinnithe seachtainiúla OCAB ar gach CBS agus ar an ECAB 
faoi dheireadh. 

 Tacú le foirne oibriúcháin i bpleanáil agus i gcomhordú chur i bhfeidhm na n-athruithe. 

Bainistiú scaoilte 
agus imscartha agus 
aistriú chuig 
oibríochtaí 

Áirítear le bainistíocht scaoilte agus imscartha: 

 Comhordú agus obair leantach a dhéanamh ar imscaradh agus ar aistriú chuig oibriú na n-
eisiúintí. 

 Pleananna bainistíochta um scaoileadh agus imscaradh a shainiú agus a chomhaontú, lena 
n-áirítear pleanáil acmhainní. 

 Cinntigh sláine na bpacáistí scaoilte atá comhdhéanta díobh agus déantar tástáil orthu. 

 Cinntigh gur féidir pacáistí scaoilte a shuiteáil agus a rolladh siar. 

 Taifead agus bainistigh rioscaí, saincheisteanna agus ceachtanna a foghlaimíodh agus déan 
bearta ceartaitheacha. 

 A chinntiú go n-aistrítear scileanna agus eolas chuig Oibríochtaí agus úsáideoirí. 

 A áirithiú go gcuirfear an oiliúint iomchuí ar na hathruithe atá curtha chun feidhme ar fáil 
d’fhoirne oibríochtúla agus do na Ballstáit. 

 Na páirtithe leasmhara go léir a chur ar an eolas maidir leis na pleananna agus 
gníomhaíochtaí Eisiúint agus Imscartha, lena n-áirítear comhaltaí na nGrúpaí Comhairleacha. 

 Leantach ar na ticéid RFC in SM9, mar bhailíochtóir caighdeánach agus úinéir athraithe 
d’iarrthóirí Eisiúint. 

 A chinntiú go gcuirtear bainistíocht cumraíochta ar mhíreanna scaoilte i bhfeidhm. 

 Obair leantach ar sheachadadh Eisiúintí tríd an ardán ALM agus píblínte Build, más 
infheidhme do CBS. 

 Comhordú a dhéanamh ar go leor éagsúla TEF/TOF maidir le gníomhaíochtaí scaoilte agus 
imlonnaithe, gníomhaíochtaí pleanála trasdula agus trasdul chuig Oibríochtaí. 

 Rianú, athbhreithniú agus bailíochtú doiciméad oibriúcháin a bhaineann le haistriú agus 
oibríochtaí a chinntiú. 

 Aistriú cuí chuig oibríochtaí a chinntiú agus súil a choinneáil ar gach iarracht forbartha intí. 

A áirithiú go ndéanfar na hathruithe is gá trí 
ghníomhaíochtaí cothabhála a 
chomhtháthú i gceart sa treochlár 
domhanda agus go n-imscartar go tráthúil 
iad ionas go mbeidh an córas ag feidhmiú 
de réir riachtanais ghnó. 

Seachadadh na 
bpleananna scaoilte 

Cur chun feidhme na 
heisiúintí le haghaidh 
na gCóras Lárnach Gnó 

Pleananna scaoilte 
cruthaithe agus 
aontaithe i R1 

Eisiúintí arna n-
imscaradh de réir 
na bpleananna 
scaoilte 

Cleachtadh slándála 
agus leanúnachais 
gnó do SIS 

Déanfaidh eu-LISA agus na Ballstáit rannpháirteacha ullmhú, cur i gcrích agus meastóireacht 
an chleachtaidh. 

Mar chuid de na hullmhúcháin, eagrófar cruinnithe leis na rannpháirtithe ar fad (4 nó 5 huaire). 
ullmhófar an timpeallacht aclaíochta ar leibhéal eu-LISA agus BS araon. Beidh baint ag ENISA 
le tacú leis na hullmhúcháin agus le hardán gréasán-bhunaithe a sholáthar a úsáidfear chun 
an aclaíocht a bhainistiú agus chun na hinstealltaí a chur i gcrích. 

Maidir le céim an fhorghníomhaithe, rithfidh na rannpháirtithe go léir cás an chleachtaidh faoi 
chomhordú eu-LISA. 

Déanfaidh na rannpháirtithe ar fad measúnú ar an bhfaisnéis a bhaileofar le linn na céime 
ullmhúcháin agus forghníomhaithe agus áireofar í i dtuarascáil (mar aon le sainghníomhartha 
molta) a bheidh i láthair do na AGanna lena dtuairimí a fháil agus chuig an MB lena nglacadh. 
Áireofar leis an tionscadal: 

1. An cleachtadh a ullmhú leis na rannpháirtithe. 

Easpa Ballstáit leordhóthanacha a bheith 
rannpháirteach sa chleachtadh, mar gheall 
ar easpa acmhainní, tosaíochtaí eile nó 
chun ábharthacht thorthaí an chleachtaidh 
a laghdú do na Ballstáit faoi seach. 

Easpa acmhainní arna leithroinnt ag eu-
LISA agus ag rannpháirtithe eile le linn 
ullmhúcháin agus chur i gcrích an 
chleachtaidh agus b’fhéidir nach mbeidh an 
breisluach ionchasach ag baint leis. 

D’fhéadfadh go mbeadh deacrachtaí ag 
ionchais éagsúla na rannpháirtithe teacht ar 
chomhthuiscint agus ar chomhaontú maidir 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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2. An cleachtadh a reáchtáil. 

3. Measúnú a dhéanamh ar thorthaí an chleachtaidh agus iad a thuairisciú do na AGanna agus 
don Bhord Bainistíochta. 

le gníomhaíochtaí aclaíochta, cinntí agus 
gníomhartha. 

Athsholáthar EOPM - 
Measúnú 
Tionchair/Staidéar 

Is uirlis oidhreachta í EOPM a forbraíodh go hinmheánach chun sreafaí oibre BAU idir eu-LISA 
agus na Ballstáit a bhainistiú. Cuireann sé na Lámhleabhair Oibreoirí páipéir oifigiúla i 
bhfeidhm. Is é príomh-mhíbhuntáiste na huirlise seo nach bhfuil aon tacaíocht theicniúil aici 
agus mar sin nach féidir í a choinneáil go héifeachtúil in ord oibriúcháin agus a oiriúnú do 
riachtanais agus d’fheidhmchláir nua. Is é aidhm an staidéir seo anailís a dhéanamh ar na 
buntáistí a bhaineann le hathsholáthar na huirlise seo agus na réitigh chaighdeánaithe agus 
tacaithe a d’fhéadfadh a bheith ann a shainaithint, bunaithe ar COTS de rogha. 

Seans nach mbeidh acmhainn iarrtha le 
haghaidh tacaíochta tionscadail ar fáil. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

BAU lena n-áirítear 
tacaíocht Iompróir 

Laistigh de struchtúr ar bith tá cuid de na hacmhainní daonna atá ar fáil ag gabháil do 
thascanna gnó mar is gnách agus neamhphleanáilte. Go hiondúil: 

- bainistíocht acmhainní agus comhordú foirne 

- cúraimí riaracháin 

- riarachán teicniúil na n-uirlisí oibríochtúla 

- fabhtcheartú i gcás teagmhais/fadhb leis na huirlisí oibríochtúla 

- tacaíocht d'úsáideoirí 

- rannpháirtíocht i dtionscadail eile (athbhreithnithe ar dhoiciméid, ceardlanna, ...) 

- oiliúint 

- comhordúcháin 

Ní mór na hacmhainní daonna a theastaíonn chun na tascanna thuasluaite a dhéanamh a 
phleanáil. 

Níl na hacmhainní riachtanacha ar fáil. N/B N/B 

Bainistiú Tástálacha Áirítear le bainistiú tástála ar gach Croíchóras Gnó gníomhaíochtaí a bhaineann le gach céim 
den phróiseas: bailíochtú ceanglais, ullmhú agus dearadh plean tástála, forghníomhú, 
bailíochtú agus bainistiú lochtanna. Is féidir na gníomhaíochtaí a ghrúpáil i: seachadadh 
seirbhísí tástála, oibríochtaí tacaíochta agus bainistíocht uirlisí tástála. I measc na 
ngníomhaíochtaí seo is féidir na nithe seo a leanas a aibhsiú: 

 Cruinnithe rialta chun gníomhaíochtaí tástála, scaoileadh agus tionscadail a chomhordú. 

 Bainistiú Teagmhais a bhaineann le feachtais tástála agus timpeallachtaí. 

 Measúnú/bailíochtú Bainistíochta Athruithe roimh fhaomhadh. 

 Ullmhúchán timpeallachta tástála, monatóireacht ar stádas agus tacaíocht. 

 Tacaíocht do thástáil MS agus gníomhaíochtaí gaolmhara. 

 Tacaíocht le hullmhú glao ar thairiscintí / meastóireacht ar thairiscintí agus cur i láthair 
teicniúil grúpa úsáideoirí deiridh. 

 Tacaíocht agus éabhlóid na n-uirlisí tástála chun glacadh le tacair uirlisí nua agus uathoibriú 
a mhéadú. 

 Na beartais agus na nósanna imeachta tástála a ailíniú le réaltacht oibríochtúil, soláthar 
seirbhíse agus riachtanais eu-LISA agus an Bhallstáit. 

Castacht mhéadaithe thimpeallacht CBS de 
bharr comhpháirteanna idir-inoibritheachta. 

Méadú ar mhinicíocht na gcéimeanna 
tástála 

Tréimhsí tástála níos giorra ar fáil chun 
tástáil a dhéanamh. 

Líon ard teagmhas agus iarratas ar athrú. 

Spleáchas méadaithe ar chonraitheoirí 
éagsúla le linn tástála agus 
fabhtcheartaithe, rud a fhágann castacht 
níos mó. 

Toradh na gcéimeanna 
tástála de réir mar a 
bhíothas ag súil leis 
(de réir na leibhéil 
riosca comhaontaithe). 
Clúdach riachtanais. 

Clúdach riachtanas 
iomlán (100%) 
agus feachtais 
tástála a chur i 
gcrích go rathúil de 
réir sceidil 
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3.2.5 Córais nua/Nuálaíocht – Teorainneacha cliste 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta Teorainneacha Cliste forbairt, cur chun feidhme agus cothabháil na gcóras nua a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta: EES, ETIAS agus 

ECRIS-TCN. Áireofar sa ghníomhaíocht freisin na córais a ullmhú don chomhtháthú ina dhiaidh sin leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta. Is príomhbhliain í 2022 le teacht 

i bhfeidhm EES agus ETIAS, agus rannchuidiú suntasach ón nGníomhaireacht le tabhairt chun críche an Phacáiste Teorainneacha Cliste agus le feabhas a chur ar bhainistiú 

teorann i Limistéar Schengen. Tar éis theacht i bhfeidhm na gcóras, soláthróidh an Ghníomhaireacht seirbhísí oibríochtúla agus cothabhála do gach úsáideoir, i gcomhréir leis 

na hionstraimí dlí. Mar chuid den ghníomhaíocht, coimeádfar an dlúthchomhar leanúnach idir an Ghníomhaireacht agus na Ballstáit. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 

Feidhmíochta 

Caidreamh gnó, 
éileamh, athrú, 
bainistíocht 
riachtanas idir eu-
LISA agus a pháirtithe 
leasmhara 
(inmheánach / 
seachtrach) ag baint 
úsáide as na córais 
TF (in oibríochtaí nó á 
bhforbairt) 

Cathaoirleacht agus rannpháirtíocht ghníomhach sna AGanna (EES, ETIAS, IO, ECRIS-TCN, 
VIS, SIS, Eurodac), na Coistí & na Grúpaí Oibre / Saineolaithe; gach gníomhaíocht a 
chomhordú/tacú; ábhar ardchaighdeáin a sholáthar agus cáilíocht / comhsheasmhacht agus 
iomláine a chinntiú. Seirbhísí ardchaighdeáin agus éifeachtúla agus anailísíocht ghnó a 
sholáthar chun ligean do na páirtithe bainteacha go léir (inmheánach / seachtrach) tuiscint a 
fháil ar cad atá le déanamh, conas pleanáil/ullmhú, conas feabhsú; ceanglais ghnó a ghabháil 
in aghaidh an chórais agus a chinntiú go gcuirtear i bhfeidhm iad/tástáil orthu. Athrú / 
bainistíocht éilimh a chinntiú agus obair leantach ar na próisis ghaolmhara go léir; treoir 
inmheánach/seachtrach a áirithiú chun cuspóirí na Gníomhaireachta a chomhlíonadh, agus ar 
an gcaoi sin a áirithiú go gcuireann an Ghníomhaireacht luach leis na Ballstáit/na 
Gníomhaireachtaí. A áirithiú go dtacaíonn an Ghníomhaireacht lena n-iarrachtaí ar son Eoraip 
níos sábháilte agus, ar an gcaoi sin, muinín na ngeallsealbhóirí a thuilleamh agus a 
choinneáil. 

eu-LISA 2.0 próisis cheann go ceann nach 
bhfuil sainithe roimh ré. 
Ní shocraítear teorainneacha idir gach 
ceann de na próisis ó na 
hearnálacha/Aonaid éagsúla. 
Cruthaíonn amlíne uaillmhianach do 
sheachadadh na dtionscadal, agus ag an 
am céanna nach bhfuil an bunús dlí 
cobhsaí, cruthaítear ualach breise ar 
thacaíocht na bpróiseas gaolmhar go léir. 

1. Tá an próiseas 
Bainistíochta Caidrimh 
Gnó infheidhme go 
hiomlán lena chinntiú: 
Feidhmíonn an 
Rialachas (na AGanna, 
na PMBanna agus na 
MBanna de réir 
fhorálacha na rialachán 
infheidhmithe. 
2. Tacaítear le próisis 
um cheanglas, athrú 
agus bainistíocht ar 
éileamh i gcomhréir 
leis an Rialachán 
Bunaíochta eu-LISA. 

1. Seachadtar 
tuarascálacha agus 
ábhar tacaíochta 
an AGanna ar 
bhonn míosúil 
2. Seachadtar 
tuarascálacha agus 
ábhar tacaíochta 
PMB ar bhonn 
míosúil 
3. Gabhadh 
Riachtanais Ghnó. 

Forbairt ECRIS-TCN Tháinig Rialachán (AE) 2019/816 lena mbunaítear córas láraithe chun Ballstáit a 
shealbhaíonn faisnéis faoi chiontú ar náisiúnaigh tríú tír agus ar dhaoine gan stát (ECRIS-
TCN) chun an Córas Eorpach Faisnéise um Thaifid Choiriúla a fhorlíonadh a tháinig i 
bhfeidhm an 11 Meitheamh 2019 a shainaithint. De bhun an rialacháin seo, tá eu-LISA 
freagrach as ECRIS-TCN a fhorbairt agus as bainistiú oibríochtúil ECRIS-TCN. Áirítear leis an 
tionscadal seo: 

 Ullmhú, foilsiú agus bainistiú an ghlao ar thairiscintí le haghaidh ECRIS-TCN a fhorbairt 
agus a thosú oibríochtaí. 

 Sainmhíniú ar dhearaí ardleibhéil agus mionsonraithe ó cheann go ceann. 

 Beartas slándála ECRIS-TCN a shainiú agus a chur chun feidhme. 

 Bunú an bhonneagair theicniúil. 

 Cur chun feidhme teicniúil agus feidhmiúil. 

 Cáilíocht fheidhmiúil, theicniúil agus slándála ó cheann go ceann. 

 Próisis agus nósanna imeachta gnó a shainiú, a chur ar bun agus a thástáil leis na 
geallsealbhóirí (Ballstáit, Eurojust, Europol, Oifig an Ionchúisitheora Phoiblí Eorpaigh). 

Áireofar sa ghníomhaíocht seo freisin: 

 Comhtháthú cuí ECRIS-TCN le heilimintí ábhartha idir-inoibritheachta ag eu-LISA a 

áirithiú. 

Beidh conraitheoir seachtrach freagrach as 
forbairt an Lárchórais, a dhéanfar i 
sioncronú le cur chun feidhme na gcóras 
náisiúnta, faoi chomhordú eu-LISA. Fachtóir 
ríthábhachtach rathúlachta maidir le 
seachadadh cáilíochtúil agus tráthúil a 
bheidh ann fóram Bainistíochta Tionscadal 
a bhunú le bainisteoirí tionscadal náisiúnta 
faoi chathaoirleacht eu-LISA, chun rioscaí a 
réamh-mheas agus a mhaolú, chun 
saincheisteanna coitianta a bhainistiú go 
pras agus chun cumarsáid idir tionscadail a 
chothú. 
Is iad rioscaí eile: 
1) Féadfaidh moilleanna ar chur chun 
feidhme ECRIS-TCN a bheith mar thoradh ar 
na moilleanna ar thionscadail eile EES, 
ETIAS, comhpháirteanna idir-
inoibritheachta toisc go ndéanfar roinnt 
comhpháirteanna a úsáideann ECRIS-TCN a 

Costas, sceideal agus 
scóip. 

Glas 
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 Déanfar anailís ar gach eilimint ábhartha idir-inoibritheachta chun na hathruithe is 

gá a chinneadh agus chun tionchar féideartha ar aon chóras eile atá nasctha leis 

cheana a mheas. 

 Caithfear aon thorthaí a chur san áireamh ansin i dtimthriallta forbartha ECRIS-TCN, 

eilimintí idir-inoibritheachta agus gach córas nasctha agus déanfar na hathruithe is 

gá a shioncronú agus a chomhordú go críochnúil. 

fhorbairt laistigh de chreat na dtionscadal 
sin. 
2) D'fhéadfadh sé nach mbeadh roinnt 
Ballstát/Gníomhaireachtaí réidh le hiontráil 
in Oibríochtaí ECRIS-TCN. 
3) Beidh conradh Creata Innealtóireachta 
Trasnaí i bhfeidhm chun an TTS le 
haghaidh ECRIS-TCN a sheoladh. 
4) Toisc go gcuirfear ECRIS-TCN chun 
feidhme i gceart ag breithniú/ag úsáid na 
gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta 
éagsúla is gá IAnna ábhartha na 
gcomhpháirteanna sin a ghlacadh go 
tráthúil chun go mbeifear in ann 
Sonraíochtaí Teicniúla Tairisceana le 
haghaidh ECRIS-TCN a ullmhú. 

Coigeartuithe EES le 
haghaidh 
comhpháirteanna idir-
inoibritheachta 

Ullmhóidh an ghníomhaíocht seo cur chun feidhme na gcoigeartuithe do na comhpháirteanna 
idir-inoibritheachta: 

 Measúnú tionchair. 

 Staidéir 

 Dearadh Ardleibhéil. 

Ós rud é gur córas úrnua é EES, ag cur 
acmhainní isteach ina éabhlóid ag an am 
céanna lena chéad tréimhse oibríochta, 
nuair a d’fhéadfadh saincheisteanna tar éis 
teagmhais a bheith ann, méadaítear 
castacht na bainistíochta scaoilte. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil EES BMS - 
socrú gníomhach - 
gníomhach 

Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Monatóireacht leanúnach ar oibríochtaí an chórais agus a chomhpháirteanna a bhaineann 
leis an socrú gníomhach-ghníomhach. 

 Cumarsáid / idirghníomhú le pobal na n-úsáideoirí deiridh agus é mar aidhm oibríochtaí a 
fheabhsú agus a chobhsú agus tacaíocht a sholáthar don úsáideoir. 

 Tacaíocht 3ú Leibhéal a sholáthar don chumraíocht ghníomhach-ghníomhach. 

 Soláthar agus tacú le deimhnithe criptithe le haghaidh cumarsáide slán. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Cur chun feidhme athruithe teicniúla a thagann ó chothabháil cheartaitheach agus a 
bhaineann leis an socrú gníomhach-ghníomhach. 

 Bainistiú ar idirghníomhaíocht leis an gconraitheoir agus obair leantach chonarthach maidir 
leis na haidhmeanna thuas. 

D’fhéadfadh méadú tobann/gan choinne ar 
thrácht BMS an EES (i.e. a bhaineann le 
trácht breise gan choinne ó náisiúnaigh tríú 
tíortha) ualach iomlán an chórais a mhéadú 
agus mar sin an baol éagobhsaíochta a 
mhéadú. Cuirfidh na frithbhearta 
riachtanacha brú breise ar acmhainní atá 
ann cheana (acmhainní daonna, úsáid 
timpeallachtaí teicniúla, srianta ama) mar 
gheall ar na bearta maolaithe teicniúla is 
gá. 
D’fhéadfadh go mbeadh tionchar ag 
saincheisteanna infhaighteachta spáis 
lárionaid sonraí ar oibríochtaí mín (m.sh. 
róthéamh laistigh de racaí mar gheall ar 
easpa spáis breise, deacrachtaí le 
bonneagar a chur leis i gcás fadhbanna, 
m.sh. de bharr fadhbanna acmhainne). 

Comhlíonadh CLS EES 
BMS agus KPInna 
corparáideacha EES 
BMS 

Comhlíonadh 100% 
leis na KPIanna atá 
sainithe i SLA BMS 
EES 

Cothabháil EES BMS - 
crua-earraí 

Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Monatóireacht leanúnach ar chomhpháirteanna bonneagair EES BMS. 

 Tacaíocht 3ú Leibhéal a sholáthar (teagmhais, gníomhaíochtaí bainistíochta fadhbanna). 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Cur chun feidhme athruithe teicniúla a thagann ó chothabháil cheartaitheach. 

D’fhéadfadh méadú tobann/gan choinne ar 
thrácht BMS an EES (i.e. a bhaineann le 
trácht breise gan choinne ó náisiúnaigh tríú 
tíortha) ualach iomlán an chórais a mhéadú 
agus mar sin an riosca éagobhsaíochta a 
mhéadú. Cuirfidh na frithbhearta 
riachtanacha brú breise ar acmhainní atá 

Comhlíonadh CLS EES 
BMS agus KPInna 
corparáideacha EES 
BMS 

Comhlíonadh 100% 
leis na KPIanna atá 
sainithe i SLA BMS 
EES 



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 67 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 

Feidhmíochta 

 Bainistiú ar idirghníomhaíocht leis an gconraitheoir agus obair leantach chonarthach maidir 
leis na haidhmeanna thuas. 

ann cheana (acmhainní daonna, úsáid 
timpeallachtaí teicniúla, srianta ama) mar 
gheall ar na bearta maolaithe teicniúla is 
gá. 
D’fhéadfadh go mbeadh tionchar ag 
saincheisteanna infhaighteachta spáis 
lárionaid sonraí ar oibríochtaí míne (m.sh. 
róthéamh laistigh de racaí mar gheall ar 
easpa spáis breise, deacrachtaí le 
bonneagar a chur leis i gcás fadhbanna, 
m.sh. de bharr fadhbanna acmhainne). 

Cothabháil EES BMS - 
bogearraí 

Áireofar leis seo; 

 Monatóireacht leanúnach ar oibríochtaí an chórais agus a chomhpháirteanna. 

 Cumarsáid / idirghníomhú leis an bpobal úsáideoirí deiridh agus é mar aidhm oibríochtaí 
a fheabhsú & a chobhsú agus tacaíocht úsáideora a sholáthar. 

 Tacaíocht 3ú Leibhéal a sholáthar. 

 Soláthar agus tacú le deimhnithe criptithe le haghaidh cumarsáide slán. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

 Cur chun feidhme athruithe teicniúla a thagann ó chothabháil cheartaitheach. 

 Bainistiú ar idirghníomhaíocht leis an gconraitheoir agus obair leantach chonarthach 
maidir leis na haidhmeanna thuas. 

D’fhéadfadh méadú tobann/gan choinne ar 
thrácht BMS an EES (i.e. a bhaineann le 
trácht breise gan choinne ó náisiúnaigh tríú 
tíortha) ualach iomlán an chórais a mhéadú 
agus mar sin an riosca éagobhsaíochta a 
mhéadú. Cuirfidh na frithbhearta 
riachtanacha brú breise ar acmhainní atá 
ann cheana (acmhainní daonna, úsáid 
timpeallachtaí teicniúla, srianta ama) mar 
gheall ar na bearta maolaithe teicniúla is 
gá. 
D’fhéadfadh go mbeadh tionchar ag 
saincheisteanna infhaighteachta spáis 
lárionaid sonraí ar oibríochtaí mín (m.sh. 
róthéamh laistigh de racaí mar gheall ar 
easpa spáis breise, deacrachtaí le 
bonneagar a chur leis i gcás fadhbanna, 
m.sh. de bharr brúnna acmhainne). 

Comhlíonadh CLS BMS 
EES agus KPI-anna 
corparáideacha EES 
BMS 

Comhlíonadh 100% 
leis na KPIanna atá 
sainithe i SLA BMS 
EES 

Croífheidhmiú EES (ar 
lean) 

Díreoidh an tionscadal seo ar sholáthar na comhpháirte EES a bhaineann le BMS, lena n-
ionchorpraítear gné nua an Rialacháin Idir-inoibritheachta, ionas gur féidir leis an 
nGníomhaireacht an t-ardán a úsáid mar chomhchóras bithmhéadrach. Mar chuid de sholáthar 
EES BMS (sBMS), cuirfidh eu-LISA tús le soláthar forásach na sraithe uirlisí bogearraí úsáideora 
nua (USK), a chaithfear a chomhtháthú i gcórais náisiúnta EES agus freisin cuirfear in ionad na 
n-uirlisí uirlisí neamhchaighdeánaithe éagsúla. a úsáidtear faoi láthair i raon feidhme VIS agus 
SIS. 

Idirspleáchais le gníomhaíochtaí eile a 
dhéanann freastal ar chur chun feidhme 
EES amhail Bonneagar Comhroinnte (CSI), 
Uasghrádú Líonra agus Athmhúnlú a bheith 
ann. 
Gníomhaíochtaí na gcóras oidhreachta 
(VIS). Comhoibriú agus comhar cuí le 
Ballstáit, toisc nach mór na cur chun 
feidhme náisiúnta a shioncronú freisin. 
Tionchar féideartha ar chur chun feidhme 
tionscnamh eile nó gníomhaíochtaí gnó 
mar is gnách i ngeall ar shrianta acmhainní 
inmheánacha. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil EES Tascanna cothabhála do EES. Ós rud é go bhfuil ailtireacht il-
chomhpháirte ag an gcóras (rannchuidíonn 
conraitheoirí EES, VIS agus BMS leis an 
SLA foriomlán) agus gur córas nua é, tá an 
baol ann go mbeidh bainistiú teagmhais 

Comhlíonadh EES SLA 
agus KPI 
corparáideach 

Comhlíonadh EES 
SLA agus KPI 
corparáideach 
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thar a bheith casta agus mura bhfuil ailíniú 
barrmhaith ann ina measc. 
comhpháirteanna, d’fhéadfadh moill a 
bheith ann maidir le teagmhais agus 
fadhbanna a réiteach, rud a chuirfeadh 
frustrachas ar úsáideoirí EES 

Críochnú chur chun 
feidhme seirbhísí 
gréasáin EES/ETIAS  

Clúdaíonn tionscadal cur chun feidhme Sheirbhísí Gréasáin EES/ETIAS (WS) forbairt agus cur 
chun feidhme an EES WS, Gheata Iompróra ETIAS (CG) chomh maith leis an gComhéadan 
Iompróir (CI). Tagann na gníomhaíochtaí dá bhforáiltear faoin éabhlóid seo faoin gCothabháil 
Éabhlóideach de Phacáiste Oibre WP5.5 Creatchonradh EES (FwC) ‘LISA-2017-RP-03 EES Core’. 
Comhlíonfaidh an cur chun feidhme sin an Rialachán EES agus a Achtanna Cur Chun Feidhme 
(IAanna), chomh maith le Rialachán ETIAS agus a Achtanna Cur Chun Feidhme (IAanna), lena 
n-áirítear freisin an Rialachán um Chur Chun Feidhme Iompróra (IR). 
Déanfar Seirbhís Ghréasáin EES a dhearadh sa chaoi is gur féidir í a leathnú chun tacú leis na 
heilimintí a bhaineann le ETIAS freisin, de bharr phrionsabal na hath-inúsáidte. 

D’fhéadfadh moilleanna tionscadail a 
bheith mar thoradh ar easpa féidearthachta 
nó ró-ualú acmhainní tionscadail eu-LISA 
(m.sh. tástáil, srl.). 
D’fhéadfadh moilleanna a bheith mar 
thoradh ar infhaighteacht theoranta 
acmhainní tionscadail (ar thaobh eu-LISA 
agus an Chonraitheora araon), le linn Cur 
chun feidhme an tionscadail: 

• Laethanta saoire an tsamhraidh (Iúil, 
Lúnasa, Meán Fómhair 2022). 

• Laethanta saoire an gheimhridh 
(Nollaig 2022). 

D’fhéadfadh tionchar a bheith ag easpa 
comhoibrithe agus comhordaithe cuí le 
príomhpháirtithe leasmhara seachtracha ar 
chríochnú an tionscadail in am. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil seirbhísí 
gréasáin EES/ETIAS 

Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Monatóireacht leanúnach ar chóras Seirbhísí Gréasáin EES/ETIAS (Comhéadan Iompróra, 
Seirbhís Gréasáin EES/Tairseach Iompróra ETIAS) agus comhpháirteanna gaolmhara. 

 Cumarsáid/idirghníomhaíocht leis an bpobal úsáideoirí deiridh (iompróirí agus TCNanna) 
d'fhonn oibríochtaí a fheabhsú agus a chobhsú agus tacaíocht cheart a sholáthar don 
úsáideoir deiridh. 

 Soláthar seirbhísí a bhaineann le tacaíocht tríú leibhéal, bainistíocht 
teagmhais/fadhbanna/athrú oibriúcháin, agus comhlíonadh iarratas. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na gníomhartha agus na tascanna 
thuas. 

D’fhéadfadh moill a bheith ar chur i 
bhfeidhm Sheirbhísí Gréasáin EES/ETIAS 
agus d’fhéadfadh sé go gcuirfí i gcrích é 
níos déanaí ná mar a bhí tuartha, rud a 
chuirfeadh moilleanna ina dhiaidh sin le 
tosú ar an dáta a shonraítear. 

Comhlíonadh CLS 
Seirbhísí Gréasáin 
EES/ETIAS agus KPI 
corparáideacha 
gaolmhara 

SLAanna 
caighdeánacha 
chomh maith le 
CLS Seirbhísí 
Gréasáin 
EES/ETIAS ar leith 
comhlíonta go 
hiomlán ie 100%. 

Cur chun feidhme 
ETIAS (ar leanúint) 

Áirítear leis an tionscadal seo: 

 Bunú an bhonneagair theicniúil (ar lean ó 2021). 

 Cur chun feidhme teicniúil agus feidhmiúil (ar lean ó 2021). 

 Cáilíocht fheidhmiúil, theicniúil agus slándála ó cheann go ceann. 

 Sainmhíniú ardleibhéil ar nósanna imeachta agus cleachtadh gnó. 

 Sonraíocht na dtuarascálacha dlí/oibríochta. 

Féadfaidh na Ballstáit iarraidh ar fhorbairt 
EES agus ETIAS a chéimniú, in ionad cur 
chuige comhthreomhar. 
Táthar ag súil go roinnfear roinnt 
comhpháirteanna ETIAS le EES. Dá 
dtabharfaí isteach spleáchais idir 
tionscadail mhóra dá leithéid d’fhéadfadh 
moill gan choinne a thabhairt isteach. 
Táthar ag súil go n-úsáidfear roinnt 
comhpháirteanna idir-inoibritheachta. Dá 
dtabharfaí isteach spleáchais idir 
tionscadail mhóra dá leithéid d’fhéadfadh 
moill gan choinne a thabhairt isteach. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tá an sceidealú don dáta Iontrála i 
Oibríocht dúshlánach mar gheall ar 
chastacht an tionscadail agus idir-
inoibritheacht le go leor córas. 
D’fhéadfadh nach leor líon na n-acmhainní 
daonna a bheartaítear a bheith páirteach sa 
tionscadal. 

Cothabháil ETIAS Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Monatóireacht leanúnach ar oibríochtaí an chórais agus a chomhpháirteanna. 

 Cumarsáid/idirghníomhaíocht leis an bpobal úsáideoirí deiridh agus é mar aidhm oibríochtaí 
a fheabhsú & a chobhsú agus tacaíocht a sholáthar don úsáideoir. 

 Tacaíocht tríú leibhéal/bainistíocht teagmhais a sholáthar, bainistíocht fadhbanna, 
bainistíocht ar athrú oibríochtúil, comhlíonadh iarratas. 

 Úsáid agus cothabháil uirlisí oibriúcháin chun tacú leis na haidhmeanna thuas. 

Tógann forbairt ETIAS níos faide ná mar a 
ceapadh agus ní féidir an chothabháil a 
shonrú ag dáta áirithe. 

Comhlíonadh CLSanna 
ETIAS agus KPIanna 
corparáideacha 
gaolmhara 

SLAanna 
caighdeánacha 
agus sonracha 
ETIAS comhlíonta 
100% 

3.2.6 Córais nua/Nuálaíocht – Idir-inoibritheacht 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta idir-inoibritheachta na comhpháirteanna idir-inoibritheachta a fhorbairt, a chur chun feidhme agus a chothabháil: CRRS, CIR, ESP, MID agus 

sBMS. Áirítear sa ghníomhaíocht freisin tascanna a dhíríonn ar an ullmhúchán agus ar an gcur chun feidhme is gá chun córais atá ann cheana agus córais nua a chomhcheangal 

leis na comhpháirteanna idir-inoibritheachta. Rannchuideoidh forbairt na gcomhpháirteanna idir-inoibritheachta le straitéis an Aontais Slándála trí éifeachtúlacht agus 

éifeachtacht na gcóras faisnéise a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta a fheabhsú. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Stór lárnach um 
fhorbairt tuairiscithe 
agus staidrimh 
(CRRS) (ar leanúint) 

Coimeádann an CRRS (Stór Lárnach um Thuairisciú agus Staidreamh) logaí láraithe agus 
anaithnide ó chórais faisnéise eu-LISA. Gineann sé staitisticí agus tuarascálacha gan ainm. 
Soláthraíonn sé trí sheirbhís gnó: 

 Tuairisciú agus staitisticí: cumasaíonn an CRRS suíomh láraithe le haghaidh sonraí 
tuairiscithe agus staitisticí. 

 Amharcléiriú ar an deais: Cumasaíonn an CRRS léirshamhlú deais ar shonraí staidrimh ar gach 
córas faisnéise eu-LISA. 

 Cigireacht tuairisce/rochtain: cuireann an CRRS ar chumas gníomhaithe dul i gcomhairle le 
tuarascálacha réamhchinnte nó iarratas a chur isteach chun tuarascáil shaincheaptha a 
chruthú. 

 Tacaíocht agus éascú don phróiseas Lárionad Forbartha. 

Bunóidh an tasc: 

 An struchtúr rialachais iomchuí. 

 Eagraíocht an tionscadail. 

Áireofar leis na gníomhaíochtaí go léir a theastaíonn chun an dearadh, an fhorbairt, na 
tástálacha, an t-oiriúnú comhordaithe ar chórais i gceist, an t-aistriú go dtí oibriú an CRRS a 

Níl eilimintí teicniúla na gcóras lena 
mbaineann ar fáil in am agus/nó níl siad 
cobhsaí. 

Ní mór na sonraíochtaí teicniúla agus na 
sonraí tástála sna córais lena mbaineann a 
bheith ar fáil chun an CRRS a thástáil agus 
a ghlacadh agus chun an réiteach teicniúil a 
bheidh ina óstach don CRRS a oiriúnú 
d'éabhlóidiú. 

Teip maidir le spriocdhátaí a chomhlíonadh 
mar gheall ar mhoill ar bhunú na scéime 
soláthair cuí (tairiscint nua nó úsáid FwC 
trasnaí). 

Srianta acmhainní inmheánacha, easpa 
infhaighteachta príomhchumais (ábhar 
saineolaí ábhair, innealtóirí córais, 
innealtóirí tástála, bainistíocht scaoileadh, 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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chur i gcrích laistigh den sprioc-am atá sainithe. Sainmhínítear na córais lena mbaineann sna 
boinn dlí idir-inoibritheachta. 

bainistíocht athraithe), easpa sonraí 
tástála, easpa timpeallachtaí tástála. 

Neamhéifeachtúlacht an bhainistithe 
athraithe chun na hathruithe go léir is gá a 
dhéanamh ar chórais i dtáirgeadh nó i 
gcomhordú le córais atá á bhforbairt. 

Moill tugtha isteach ag na próisis chun 
sonraíochtaí teicniúla gach córais lena 
mbaineann a bhailíochtú. 

An grúpa comhairleach córais agus na 
coistí go léir a chomhordú. 

Forbairt ar stór 
céanna aitheantais 
(CIR). 

Is bunachar sonraí láraithe é an CIR ina bhfuil sonraí céannachta, sonraí doiciméad taistil agus 
amhshonraí bithmhéadracha réadaíonn CIR trí sheirbhís ghnó: 

 Comhairliúchán dhá chéim: éascaíonn an CIR an chéad chéim den chur chuige 
comhairliúcháin dhá chéim. Ligeann an cur chuige seo d’oifigigh um fhorghníomhú an dlí a 
fháil amach cé na córais faisnéise ina bhfuil sonraí faoi dhuine aonair. 

 Stóráil sonraí CIR: cuireann an tseirbhís ghnó seo ar chumas CBSanna sonraí aitheantais, 
sonraí doiciméad taistil agus sonraí bithmhéadracha amh a bhrú chuig an CIR, a stóráiltear 
ansin i dtaifid CIR. 

 Sainaithint TCN: Ceadaíonn an CIR do ghníomhaithe daoine aonair a shainaithint a bhfuil 
sonraí alfa-uimhriúla nó bithmhéadracha acu. 

 Cuimsítear sa tionscadal: 

 Dearadh na bhfeidhmchlár atá le forbairt lena n-áirítear an ailtireacht réitigh agus dearadh 
mionsonraithe. 

 Forbairt an fheidhmchláir nua. 

 Comhpháirteanna Crua-earraí agus Bogearraí COTS a chur ar bun agus a rith. 

 An réiteach nua comhtháite a thástáil agus a imscaradh. 

Glacadh déanach na nAchtanna Cur Chun 
Feidhme & Tarmligthe agus leasuithe 
iarmhartacha ETIAS. 

Tionscadail chomhthráthacha iolracha in 
iomaíocht le haghaidh acmhainní (EES, 
ETIAS, ECRIS-TCN, etc.). 

Amlínte idirspleácha idir tionscadail 
éagsúla (Idir-inoibritheacht agus EES, 
ETIAS, etc.). 

Costas, Sceideal, Scóip Glas 

Leanúint le 
sainmhínithe nua 
seirbhíse agus próisis 
mar chuid de chreat 
ITSM de chuid eu-
LISA 

San áireamh tá: 

 Na seirbhísí nua a aithint agus aontú ar an mbealach lena sainiú. 

 Gealltanas a thabhairt do na hacmhainní is gá agus na seirbhísí a shainiú leis na 
geallsealbhóirí ábhartha inmheánacha eu-LISA faoi seach. 

 Struchtúr catalóg Seirbhíse eu-LISA a nuashonrú. 

 Na seirbhísí atá ann cheana a thabhairt cothrom le dáta, aghaidh a thabhairt ar na ceanglais 
maidir le córais agus tionscnaimh nua. 

 Na táirgí nua atá ag teastáil agus a gcuid seirbhísí a shainiú. 

 Na próisis faoi seach a athbhreithniú agus iad a nuashonrú. 

  Na próisis nua féideartha a shainiú agus iad a chur i bhfeidhm. 

 Pacáiste creat ITSM eu-LISA a nuashonrú, idir mhúnlaí seirbhíse agus phróisis. 

Príomhdhúshlán: na seirbhísí agus na 
próisis a shainiú agus a nuashonrú sula 
gcuirfear na córais agus na tionscnaimh 
nua ar fáil. 

Príomhriosca: na hathbhreithnithe agus na 
nuashonruithe ar na seirbhísí is gá a 
áireamh agus a dhéanamh mar aon le 
sainiú na cinn nua in am, i raon feidhme na 
dtionscadal faoi seach. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Forbairt na dtairsí 
cuardaigh Eorpaí 
(ESP). 

Ceadaíonn an ESP (Tairseach Cuardaigh na hEorpa) d’úsáideoirí cuardach a dhéanamh trí 
chórais éagsúla, ag a trí sheirbhís gnó: 

 Sainaithint: trí cheist a chur faoin ESP, is féidir le gníomhaí duine aonair a shainaithint trí úsáid 
a bhaint as sonraí alfa-uimhriúla agus/nó sonraí bithmhéadracha (cuirfear é seo ar aghaidh 
chuig CIR nó SIS). 

 Aisghabháil taifead: trí cheist a chur faoin ESP, is féidir le haisteoir taifid a aisghabháil ó gach 
córas faisnéise a bhfuil rochtain aige air (is é seo feidhmiúlacht fiosrúcháin chomhuaineach 
an ESP). 

 Taifead ar an táscaire suímh CBS: trí cheist a chur ar an ESP, is féidir le gníomhaí a aithint 
cén córas faisnéise ina bhfuil sonraí ar dhuine áirithe (cuirfear é seo ar aghaidh chuig an CIR). 

Cuimsítear sa tionscadal: 

 Dearadh na bhfeidhmchláir atá le forbairt; lena n-áirítear an ailtireacht réitigh agus 
dearadh mionsonraithe. 

 Forbairt an fheidhmchláir nua. 

 Na comhpháirteanna Crua-earraí agus Bogearraí COTS a shocrú agus a rith. 

 Tástáil ar an réiteach nua comhtháite. 

 Cur chun feidhme an réitigh chomhtháite nua. 

Glacadh déanach na nAchtanna Cur Chun 
Feidhme agus na nGníomhartha Tarmligthe 
agus na leasuithe iarmhartacha ETIAS. 

Tionscadail chomhthráthacha iolracha in 
iomaíocht le haghaidh acmhainní (EES, 
ETIAS, ECRIS-TCN, etc.). 

Amlínte idirspleácha idir tionscadail 
éagsúla (Idir-inoibritheacht agus EES, 
ETIAS, etc.). 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cur chun feidhme na 
hidir-inoibritheachta 
idir EES agus VIS (ar 
lean) 

San áireamh tá: 

 Sainaithin i rialachán EES na sonraí a mhalartófar idir VIS agus EES. 

 ICD tiomnaithe a bhunú idir EES agus VIS. 

 Nuashonraigh an ICD idir VIS agus na Ballstáit. 

Níl an córas EES réidh in am. Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cur chun feidhme na 
hidir-inoibritheachta 
idir ETIAS agus VIS 
(leasuithe 
iarmhartacha ETIAS) 

San áireamh tá: 

 Refactor an oidhreacht VIS ar CSI. 

 An ESP do ETIAS a chur i bhfeidhm. 

 Sainaithin i leasuithe iarmhartacha ETIAS na sonraí a cheadaítear do ETIAS a fháil ó VIS. 

 Doiciméad Rialaithe Comhéadain tiomnaithe a bhunú idir ETIAS agus VIS dá réir sin. 

 An ICD VIS-ETIAS nua a chur i bhfeidhm. 

Córas ETIAS gan a bheith réidh in am. Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Forbairt brathadóir 
aitheantais iolrach 
(MID). 

Bainistíonn an MID (Brathadóir Aitheantais Il) na naisc idir céannacht na ndaoine a stóráiltear i 
gcórais éagsúla. Tuigeann sé trí sheirbhís gnó: 

 Bainistíocht naisc: aon uair a bhraitheann CIR nó SIS gur gá nasc a chruthú, úsáidtear an 
tseirbhís bainistithe naisc chun an nasc seo a chruthú. 

 Fíorú láimhe: éascaítear fíorú láimhe ar naisc bhuí tríd an tseirbhís ghnó seo. Áirítear leis sin 
comhairliúchán na sonraí riachtanacha a chumasú chun dath an naisc nua a mheasúnú i 
gceart. 

 Eolas teagmhála a fháil: Tá na TCNanna a bhfuil a gcuid sonraí faoi réir naisc dhearga in ann 
faisnéis teagmhála na n-údarás inniúil atá freagrach as cruthú naisc sin a fháil. 

 

 

Níl eilimintí teicniúla na gcóras lena 
mbaineann ar fáil in am agus/nó níl siad 
cobhsaí. 

Ní mór na sonraíochtaí teicniúla agus na 
sonraí tástála sna córais lena mbaineann a 
bheith ar fáil chun an Lárionad Forbartha 
Lárnach a thástáil agus a ghlacadh agus 
chun an réiteach teicniúil a bheidh ina 
óstach ar an Lárionad Forbartha a oiriúnú 
d’éabhlóidiú. 

Teip maidir le spriocdhátaí a chomhlíonadh 
mar gheall ar mhoill maidir leis an scéim 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Cuimsítear sa tionscadal: 

 Dearadh na bhfeidhmchlár atá le forbairt lena n-áirítear an ailtireacht réitigh agus 
dearadh mionsonraithe. 

 Forbairt an fheidhmchláir nua. 

 Comhpháirteanna Crua-earraí agus Bogearraí COTS a chur ar bun agus a rith. 

 An réiteach nua comhtháite a thástáil agus a imscaradh. 

soláthair chuí a bhunú (tairiscint nua nó 
úsáid conartha creatlaí trasnaí). 

Srianta acmhainní inmheánacha, easpa 
infhaighteachta príomhchumais (ábhar 
saineolaí ábhair, innealtóirí córais, 
innealtóirí tástála, bainistíocht scaoileadh, 
bainistíocht athraithe), easpa sonraí 
tástála, easpa timpeallachtaí tástála. 

Neamhéifeachtúlacht an bhainistithe 
athraithe chun na hathruithe go léir is gá a 
dhéanamh ar chórais i dtáirgeadh nó i 
gcomhordú le córais atá á bhforbairt. 

Moilleanna tugtha isteach ag na próisis 
chun sonraíochtaí teicniúla gach córais 
lena mbaineann a bhailíochtú. 

An grúpa comhairleach córais agus na 
coistí go léir a chomhordú. 

Forbairt ECRIS-TCN in 
sBMS a ullmhú 

I gcomhréir le rialacháin ECRIS-TCN agus Idir-inoibritheachta, ní mór na feidhmiúlachtaí 
bithmhéadracha atá beartaithe le haghaidh ECRIS-TCN a chur chun feidhme in sBMS agus 
sonraí stairiúla na mBallstát a fuarthas agus a phróiseáil in sBMS, ag baint úsáide as an tacar 
uirlisí ascnaimh a forbraíodh le haghaidh aistriú sonraí CBS nó rud éigin dá samhail.  
Áirítear le raon feidhme an tionscadail seo na gníomhaíochtaí uile ullmhúcháin, deartha, cur 
chun feidhme, tástála agus scaoilte na gcomhpháirteanna ECRIS-TCN a bhaineann le sBMS, 
toilleadh agus déantáin éagsúla. 

Tá ardriosca moille ann maidir le cur chun 
feidhme aistriú EES BMS/sBMS agus VIS 
chuig tionscadail sBMS, nach féidir 
bithmhéadracht ECRIS-TCN a chur chun 
feidhme roimhe seo. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Ullmhúchán: tionchar 
sBMS ar LÁR 

Mar a shainmhínítear leis an Rialachán Idir-inoibritheachta, beidh ar an mBrathadóir Iol-
Aitheantais sBMS a úsáid chun féiniúlachtaí sa CIR a nascadh. Cruthóidh sé seo trácht breise 
suntasach i sBMS a éileoidh nascacht idir sBMS, CIR agus MID féideartha (ag brath ar an 
ailtireacht idir-inoibritheachta deiridh), chomh maith le uas-scála tréchur idirbhirt ollmhór ar 
leibhéal sBMS chun dul i ngleic leis an ualach méadaithe, gan aon laghdú feidhmíochta ar na 
seirbhísí reatha. 

Áirítear leis an tionscadal seo measúnú teicniúil mionsonraithe a ullmhú ar na riachtanais MID 
- sBMS, dearadh, forbairt agus tástáil an réitigh. 

Moill ar chur i bhfeidhm sBMS agus/nó an 
treochlár idir-inoibritheachta, go háirithe 
CIR agus MID. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 

Cothabháil USK Chun na ceadúnais a cheannaítear do na Ballstáit agus do gheallsealbhóirí eile a choinneáil 
chun leibhéal leordhóthanach cáilíochta sonraí bithmhéadrach a áirithiú roimh chlárú, ní mór 
táille chothabhála bhliantúil a íoc leis an díoltóir. Áiríonn an táille seo paistí tréimhsiúla agus 
rochtain ar lárionad glaonna an díoltóra má bhíonn aon cheist nó teagmhas a bhaineann leis 
an USK. 

N/B SLA Oibriúcháin Comhlíonadh an 
CLS oibríochtúil 

Comhtháthú feidhme 
VIS sBMS/aistriú 
sonraí agus 
infhaighteacht 
mhéadaithe 

Leanann an tionscadal seo ar aghaidh ó 2020 agus 2021, lena n-áirítear feidhmiúlachtaí 
bithmhéadracha VIS a aistriú faoi sBMS. 

Clúdaíonn raon feidhme an tionscadail Cur chun feidhme agus úsáid Imirce Uirlisí a thabhairt 
chun críche, próiseas ionchódaithe sonraí bithmhéadracha VIS i sBMS, chomh maith le cur i 
gcrích feachtais cur chun feidhme agus tástála oibríochtaí sonracha agus uasghrádú 
acmhainne breise i sBMS chun tacú le hualach VIS. Áiríonn scóip an tionscadail do 2022 
feachtas 4 mhí maidir le Glacadh Córais Deiridh (FSA) freisin. 

Tugann spleáchas teicniúil agus sceidil ar 
fhorbairt thionscadal BMS EES isteach 
rioscaí a bhaineann le hailtireacht agus le 
pleanáil. 

Riosca ard moilleanna le 
comhbhabhtálacha féideartha a bhaineann 
le feachtas tástála ceann go ceann. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Feabhsuithe / forbairt 
ar an bpunann 
bithmhéadrach 

Áireofar ar raon feidhme na gníomhaíochta 

- formáidí, coinbhinsiúin ainmniúcháin, cáilíocht sonraí agus feidhmíocht bhithmhéadrach i 
sBMS a chomhchuibhiú thar réimsí gnó 

- leanúint le hinfheistíochtaí 2020 agus 2021 i bhfeabhsú sonraí bithmhéadracha sintéiseacha 
agus uirlisí gaolmhara 

- measúnú agus Cur chun feidhme réitigh féideartha PAD (Braith Ionsaí Cur i Láthair) agus 
MAD (Braith Ionsaí Morfála) mar chuid den USK, nó mar fheisteáin SW neamhspleácha / 
leabharlanna lárnacha 

- gníomhaíochtaí bithmhéadracha a bhaineann le Treochlár um Chaighdeánú eu-LISA agus 
MOL Nuálaíochta an AE, amhail anailís ar fheistí bithmhéadracha agus bánliostaithe, bunú na 
Saotharlainne Tástála, soláthar féideartha sainseirbhísí tástála cruinnis d’fhorbairtí na 
mBallstát agus calabrú NFIQ2.1 le haghaidh gan tadhall samplaí méarloirg, chomh maith le 
tabhairt faoi chothabháil éabhlóid na mbogearraí QSA caighdeánaithe foinse oscailte atá 
lonnaithe in GitHub atá beartaithe a chur in ionad an algartam sFIQ dílseánaigh reatha a 
úsáidtear le haghaidh seiceálacha cáilíochta íomhá aghaidhe. 

Is gníomhaíocht ilbhliantúil í agus mar sin tá sé beartaithe an raon feidhme thuasluaite a 
sheachadadh de réir a chéile thar roinnt blianta 

Gan infhaighteacht acmhainní, easpa foirne 
oilte 

Dúshláin theicniúla leis an socrú 

Líon na réimsí 
ardtosaíochta a 
ndearnadh staidéar 
orthu 

Líon na réitigh a 
fuarthas 

N/B 

Cur chun feidhme EES 
BMS / sBMS (leanúint 
ó thionscadal EES 
2019) 

Díreoidh an tasc seo, ar leanúint ar aghaidh ó 2019, ar sheachadadh na comhpháirte EES a 
bhaineann le BMS, lena n-ionchorpraítear gné nua an Rialacháin Idir-inoibritheachta, ionas gur 
féidir leis an nGníomhaireacht an t-ardán a úsáid mar chomhchóras bithmhéadrach. 

Mar chuid de sholáthar EES BMS (sBMS), cuirfidh eu-LISA tús le soláthar forásach na sraithe 
uirlisí bogearraí úsáideora nua (USK), a chaithfear a chomhtháthú i gcórais náisiúnta EES agus 
freisin cuirfear in ionad na n-uirlisí uirlisí neamhchaighdeánaithe éagsúla. a úsáidtear faoi 
láthair i raon feidhme VIS agus SIS. 

Idirspleáchais le gníomhaíochtaí eile a 
dhéanann freastal ar chur chun feidhme 
EES amhail Bonneagar Comhroinnte (CSI), 
Uasghrádú Líonra agus Gníomhaíochtaí 
Athmhúnlaithe na gcóras oidhreachta (VIS). 
Comhoibriú agus comhar cuí le Ballstáit, 
toisc nach mór na cur chun feidhme 
náisiúnta a shioncronú freisin. Tionchar 
féideartha ar chur chun feidhme 
tionscnamh eile nó gníomhaíochtaí gnó mar 
is gnách i ngeall ar shrianta acmhainní 
inmheánacha 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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3.2.7 Córais nua/Nuálaíocht – Eile 

Liostaítear sa chuid seo na tascanna agus na tionscadail forbartha nach mbaineann leis na gníomhaíochtaí Teorainn Chliste nó Idir-inoibritheacht. Clúdóidh na cúraimí na forbairtí 

nua a dhéanfaidh an Ghníomhaireacht chun oibríochtaí a córas a fheabhsú, lena n-áirítear leanúint le cur chun feidhme Bhainistíocht Saolré Feidhmchláir, idirnascadh cineálach 

SIS le córais eile, agus leanúint d’ailtireacht fiontair a chur chun feidhme i. comhthéacs na hidir-inoibritheachta. 

Rannchuideoidh na cúraimí sin le réitigh agus seirbhísí iontaofa agus cost-éifeachtúla a sholáthar do na Ballstáit agus d’úsáideoirí eile na gcóras. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Cur i bhfeidhm 
Bainistithe Saolré 
Feidhmchláir 
(ALM/SDLC) 

Tá an raon feidhme ag brath ar thoradh an staidéir reatha ar ALM agus ar bhunú an treochláir 
don chur i bhfeidhm.  
Is é seo an dara céim de chur i bhfeidhm ALM iomlán (próisis agus uirlisí). 

I measc na ngnéithe atá mar chuid de ALM: 

 Réiteach ALM le huirlisí cuí a chur i bhfeidhm, chun tacú go hiomlán agus go héifeachtach le 
ALM sa Ghníomhaireacht. 

 Réiteach CMDB a chur i bhfeidhm nó a uasghrádú i gcomhthéacs feabhsuithe ar 
Bhainistíocht Cumraíochta. 

 Réiteach Bainistíochta Doiciméad a chur i bhfeidhm i gcomhthéacs feabhsuithe ar 
Bhainistíocht Eolais. 

 Dearadh agus códú a chaighdeánú, trí phrionsabail & treoirlínte a bhunú, agus a gcur chun 
feidhme a rialú trí athbhreithnithe cód a dhéanamh trí ardán ALM a ghiaráil (go háirithe 
tábhachtach le himscaradh TEF/TOF). 

 Píblíne Tógála caighdeánaithe a bhunú agus a fhorfheidhmiú do gach córas agus é mar 
aidhm Comhtháthú Leanúnach agus Seachadadh Leanúnach (áirítear leis na huirlisí Github, 
SonarQube, Jenkins agus JFrog Artifactory), a chumasóidh cumais eu-LISA sna réimsí tógála 
agus seachadta bogearraí. 

Glacadh le sreafaí oibre agus próisis nua, 
chomh maith leis an athrú cultúrtha 
eagraíochtúil is gá 

líon CBS comhtháite ar 
féidir leis an uirlis ALM 
monatóireacht a 
dhéanamh orthu. 

CBS Comhtháite 
80% 

Modúl / comhéadan 
idirnasctha cineálach 
Core SIS chun naisc 
SIS le córais eile a 
cheadú agus 
idirnascadh ETIAS a 
chur chun feidhme 

I raon feidhme an tionscadail seo, leathnófar SIS Láir le réiteach a cheadóidh teachtaireachtaí 
a mhalartú le córais eile. Sa chéad chéim, leathnófar SIS Láir le modúl/comhéadan cineálach 
idirnaisc agus déanfaidh an Ghníomhaireacht na céimeanna seo a leanas den tionscadal a 
bhainistiú agus a mhaoirsiú: an ghníomhaíocht a iarraidh ar chonraitheoir SIS MWO, dearadh, 
tógáil, cur chun feidhme, comhtháthú, tástáil, imscaradh agus glacadh an chórais deiridh. 

Sa dara céim, déanfar an modúl/comhéadan idirnaisc a shaincheapadh chun teachtaireachtaí 
a mhalartú le ETIAS. 

Cuimseofar an méid seo a leanas leis an ngníomhaíocht seo: 

 Iarraidh an ghníomhaíocht ar chonraitheoir SIS MWO, agus an fhaisnéis measúnaithe 
tionchair a ullmhaíodh roimhe seo á cur san áireamh. 

 Athbhreithniú a dhéanamh ar ICD SIS chun struchtúr na dteachtaireachtaí/idirbheart a 
sheoltar ó ETIAS agus na freagraí a seoladh ar ais a léiriú. 

 Comhoibriú le foireann ETIAS chun cur chun feidhme tionscadal agus ailíniú pleanála a 
chomhordú de réir riachtanais an bhunúis dhlíthiúil. 

D'fhéadfadh go mbeadh tionchar ag spás 
teoranta san ionad sonraí ar ailtireacht an 
réitigh. 

D’fhéadfadh méadú ar thacaíocht 
sheachtrach a bheith mar thoradh ar 
infhaighteacht theoranta acmhainní eu-
LISA. 

D’fhéadfadh sé nach mbeadh sainmhínithe 
ICD ar na córais inmheánacha agus 
sheachtracha réidh. 

D’fhéadfadh tionchar a bheith ag bunús dlí 
ar fhéidearthachtaí idirnaisc. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

 Cumraíocht an mhodúil/an chomhéadain idirnaisc (idirnascacht) idir SIS agus ETIAS. 

 Mionchoigeartú ar ghnéithe acmhainn chuardaigh alfa-uimhriúil an Lárchórais SIS chun an 
méid cuardaigh a theastaíonn a chomhlíonadh. 

 Tástáil chomhfhreagrach roimh imscaradh deiridh chuig táirgeadh. 

 Imscaradh chuig táirgeadh, gníomhaíochtaí dúnta tionscadail agus glacadh córais deiridh. 

Ní fios méid beacht na dteachtaireachtaí a 
mhalartófar amach anseo. 

Cur chun feidhme an 
treochláir don 
Intleacht Shaorga 

 Punann oiliúna a shainiú agus a chur i bhfeidhm le haghaidh gníomhaíochtaí oiliúna ag díriú 

ar chumais AI 

 Tionscadal cruthúnais choincheapa a chur i bhfeidhm i réimsí na deisce seirbhíse agus 

bonneagair TF agus bainistíocht líonra 

 Réiteach AI a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm faoi raon feidhme CRRS 

 Tacú le geallsealbhóirí na Gníomhaireachta chun réitigh AI a fhorbairt 

N/B Scóip, sceideal agus 
costas 

Glas 

Cur chun feidhme an 
treochláir um 
chaighdeánú 

 Dearbhú cáilíochta sonraí bithmhéadracha 

 Dearbhú cáilíochta sonraí alfa-uimhriúla 

 Cybersecurity agus dearbhú slándála faisnéise 

N/B Scóip, sceideal agus 
costas 

Glas 

Leanúntas ailtireachta 
fiontraíochta - 
ailtireacht idir-
inoibritheachta a 
bhunú 

Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Ailtireacht idir-inoibritheachta TO-BE a bhunú. 

 Sainmhínigh na bloic thógála idir-inoibritheachta. 

 Cruinnigh na ceanglais atá ar fáil agus socraigh catalóg riachtanas le haghaidh idir-
inoibritheachta. 

 Léaráidí eintitis sonraí, feidhmeanna gnó a bhunú agus iad a nascadh lena chéile do na córais 
oibriúcháin atá ann cheana agus atá le teacht atá riachtanach chun idir-inoibritheacht a 
shamhaltú bunaithe ar EIRA agus creataí eile. 

 Léaráid sonraí coincheapúla a bhunú don phunann córais a bhfuiltear ag súil leis ag eu-LISA. 

 Maitrís feidhmchláir/sonraí stáit amach anseo a bhunú chun an mhapáil idir 
feidhmeanna/feidhmchláir ghnó, agus riachtanais sonraí a chur i gcrích, a fheidhmíonn mar 
phointe tosaigh lárnach chun tacú le hidir-inoibritheacht. 

 Malartuithe faisnéise stáit amach anseo a shainiú agus a dhoiciméadú bunaithe ar 
riachtanais idir-inoibritheachta. 

 Patrúin agus caighdeáin idir-inoibritheachta a bhunú le húsáid i bhforbairt córas nua agus 
éabhlóid na cinn atá ann cheana féin agus a chinntiú go bhfuil siad seo bunaithe ar phatrúin 
agus caighdeáin dea-chleachtais a nglactar go forleathan leo lasmuigh de eu-LISA. 

N/B Cur chun feidhme 
Chéim 3: Ailtireacht 
Fiontraíochta - 
Leanúntas 
Fiontraíochta 

100% 
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3.2.8 Bonneagar 

Is iad cuspóirí na gníomhaíochta bonneagair na saoráidí óstála córas agus a mbonneagar cumarsáide a oibriú agus a chothabháil agus ardslándáil agus ard-infhaighteacht na 

gcóras a áirithiú do na Ballstáit. Clúdaíonn cúraimí agus tionscadail na gníomhaíochta oibriú leanúnach dhá shuíomh theicniúla na Gníomhaireachta, bainistiú agus oibriú 

conarthaí a bhaineann le seirbhísí cumarsáide agus líonra agus le cothabháil crua-earraí agus bogearraí. Áirítear leis an ngníomhaíocht freisin tascanna a sholáthraíonn seirbhísí 

tacaíochta do bhainistiú oibríochtúil na gcóras (tacaíocht dara leibhéal), agus chun eisiúintí nua a imscaradh agus le haghaidh tionscadal forbartha nua. Laistigh den 

ghníomhaíocht seo tá tionscadail nuálaíochta pleanáilte, atá dírithe ar ghnóthachain éifeachtúlachta a bhaint amach, amhail leanúint ar aghaidh leis an réiteach aonair 

monatóireachta comhtháite a chomhtháthú leis an bpróiseas bainistíochta imeachtaí, feabhsuithe ar oibríochtaí na n-ionad sonraí agus tógáil cumas innealtóireachta bogearraí. 

. Leanfaidh an Ghníomhaireacht ar aghaidh freisin leis an aistriú chuig an líonra TESTA nua ar cuireadh tús leis in 2021. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta 
Sprioc 
Feidhmíochta 

Seirbhísí 
bainistíochta 
feidhmchláir 

Is é an príomhsprioc a bheith ina choimeádaí geataí roimh eisiúintí CBS nua agus CBS nua, 
d'fhonn a chinntiú go bhfuil gach rud in ann oibriú go héifeachtach. Tá an earnáil dírithe ar 
chruacha feidhmchlár (gan líonra, ná slándáil ...). 

Soláthraíonn Earnáil na Seirbhísí Bainistíochta Feidhmchlár comhairle agus déanann 
athbhreithniú ar dhoiciméid feadh na dtionscadal ó thairiscintí (TTS, RfO, SR) suas go dearadh 
agus cur chun feidhme (DTS, IAR, PfA, Athruithe). Tá dearcadh trasnaí ag an earnáil ar CBS go 
léir agus a gcomhpháirteanna. 

Go leor córas á n-ullmhú, i gcéimeanna 
luatha agus go leor spleáchais theicniúil le 
bainistiú. 

Athbhreithniú a 
dhéánamh ar 
dhoiciméid in am 
trátha 

Spriocanna 
sainithe ag 
tionscadail 

Costais oibriúcháin 
agus reatha an Aonaid 
Lárnaigh [BCU]  

Caidreamh le hÚdaráis na hOstaire agus le Soláthraithe Áitiúla 

Bainistíocht laethúil láithreáin BCU 

Comhordú ar imscaradh sealanna áitiúla 

Moill ar chur i bhfeidhm na gcóras mar 
gheall ar easpa cumais 

Tá na Seirbhísí go léir 
ar fáil 

Fáil ar acmhainní 
Lárionad Sonraí (fuarú, 
cumhacht) 

Suíomh BCU faoi 
lánseol 24/7 

Seirbhísí bonneagair 
chumarsáide 

San áireamh tá: 

 Réitigh an dara sraith criptithe a oibriú ar bhonneagar cumarsáide SIS/VIS. 

 An t-aistriú chuig an soláthraí líonra TESTA nua a bhainistiú, páirt a ghlacadh i ndearadh agus 
i gcur chun feidhme. 

 Bainistigh na conarthaí agus na buiséid le haghaidh an tsoláthraí líonra TESTA reatha agus 
nua don bhonneagar cumarsáide SIS/VIS. 

 Maoirseacht oibríochtúil ar sholáthraithe líonra TESTA don bhonneagar cumarsáide SIS/VIS. 

 Na conarthaí a bhainistiú agus seirbhísí líonra EuroDomain TESTA a mhaoirsiú don 
fheidhmchlár Eurodac. 

Láimhseáiltear Creatchonradh líonra TESTA 
lasmuigh den Ghníomhaireacht 

Comhlíonadh CLSanna 
bonneagair 
chumarsáide 

Aistriú chuig soláthraí 
TESTA nua de réir an 
sceidil ama, cloí leis na 
ceanglais is cúis le 
briseadh gnó íosta 

Cruinnithe 
bonneagair 
chumarsáide CLS 

Leanúint ar aghaidh 
leis an réiteach 
monatóireachta 
comhtháite aonair leis 
an bpróiseas 
bainistíochta 
imeachtaí, a 
chlúdaíonn na córais 
go léir atá i bhfeidhm  

Is éard atá sa tionscadal seo an réiteach monatóireachta aonair a chomhtháthú leis an 
bpróiseas bainistíochta imeachtaí - le haghaidh 2021-2022, ag cur na córais nua go léir leis. 

Níor comhlíonadh an t-amlíne, mar gheall ar 
mhoilleanna féideartha i gCur chun feidhme 
bhainistíocht na nImeachtaí. 

Srianta maidir le slándáil. 

Tógann an soláthar i bhfad níos faide ná 
mar a ceapadh. 

Braitheann dul chun cinn an tionscadail 
ilbhliantúil seo ar éachtaí na mblianta 
roimhe sin. 

Costas, sceideal agus 
scóip 

Glas 
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Tiomantas na gConraitheoirí a chinntiú 
chun rannchuidiú le sainmhíniú agus Cur 
chun feidhme na bainistíochta Imeachtaí. 

Athnuachan 
cothabhála oracle 

BC inmheánach agus bainistíocht díoltóir le Oracle le haghaidh athnuachan an cheadúnais 
ionas go mbeidh na cearta chun ceadúnas Oracle a úsáid do na CBSanna. 

Tá úsáid neamhúdaraithe ceadúnais / 
eisceacht airgeadais mar thoradh ar mhoill. 

Athnuachan in am 
roimh dháta deiridh an 
cheadúnais a dhul in 
éag  

Ní bhaineann aon 
eisceacht 
airgeadais leis an 
athnuachan 

Cothabháil 
oiriúnaitheach an 
bhonneagair láraithe 

Faoi úsáid an chonartha TEF, nuashonraigh na comhpháirteanna bonneagair lárnacha amhail 
inneall EUWS, an líonra cnámh droma, an córas cúltaca, etc. le gníomhaíochtaí cothabhála 
oiriúnaitheacha amhail malartú crua-earraí trealaimh deireadh ré, uasghrádú go 
mórleaganacha nua COTS SW nó méadú acmhainne. 

Seirbhís Rochtana Slán Líonra (SERENA) a chur i bhfeidhm. Ní chuimsíonn an ghníomhaíocht 
seo cothabháil oiriúnaitheach do CBSanna.  

Riachtanas éigeantach go mbeadh 
cothabháil bhunúsach ag HW agus SW 
chun bonneagar oibriúcháin a bheith ann 
chun an CBS a óstáil. 

Ag tús na bliana 
socrófar plean 
cothabhála 
oiriúnaitheach faoi 
chonradh TEF 

Le cinneadh 

Cothabháil agus 
monatóireacht cheart 
ar an mbonneagar 
láraithe 

Faoi Bheart 2 FWC TOF 2 Cothabháil Ceartaitheach agus monatóireacht ar an mbonneagar 
láraithe a shocrú mar bhunús chun córais CBS a óstáil. 

Ardán ar fáil le húsáid chun CBS a óstáil Aga fónaimh an ardáin 
Bhonneagair láir 

99.9% Aga fónaimh 
gan cothabháil 
sceidil san áireamh 

Athnuachan 
cothabhála HW agus 
SW ar an mbonneagar 
láraithe 

Áireofar na nithe seo a leanas sa ghníomhaíocht sin: 

 Athnuachan cothabhála freastalaí agus SAN HW ar an mbonneagar láraithe. Bhí gá le 
hathnuachan cothabhála ar fhreastalaí agus ar SAN HW an bhonneagair lárnaigh chun úsáid 
dlisteanach ceadúnais a bheith ann agus chun an bhun-tacaíocht díoltóra a fháil m.sh. le 
haghaidh malartú crua-earraí ar theip orthu, tacaíocht dhíreach ón bhfoilsitheoir ceadúnais. 

 Tacaíonn Oracle HW agus BCA le hathnuachan cothabhála an bhonneagair láraithe. Bhí gá 
le hathnuachan cothabhála ó thacaíocht Oracle HW agus BCA don bhonneagar lárnach chun 
úsáid dlisteanach ceadúnais a bheith ann agus chun an bhun-tacaíocht díoltóra a fháil m.sh. 
le haghaidh malartú crua-earraí ar theip orthu, tacaíocht dhíreach ón bhfoilsitheoir 
ceadúnais. 

 Athnuachan ceadúnais COTS athnuachan cothabhála an bhonneagair láraithe. D'éiligh 
athnuachan ceadúnais COTS an bhonneagair lárnaigh athnuachan cothabhála chun úsáid 
dlisteanach ceadúnais a bheith ann agus chun an bhun-tacaíocht díoltóra a fháil m.sh. le 
haghaidh malartú crua-earraí ar chrua-earraí teipthe, tacaíocht dhíreach ón bhfoilsitheoir 
ceadúnais. 

 Athnuachan cothabhála líonra HW agus SW ar an mbonneagar láraithe. Bhí gá le 
hathnuachan cothabhála ar Líonra HW agus SW an bhonneagair lárnaigh chun úsáid 
dlisteanach ceadúnais a bheith ann agus chun an bhun-tacaíocht díoltóra a fháil m.sh. do 
mhalartú crua-earraí ar theip orthu, tacaíocht dhíreach ón bhfoilsitheoir ceadúnais.  

D’fhéadfadh riosca oibríochta (mar gheall 
ar bhriseadh comhpháirte) agus/nó 
eisceacht airgeadais a bheith mar thoradh 
ar mhoilleanna nó bearnaí in athnuachan 
cothabhála. 

Gach earra atá á 
chothabháil agus á 
malartú ag EOL. 

Míreanna gan 
cothabháil 

Gníomhaíochtaí 
oibríochtúla CU agus 
BCU agus éabhlóidí / 
feabhsuithe 

Oibriú laethúil DCaaS a dhíreoidh ar chomhtháthú oibríochtúil disciplíní teicneolaíochta 
faisnéise agus bainistíochta saoráidí chun monatóireacht, bainistíocht agus pleanáil chliste 
acmhainne a lárú ar chórais ríthábhachtacha uile an ionaid sonraí.  

Moill ar chur i bhfeidhm na gcóras mar 
gheall ar easpa cumais 

• Timpeallacht DC faoi 
smacht iomlán 

• Tacaíocht do 
réamhaisnéis agus do 
phleanáil na 
ngníomhaíochtaí uile a 
bhaineann le DC 

Gach seirbhís ar 
fáil 24/7 
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• Tacaíocht chun 
athruithe a chur i 
bhfeidhm 

• Teagmhais agus 
fadhbanna le réiteach 
laistigh de na 
spriocanna leibhéal 
seirbhíse; 

• Leibhéil seirbhíse 
agus barántas le 
seachadadh 

• Cloí go leanúnach le 
caighdeáin, le 
hoibleagáidí dlíthiúla 
agus rialála 

• Níos mó deiseanna 
gnó in ann rialú 
sócmhainní agus 
seirbhísí a léiriú 

• An cumas na costais 
a bhaineann le seirbhís 
a aithint. 

Tús a chur le cumas 
innealtóireachta 
bogearraí 

Díreofar an tasc seo ar: 

 Ceannasacht ar bhogearraí a athbhunú, is é sócmhainn na gníomhaireachta é. 

 An caidreamh teicniúil le conraitheoirí a chothromú. 

 Treochlár cruachta bogearraí a thionscnamh agus a chothabháil. 

 Seiceáil ábhar eisiúintí cothabhála ceartaitheacha, oiriúnaitheacha. 

 Spleáchais bogearraí a bhainistiú (COTS chomh maith le bogearraí foinse oscailte), chun é 
a dhéanamh aonchineálach & chun inrianaitheacht agus in-iniúchadh a chumasú le haghaidh 
leochaileachtaí agus gnéithe dlíthiúla de cheadúnú foinse oscailte. 

 Na scripteanna & uirlisí inmheánacha a forbraíodh roimhe seo a rialú agus a chothabháil go 
teicniúil; cinn nua a fhorbairt má cheadaíonn an Bhainistíocht iad go cuí. 

Caidreamh éagothroime le conraitheoirí Próiseas i bhfeidhm 
agus athbhreithnithe 
cód déanta in am. 

Sainithe ag 
tionscadail 

Seirbhísí oibríochtaí 
líonra 

I measc na seirbhísí seo tá: 

 Bainistíocht oibríochtúil bhonneagair líonra áitiúil Croíchórais Ghnó (SIS, VIS, Eurodac, 
SireneMail, VISmail, EES, ETIAS). 

 Seirbhísí Gréasáin (EES/ETIAS) bainistíocht oibríochtúil bhonneagair líonra áitiúil agus 
idirlín. 

 Bainistíocht oibríochta bonneagair líonra áitiúil Comhéadan Aonfhoirmeach Náisiúnta (NUI). 

 Bainistíocht oibríochtúil bhonneagar líonra áitiúil maidir le Bonneagar Comhroinnte Coiteann 
(CSI). 

 Bainistíocht oibríochtúil líonra bainistíochta (EUWS). 

A chinntiú go gcuirtear seirbhísí ar fáil de 
réir ionchais ghnó agus sonraíochtaí 
teicniúla 

Táscairí Leibhéil 
Seirbhíse do na próisis 
oibriúcháin 

Beidh seirbhísí 
líonra ar fáil de réir 
na CLSanna.  
Cuirtear 
teagmhais, 
fadhbanna, 
athruithe agus 
scaoileadh i 
bhfeidhm de réir 
CLSanna. 

Bainistíocht 
oibriúcháin / 

Áirítear leis seo teagmhais, fadhbanna, bainistíocht athraithe 2ú leibhéal bhonneagar na 
gcóras tástála. 

Bíonn tionchar nádúrtha ag gníomhaíochtaí 
tástála ar stádas agus ar shláinte na 

Infhaighteacht córais 
tástála 

99.9% idir 09:00 go 
17:00 
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riarachán bhonneagar 
na gcóras tástála 

gcóras tástála. Féadfaidh an iomarca 
gníomhaíochtaí tástála an tacaíocht tástála 
a ró-ualú agus fadhbanna infhaighteachta a 
bheith mar thoradh orthu. 

Bainistíocht 
oibriúcháin Tacaíocht 
bonneagair dara líne 
CBS 

San áireamh tá: 

 Bainistíocht teagmhais Tacaíocht bonneagair 2ú leibhéal. 

 Bainistíocht fadhbanna tacaíocht bonneagair 2ú leibhéal. 

 Tacaíocht bonneagair 2ú leibhéal a iarraidh. 

D’fhéadfadh acmhainní teoranta cur isteach 
ar fheidhmíocht an CLS agus d’fhéadfadh 
aga neamhfhónaimh CBS a bheith mar 
thoradh orthu. 

Infhaighteacht córais 99.99% 

Bainistíocht 
oibríochtúil CMDB 

Gnó mar is gnách an CMDB a riar le tacaíocht ón díoltóir chun an córas a nuashonrú go rialta, 
tuairiscí a chur leis de réir riachtanas, an comhtháthú le próisis ITSM eile a chothabháil agus a 
nuashonrú. Áiríonn sé freisin Bainistíocht sonraí na faisnéise CI. 

Féadfaidh bearnaí nó faisnéis atá in 
easnamh i mbainistíocht cumraíochta 
difear a dhéanamh do bhainistiú saolré 
bonneagair, rud a d'fhéadfadh tionchar a 
bheith aige ar infhaighteacht an chórais sa 
deireadh. 

Tá sonraí CSI CI as líne 
90% i gcomhthráth le 
CMDB ar líne. 

90% 

Bainistíocht 
oibríochtúil: cur chun 
feidhme athruithe 

San áireamh tá: 

 Treoir agus comhairleoireacht a sholáthar do na seirbhísí bonneagair sa chéim de dhearadh 
an athraithe chun riachtanais bhonneagair a bhailiú. 

 Athbhreithniú ar an doiciméadú agus leabhair a rith. 

 Tacaíocht le linn imscaradh TCP. 

 Forghníomhú na n-athruithe PRD. 

 Ionchur agus rannchuidiú le gníomhaíochtaí bainistíochta athraithe ITSM. 

Beidh riaráiste athruithe mar thoradh ar 
easpa acmhainní daonna sa limistéar. 

Ticéid ar feitheamh <50 ar feitheamh 

Bainistiú Oibríochtúil: 
Tacaíocht EUWS 

San áireamh tá: 

 Bainistíocht sócmhainní agus stoic stáisiúin oibre, scáileáin agus trealamh forimeallach. 

 Íomháú an stáisiúin oibre, cothabháil agus forbairt íomhánna do stáisiúin oibre éagsúla. 

 Ríomhairí Glúine EUWS a sholáthar ar chúiseanna oiliúna/cleachtadh. 

 Imscaradh agus bailiú stáisiún oibre. 

 Bainistíocht agus riarachán Eolaire Gníomhach. Úsáideoir agus riarachán grúpa. 

 Nuashonruithe Windows agus Paistí chuig gach stáisiún oibre EUWS (uasdátú WSUS & 3ú 
páirtí). 

 Tairseach EUWS a chothabháil. 

 Tacaíocht úsáideora EUWS. 

 Infra réiteach Slándála Endpoint McAfee a chur i bhfeidhm/a chothabháil. 

 OPE (Ceolfhoireann Beartais Críochphointe & Rialú Gléas). 

Cuirfidh teip na seirbhíse cosc ar 
chothabháil na CBSanna. 

Infhaighteacht 
seirbhíse 

99.9% 

Bainistíocht 
oibríochtúil: tástáil 
chomhtháthaithe 

San áireamh tá: 

 Cásanna tástála comhtháthaithe tógtha (i SM9). 

 Déan na tástálacha comhtháthaithe tar éis na n-athruithe atá beartaithe a chur i bhfeidhm. 

 Tuairisciú ar thorthaí na dtrialacha. 

Earráidí comhtháthaithe a bhrath go 
déanach 

Lochtanna a 
braitheadh sa tástáil 
chomhtháthaithe. 

Le cinneadh 
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Bainistíocht 
oibríochtúil: riarachán 
ardáin 

 Monatóireacht ar na hardáin, Openshift agus VMware faoi láthair. 

 Cothabháil cheartaitheach, oiriúnaitheach agus éabhlóideach na n-ardán. 

 Anailís bhunchúiseanna agus réiteach fadhbanna córais. 

 Briseadh seirbhíse agus ardáin a réamh-mheas trína chinntiú go bhfuil cúltacaí agus nósanna 
imeachta athshlánaithe ó thubaiste i bhfeidhm, tástáilte agus bailíochtaithe. 

 Doiciméadú cothrom le dáta agus bunachair eolais a bhaineann leis na hardáin faoina 
gcúram a chothabháil. 

Cuireann briseadh nó díghrádú 
feidhmíochta ar ardáin isteach ar 
fheidhmíocht CBS agus / nó infhaighteacht. 

Infhaighteacht 99.99 % 

Bainistíocht 
oibriúcháin: 
innealtóireacht 
chórais 

 Réiteach bonneagair a dhearadh trí riachtanais theicniúla a bhailiú, anailís mhargaidh, 
dearadh agus Cur chun feidhme réitigh. 

 An chuid bonneagair de na CBSanna a dhearadh agus aird á tabhairt ar na ceanglais 
riachtanacha HA, slándála, feidhmíochta agus monatóireachta. 

 Athbhreithniú ar thograí teicniúla. 

 Doiciméadú dearadh bonneagair agus réitigh. 

 Tacaíocht do roghnú agus éadáil táirgí bonneagair (BOManna). 

Bonneagar míchuí neamhbhainteach neamhbhainteach 

Tacaíocht d’ardán 
Bainistíochta Saolré 
Feidhmchláir (ALM) 
agus uirlisí gaolmhara 
(Tóg píblíne, uirlisí 
tástála) 

Tá sé beartaithe go n-úsáidfear an t-ardán ALM (Bainistíocht Saolré Feidhmchláir) atá 
beartaithe le cur chun feidhme chun tionscadal EES a sheachadadh agus gach córas nua atá 
le teacht a úsáid freisin ag pointe éigin don CBS atá ann cheana féin. Clúdóidh an t-ardán go 
leor uirlisí ón saolré agus dá bhrí sin beidh úinéireacht agus tacaíocht chuí ag teastáil chun 
ardán inúsáidte a choinneáil le haghaidh tástála cuí agus seachadadh eisiúintí. 

Is é an príomhdhúshlán ná rialachas ceart a 
bheith ann ar an ardán chun úsáid 
éifeachtach agus obair leantach a bheith 
ann. 

Ardán ar fáil go 
leanúnach chun tacú 
leis na gníomhaíochtaí 
ar ALM, ní raibh 
tionchar ag aon 
ghníomhaíocht 
tionscadail nó eisiúna 
mar gheall ar 
infhaighteacht na n-
uirlisí agus na sonraí 

Tionchar 0% ar an 
tionscadal 
pleanáilte, 
scaoileadh agus 
gníomhaíochtaí 
oibríochtúla 

Leanúint le 
gníomhaíochtaí um 
atheagrú na lárionad 
sonraí 

Cur chun feidhme: 

 réiteach caighdeánach racála do CBS reatha agus nua. 

 tráidire cábla, caighdeánú réamhchábála agus srianta. 

 soláthar cumhachta leordhóthanach agus réiteach fuaraithe a chur chun feidhme. 

 Raca agus trealamh eile CBS-anna oidhreachta a imscaradh chuig MDC chun an úsáid is fearr 
is féidir a bhaint as EES, ETIAS agus HW/racaí a bhaineann le ECRIS. 

Ní féidir le hacmhainneacht reatha ionaid 
sonraí córais nua a óstáil 

Costas, sceideal, raon 
feidhme 

Glas 

Aistriú go líonra 
TESTA nua 

Beidh imirce na n-eilimintí seo a leanas faoi raon feidhme na dtascanna seo: 

 Imirce bhonneagar cumarsáide VIS arna úsáid ag VIS/BMS, EES, ETIAS, VISmail. 

 Imirce bhonneagar cumarsáide SIS arna úsáid ag SIS, Sirene Mail. 

 Aistriú an nasc pointe go pointe idir CU agus BCU. 

 Aistriú seirbhísí TESTA mar NTP agus tairseach gréasáin. 

 Dearadh agus socrú ITSM, eagraíocht mhonatóireachta agus tacaíochta. 

Toisc go bhfuil Eurodac ar líonra EuroDomain, cuirfidh an tionscadal seo cúnamh ar fáil freisin 
d’Ard-Stiúrthóireacht na nDrugaí, úinéir an ghréasáin, a mhéid a bhaineann sé le cúrsaí 
Eurodac. 

Comhoibriú agus acmhainní ó DG DIGIT. 

Feidhmíocht tairgeora nua. 

Comhoibriú leis an soláthraí reatha. 

Buiséad leordhóthanach. 

Dóthain acmhainní. 

Costas, sceideal, 
cáilíocht 

Glas 
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3.2.9 Gníomhaíochtaí corparáideacha – TF Corparáideach 

Feidhmíonn agus cothaíonn an fheidhm TF Corparáideach ag eu-LISA gach trealamh TF, feidhmchlár, líonra agus seirbhísí cumarsáide a úsáideann pearsanra na 

Gníomhaireachta chun tascanna corparáideacha a dhéanamh. Leis an bhfeidhm seo tá an Ghníomhaireacht in ann a cuspóirí gnó a bhaint amach leis na cumais, na próisis agus 

na hacmhainní is gá. Áirítear leis an bhfeidhm TF Corparáideach tionscadail feabhsúcháin atá dírithe ar éifeachtúlacht agus aclaíocht na heagraíochta a mhéadú, agus ar chur i 

bhfeidhm ITIL le haghaidh TF corparáidí agus aistriú seirbhísí áirithe TF chuig an néal. Tagann soláthar seirbhísí tacaíochta don úsáideoir deiridh (deasc seirbhíse inmheánach) 

faoin bhfeidhm seo. Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta Sprioc Feidhmíochta 

Feidhmchláir 
chorparáideacha TF a 
riar agus a 
chothabháil 

Riarachán agus cothabháil cheartaitheach, choisctheach, 
éabhlóideach agus oiriúnaitheach ar fheidhmchláir 
chorparáideacha na Gníomhaireachta. 

Tá an t-eolas teicniúil a theastaíonn chun 
feidhmchláir chorparáideacha a oibriú agus a 
fheabhsú go leanúnach ar fáil. 

Infhaighteacht na seirbhísí - Seachadadh tráthúil na seirbhíse agus 
tacaíocht ghaolmhar 

- 90% aga fónaimh de na hiarratais 
ghaolmhara 

Riarachán agus 
cothabháil líonraí TF 
corparáidí agus 
cumarsáide 

Riarachán agus cothabháil cheartaitheach, choisctheach 
agus oiriúnaitheach ar líonraí corparáideacha TF agus ar 
chumarsáidí na Gníomhaireachta. 

Tá an t-eolas teicniúil a theastaíonn chun na 
líonraí TF corparáideacha agus an chumarsáid a 
oibriú agus a fheabhsú go leanúnach ar fáil. 

Slándáil vs inúsáidteacht. Dá sláine an leagan 
amach, is mó an t-ualach ar an líonra. 

Infhaighteacht 90% 

Riaradh agus 
cothabháil córais 
chorparáideacha TF 
agus stórála 

Riarachán agus cothabháil cheartaitheach, choisctheach 
agus oiriúnaitheach ar chórais chorparáideacha TF agus ar 
stóráil na Gníomhaireachta. 

Tá an t-eolas teicniúil riachtanach chun na 
córais chorparáideacha TF agus an stóráil a 
oibriú agus a fheabhsú go leanúnach ar fáil. 

Leanúnachas gnó éifeachtach a dhéanamh gan 
láithreacht foirne ar an dá shuíomh le haghaidh 
tacaíochta fuireachais agus idirghabháil 
fhisiciúil chun teagmhais a láimhseáil go pras. 

Infhaighteacht 90% 

Bonneagar TF 
corparáideach agus 
aistriú feidhmchlár 
chuig an néal 

Scóip - Bonneagar TF Corparáideach & Feidhmchláir 
Príomhghníomhaíochtaí: 

1. Sainmhínigh Néal agus Straitéis Imirce. 

2. Samhail Néalrialachais a fhorbairt. 

3. Pleananna Oiliúna a Shainmhíniú. 

4. Straitéis / Pleananna a fheidhmiú. 

5. Tacaíocht iar-chur chun feidhme. 

Áirítear sna gníomhaíochtaí thuas pointí a ardaíodh roimhe 
seo atá mar chuid den Straitéis agus Pleanáil. 

Castacht na himirce 

Réitigh príomh-infrastruchtúr agus spleáchais 
iarratais 

Aistriú rathúil den bhonneagar 
TF Corparáideach chuig an 
Néal. 
Aistriú rathúil de gach 
Feidhmchlár chuig an Néal. 

Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

Cur chun feidhme ITIL 
i seirbhísí TF 
corparáideacha 

Raon Feidhme: Gníomhaíochtaí Seirbhísí Corparáideacha 
TF: 

Céim 1: Ullmhúchán Tionscadal ITIL 

Céim 2: Sainmhíniú ar Struchtúr na Seirbhíse TF 

Céim 3: Roghnú Róil ITIL agus Úinéirí Róil 

Céim 4: Anailís ar Phróisis Mar Atá: ITIL-Measúnú 

Céim 5: Sainmhíniú ar Struchtúr an Phróisis To-Be 

Céim 6: Sainmhíniú ar Chomhéadain Próisis 

Céim 7: Rialú Próisis a Bhunú 

Friotaíocht in aghaidh ITIL. 

Cultúr an Tionscadail. 

ITIL ar son ITIL. 

Glacadh gnó. 

Cur chuige imscartha comhuaineach. 

Cur chun feidhme Naive. 

Uirlisí - is minic go mbíonn cur chun feidhme na 
teicneolaíochta i measc na ndúshlán is mó in 
ITIL 

Costas, sceideal agus scóip Glas 



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 82 

Tionscadal/tasc Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta Sprioc Feidhmíochta 

Céim 8: Na Próisis a Dhearadh go Mionsonraithe 

Céim 9: Roghnú agus cur chun feidhme Córais Feidhmchláir 

Céim 10: Feidhmiú agus Oiliúint Próisis ITIL 

Bainistíocht Ábhar 
Fiontair 

1. Cur chun feidhme córas bainistíochta doiciméad le 
haghaidh eu-LISA 

2. Aistriú sonraí córas bainistíochta doiciméad agus 
taifead 

3. Inlíon nua eu-LISA 

4. Láithreán gréasáin nua eu-LISA 

5. Clár ríomhphoist 

6. Clárlann na ndoiciméad poiblí a chur chun feidhme 

7. Sreafaí oibre na Gníomhaireachta a bhunú, a chur i 
gcrích agus faireachán a dhéanamh orthu 

1. Easpa tacaíochta bainistíochta sinsearaí; 
Foireann in aghaidh an athraithe; Aistriú 
sonraí 

2. Nósanna imeachta iomchuí a bheith i 
bhfeidhm roimh an imirce; Na 
meiteashonraí riachtanacha a shainaithint 
do na doiciméid; Próiseas glanta sonraí 
atá ann cheana féin 

3. Rannpháirtíocht agus rannpháirtíocht na 
foirne san athdhearadh 

4. Aistriú sonraí; Sioncronú / Ailíniú le 
suíomhanna gréasáin ETIAS agus EES 
amach anseo 

5. Monatóireacht a dhéanamh ar 
chomhlíonadh; Friotaíocht ó úsáideoirí 

6. Nósanna imeachta a chruthú do Chlárlann 
na nDoiciméad Poiblí; Beartas um 
Dhoiciméid Rochtana Poiblí a chruthú 

7. Bacainní próisis nó scrogaill a aithint agus 
a bhaint; Iomarcaíochtaí a aithint agus 
éifeachtúlacht próisis a fheabhsú 

1. Córas Bainistíochta 
Doiciméad ar fáil don 
Ghníomhaireacht. 

2. Críochnú Imirce Sonraí 

3. Inlíon nua ar fáil don 
Ghníomhaireacht. 

4. Déantar an tionscadal a 
sheachadadh laistigh 
den scóip, buiséad agus 
fráma ama 
comhaontaithe. 

5. Feidhmiúlacht na 
clárlainne poist a 
sheachadadh 

6. Clárlann Doiciméad 
Poiblí ar fáil don 
Ghníomhaireacht. 

7. Seachadadh na sreafaí 
oibre 

1. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

2. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

3. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

4. Glas 

5. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

6. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh de scóip, buiséad agus fráma ama 
comhaontaithe. 

7. Déantar an tionscadal a sheachadadh 
laistigh den scóip, buiséad agus fráma 
ama comhaontaithe. 

Trealamh, bonneagar 
agus seirbhísí 
corparáideacha TFC a 
sholáthar 

Ceanglais a chinneadh do gach córas corparáideach TF, 
cumarsáid a dhéanamh le soláthraithe, conarthaí soláthair a 
riar, sócmhainní a bhainistiú agus cáilíocht na 
dtáirgí/seirbhísí a fhaightear a dhearbhú, ceadúnais a 
bhainistiú. 

Infhaighteacht acmhainní ardchaighdeáin, easpa 
acmhainní airgeadais 

Cloí leis an mbuiséad agus 
leis an am comhaontaithe. 

- Seachadadh tráthúil na seirbhíse 

Soláthar úsáideoirí 
deiridh le tacaíocht 
TF (Deasc Seirbhíse) 

 Iarratais arna n-oscailt ag cliaint a chlárú, a rangú agus a 
chur in ord tosaíochta. 

 An chéad líne tacaíochta a sholáthar, an chéad diagnóis a 
dhéanamh agus iarratais a réiteach. 

 Iarratais a shannadh nach féidir leat a réiteach. 

 Monatóireacht a dhéanamh ar réiteach iarratas, ag scálaiú 
na n-iarratas a bhfuil baol ann go sárófar an Comhaontú 
Leibhéal Seirbhíse ina leith. 

 Custaiméirí a choinneáil ar an eolas faoi stádas a n-
iarratas. 

 Na hiarratais réitithe a dhúnadh, bailíochtú roimhe seo leis 
na húsáideoirí. 

 Tomhais leibhéal sástachta an úsáideora. 

Infhaighteacht acmhainní ardchaighdeáin. Sásamh úsáideora deiridh 90% 
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3.2.10 Gníomhaíochtaí corparáideacha – Eile 

Liostaítear sa chuid seo na gníomhaíochtaí corparáideacha a dhéanfar chun tacú le misean na Gníomhaireachta, lena áirithiú go gcomhlíontar na cuspóirí bliantúla agus go 

bhfeidhmeoidh an Ghníomhaireacht mar eagraíocht éifeachtach agus lúfar, i gcomhréir le creat rialúcháin an AE. 

Tá sonraí an bhuiséid agus na hacmhainní daonna is gá don ghníomhaíocht seo in Iarscríbhinn II. 

Cúram Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta Sprioc Feidhmíochta 

Bainistíocht 
chorparáideach 

1. Bainistíocht oibríochtúil 
gníomhaíochtaí corparáideacha 

2. Rialachas, pleanáil agus tuairisciú na 
roinne oibríochtaí 

3. Comhairle dlí a sholáthar do eu-LISA 
4. Tacaíocht Riaracháin don Oifig RÉ 
5. Tascanna corparáideacha 

cothrománacha (cruinnithe MB, 
cruinnithe MC, srl. do bhainisteoirí, 
cruinnithe comhordúcháin nach 
bhfuil leithdháilte ar ghníomhaíochtaí 
eile, rannpháirtíocht i nósanna 
imeachta roghnúcháin) 

6. Cur chun feidhme plean iniúchta 
inmheánaigh bliantúil 

7. Cuntais na Gníomhaireachta a 
chothabháil 

8. Breithmheas oifigiúil bunaithe ar 
shamhail CMMI (leanúint ar aghaidh 
ó 2020 agus 2021) 

9. Cumas PPM agus próisis ghaolmhara 
a oibriú agus a fhorbairt 

1. N/B 
2. N/B 
3. Measúnú ar chúrsaí casta dlí; dul i 

dteagmháil le gnólachtaí dlí 
seachtracha más gá 

4. N/B 
5. N/B 
6. Infhaighteacht theoranta agus 

thréimhsiúil ar sholáthraithe 
ardchaighdeáin de sheirbhísí 
iniúchóireachta comhfhoinsithe; 
Níl dóthain foirne ar leibhéal AD 
leithdháilte ar an IAC 

7. Tá méadú ar chastacht mar 
thoradh ar ghnó a mhéadú agus 
líon méadaitheach na n-idirbheart 
airgeadais le rialú agus le 
tuairisciú orthu 

8. Feasacht na gníomhaireachta ar 
chur chuige an CMMI 

9. Baint amach cuspóirí arna 
scaipeadh ag bainisteoirí líne 

1. N/B 
2. N/B 
3. Acmhainní teoranta chun 

comhairle dlí a sholáthar de réir na 
riachtanas agus na spriocdhátaí a 
bhfuiltear ag súil leo 

4. N/B 
5. N/B 
6. Céatadán na bpróiseas a bhfuil 

aschuir dearbhaithe acu a 
chomhlíonann spriocanna laistigh 
de lamháltais; Céatadán na 
bpróiseas a fhaigheann 
athbhreithniú neamhspleách; 

7. Seachadadh tráthúil na gcuntas 
sealadach, comhdhlúite, deiridh 
don Údarás Buiséadach agus don 
ECA 

8. Leibhéal aibíochta na réimsí 
próisis ábhartha 

9. N/B 

1. Ní bhaineann le hábhar 
2. N/B 
3. Comhairle dlí agus tuairim a 

sholáthar in am. 
4. N/B 
5. N/B 
6. Comhlíonann ar a laghad 80% de 

na próisis oibriúcháin 
athbhreithnithe na spriocanna 
laistigh den lamháltas; Déantar 
athbhreithniú bliantúil ar 30% ar a 
laghad de phróisis oibríochtúla na 
Gníomhaireachta 

7. Spriocdhátaí tuairiscithe arna 
leagan síos ag an Rialachán 
Airgeadais agus ag Oifigeach 
Cuntasaíochta an Choimisiúin 

8. Rinneadh an measúnú go rathúil 
(laistigh de raon feidhme, ama, 
buiséad) 

9. N/B 

Cosaint sonraí 1. Comhoibriú leis an MECS agus OCS 
institiúidí agus comhlachtaí eile an 
AE (Feidhm cosanta sonraí: 
Comhoibriú) 

2. An tuarascáil oibre bhliantúil 2021 a 
dhréachtú agus an stádas 
idirmheánach maidir le comhlíonadh 
cosanta sonraí a thuairisciú don 
Bhord Bainistíochta (Feidhm cosanta 
sonraí: A chur in iúl) 

3. Monatóireacht ar chomhlíonadh 
cosanta sonraí 

4. Gníomhaíochtaí cosanta sonraí a 
eagrú (Feidhm cosanta sonraí: 
Eagraigh) 

5. Moltaí a sholáthar agus comhairle a 
thabhairt don fhoireann atá freagrach 
ar ábhair a bhaineann le Cur chun 

1. Easpa acmhainní chun freastal ar 
agus/nó cruinnithe a eagrú 
agus/nó iarratais nó 
comhairliúcháin MECS a 
láimhseáil; Níl ionadaíocht cheart 
ag an nGníomhaireacht i bhfóraim 
um chosaint sonraí agus i 
gcruinnithe comhroinnte eolais 
ábhartha. 

2. Easpa acmhainní chun na 
doiciméid a sheachadadh in am. 

3. Easpa acmhainní chun an suirbhé 
a dhéanamh m.sh. mar gheall ar 
thosaíochtaí eile. 

4.  Easpa comhlíonta mura gcuirtear 
an ghníomhaíocht seo i gcrích i 
gceart d’fhéadfadh pionóis a 
ghearradh ar an nGníomhaireacht; 

1. Déantar iarratais ón MECS a 
láimhseáil agus a chomhlíonadh. 
Reáchtáiltear comhairliúcháin leis 
an MECS arna iarraidh sin dóibh nó 
ar thionscnamh an OCS agus 
comhlíontar iad. Líon na 
gcruinnithe SCG ar fhreastail OCS 
eu-LISA orthu. Líon na gcruinnithe 
líonra OCS ar fhreastail nó a 
d'eagraigh OCS eu-LISA; Líon na 
gcruinnithe líonra OCS de chuid 
JHAA ar fhreastail nó a d’eagraigh 
OCS eu-LISA. 

2. Nithe inseachadta curtha ar fáil de 
réir na spriocdhátaí 
comhaontaithe. 

1. Láimhseáiltear agus comhlíontar 
80% d’Iarratais ón MECS; 
Reáchtáiltear 60% de 
Chomhairliúcháin leis an MECS 
arna iarraidh sin dóibh nó ar 
thionscnamh an OCS agus 
comhlíontar iad; Freastalaíonn 
OCS eu-LISA ar 85% de chruinnithe 
SCG; 100% de na cruinnithe líonra 
OCS ar fhreastail OCS eu-LISA 
orthu agus b’fhéidir gur eagraigh 
OCS eu-LISA ceann amháin díobh; 
Freastalaíonn OCS eu-LISA ar 
100% de chruinnithe líonra OCS de 
chuid JHAA agus b’fhéidir go n-
eagraíonn OCS eu-LISA ar cheann 
acu. 
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Cúram Tuairisc Rioscaí / dúshláin mhóra Táscairí Feidhmíochta Sprioc Feidhmíochta 

feidhme Rialachán 2018/1725 
(Feidhm cosanta sonraí: Comhairle a 
thabhairt) 

6. Feasacht ar chosaint sonraí a ardú 

Cuirtear an iomarca ar an 
bhfoireann, ní láimhseáiltear 
iarratais nó gearáin agus ní thugtar 
cothrom le dáta na cláir; Easpa 
trédhearcachta mura bhfuil clár na 
ngníomhaíochtaí próiseála atá ar 
fáil go poiblí cothrom le dáta. 

5. Ní iarrann úinéir gnó nó 
ardbhainistíocht comhairle ón 
bhfeidhm OCS; Ní shainaithnítear 
na cúraimí is gá a bhaineann le 
cosaint sonraí, ná ní phleanáiltear 
iad i gceart agus ní dhéanann 
úinéir an ghnó ná an 
ardbhainistíocht iad a bhuiséadú; 
Tá feidhm an OCS laghdaithe agus 
níl sé in ann an chomhairle iarrtha 
a sholáthar go tráthúil nó ar chor 
ar bith; Is dóichí go mbeidh 
tionchar an-diúltach ag iomardú, 
rabhadh agus fíneálacha 
riaracháin ar íomhá na 
Gníomhaireachta mar 
gheallsealbhóir iontaofa TF; 
Tionchar airgeadais ar bhuiséad 
bliantúil na Gníomhaireachta faoi 
láthair agus a bheidh ann amach 
anseo chun aghaidh a thabhairt ar 
fíneálacha riaracháin a fhaightear 
ón MECS agus chun déileáil leo; 
Tionchar airgeadais agus pleanála 
ar thascanna cosanta sonraí nár 
thug úinéir an ghnó nó an 
ardbhainistíocht aghaidh orthu a 
chaithfear a chur i gcrích ag céim 
níos déanaí. 

6. Easpa suime san fhoireann agus 
easpa tiomantais na 
meánbhainisteoirí agus na 
mbainisteoirí. Easpa tacaíochta ón 
ardbhainistíocht. Easpa acmhainní 
chun gníomhaíochtaí den sórt sin 
a dhéanamh. 

3. Tuarascálacha arna gcur faoi 
bhráid Stiúrthóir Feidhmiúcháin eu-
LISA; 

4. Minicíocht chlár poiblí 
gníomhaíochtaí próiseála eu-LISA 
a nuashonrú - Airteagal 31(5) den 
Rialachán um Chosaint Sonraí; 
Laethanta chun sárú sonraí a 
logáil sa chlár ón tuairisc iomlán 
agus bailíochtaithe ar shárú 
sonraí. 

5. Líon na n-iarratas comhlíonta ar 
chomhairle DPO a fuarthas ó 
úinéirí gnó. 

6. Líon na seisiún a reáchtáladh ar 
chosaint sonraí agus sáruithe ar 
shonraí pearsanta; Méid an ábhair 
feasachta ghinearálta ar Chosaint 
Sonraí a scaipeadh trí uirlisí 
cumarsáide inmheánacha (m.sh. 
Nuacht & Faisnéis, ríomhphost, 
inlíon, etc.)" 

2. Nithe inghnóthaithe curtha ar fáil 
coicís roimh chruinnithe an MB. 

3. Déantar iniúchtaí cosanta sonraí 
MECS go réidh in áitribh eu-LISA 
agus déantar an suirbhé bliantúil 
ar chosaint sonraí go tráthúil agus 
laistigh de 5 mhí ar a mhéad. 

4. Déantar clár poiblí de 
ghníomhaíochtaí próiseála eu-LISA 
- Airteagal 31(5) den Rialachán um 
Chosaint Sonraí - a nuashonrú, uair 
sa mhí ar a laghad; Déantar an clár 
sáruithe sonraí a nuashonrú 
laistigh de 15 lá oibre ó thuairisc 
iomlán agus bhailíochtaithe ar 
shárú sonraí. 

5. Cuirtear 80% de na hiarratais a 
fhaightear ar chomhairle DPO 
isteach ag céim luath den 
tionscadal; comhlíontar 60% de na 
hiarrataí a fuarthas ar chomhairle 
DPO; comhlíontar 60% de na 
hiarrataí a fhaightear ar 
chomhairle an OCS laistigh den am 
comhaontaithe; 

6. Cuireadh íosmhéid 15 nóta 
faisnéise feasachta in iúl don 
fhoireann iomlán i rith na bliana trí 
úsáid a bhaint as uirlisí 
cumarsáide inmheánacha 

Bainistíocht 
geallsealbhóirí 

1. Rannpháirtíocht geallsealbhóirí agus 
comhordú beartais 

1. Caidreamh ardchaighdeáin le 
geallsealbhóirí agus comhordú 
cuimsitheach beartais. Feabhas a 
chur ar infheictheacht na 
Gníomhaireachta. 

1. N/B 
2. An Plean Gníomhaíochta Bliantúil 

um Chumarsáid Inmheánach a 
chomhlíonadh leis na 

1. N/B 
2. Cuirtear Plean Gníomhaíochta 

Bliantúil um Chumarsáid 
Inmheánach chun feidhme de réir 
garspriocanna socraithe, 
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2. Cur chun feidhme Plean 
Gníomhaíochta Cumarsáide 
Inmheánaí eu-LISA 

3. Cur chun feidhme an Phlean 
Gníomhaíochta um Chumarsáid 
Sheachtrach agus Faisnéise 

4. Monatóireacht, comhordú agus 
forbairt beartais chun ionadaíocht a 
dhéanamh ar eu-LISA ag Institiúidí, 
Gníomhaireachtaí an AE agus fóraim 
eile; bainistíocht geallsealbhóirí san 
fhearann CGB laistigh de shainordú 
eu-LISA, agus gníomhú mar 
aistritheoir idir pobail theicniúla agus 
dhlíthiúla. 

5. Tacaíocht riaracháin tráthúil do na 
Grúpaí Comhairleacha 

6. Tacaíocht riaracháin tráthúil don 
Bhord Bainistíochta 

2.  Easpa foirne reachtúla 
sainordaithe a bhfuil na cáilíochtaí 
riachtanacha acu ar shuíomh 
oibriúcháin na Gníomhaireachta in 
Strasbourg chun foráil a 
dhéanamh do leanúnachas gnó, 
chun cúraimí inmheánacha 
bainistithe clú a chomhlíonadh 
agus chun freagairt thapa a 
thabhairt i gcásanna práinne nó 
géarchéime; Teorainneacha ar 
bhainistiú teagmhas le linn 
géarchéimeanna ionchasacha, 
lena gceanglaítear cumarsáid 
géarchéime a chur chun feidhme, 
atá dírithe ar gheallsealbhóirí 
inmheánacha, atá ar cheann de na 
heilimintí lárnacha don bhainistiú 
géarchéime; neamh-infhaighteacht 
uirlisí teicniúla agus bogearraí lena 
n-úsáid ar an láthair agus táirgí 
closamhairc faisnéiseacha 
agus/nó cumarsáide a tháirgeadh 
go hinmheánach. 

3. Ní chomhlíontar na spriocdhátaí 
maidir le faomhadh ábhair 
inmheánach agus sheachtrach 
agus maidir le bainistiú cáilíochta 
teanga agus dá bhrí sin ní 
urramaítear an t-amchlár socraithe 
ná réamhaisnéisí buiséid; Ní 
shroicheann an fhaisnéis atá íogair 
ó thaobh ama na sprioc-lucht 
éisteachta/féachana i gcásanna 
práinne agus géarchéimeanna mar 
gheall ar fheidhmeanna 
lánaimseartha an mháistir 
gréasáin/chúntóra faisnéise ar líne 
atá in easnamh maidir le 
leanúnachas gnó i réimse na 
cumarsáide ar líne; Ní dhéantar na 
bealaí faisnéise atá bunaithe ar 
theicneolaíocht a bhainistiú agus 
ní dhéantar táirgí cumarsáide 
núíosacha ar líne a fhorbairt go 
hinbhuanaithe mar gheall ar 
fheidhmeanna an chúntóra 
lánaimseartha chumarsáide 

garspriocanna agus leis an 
amchlár socraithe. 

3. A chinntiú go leanann táirgeadh 
ábhair na caighdeáin formheasta 
maidir le sreabhadh oibre 
eagarthóireachta agus cáilíochta, 
go gcomhlíonann na conraitheoirí 
na ceanglais maidir le táirgeadh 
priontála agus ar líne agus go 
ndéantar an fheidhmíocht de réir 
na ngarspriocanna ráithiúla atá 
leagtha síos sa Phlean 
Gníomhaíochta Bliantúil um 
Chumarsáid Sheachtrach 2022; 
Déantar leibhéal infheictheachta 
agus rannpháirtíochta gréasán-
bhunaithe eu-LISA a thomhas go 
rialta trí uirlisí monatóireachta 
anailísíochta gréasáin agus meán 
sóisialta; Déantar ráta sástachta 
na rannpháirtithe le bainistíocht an 
imeachta a thomhas trí bhileoga 
meastóireachta. 

4. Caidreamh le geallsealbhóirí ar 
ardchaighdeán agus a 
láimhseáiltear go héifeachtach, 
forbairt beartais chuimsitheach 
agus tráthúil agus comhordú agus 
ionadaíocht ar eu-LISA ag Grúpaí 
Oibre, Coistí agus cruinnithe 
saineolaithe eile. 

5. Cruinnithe seachadta mar a bhí 
beartaithe; Ráta sásaimh foriomlán 
na bpáirtithe leasmhara tomhaiste 
sa suirbhé ar shástacht na 
bpáirtithe leasmhara. 

6. Cruinnithe seachadta mar a bhí 
beartaithe; Ráta sástachta 
foriomlán na bpáirtithe leasmhara 
mar a thomhaistear é sa suirbhé 
sástachta. 

spriocdhátaí sainithe agus 
cuspóirí; 

3. Foilsítear gach foilseachán 
corparáideach éigeantach agus 
gach ábhar faisnéise poiblí 
ginearálta mar a fhoráiltear i 
bPlean Gníomhaíochta um 
Chumarsáid Sheachtrach agus 
Faisnéise 2022 i gcomhréir le 
caighdeáin institiúideacha agus 
ceanglais theangeolaíocha an AE; 
Freagraítear 100% de na hiarratais 
ar fhaisnéis a chuirtear isteach tríd 
an suíomh Gréasáin i gcomhréir le 
treoirlínte an Ombudsman 
Eorpaigh. Léiríonn anailísíocht 
ghréasáin éabhlóid dhearfach i 
dtreo na sonraí bonnlíne agus 
foriomlána ón mbliain roimhe; Tá 
ráta sástachta na rannpháirtithe le 
bainistíocht imeachtaí ard go 
seasta; Freagraítear 100% 
d’fhiosrúcháin ó na meáin de réir 
cheanglais agus chaighdeáin 
shocraithe an AE. 

4. Monatóireacht, comhordú agus 
forbairt beartais a chur i bhfeidhm 
ar ardchaighdeán, éifeachtach 
agus tráthúil chomh maith le 
bainistíocht geallsealbhóirí. 

5. Cruinnithe arna n-eagrú mar is gá 
ag an MB; Sásamh iomlán níos 
airde ná 60% maidir leis an 
tacaíocht eagraíochtúil agus 
rúnaíochta a cuireadh ar fáil. 

6. Cruinnithe arna n-eagrú mar is gá 
ag an MB; Sásamh iomlán níos 
airde ná 60% maidir leis an 
tacaíocht eagraíochtúil agus 
rúnaíochta a cuireadh ar fáil. 
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dhigitigh agus as líne a bheith in 
easnamh agus chun aschuir 
faisnéise closamhairc intí a 
tháirgeadh; Cuireann conraitheoirí 
a óstaíonn agus/nó a fhorbraíonn 
feidhmiúlachtaí an tsuímh 
ghréasáin srianta ar an 
nGníomhaireacht. 

4. Ní fhreagraíonn na hacmhainní 
daonna atá ar fáil don ghá atá ag 
méadú le rannpháirtíocht 
geallsealbhóirí agus le comhordú 
beartais maidir leis an méadú ar 
líon na n-ábhar atá á mbainistiú ag 
an nGníomhaireacht nó a bhfuil 
baint acu leo. 

5. Acmhainní teoranta (am/buiséad) 
chun tacaíocht leordhóthanach a 
thabhairt don AG. 

6. Acmhainní teoranta (am/buiséad) 
chun tacaíocht leordhóthanach a 
thabhairt don Bhord Bainistíochta. 

Bainistiú 
acmhainní 
daonna 

1. Inniúlacht agus forbairt cumais a 
bhaineann le hoibríochtaí 

2. Comhdhlúthú breise ar an 
nGníomhaireacht tar éis athraithe, 
fáis agus claochlaithe le fócas ar 
riarachán pearsanra, digitiú seirbhísí 
AD agus earcaíocht. 

3. Forbairt eagraíochtúil agus claochlú 
cultúrtha 

1. Gan dóthain forbartha ar 
inniúlachtaí/inniúlachtaí 

2.  Infhaighteacht foirne san HRU a 
chinntiú leis an aistriú eolais agus 
eolais faoi seach i gcás athrú 
foirne AD; Má dhéantar tuairisciú 
tráthúil sna réimsí Acmhainní 
Daonna faoi seach agus go 
gcaomhnaítear cruinneas na 
dtaifead, tá teorainn le hearráidí 
daonna go dtí íosmhéid i gcás 
láimhdeachais/bearnaí foirne. 
Braitheann cur chun feidhme na 
gníomhaíochta seo agus a 
rathúlacht ar chur chun feidhme 
tráthúil na ngníomhaíochtaí atá 
beartaithe in 2020; A chinntiú go 
dtacaítear le cur chun feidhme an 
struchtúir eagraíochtúil leis na 
hacmhainní riachtanacha. 

3. Riosca rannpháirtíochta íseal; 
Riosca ard láimhdeachais; Riosca 
feidhmíochta íseal; Riosca do cháil 

1. Oiliúint mar a shainaithnítear sa 
phlean oiliúna bliantúil a 
eagraítear; Leibhéal sástachta 
ginearálta. 

2. Cóimheas (%) acmhainní 
riaracháin le hacmhainní 
oibríochtúla; Ráta 
neamhláithreachta (%) laistigh den 
tréimhse tuairiscithe (meánlíon 
laethanta saoire breoiteachta in 
aghaidh an fhostaí, céatadán na 
mball foirne ar shaoire 
bhreoiteachta fadtéarmach, 
céatadán na mball foirne nach 
bhfuil ag glacadh saoire 
bhreoiteachta); Céatadán Bliantúil 
(%) den láimhdeachas foirne; 
KPIanna nua maidir le 
coinbhleacht leasa a chosc: líon 
agus céatadán na DTanna a 
cuireadh isteach, agus iad in am; 
líon agus céatadán na DTanna a 
ndearnadh meastóireacht orthu; 
líon agus céatadán na mbeart 
coisctheach nó na gcinntí 
coisctheacha a chuireann srian le 

1. 90% de ghníomhaíochtaí an phlean 
oiliúna curtha i bhfeidhm; leibhéal 
sástachta os cionn 85%; 

2. 20% de phoist riaracháin agus 70% 
de phoist oibríochtúla; spriocanna 
ráta neamhláithreachta: níos lú ná 
15 lá, níos lú ná 10 %, níos mó ná 
15 %; faoi bhun 5% den 
láimhdeachas foirne; 100% curtha 
isteach agus >80% in am; níos mó 
ná 90% de na DoIanna a ndearnadh 
meastóireacht orthu, níor 
socraíodh aon sprioc don tríú 
meastóireacht; Ráta áitíochta níos 
mó ná 90%. 

3. Torthaí suirbhé ar Rannpháirtíocht 
Foirne os cionn 7.5; 

4. Meánfheidhmíocht na foirne 
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rannpháirtíocht a dhéantar i 
gcomhréir leis na rialacha; Ráta 
áitíochta. 

3. Torthaí suirbhé rannpháirtíochta 
foirne; Feidhmíocht na foirne; 
Critéir mheastóireachta an 
tionscadail claochlaithe cultúrtha 

Airgeadas agus 
soláthar 

1. Forghníomhú an phlean soláthair 
agus fála 

2. Rialú inmheánach, nósanna 
imeachta, iniúchtaí a bhaineann le 
hairgeadas agus soláthar 

3. Seachadadh tráthúil seirbhísí a 
bhaineann le bainistiú buiséadach, 
sócmhainní agus airgeadais 

1. Pleanáil agus sceidealú; Rioscaí 
dlíthiúla (cásanna cúirte). 

2. D’fhéadfadh caiteachas gan údar 
maith, calaois agus séanadh 
urscaoilte ag an údarás 
buiséadach a bheith mar thoradh 
ar mhainneachtain i rialuithe 
inmheánacha. 

3. Caighdeán pleanála agus rialuithe 
inmheánacha neamhleor 

1. Éifeachtúlacht na bpróiseas 
soláthair - líon na nósanna 
imeachta a cuireadh ar ceal; 
Bainistíocht éadála: tionscadail 
soláthair de réir sceidil 

2. Clúdaíonn sraith nósanna 
imeachta cuimsitheach agus 
comhleanúnach na príomhphróisis 
ghnó sa réimse airgeadais agus 
soláthair. 

3. Gan aon chur isteach mór ar 
sheirbhísí mar gheall ar 
shaincheisteanna eagraíochtúla 
inmheánacha; Ráta cealaithe na 
leithreasaí faoi chomhair 
íocaíochtaí; Ráta (%) na 
ngealltanas buiséadach a chur 
chun feidhme; Ráta (%) cur chun 
feidhme na híocaíochta; Cóimheas 
(%) na n-íocaíochtaí críochnaithe 
laistigh de na spriocdhátaí 
reachtúla 

1. Tá spriocleibhéal an KPI seo faoi 
bhun 25%; Tá spriocleibhéal an KPI 
seo sainmhínithe os cionn 60%" 

2. Cuirtear 80% de na nósanna 
imeachta atá liostaithe i bplean 
oibre bliantúil an Aonaid ar fáil. 

3. Sainmhínítear spriocleibhéal an 
KPI seo ag <5%; Sainmhínítear 
spriocleibhéal an KPI seo idir 95% 
agus 99%; Sainmhínítear 
spriocleibhéal an KPI seo ag >95%; 
Sainmhínítear spriocleibhéal an 
KPI seo idir 90% agus 100%. 

Slándáil 
chorparáideach 

1. An tseirbhís slándála agus 
dearbhaithe faisnéise a sheachadadh 
don bhonneagar corparáideach 

2. Na codanna leanúnachais 
gnó/athshlánaithe tubaiste/freagra 
éigeandála den bhainistíocht 
slándála agus leanúnachais a oibriú, 
a phleanáil agus a fhorbairt 

3. Na gnéithe cothrománacha de 
bhainistíocht slándála agus 
leanúnachais a oibriú, a phleanáil 
agus a fhorbairt 

4. Na heilimintí cosanta den 
bhainistíocht slándála agus 
leanúnachais a oibriú, a phleanáil 
agus a fhorbairt 

1. Tosaíocht íseal maidir le tascanna 
eile; Sreap scóip ó thascanna 
neamhlárnacha; Méadú ar 
chastacht ghníomhaíocht 
tionscadail a sháraíonn acmhainn 
acmhainní; Easpa cumais na 
feidhme bonneagair Chorparáidigh 
chun tacú le gníomhaíochtaí 
bainistíochta slándála 

2. Tiomantas na Bainistíochta don 
Chóras Bainistíochta 
Leanúnachais Gnó (BCMS) a chur i 
bhfeidhm; Tiomantas na bpáirtithe 
leasmhara seachtracha do thacú le 
Cur chun feidhme BCMS de réir 
mar is gá. 

3. Srianta ama, daonna agus 
airgeadais maidir le tionscadail a 
chur chun feidhme chomh maith le 

1. Céatadán (%) na gcuspóirí 
slándála arna gcur chun feidhme 
mar atá sainmhínithe sa 
reachtaíocht; Céatadán (%) na n-
eachtraí slándála ar déileáladh leo 
laistigh den CLS laistigh den 
sprioc freagartha; Céatadán (%) na 
measúnuithe riosca slándála a 
rinneadh in aghaidh Córais 
(dearadh, forbairt, táirgeadh); Líon 
na scananna leochaileachta a 
dhéantar ar phunann an chórais 
faisnéise gach bliain; Líon 
Cleachtaí Cibearshlándála a 
dhéantar go bliantúil 

2. Clúdaíonn rialuithe an BC réimsí 
gnó uile eu-LISA; Déantar na 
pleananna BC a thástáil agus 

1. 100%; 100%; 100%; 2; 1 
2. Clúdaíonn an BCMS 100% réimsí 

gnó eu-LISA; Reáchtáiltear 
cleachtadh amháin ar a laghad 
chun athléimneacht 
chorparáideach na heagraíochta a 
thástáil; 

3. Faoi R4/2022 80 % ar a laghad de 
na beartais slándála atá beartaithe 
a ghlacadh a cheanglaítear le 
rialachán na Gníomhaireachta 
agus le rialacháin na gcóras; Faoi 
R4/2022 an Creat Feasachta 
Slándála a fhorbairt do n 1 bhliain; 
Eagraítear íosmhéid 80 % den 
oiliúint slándála bhliantúil 
bheartaithe do phearsanra na 
Gníomhaireachta agus do na 
chéad fhreagróirí; Eagraítear 
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gníomhaíochtaí slándála ó lá go lá 
a dhéanamh; Cruthaíonn dáileadh 
geografach na Gníomhaireachta 
dúshláin slándála mar gheall ar an 
iliomad láithreán agus leibhéil 
éagsúla bagairtí a dhéanann difear 
do dhearbhú slándála. 

4. gealltanas na bainistíochta na 
rialuithe cosanta slándála a chur 
chun feidhme i gcomhréir leis an 
reachtaíocht agus le rialacha eu-
LISA; Tiomantas na 
ngeallsealbhóirí seachtracha do 
thacú le cur chun feidhme na 
rialuithe sonracha cosanta 
slándála de réir mar is gá. 

léiríonn na tástálacha éifeachtacht 
na rialuithe BC atá i bhfeidhm. 

3. Glactar le beartais slándála a 
éilíonn rialachán na 
Gníomhaireachta agus rialacháin 
na gcóras; Tá Creat Feasachta 
Slándála forbartha le haghaidh n 1 
bhliain; Eagraítear oiliúint slándála 
bhliantúil; Imeachtaí for-rochtana 
eagraithe le páirtithe leasmhara 
seachtracha" 

4. Comhlíonann bearta slándála 
cosanta 100% an measúnú riosca, 
rialacha agus rialacháin eu-LISA 
agus na caighdeáin ISO. 

imeacht for-rochtana amháin ar a 
laghad le páirtithe leasmhara 
seachtracha ar chúrsaí slándála 
agus leanúnachais gnó. 

4. Bainistíocht slándála i bhfeidhm 
ag an dá shuíomh; Leibhéil 
slándála fisiceacha áitribh eu-LISA 
a áirithiú agus slándáil do mhisin, 
do ghníomhaíochtaí agus do 
phearsanra eu-LISA ag leibhéil 
inghlactha riosca, i gcomhréir leis 
na rialacha agus na rialacháin 
ábhartha, agus torthaí 
measúnaithe riosca. 

Bainistíocht 
saoráide 

1. Saoráid bainistíochta comhshaoil 
2. Saoráid bhainistíocht sláinte agus 

sábháilteachta 
3. Oibríochtaí agus seirbhísí saoráide 
4. Seirbhísí loighistice agus soláthairtí 

oifige 
5. Bainistíocht agus tacú le seirbhísí 

misean 
6. An dara síneadh ar áitribh 

oibríochtúla eu-LISA in Strasbourg 
 

1. Easpa treoirlínte comhtháthaithe, 
an t-éileamh ar oiliúint agus athrú 
cultúrtha, easpa pearsanra oilte 

2. Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta 
ceirde a chruthú; Cur chun feidhme 
an chórais chun oibríochtaí 
sábháilte a chinntiú inár 
dtimpeallacht oibre" 

3. Spleáchas ar úinéir próisis 
sheachtracha agus ar 
chonraitheoirí nó ar sholáthraithe 
seirbhíse agus acmhainní daonna 

4. Spleáchas ar úinéir próisis 
sheachtracha agus ar 
chonraitheoirí 

5. Spleáchas ar chonraitheoirí 
seachtracha, easpa 
teagmhasachta foirne agus easpa 
acmhainní daonna i bpunann na 
Misin 

6. D'fhéadfadh sé go mbeadh an DC 
nua as dáta de bharr dlí Moore 
agus athruithe sa teicneolaíocht 
nuair a bheidh an tógáil 
críochnaithe. Ní féidir le 
Cuideachtaí Fuinnimh Áitiúla an 
chumhacht leictreach a 
theastaíonn don síneadh a 
sholáthar. Is meastachán é an 
costas sínte bunaithe ar an eolas 
atá ar fáil faoi láthair. Braitheann 
an costas iarbhír ar an dearadh 

1. Táscaire comhshaoil 
2. Méadú ar shástacht na bhfostaithe 

leis na coinníollacha oibre agus 
leis an timpeallacht 

3. Comhlíonadh na gcaighdeán is 
infheidhme 

4. Cloí leis an scóip, an buiséad agus 
an t-am riachtanach 

5. Líon na misean a cuireadh i gcrích 
in am nuair a cuireadh iarratais 
isteach in am tríd an uirlis misin. 

6. Costas, sceideal agus scóip 
 

1. 90% 
2. 90% 
3. Comhlíonann gach suíomh 

Gníomhaireachta na caighdeáin 
infheidhmithe 

4. Cloí leis an scóip, an buiséad agus 
an t-am riachtanach 

5. Seasadh céatadáin táscairí 
feidhmíochta 

6. Glas 
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mionsonraithe, ar choinníollacha 
an mhargaidh tráth na tairisceana, 
srl. Tá roinnt éiginnteachta ann 
freisin maidir le riachtanais a 
tharraingt suas, maidir le forbairtí 
nua agus glacadh ionstraimí dlí 
nua sa todhchaí. 

Comhordú 
ginearálta 

1. Rannchuidiú mar bhreathnadóir le 
meastóireachtaí Schengen i réimsí 
SIS/SIRENE agus an Chomhbheartais 
Víosaí (lena n-áirítear VIS) agus úsáid 
níos fearr a bhaint as SIS agus VIS ag 
na Ballstáit a áirithiú 

2. Rialachas corparáideach, pleanáil 
agus tuairisciú 

3. Tuarascálacha a dhréachtú ar 
fheidhmiú teicniúil na gcóras, agus 
staitisticí a chomhiomlánú 

4. Cur chun feidhme na 
ngníomhaíochtaí bliantúla 
monatóireachta taighde agus 
teicneolaíochta atá beartaithe, ag 
teacht leis an treochlár T&F ar 
glacadh leis 

5. Cur chun feidhme an phlean Oiliúna 
chun oiliúint a sholáthar do na 
Ballstáit ar úsáid theicniúil na gcóras 
TF arna mbainistiú ag an 
nGníomhaireacht 

6. Comhtháthú torthaí taighde le 
saolréanna feidhmchláir. 

7. Tacú le cur chun feidhme codanna de 
Chreatchlár an AE um Thaighde agus 
Nuálaíocht 

8. Meastóireacht tagarmharcála 
neamhspleách ar bhainistíocht 
oibríochtúil na gcóras lárnach gnó 

1. Acmhainní teoranta ag eu-LISA 
chun páirt a ghlacadh sa 
mheastóireacht ar mhisin agus 
chun rannchuidiú le tuarascálacha 
meastóireachta (go háirithe maidir 
le réimse an Chomhbheartais 
Víosaí); De réir phlean ilbhliantúil 
COM, in 2022 beidh 5 Bhallstát le 
meastóireacht in SIS/SIRENE agus 
sa Chomhbheartas Víosaí (lena n-
áirítear VIS). 

2. Chun seachadadh tráthúil 
faisnéise den cháilíocht agus den 
chainníocht inmhianaithe a 
chinntiú. 

3. Seachadadh tráthúil an ionchuir 
riachtanach a chinntiú. 

4. Easpa acmhainní daonna atá ar 
fáil chun na cúraimí riachtanacha 
a chomhlíonadh. 

5. Cineál neamhbhuan na bpróifílí a 
thacaíonn le gníomhaíochtaí MS 
Training (tacaíocht sheachtrach 
agus SNEanna do sholáthar oiliúna 
agus bainistiú LMS) d’fhéadfadh 
go gcuirfí isteach ar leanúnachas 
gnó; Laghdú ar ionchur ó 
shaineolas inmheánach in oiliúint 
eu-LISA do na Ballstáit. 

6. Easpa acmhainní daonna 
leordhóthanacha chun 
rannpháirtíocht leanúnach 
riachtanach na gcúraimí luaite a 
áirithiú nó an doimhneacht staidéir 
is gá chun aschuir ardchaighdeáin 
a tháirgeadh; Níl dóthain 
cumarsáide idir an OPS agus an 
fheidhm mhonatóireachta taighde 
chun obair mhonatóireachta 

1. N/B 
2. Dréacht-SPD 2023-2025 glactha in 

am; glacann an Bord Bainistíochta 
SPD deiridh 2023-2025 gan 
leasuithe móra in 2022; Na 
tuarascálacha a chur isteach go 
tráthúil; Glacann an Bord 
Bainistíochta an Tuarascáil 
Eatramhach agus an Tuarascáil 
Chomhdhlúite ar Ghníomhaíocht 
Bhliantúil (CAAR) 2021 in am 
trátha. 

3. Aighneacht chuig institiúidí an AE 
maidir le: 

a. Staidrimh bhliantúla 
SIS 2021 

b. Staidrimh bhliantúla 
Eurodac 2021 

c. Tuarascáil bhliantúil 
Eurodac do 2021 lena 
n-áirítear an feidhmiú 
teicniúil 

d. Staidreamh R2/3 2022 
le haghaidh EES, 
ullmhúchán do R4 

e. ullmhúchán do 
staitisticí R4 2022 le 
haghaidh ETIAS (le 
foilsiú i R1 2023), agus 
nuashonraithe/tiomsú: 

f. liosta na n-
údarás/N.SIS/SIRENE 
le haghaidh SIS a 
nuashonrú, le foilsiú ar 
IO an AE 

g. nuashonrú a dhéanamh 
ar liosta na n-údarás 
(tearmann) do Eurodac 
atá le foilsiú ar an 
suíomh gréasáin 

1. N/B 
2. SPD 2023-2025 arna ghlacadh 

faoin 30 Samhain 2022; Ní 
sháraíonn na tograí le haghaidh 
leasuithe ón mBord Bainistíochta 
mar réamhchoinníoll lena nglacadh 
5 % de líon na ngníomhaíochtaí atá 
beartaithe agus 5 % den bhuiséad; 
Tuarascálacha a cuireadh isteach 
14 lá féilire ar a laghad roimh 
chruinniú na nGrúpaí 
Comhairleacha/an Bhoird 
Bainistíochta; Glacann an Bord 
Bainistíochta an IR agus CAAR 
2021 de réir an spriocdháta 
dhlíthiúil 

3. Aighneacht chuig institiúidí an AE 
maidir le: 

a. Staidrimh bhliantúla 
SIS 2021 

b. Staidrimh bhliantúla 
Eurodac 2021 

c. Tuarascáil bhliantúil 
Eurodac do 2021 lena 
n-áirítear an feidhmiú 
teicniúil 

d. Staidreamh R2/3 2022 
le haghaidh EES, 
ullmhúchán don R4 

e. ullmhúchán do 
staitisticí R4 2022 le 
haghaidh ETIAS (le 
foilsiú i R1 2023) 

f. liosta nuashonraithe na 
n-údarás/N.SIS/SIRENE 
do SIS ar IO an AE 

g. liosta nuashonraithe 
údarás (tearmann) do 
Eurodac ar an suíomh 
Gréasáin 
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taighde agus teicneolaíochta a 
ailíniú le riachtanais an OPS. 

7. Easpa acmhainní daonna chun na 
cúraimí is gá a chomhlíonadh; 
Moill maidir le rannpháirtíocht na 
Gníomhaireachta i mbainistíocht 
codanna ábhartha de Chreatchlár 
T&N an AE a chur ar bhonn 
foirmiúil. 

8. Easpa cáilíochta in obair an 
chonraitheora. 

h. liosta na n-údarás le 
haghaidh EES a 
thiomsú atá le foilsiú ar 
IO an AE (3 mhí tar éis 
an EIO; - liosta na n-
údarás do ETIAS a 
thiomsú atá le foilsiú ar 
IO an AE (3 mhí tar éis 
an EIO); Tús a chur leis 
an bpleanáil agus 
oibriú ar na táirgí 
insoláthartha atá 
tuartha do ECRIS-
TCNanna. 

4. Tuarascáil faireacháin taighde 
agus teicneolaíochta amháin ar a 
laghad atá faofa go hiomlán ag an 
gcoiste bainistíochta agus 
foilsithe ar shuíomh gréasáin eu-
LISA; Tarlaíonn imeachtaí tionscail 
agus comhdháil bhliantúil na 
Gníomhaireachta laistigh den 
bhliain féilire agus bíonn tinreamh 
láidir ó pháirtithe leasmhara 
éagsúla. 

5. Ráta sásaimh (scála 1-6, 1 is ísle, 
6 is airde) 

6. Coimrí teicneolaíochta 
ardchaighdeáin a bhfuil tionchar 
acu a chur faoi bhráid na 
bainistíochta agus an OPS ar 
iarratas; Teagmháil a dhéanamh le 
Grúpaí Comhairleacha córais chun 
tosaíochtaí agus aiseolas a 
fheabhsú ar obair éabhlóid an 
chórais. Tá an fhoireann taighde 
agus monatóireachta 
teicneolaíochta mar chuid de na 
foirne tionscadail do na 
tionscadail is teicneolaíochta. 

7. Sraith de thosaíochtaí téamacha 
maidir le cur chun feidhme na 
gcodanna ábhartha de FP an AE le 
haghaidh T&N arna sainiú agus 
arna bhformheas ag an gcoiste 
bainistíochta agus ag na AGanna 
ábhartha (más iomchuí); 

h. liosta na n-údarás do 
EES ar IO an AE (3 mhí 
tar éis an EIO) agus 
liosta na n-údarás do 
ETIAS ar IO an AE (3 
mhí tar éis an EIO); Tús 
a chur le pleanáil agus 
oibriú ar na táirgí 
insoláthartha atá 
tuartha do ECRIS-
TCNanna; Cleachtais 
oibre a oiriúnú chun 
úsáid a bhaint as an 
CRRS agus tacú le 
Ballstáit agus iad ag 
úsáid na huirlise nua 
seo chun sonraí 
staidrimh a sholáthar. 

4. Foilsiú tuarascáil monatóireachta 
taighde agus teicneolaíochta 
amháin ar a laghad gach bliain: 
Glacann níos mó ná 50 toscaire 
páirt in imeachtaí an tionscail agus 
níos mó ná 120 sa chomhdháil 
bhliantúil. 

5. Meán nach lú ná 4 (scála 1-6) 
6. Cuirtear ar a laghad 2/3 

mhionteagasc teicneolaíochta ar 
fáil go bliantúil bunaithe ar 
iarratais ar fhaireachán; Fostaítear 
gach córas AG ar a laghad uair sa 
bhliain trí chur i láthair ag 
cruinnithe an ACC; Tá foireann 
R&TM mar chuid de thionscadal 
mórscála amháin ar a laghad mar 
chuid den chroífhoireann (i gcás 
go dtugann an Ghníomhaireacht 
faoi thionscadail dá leithéid agus 
go dteastaíonn baint ón bhfoireann 
R&TM) 

7. Glacadh le sraith amháin 
tosaíochtaí téamacha chun 
codanna ábhartha de Chreatchlár 
T&N an AE a chur chun feidhme; 
Cuirtear dhá thionscadal ar a 
laghad agus a dtorthaí 
tosaigh/deiridh i láthair na 
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tionscadail taighde agus 
nuálaíochta agus a dtorthaí a 
thíolacadh don Ghníomhaireacht 
agus dá geallsealbhóirí; Déantar 
cuid de FP an AE maidir le T&N 
agus/nó tionscadail mhaoinithe, a 
bhfuil freagracht a tharmligean ag 
an CE chuig an nGníomhaireacht, 
de réir an raon feidhme, na 
gcuspóirí agus na hamlíne atá 
beartaithe. 

8. An measúnú a sheachadadh mar a 
bhí beartaithe. 

Gníomhaireachta agus a 
geallsealbhóirí. 

8. An measúnú a sheachadadh roimh 
dheireadh R4 2022 
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 Cairt eagraíochta 

In 2020, rinne an Ghníomhaireacht athruithe beaga ar a eagraíocht trí roinnt cúraimí agus/nó foireann a aistriú idir 

earnálacha chun freagairt níos fearr a thabhairt dá samhail oibriúcháin nua. Ní raibh aon tionchar ag na hathruithe sin ar 

struchtúr eagraíochtúil eu-LISA a glacadh in 2019. 

 

Figiúir 1. Eagraghram 

Bord BainistíochtaGrúpaí comhairleacha

Stiúrthóir 
Feidhmiúcháin

Leas-Stiúrthóir 
Feidhmiúcháin

Oifigeach Slándála

An tAonad um Pleanáil 
agus Caighdeáin

Aonad Tástála agus 
Idirthréimhse

An tAonad Seachadta 
Cláir agus Tionscadail

An tAonad um 
Bainistíocht Faisnéise

Roinn Oibríochtaí

An tAonad um 
Acmhainní Daonna

An Roinn Seirbhísí 
Corparáideacha

An tAonad Tacaíochta 
Feidhmiúcháin agus Caidreamh le 

Páirtithe Leasmhara

An tAonad um 
Rialachas agus Cumais

An tAonad Oibríochtaí 
Córais

An Roinn Seirbhísí 
Corparáideacha

Oifigeach Airgeadais 
agus Soláthair

An tAonad Seirbhísí 
Corparáideacha

Earnáil Dlí

An tAonad Slándála

Cumas um 
Iniúchóireacht 
Inmheánach

Oifigeach 
Cuntasaíochta

Oifig Idirchaidrimh Earnáil EPMO
Oifigeach Cosanta 

Sonraí

 

 

Léiríonn an t-eagraghram thuas an stádas amhail an 5 Samhain 2020. 

Léiríonn Tábla 10 thíos líon na bpost a bhí áitithe ar 31.12.2020 agus líon na bpost folamh i ngach aonán eagraíochtúil de 

eu-LISA. Cuirtear faisnéis faoi thairiscintí poist eisithe i láthair in Iarscríbhinn V. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 94 

Tábla 10: Líon na ndaoine sa struchtúr eagraíochtúil amhail an 31 Nollaig 2020 

Roinn Aonad Líon na bpost54 Iomlán 

  TA  CA  SNI   

  Líonta Folamh Líonta Folamh55 Líonta Folamh  

Stiúrthóir Feidhmiúcháin N/B 9 0 5 2 1 0 18 

Stiúrthóir Feidhmiúcháin Slándáil 11 0 4 3 2 0 20 

An Roinn Rialachais 
Chorparáidigh 

N/B 0 0 0 0 0 0 0 

An Roinn Rialachais 
Chorparáidigh 

An tAonad Tacaíochta 
Feidhmiúcháin agus Caidreamh 
le Páirtithe Leasmhara 

7 1 7 -2 1 0 12 

An Roinn Rialachais 
Chorparáidigh 

An tAonad um Rialachas agus 
Cumais 

10 2 2 0 1 1 13 

An Rannóg Seirbhísí 
Corparáideacha  

N/B 2 2 1 0 0 0 5 

An Rannóg Seirbhísí 
Corparáideacha  

An tAonad um Acmhainní 
Daonna 

11 1 7 -3 0 0 17 

An Rannóg Seirbhísí 
Corparáideacha  

An tAonad Airgeadais agus 
Soláthair 

21 0 8 2 0 0 31 

An Rannóg Seirbhísí 
Corparáideacha  

An tAonad um Sheirbhísí 
Corparáideacha 

9 0 7 1 1 0 19 

Roinn Oibríochtaí N/B 3 0 0 0 0 0 3 

Roinn Oibríochtaí An tAonad um Pleanáil agus 
Caighdeáin 

24 256 6 3 1 0 36 

Roinn Oibríochtaí An tAonad Seachadta Cláir 
agus Tionscadail 

16 257 11 4 1 0 34 

Roinn Oibríochtaí Aonad Tástála agus 
Idirthréimhse 

15 0 8 4 0 0 27 

Roinn Oibríochtaí An tAonad um Bainistíocht 
Bonneagar 

21 6 10 4 2 0 43 

Roinn Oibríochtaí An tAonad Oibríochtaí Córais 22 2 7 9 0 0 43 

Roinn Oibríochtaí Le cinneadh 0 1 0 1 0 0 3 

Iomlán  181 19 83 28 10 1 322 

 

 

 
54 Ní chuimsíonn poist áitithe tairiscintí de phoist eisithe. 
55 Ciallaíonn cothromaíocht dhiúltach go bhfuil post gearrthéarmach san Aonad cruthaithe chun bearna san fhoireann a líonadh a bhfuil tionchar aige ar na 

figiúirí earcaíochta. 
56 Níl post Eurodac san áireamh. 
57 Ibid. 
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 Leithdháileadh acmhainní in aghaidh na 

gníomhaíochta do 2022–2024 
(gníomhaíochtaí i gcuid 3 den Chlár Oibre Bliantúil do 2022) 

Tugann an iarscríbhinn seo miondealú ar na hacmhainní daonna agus airgeadais atá ar fáil don Ghníomhaireacht agus ar a 

leithdháileadh de réir gníomhaíochta agus tasc/tionscadal do na blianta 2022–2024.58. 

Tá an dáileadh acmhainní airgeadais ailínithe le pleanáil ilbhliantúil eu-LISA mar a léirítear ina réamhaisnéis CAI 2021-2027. 

Is í an bhunlíne don bhuiséad a bheidh ar fáil don Ghníomhaireacht in 2022 an figiúr ó thogra athbhreithnithe an Choimisiúin 

Eorpaigh um MFF mar a cuireadh síos i mBealtaine 2020. 

Maidir leis an bpleanáil acmhainní daonna, in 2020, tá 324 post údaraithe ag eu-LISA59 agus úsáideann sé roinnt post 

gearrthéarmacha le haghaidh CAanna le clúdach d’fhoireann ar saoire fhadtéarmach. Gan dochar don chinneadh deiridh 

maidir le buiséad agus soláthar foirne na Gníomhaireachta in 2022 atá liostaithe in Iarscríbhinn XIII, méadófar líon na foirne 

i bplean Bunaíochta na Gníomhaireachta go 215 post agus líon iomlán na foirne lena n-áirítear CAanna go 374 post faoi 

dheireadh na bliana. 2022. Áirítear leis an uimhir seo 50 post breise a chuirtear ar fáil trí LFSanna éagsúla (ETIAS, Idir-

inoibritheacht, Rialachán athbhreithnithe VIS60, comhar póilíneachta SIS agus e-CODEX). 

Soláthraíonn an iarscríbhinn miondealú de réir an chineáil conartha (TA agus CA) den fhoireann a shanntar do na cúraimí 

faoi seach. Ina theannta sin, déantar idirdhealú san fhaisnéis san iarscríbhinn idir: 

 baill foirne a bhí ar fáil tráth ullmhúcháin an SPD seo (léirithe sna colúin dar teideal ‘Foireann ar fáil’); 

 riachtanais foirne bhreise na Gníomhaireachta arna sainaithint sna próisis phleanála. Is é líon iomlán na foirne 

breise seo ná 43 FTE. Tá na cúiseanna le riachtanais bhreise foirne eu-LISA in 2022 leagtha amach i bhfo-alt 2.2.2 

a) Forbairt tascanna reatha61. 

Tá miondealú mionsonraithe agus údar maith leis na poist bhreise a theastaíonn ón nGníomhaireacht, nach bhfuil curtha 

san áireamh sna tograí ón gCoimisiún, in Iarscríbhinn XIII. Meastar líon iomlán na foirne do 2023 agus 2024 ar bhonn réamh-

mheasúnaithe agus mar sin, d’fhéadfadh go mbeadh difríocht idir na huimhreacha sin agus na huimhreacha in Iarscríbhinn 

III. 

Soláthraíonn an iarscríbhinn léargas freisin ar úsáid bheartaithe acmhainní tacaíochta seachtracha (sna colúin dar teideal 

'Tacaíocht sheachtrach') do gach tasc. Comhlánaíonn na hacmhainní seo croífhoireann na Gníomhaireachta i gcur i 

bhfeidhm na hoibre pleanáilte i rith na bliana. 

 

 
58 Níl sna táblaí thíos ach tascanna agus tionscadail a ídeoidh acmhainní in 2022, atá mar chuid de Chlár Oibre Bliantúil 2022. Ní áirítear iad siúd a thosaíonn 

in 2023 agus 2024, nach cuid den Chlár Oibre Bliantúil reatha iad. Ní áirítear leis freisin ach na meastacháin le haghaidh acmhainní airgeadais faoi Theideal 3. 

Is sonraí tosaigh iad na sonraí maidir leis an bhfoireann (FTE) a cuireadh isteach do na blianta 2023-2024 agus faoi réir nuashonruithe in 2021 agus 2022, nuair 

a dhéantar pleanáil níos mionsonraithe maidir le leithdháileadh acmhainní. 
59 Cé gur údaraíodh 324 post, ní fhéadfadh an Ghníomhaireacht ach 322 gníomhaire a earcú, toisc go bhfuil 2 phost faoi réir bhunús dlí Eurodac a ghlacadh. 
60 Glactar leis go dtiocfaidh an Rialachán leasaithe VIS agus an Rialachán maidir le comhar póilíneachta SIS i bhfeidhm in 2021. 
61 Tá riachtanais foirne bhreise na Gníomhaireachta faoi réir chomhaontú leis an gCoimisiún Eorpach agus faomhadh an Údaráis Bhuiséid. 
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Bainistíocht oibriúcháin/Athmhúnlú 
 

2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil62 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

VIS  3.40 2.90 1.00 1.00  2.00 57,994,000 2.20  5.80  -  2.00 1.50  40,928,000 1.06  3.83  -  2.00 1.50  40,583,000 

Cothabháil VIS/BMS  0.45   1.50  1.00 0.50 1.50  18,000,000   0.40   1.55   -  1.50  1.50  12,000,000   0.40   1.55   -  1.50  1.50  12,240,000  

Forbairt athmhúnlaithe VIS (leanúint) 1.85 - -  0.50 0.50 16,244,000  0.70   2.85  -  0.50  -  28,928,000  0.26   1.75  -  0.50  -  28,343,000 

Cur chun feidhme VIS gníomhach-ailtireacht 
ghníomhach 

 1.10   1.40  - - - 23,750,000   1.10   1.40  -  -   -   -   0.40   0.53  -  -  -  -  

SIS 9.73 3.08 1.50 0.50 4.50 21,450,000 3.80 1.48 1.00  -  1.00   9,779,000   0.90  0.78   -   -  1.00   9,797,000  

Cothabháil AFIS SIS  0.40   0.33  -  -  - 3,350,000   0.40   0.33  - - - 750,000   0.40   0.33  - - - 750,000  

Cothabháil SIS  0.40   0.30  - - - 7,450,000   0.40   0.30  - - - 6,579,000   0.40   0.30  - - - 8,597,000  

Tacaíocht SIS do na Ballstáit 0.10  0.15  - - 1.00  450,000  0.10  0.15  -  -  1.00  450,000  0.10  0.15  -  -  1.00  450,000  

SIS Evolution (tionscadail, éabhlóidí agus 
staidéir) 

1.60  1.60  1.00 0.50 - 5,200,000  -  -  -  -  - -  -  - - - - - 

Acmhainn leathnaithe SIS 2.00  0.70  0.50 - - 1,000,000  1.20  0.70  - - - 2,000,000  - - - - - - 

Comhtháthú C.SIS chuig ESP agus MID agus 
comhpháirteanna Idir-inoibritheachta eile 

1.90 - - - - 3,500,000 1.70 - 1.00 - - - - - - - - - 

Creat dlíthiúil nua SIS a chur chun feidhme 
(leanúint ó 2019) 

0.96 - - - 0.50 - - - - - - - - - - - - - 

Eisiúint nua Lárchórais SIS II lena n-áirítear 
feidhmiúlachtaí cinnidh um fhilleadh (Leantar 
leis ó 2021) 

0.51 - - - 0.50 - - - - - - - - - - - - - 

Cur chun feidhme Chéim 2 de SIS AFIS 
(Leantar leis ó 2019) 

1.06 - - - 1.00 - - - - - - - - - - - - - 

 
62 Léiríonn na huimhreacha seo stádas na bpost in 2020, lena n-áirítear poist ÚD gearrthéarmacha chun teacht in ionad baill foirne atá ar saoire fhadtéarmach. Baineann an rud céanna leis na colúin eile leis na teidil chéanna do 

2023 agus 2024. 
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2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil62 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Uasghrádú Inneall Cuardaigh & Oracle nua do 
SIS, ag feabhsú infhaighteachta agus ag 
smaoineamh ar ghnéithe trascríobh (leanúint 
ó 2019) 

0.80 - - - 1.50 500,000 - - - - - - - - - - - - 

An Córas Eorpach méarlorgaireachta 
(Eurodac) 

4.81 1.30  -   -  1.00 4,300,000  2.68 1.30 - - - 4,300,000  2.68 1.30 - - - 4,300,000  

Eurodac - Cothabháil DubliNet  1.30   1.30  - - - 3,500,000   1.30   1.30  - - - 3,500,000   1.30   1.30  - - - 3,500,000  

Éabhlóidí neamhphleanáilte agus tacaíocht 
ghaolmhar a eascraíonn as cothabháil 
oiriúnaitheach Eurodac agus DubliNet 

3.51 - - - 1.00 800,000  1.38 - - - - 800,000  1.38 - - - - 800,000  

Eile  37.59   20.67  3.50 31.5
0 

15.00  2,280,000 40.29  23.54  1.00 23.00 12.00  1,850,000  40.29  23.54  1.00 23.0
0 

10.00  2,350,000  

Seirbhís slándála agus dearbhaithe faisnéise 
a sheachadadh do na croíchórais ghnó 

 5.85   0.60   -   -  2.50  650,000   5.85   0.60   -   -  2.50  650,000   5.85   0.60   -   -  2.50  650,000  

Na gnéithe leanúnachais gnó de chórais 
mhórscála TF a oibriú, a phleanáil agus a 
fhorbairt 

 0.90   -   -   -  0.50  -  0.90   -   -   -  0.50  -  0.90  - - - 0.50  - 

Cleachtaí slándála agus leanúnachais gnó le 
haghaidh SIS 

 0.10   1.00  - - 1.00  130,000   0.10   1.00   -   -  1.00  -  0.10   1.00   -   -  1.00  - 

Athsholáthar EOPM - Measúnú 
Tionchair/Staidéar 

- - - - 0.50 300,000 - - - - - - - - - - - - 

Bainistiú athraithe oibríochtúil  0.47   2.53   -   -  2.00  -  1.00   3.00   -   -  2.00  -  1.00   3.00  -  -  2.00  - 

Cothabháil córas tagartha ECRIS  0.40   0.20  -  0.50  -  500,000  -  -  -  -  -  500,000  -  -  -  -  -  1,000,000  

Bainistiú scaoilte agus imscartha agus 
aistriú chuig oibríochtaí 

 1.79   0.98   2.50   -  2.00  -  4.45   3.58   -   -  2.00  -  4.45   3.58   -   -  2.00  - 

Tacaíocht iarratais 24/7 den dara leibhéal do 
bhainistiú oibriúcháin na gCóras Gnó Lárnach 

 6.00   10.00  1.00 12.0
0 

- -  7.00  10.00  1.00 7.00 - -  7.00   10.00  1.00 7.00 - - 

Tacaíocht den chéad leibhéal do bhainistiú 
oibriúcháin na gcóras - Deasc Seirbhíse eu-
LISA 

 13.59   3.00  - 15.0
0 

- - 15.00   3.00  - 14.00 - -  15.00   3.00  - 14.0
0 

- - 
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2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil62 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Bainistiú tástála  2.84   2.36   -   -  3.00  -  2.84   2.36   -   -  3.00  -  2.84   2.36   -   -  1.00  - 

Gnó mar is gnách, lena n-áirítear tacaíocht 
Iompróra 

- - - 1.00 - - - - - - - - - - - - - - 

Ritheann próisis chreat ITSM eu-LISA, 
tomhas agus tuairisciú rialta, athbhreithnithe 
leanúnacha agus feabhsú ar sheirbhísí agus 
ar phróisis 

 5.65   -   -   2.00 4.00  700,000   3.15   -   -  2.00 1.00  700,000   3.15   -   -  2.00 1.00  700,000  

IOMLÁN  55.53 27.95 6.00 32.0
0 

23.00 86,024,000 48.97 32.12 2.00 25.00 14.50  56,857,000 44.09
3 

29.45 1.00 25.0
0 

12.50  57,030,000 

 

Córais Nua/ Nuálaíocht 
 

2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil63 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Teorainneacha cliste 22.85 10.99 7.00 10.0
0 

13.00  54,124,806  5.85   5.26  6.00 21.50 9.50  51,384,000   5.85  5.26  6.00 21.5
0 

8.50  57,984,000  

Caidreamh gnó, éileamh, athrú, bainistíocht 
riachtanas idir eu-LISA agus a chuid 
Geallsealbhóirí (inmheánach / seachtrach) 
ag baint úsáide as na córais TF (in 
oibríochtaí nó á bhforbairt) 

 4.73   2.85   -  - 5.00  -  5.25   2.55   -  1.00 5.00  -  5.25   2.55   -  1.00 5.00  - 

Forbairt ECRIS-TCN 2.80 -  -   -  1.00  17,713,806  -   -   -   -  1.00  -  -   -   -   -  - - 

Cur chun feidhme ETIAS (ar leanúint)  5.97   2.93  1.00   -  2.00  19,000,000   -   -   -   -  2.00  -  -   -   -   -  2.00  - 

Cothabháil EES BMS - crua-earraí  0.30   0.20   2.00   -  - 1,040,000   0.30   0.20   2.00   -  - 2,470,000   0.30   0.20   2.00   -  - 3,000,000  

 
63 Léiríonn na huimhreacha seo stádas na bpost in 2020, agus áirítear leo poist ÚD gearrthéarmacha in ionad baill foirne atá ar saoire fhadtéarmach. Baineann an rud céanna leis na colúin eile leis na teidil chéanna do 2023 agus 

2024. 



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 99 

 
2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil63 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Cothabháil EES BMS - bogearraí  -   0.61   2.00   -  - 2,210,000   -   0.61   2.00   -  - 4,940,000   -   0.61   2.00   -  - 5,460,000  

Cothabháil EES BMS - socrú gníomhach - 
gníomhach 

 0.10   0.30  2.00   -  - 2,535,000   0.10   0.30  2.00  -  - 5,460,000   0.10   0.30  2.00  -  - 6,110,000  

Cothabháil ETIAS  0.61   0.32   -  - - 1,326,000   -   -   -  20.00 - 15,914,000   -   -   -  20.0
0 

- 15,914,000  

Críochnú chur chun feidhme seirbhísí 
gréasáin EES/ETIAS 

 3.09   1.66   -  4.00 2.50  1,000,000   -   -   -   -  - -  -   -   -   -  - - 

Cothabháil EES  0.08   0.76   -  - 1.00  6,300,000   0.20   1.60   -  0.50 1.50  19,600,000   0.20   1.60   -  0.50 1.50  20,500,000  

Coigeartuithe EES le haghaidh 
comhpháirteanna idir-inoibritheachta 

 0.91   -   -   -  1.00  3,000,000   -   -   -   -  - 3,000,000   -   -   -   -  - 7,000,000  

Cothabháil seirbhísí gréasáin EES/ETIAS  -   -   -  6.00 - 1,000,000   -  - - - - -  - - - - - - 

Croífheidhmiú EES (ar lean)  4.26   1.36   -   -  0.50  - - - - - - - - - - - - - 

Idir-inoibritheacht 18.18 10.96 3.50 12.0
0 

19.00 29,043,000  9.30   8.62   -  9.50 4.50 7,755,000  2.90  1.09   -  2.00 1.50  3,257,000 

Forbairt na dtairsí cuardaigh Eorpaí (ESP).  2.45   2.95   -   1.50  1.00  1,350,000   2.50   2.25   -   1.50  1.00  3,800,000   0.90   -   -   -  0.50  1,000,000  

Stór lárnach um fhorbairt tuairiscithe agus 
staidrimh (CRRS) (ar leanúint) 

 2.25   1.59   -   1.50  1.00  2,125,000   1.25   0.25   -   1.50  0.50  735,000   -   0.15   -   -  0.50  735,000  

Forbairt Brathadóir Aitheantais Iolraí (MID).  3.33   1.20   -   1.50  1.00 17,000,000   2.85   1.25   -   1.50  0.50  2,000,000   1.00   0.15   -   -  0.50  1,300,000  

Forbairt ar stór céanna aitheantais (CIR).  1.90   3.30   -  1.50 1.50  3,000,000   1.80   2.50   -  1.50 1.00  1,000,000   0.85   -  - - - - 

Leanúint le sainmhínithe nua seirbhíse agus 
próisis mar chuid de chreat ITSM de chuid 
eu-LISA 

 0.46   0.02   -  1.00 2.50  350,000   -   -   -  1.00 1.50  -  -   -   -  1.00 - - 

Comhtháthú feidhme VIS sBMS/aistriú sonraí 
agus infhaighteacht mhéadaithe 

1.70 -  0.50  -  2.50 -  -  - - - - - - - -  -  - - 

Cothabháil USK  0.20   -  0.50   -  - 218,000   -   -   -   -  - 220,000   -   -   -   -  - 222,000  
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2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil63 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Feabhsuithe / forbairt ar an bpunann 
bithmhéadrach 

- - - - 2.00 500,000 - - - - - - - - - - - - 

Cur chun feidhme na hidir-inoibritheachta idir 
ETIAS agus VIS (leasuithe iarmhartacha 
ETIAS) 

2.70 -  -  1.50 - 1,000,000   0.40   1.90   -  1.50 - -  0.15   0.79   -  1.00 - - 

Cur chun feidhme na hidir-inoibritheachta idir 
EES agus VIS (ar lean) 

 1.10   0.90   -  2.00  -  -  0.50   0.47   -   1.00   -  -  -   -   -   -  - - 

Forbairt ECRIS-TCN in sBMS a ullmhú  0.20   0.50  2.50  -  2.00  1,500,000   -   -   -   -  - -  -   -   -   -  - - 

Ullmhúchán: Tionchar MID ar sBMS  0.62   -   -   -  2.50 2,000,000   -   -   -   -  - -  -   -   -   -  - - 

Cur chun feidhme EES BMS / sBMS (leanúint 
ó thionscadal EES 2019) 

 1.27   0.50   -   1.50  3.00 -  -   -   -   -  ˇ- -  -   -   -   -  - - 

Eile 2.32  0.40   2.50   -  4.50 4,300,000  0.50   0.25   -   -  1.50  -  0.50  0.15   -   -  1.50  - 

Leanúntas ailtireachta fiontraíochta - 
ailtireacht idir-inoibritheachta a bhunú 

 0.50   -   -   -  1.50  -   0.50   0.25   -   -  1.50  -  0.50   0.15   -   -  1.50  - 

Bainistiú Saolré Feidhmchláir (ALM/SDLC). 1.43  0.40   -   -  2.00 800,000   -   -   -   -  - -  -   -   -   -  - - 

Cur chun feidhme an treochláir um 
chaighdeánú 

pm pm pm pm pm 2,000,000 pm pm pm pm pm - pm pm pm pm pm - 

Cur chun feidhme an treochláir don Intleacht 
Shaorga 

pm pm pm pm pm 500,000 pm pm pm pm pm - pm pm pm pm pm - 

Modúl / comhéadan idirnasctha cineálach 
Core SIS chun naisc SIS le córais eile a 
cheadú agus idirnascadh ETIAS a chur chun 
feidhme 

 0.39   -   2.50   -  1.00  1,000,000  - - - - - - - - - - - - 

IOMLÁN 43.35 22.35 13.0
0 

22.0
0 

36.50 87,467,806 15.65  14.13  6.00 31.00 15.50 59,339,000  9.25  6.50  6.00 23.5
0 

 11.50  61,241,000 
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Bonneagar 
 

2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil64 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil  Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Seirbhísí bainistíochta feidhmchláir  3.00   2.80   -  2.50 1.00  -  3.00   2.80   -  3.50 1.00  -  3.00   2.80   -  3.50 1.00  - 

Tús a chur le cumas innealtóireachta 
bogearraí 

 -   -   -   1.00  1.00  -  -   -   -   1.00  1.00  -  -   -   -   1.00  - - 

Seirbhísí oibríochtaí líonra  2.50   1.00  -  -  -  400,000   2.50   1.00  -  -  -  800,000   2.50   1.00  -  -  -  600,000  

Seirbhísí bonneagair chumarsáide  2.47   -  -  -  2.00  19,220,000   -   -  -  -  - 13,940,000   -   -  -  -  - 15,440,000  

Leanúint ar aghaidh le Comhtháthú an réitigh 
mhonatóireachta aonair chomhtháite leis an 
bpróiseas bainistíochta imeachtaí, a 
chlúdaíonn na córais go léir atá i bhfeidhm 

 1.00   -   -  1.00 3.00  700,000   -   -   -  1.00 1.00  300,000   -   -   -  1.00 -  100,000  

Aistriú go líonra TESTA nua  2.33   0.50   -   -  2.00  18,784,000   2.38   0.50   -   -  2.00  -  -   -   -   -  -  - 

Leanúint de ghníomaíochtaí um atheagrú 
lárionad sonraí 

- - - - 1.00 300,000 - - - - - - - - - - - - 

Gníomhaíochtaí oibríochtúla CU agus BCU 
agus éabhlóidí / feabhsuithe 

 2.88   1.02  0.50  -  4.00  500,000   3.20   0.80  1.50  -  4.00  500,000   3.20   0.80  1.50  -  4.00  500,000  

Bainistíocht oibríochtúil CMDB  0.58   -  -  -  -  100,000   -   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  - 

Bainistíocht oibríochtúil CBS tacaíocht 
bonneagair den dara líne 

 3.00   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  - 

Bainistiú Oibríochtúil: Tacaíocht EUWS  -   0.50  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  - 

Bainistíocht oibríochtúil: cur chun feidhme 
athruithe 

 1.00   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  - 

Bainistíocht oibríochtúil: riarachán ardáin  0.39   0.01   1.00   -  -  -  -   -   -   -  -  -  -   -   -   -  -  - 

Bainistíocht oibríochtúil: tástáil 
chomhtháthaithe 

 0.05   -  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  - 

 
64 Léiríonn na huimhreacha seo stádas na bpost in 2020, agus áirítear leo poist ÚD gearrthéarmacha in ionad baill foirne atá ar saoire fhadtéarmach. Baineann an rud céanna leis na colúin eile leis na teidil chéanna do 2023 agus 

2024. 
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2022           2023           2024           

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar fáil64 
  

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil  Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar 
fáil 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Bainistíocht oibriúcháin / riarachán 
bhonneagar na gcóras tástála 

 0.05   -  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  -  -   -  -  -  1.00  - 

Bainistíocht oibriúcháin: innealtóireacht 
chórais 

 2.00   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  -  -   -  -  -  -  - 

Athnuachan cothabhála oracle  0.05   -  -  -  -  2,500,000   -   -  -  -  -  -  -   -  - -  -  - 

Cothabháil agus monatóireacht cheart ar an 
mbonneagar láraithe 

0.05  -  -  -  -  2,000,000  -  -  -    -  - -  -  -  -  -  - 

Athnuachan cothabhála HW agus SW ar an 
mbonneagar láraithe 

 0.05   -   -   -  -  18,000,000   -   -   -   -  -  -  -   -   -   -  -  - 

Cothabháil oiriúnaitheach an bhonneagair 
láraithe 

0.05  -  -  -  -  2,000,000  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

Costais oibriúcháin agus reatha an Lár-
Aonaid Cúltaca [BCU] 

 0.80   0.40  0.50  -  -  868,000   0.80   0.20  0.50  -  -  689,000   0.80   0.20  0.50  -  -  689,000  

Tacaíocht d’ardán Bainistíochta Saolré 
Feidhmchláir (ALM) agus uirlisí gaolmhara 
(Tóg píblíne, uirlisí tástála) 

-  -  -  0.50 2.00  500,000  -  -  -  0.50 2.00  500,000  -  -  -  0.50 2.00  500,000  

IOMLÁN  22.25   6.23  2.00 5.00 19.00  65,872,000  11.88   5.30  2.00 6.00 14.00  16,729,000   9.50  4.80  2.00 6.00 10.00  17,829,000  

Gníomhaíochtaí corparáideacha 

 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

TF Corparáideach  1.70   5.10   -   -  19.00  -  1.70   5.40  2.00  -  17.00  -  2.10  5.50  2.00  -  17.00  - 

 
65 Léiríonn na huimhreacha seo stádas na bpost in 2020, agus áirítear leo poist ÚD gearrthéarmacha in ionad baill foirne atá ar saoire fhadtéarmach. Baineann an rud céanna leis na colúin eile leis na teidil chéanna do 2023 agus 

2024. 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Riarachán agus cothabháil líonraí 
TF corparáidí agus cumarsáide 

0.10  1.00  - - 4.50  - 0.20  1.10  1.00 - 4.50  - 0.20  0.80  1.00 - 4.50  - 

Riaradh agus cothabháil córais 
chorparáideacha TF agus stórála 

0.20  1.10  - - 3.50  - 0.10  1.10  1.00 - 4.50  - 0.20  1.00  1.00 - 4.50  - 

Feidhmchláir chorparáideacha TF 
a riar agus a chothabháil 

0.10  0.70  - - 3.00  - 0.10  0.90  - - 3.00  - 0.30  1.10  - - 3.00  - 

Soláthar úsáideoirí deiridh le 
tacaíocht TF (Deasc Seirbhíse) 

-  1.30  -  -  4.00  - -  1.40  -  -  4.00  - -  1.40  -  -  4.00  - 

Trealamh, bonneagar agus 
seirbhísí corparáideacha TFC a 
sholáthar 

1.10  0.20  -  -  1.00  - 1.10  0.20  -  -  1.00  - 1.10  0.20  -  -  1.00  - 

ITIL Cur chun feidhme i seirbhísí 
TF corparáideacha 

0.10  0.50  -  -  1.00  - 0.10  0.40  -  -  -  - 0.20  0.50  -  -  -  - 

Bonneagar TF corparáideach agus 
aistriú feidhmchlár chuig an néal 

0.10  0.30  -  -  2.00  - 0.10  0.30  -  -  -  - 0.10  0.50  -  -  -  - 

Eile 86.80  55.16  9.00 26.00 83.00 4,889,500 96.93 54.85  12.0
0 

21.00 80.00 5,845,500  87.23 54.55  10.0
0 

22.00 79.50 5,893,500  

Meastóireacht tagarmharcála 
neamhspleách ar bhainistíocht 
oibríochtúil na gcóras lárnach gnó 

pm pm pm pm pm - pm pm pm pm pm - pm pm pm pm pm - 

Rialachas corparáideach, pleanáil 
agus tuairisciú 

2.00  1.00  -  1.00  4.00 - 2.00  1.00  -  1.00  4.00 - 2.00  1.00  -  1.00  4.00 - 

Tacaíocht riaracháin tráthúil don 
Bhord Bainistíochta 

0.50  2.00  -  1.00  1.00  - 0.50  2.00  -  1.00  1.00  - 0.50  2.00  -  1.00  1.00  - 

Tacaíocht riaracháin tráthúil do na 
Grúpaí Comhairleacha 

1.40  1.00  -  1.00 4.00 1,600,000  1.40  1.00  -  1.00 4.00 1,600,000  1.40  1.00  -  1.00 4.00 1,600,000  

Tuarascálacha a dhréachtú ar 
fheidhmiú teicniúil na gcóras, agus 
staitisticí a chomhiomlánú 

0.95  0.05  -  1.00 1.50  - 0.95  0.05  -  1.00 1.50  - 0.95  0.05  -  1.00 1.50  - 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Forghníomhú an phlean soláthair 
agus fála 

8.15  5.15  1.00  -  2.00  - 8.80  6.00  1.00  -  2.00  - 8.80  6.00  1.00  -  2.00  - 

Cur chun feidhme na 
ngníomhaíochtaí bliantúla 
monatóireachta taighde agus 
teicneolaíochta atá beartaithe, ag 
teacht leis an treochlár T&F ar 
glacadh leis 

1.90  1.50  -  -  -  - 1.90  1.50  -  -  -  - 1.90  1.50  -  -  -  - 

Comhtháthú torthaí taighde le 
saolréanna feidhmchláir 

0.05  0.50  -  -  0.50  - 0.05  0.50  -  -  0.50  - 0.05  0.50  -  -  0.50  - 

Cur chun feidhme an Phlean 
Gníomhaíochta um Chumarsáid 
Sheachtrach agus Faisnéise 

2.60  -  -  1.00  2.00  - 2.60  -  -  1.00  2.00  - 2.60  -  -  1.00  2.00  - 

Cur chun feidhme an Phlean 
Gníomhaíochta um Chumarsáid 
Inmheánach eu-LISA 

0.40  1.00  -  1.00 2.00  - 0.40  1.00  -  1.00 2.00  - 0.40  1.00  -  1.00 2.00  - 

Monatóireacht, comhordú agus 
forbairt beartais chun ionadaíocht 
a dhéanamh ar eu-LISA ag 
Institiúidí, Gníomhaireachtaí an AE 
agus fóraim eile; bainistíocht 
geallsealbhóirí san fhearann CGB 
laistigh de shainordú eu-LISA, agus 
gníomhú mar aistritheoir idir pobail 
theicniúla agus dhlíthiúla 

2.10  2.00  -  -  2.00  - 2.10  2.00  -  -  2.00  - 2.10  2.00  -  -  2.00  - 

Cuardach Fiontair - - - - - - 0.30 - - - - - 0.80 - - - - - 

Cur chun feidhme an phlean 
Oiliúna chun oiliúint a sholáthar do 
na Ballstáit ar úsáid theicniúil na 
gcóras TF arna mbainistiú ag an 
nGníomhaireacht 

2.10  2.00  -  3.00 5.00  1,486,000 2.10  2.00  -  3.00 5.00  2,532,000  2.10  2.00  -  3.00 5.00  2,580,000  

Seachadadh tráthúil seirbhísí a 
bhaineann le bainistiú buiséadach, 
sócmhainní agus airgeadais 

9.70  4.00  -  -  2.00  - 9.70  4.00  -  -  2.00  - 9.70  4.00  -  -  2.00  - 

Comhdhlúthú breise ar an 
nGníomhaireacht tar éis athraithe, 
fáis agus claochlaithe le fócas ar 

7.00  6.00  1.00  4.00  4.00  - 6.00  5.00  1.00  4.00  4.00  - 6.00  5.00  - 4.00  4.00  - 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

riarachán pearsanra, digitiú 
seirbhísí AD agus earcaíocht 

Rialú inmheánach, nósanna 
imeachta, iniúchtaí a bhaineann le 
hairgeadas agus soláthar 

2.50  -  -  2.00  -  - 3.00  -  -  -  -  - 3.00  -  -  -  -  - 

An dara síneadh ar áitribh 
oibríochtúla eu-LISA in Strasbourg 

-  -  3.00 1.00 6.00  - -  -  3.00 1.00 6.00  - -  -  3.00 1.00 6.00  - 

Loighistic agus soláthairtí oifige  1.10  -  -  -  1.00  - 1.10  -  -  -  1.00  - 1.10  -  -  -  1.00  - 

Bainistíocht agus tacaíocht do 
mhisin 

1.00  1.00  -  -  1.00  - 1.00  1.00  -  -  1.00  - 1.00  1.00  -  -  1.00  - 

Inniúlacht agus forbairt cumais a 
bhaineann le hoibríochtaí 

2.00  1.00  -  -  1.00  850,000  2.00  1.00  -  -  1.00  850,000  2.00  1.00  -  -  1.00  850,000  

Forbairt eagraíochtúil agus 
claochlú cultúrtha 

2.00  1.00  -  -  2.00  - 2.00  1.00  -  -  2.00  - 2.00  1.00  -  -  2.00  - 

Rannpháirtíocht geallsealbhóirí 
agus comhordú beartais 

1.00  3.00  -  -  1.00  - 1.00  3.00  -  -  1.00  - 1.00  3.00  -  -  1.00  - 

Bainistíocht seirbhísí faisnéise 0.10  -  -  -  0.50  - 0.10  -  -  -  0.50  - 0.20  -  -  -  0.50  - 

Oibríochtaí agus seirbhísí saoráide 2.90  3.00  -  -  4.00  - 2.90  3.00  -  -  4.00  - 2.90  3.00  -  -  4.00  - 

Cur chun feidhme córas 
bainistíochta doiciméad le 
haghaidh eu-LISA 

0.40  0.10  -  -  1.50  - -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

Tacaíocht Riaracháin don Oifig ED 1.00  -  -  1.00  2.00  - 1.00  -  -  1.00  2.00  - 1.00  -  -  1.00  2.00  - 

Cuntais na Gníomhaireachta a 
chothabháil  

0.95  -  -  1.00  1.00  - 0.95  -  -  1.00  1.00  - 0.95  -  -  1.00  1.00  - 

Cur chun feidhme plean iniúchta 
inmheánaigh bliantúil 

0.90  1.00  1.00  -  -  - 0.90  1.00  1.00  -  -  - 0.90  1.00  1.00  -  -  - 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

Cumas PPM agus próisis 
ghaolmhara a oibriú agus a 
fhorbairt 

1.00  3.50  2.00  -  6.50 858,000  1.00  4.00  2.00  -  6.50 858,000  1.00  4.00  2.00  -  6.50 858,000  

Comhairle dlí a sholáthar do eu-
LISA 

2.00  1.00  -  1.00  1.00  - 2.00  1.00  -  1.00  1.00  - 2.00  1.00  -  1.00  1.00  - 

Bainistíocht oibríochtúil 
gníomhaíochtaí corparáideacha 

-  -  -  -  1.00  - -  -  -  -  1.00  - -  -  -  -  1.00  - 

Measúnú Oifigiúil bunaithe ar 
mhúnla CMMI (leanúint ar aghaidh 
ó 2020 agus 2021) 

0.10  0.56  -  -   0.50  90,000  -  -  -  -   -  - -  -  -  -   -  - 

Feasacht ar chosaint sonraí a ardú 0.01  0.50  -  -  -  - 0.01  0.50  -  -  -  - 0.01  0.50  -  -  -  - 

Monatóireacht ar chomhlíonadh 
cosanta sonraí 

0.07  0.25  -  -  -  - 0.25  0.25  1.00  -  -  - 0.25  0.25  1.00  -  -  - 

An Tuarascáil Bhliantúil Oibre 
2021 a dhréachtú agus an stádas 
idirmheánach maidir le 
comhlíonadh cosanta sonraí a 
thuairisciú don Bhord Bainistíochta 
(Feidhm cosanta sonraí: A chur in 
iúl) 

0.05  0.20  -  -  -  - 0.05  0.20  -  -  -  - 0.05  0.20  -  -  -  - 

Moltaí a sholáthar agus comhairle 
a thabhairt don fhoireann 
fhreagrach maidir le cur i bhfeidhm 
Rialachán 2018/1725 (Feidhm 
cosanta sonraí: Comhairle a 
thabhairt) 

0.65  0.70  -  2.00 1.00  - 0.65  0.70  -  -  1.00  - 0.65  0.70  -  -  1.00  - 

Na gnéithe cothrománacha de 
bhainistíocht slándála agus 
leanúnachais a oibriú, a phleanáil 
agus a fhorbairt 

1.30  2.70  -  3.00 1.50  - 1.30  2.70  -  2.00 1.50  - 1.30  2.70  -  2.00 1.50  - 

Gnéithe cosanta na bainistíochta 
slándála agus leanúnachais a 
oibriú, a phleanáil agus a fhorbairt 

1.60  2.00  -  1.00  11.00  - 1.60  2.00  -  1.00  11.00  - 1.60  2.00  -  1.00  11.00  - 

Oibriú, pleanáil agus forbairt na 
codanna de leanúnachas 

0.80  1.00  -  -  1.00  - 0.80  1.00  -  -  1.00  - 0.80  1.00  -  -  1.00  - 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

gnó/athshlánú tubaiste/freagra 
éigeandála de bhainistíocht 
slándála agus leanúnachais 

Eolas a sheachadadh ar an 
tseirbhís slándála & dearbhaithe 
don bhonneagar corparáideach 

0.40  1.40  -  -  1.00  - 0.40  1.40  -  -  1.00  - 0.40  1.40  -  -  1.00  - 

Aistriú sonraí ó chóras 
bainistíochta taifead agus 
doiciméad 

0.10  0.10  -  -  2.50  - 0.20  0.10  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

Sreafaí oibre na Gníomhaireachta 
a bhunú, a chur i gcrích agus 
faireachán a dhéanamh orthu 

0.20  0.10  -  -  -  - 0.20  0.20  -  -  1.00  - 0.50  0.40  -  -  1.00  - 

Inlíon nua eu-LISA 0.20  0.20  -  -  0.50  - 0.20  0.40  -  -  0.50  - -  -  -  -  -  - 

Rialachas, pleanáil agus tuairisciú 
na roinne oibríochtaí 

5.00  -  1.00 -  2.00  - 6.00  -  1.00  -  2.00  - 6.00  -  -  1.00  2.00  - 

Comhoibriú leis an MECS agus 
OCS institiúidí agus comhlachtaí 
eile an AE (Feidhm cosanta sonraí: 
Comhoibriú) 

0.22  0.20  -  -  -  - 0.22  0.20  -  -  -  - 0.22  0.20  -  -  -  - 

Clárlann Poist 0.10  -  -  -  -  - 0.10  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

Clárlann doiciméad poiblí a chur 
chun feidhme 

0.10  -  -  -  -  - 0.10  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

Bainistíocht oibriúcháin seirbhísí 
corparáideacha 

1.00  -  -  -  1.00  - 1.00  -  -  -  1.00  - 1.00  -  -  -  1.00  - 

Tacú le cur chun feidhme codanna 
de Chreatchlár an AE um Thaighde 
agus Nuálaíocht 

1.00  -  -  -  -  - 1.00  -  -  -  -  - 1.00  -  -  -  -  - 

Gníomhaíochtaí cosanta sonraí a 
eagrú (Feidhm cosanta sonraí: 
Eagraigh) 

-  0.15  -  -  -  - -  0.15  -  -  -  - -  0.15  -  -  -  - 

Tascanna corparáideacha 
cothrománacha (cruinnithe MB, 
cruinnithe MC, srl. do bhainisteoirí, 

16.00  4.00  -  -  -  - 15.00  4.00  -  -  -  - 15.00  4.00  -  -  -  - 
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 2022      2023      2024      

Cúram/ 
Tionscadal 

Foireann ar 
fáil65 

Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoc
ht 
sheacht
rach 

 Buiséad  Foireann ar fáil Iarratas ar 
bhaill foirne 
breise 

Tacaíoch
t 
sheachtr
ach 

 Buiséad  

  TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    TA CA & 
SNE 

TA CA & 
SNE 

    

cruinnithe comhordúcháin nach 
bhfuil leithdháilte ar 
ghníomhaíochtaí eile, 
rannpháirtíocht i nósanna 
imeachta roghnúcháin) 

Rannchuidiú mar bhreathnadóir le 
meastóireachtaí Schengen i réimsí 
SIS/SIRENE agus an 
Chomhbheartais Víosaí (lena n-
áirítear VIS) agus úsáid níos fearr 
a bhaint as SIS agus VIS ag na 
Ballstáit a áirithiú 

0.10  -  -  1.00 -  5,500  0.10  -  -  1.00 -  5,500  0.10  -  -  1.00 -  5,500  

Bainistiú Seirbhísí Comhshaoil -  -  -  -  1.00  -  -   -  1.00 -  1.00  -  -   -  1.00 -  1.00  - 

Bainistiú comhordúcháin Sláinte & 
Sábháilteachta 

-  -  -  -  1.00  - -  -  1.00 -  1.00  - -  -  1.00 -  1.00  - 

Suíomh Gréasáin nua eu-LISA 0.10  0.30  -  -  -  - -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  - 

IOMLÁN  88.50  60.26  9.00 26.00 102.00 4,889,500 88.33  60.25  14.0
0 

21.00 97.00 5,845,500.00  89.33 60.05  12.0
0 

22.00 96.50 5,893,500.00  
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  Acmhainní airgeadais (Táblaí) do 2022–2024 

IONCAM 

 Ioncaim 2021 2022 

Ioncam measta ag an ngníomhaireacht Réamhaisnéis Buiséid 

Ranníocaíocht an Aontais 
Eorpaigh 

 263,942,995   296,508,265  

Ioncam eile  3,763,102   p.m.  

Ioncaim iomlána  267,706,097   296,508,265  

 

IONCAIM 

2020 2021 2022 
VAR 
2022/2
021 

Arna tuar don 
bhliain 2023 

Arna tuar don 
bhliain 2024 Buiséad Vótáilte 

Ioncam measta ag 
an 
ngníomhaireacht 

Mar a d'iarr an 
ghníomhaireac
ht 

Réamhaisnéis 
Buiséid 

1 Ioncam ó tháillí 
agus muirir  

       

2 Ranníocaíocht 
an Aontais 
Eorpaigh 

 233,384,343   263,942,995   296,508,265  
 

112%  298,322,976   257,136,518  

méid an ioncaim 
sannta a thagann 
ó bharrachais na 
mblianta roimhe 
sin  

  920,267     1,657,575    3,610,513      

3 3 
Ranníocaíocht ó 
thríú tíortha (lena 
n-áirítear CSTE 
agus tíortha 
iarrthóra) 

 4,009,151   3,763,102 
 

    

   4,009,151   3.763,102 
 

    
   

    

4 Ranníocaíochta
í eile 

 20,235   -     -        

méid ó 
chomhaontú 
tarmligin, deontais 
ad hoc  

       

5 Oibríochtaí 
riaracháin  

       

6 Ioncam ó 
sheirbhísí arna 
soláthar le 
haghaidh 
íocaíochta  

       

7 Ceartú 
éagothroime 
bhuiséadaí  

       

IOMLÁN   237,413,729   267,706,097  296,508,265   -    112%  298,322,976   257,136,518  

 

 

 

 



 

DOICIMÉAD CLÁRSCEIDEALAITHE AONAIR 2022-2024  — 110 

CAITEACHAS 

Caiteachas 2021 2022 

Leithreasuithe faoi 
chomhair gealltanas 

Leithreasaí maidir le 
híocaíochtaí 

Leithreasaí maidir le 
tiomantais 

Leithreasuithe íocaíochta 

Teideal 1  35,777,178   35,777,178   45,802,219   45,802,219  

Teideal 2  19,797,500   19,797,500   24,070,442   24,070,442  

Teideal 3  160,939,102   212,131,419   249,767,737   226,635,604  

Caiteachas iomlán  216,513,780   267,706,097   319,640,398   296,508,265  

 

CAITEACHAS Leithreasuithe ceangaltais 

 Buiséad 2020 
Curtha i gCrích 

Buiséad 2021 Dréachtbhuiséad 2022 
VAR 2022 / 
2021 

Tá sé beartaithe 
do 2023 

Arna tuar don 
bhliain 2024 

   
Iarraidh ón 
nGníomhairea
cht 

Réamhaisnéi
s Buiséid 

   

Teideal 1 
Caiteachas 
Foirne 

27,322,963 35,777,178 45,802,219 

 

128.02%  45,939,447   44,908,447  

Tuarastail & 
liúntais 

25,252,091 31,695,824 41,250,399 

 

130.14%  40,936,001   39,865,001  

− do phoist 
phlean 
bunaíochta 

19,755,251 22,720,824 26,794,000 

 

117.93% 27,304,000 26,492,000 

− do 
phearsanra 
seachtrach 

5,496,840 8,975,000 14,456,399 

 

161.07% 13,632,001 13,373,001 

Caiteachas ar 
Earcaíocht 
Foirne 

81,062 776,000 1,059,446 

 

136.53% 1,059,446 1,059,446 

Speansais 
misean 

144,873 366,500 660,000 

 

180.08% 700,000 740,000 

Bonneagar 
sochmhíochain
e 

1,167,798 2,005,854 2,232,374 

 

111.29% 2,644,000 2,644,000 

Oiliúint 677,139 933,000 600,000 

 

64.31% 600,000 600,000 

Teideal 2 
Caiteachas 
bonneagair 
agus 
oibriúcháin 

17,216,629 19,797,500 24,070,442 

 

121.58%  24,448,579   32,878,579  

 

2,221,664  2,400,000   3,920,000  

 

163.33% 4,170,000  12,503,400  

Teicneolaíocht 
faisnéise agus 
cumarsáide 

3,130,504  2,900,000   4,100,000  

 

141.38% 3,400,000  3,350,000  

Maoin 
inghluaiste 

507,456  72,000   289,000  

 

401.39% 289,000  289,000  

file:///C:/Users/banyaad/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/FCC1C943.xlsx%23RANGE!%23REF!
file:///C:/Users/banyaad/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/FCC1C943.xlsx%23RANGE!%23REF!
file:///C:/Users/banyaad/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/FCC1C943.xlsx%23RANGE!%23REF!
file:///C:/Users/banyaad/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/FCC1C943.xlsx%23RANGE!%23REF!
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agus costais 
bhainteacha 

Caiteachas 
riaracháin 
reatha 

680,513  1,005,100   1,857,450  

 

184.80% 1,708,300  1,750,850  

Postas / 
Teileachumarsá
id 

15,000  16,000   40,000  

 

250.00% 41,000  42,000  

Speansais 
chruinnithe 

9,294  220,400   709,000  

 

321.69% 703,500  716,000  

Faisnéis agus 
Foilseacháin 

724,151  1,524,979   548,000  

 

35.93% 548,000  548,000  

Seirbhísí 
Tacaíochta 
Seachtracha 

6,432,350  8,509,500   8,346,992  

 

98.09% 9,162,779  9,064,329  

Slándáil 3,495,697  3,149,521   4,260,000  

 

135.26% 4,426,000  4,615,000  

Teideal 3 
Caiteachas 
oibriúcháin 

141,039,779 160,939,102 249,767,737 

 

155.19%  226,103,094   170,744,778  

Bonneagar 59,143,372  74,962,000   101,980,000  

 

136.04% 89,689,000  47,506,000  

Iarratais 74,497,304  73,130,102   136,741,806  

 

186.98% 128,146,000  115,214,000  

Gníomhaíochtaí 
tacaíochta 
oibriúcháin 

7,399,103  12,847,000   11,045,931  

 

85.98% 8,268,094  8,024,778  

Tacaíocht do 
MS agus CE 

0  -     -    

  

0  -    

IOMLÁN 185,579,371 216,513,780 319,640,398 0 147.63% 296,491,120 248,531,804 

*Dréacht-theideal 1 Áirítear le caiteachas poist bhreise arna n-iarraidh ag an nGníomhaireacht do 2022 

 

CAITEACHAS Leithreasuithe íocaíochta  
Buiséad 2020 
Curtha i gCrích 

Buiséad 2021 Dréachtbhuiséad 2022 
VAR 2022 / 
2021 

Tá sé beartaithe 
do 2023 

Arna tuar don 
bhliain 2024 

 
  

Iarraidh ón 
nGníomhairea
cht 

Réamhaisnéi
s Buiséid 

   

Teideal 1 
Caiteachas Foirne 

26,781,877 35,777,178 45,802,219 

 

128.02%  45,939,447   44,908,447  

Tuarastail & 
liúntais 

25,252,092 31,695,824 41,250,399 

 

130.14%  40,936,001   39,865,001  

− do phoist phlean 
bunaíochta 

19,755,251 22,720,824 26,794,000 

 

117.93% 27,304,000 26,492,000 

− do phearsanra 
seachtrach 

5,496,840 8,975,000 14,456,399 

 

161.07% 13,632,001 13,373,001 

Caiteachas ar 
Earcaíocht Foirne 

68,336 776,000 1,059,446 

 

136.53% 1,059,446 1,059,446 

Speansais mhisin 144,873 366,500 660,000 

 

180.08% 700,000 740,000 
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Bonneagar 
sochmhíochaine 

1,086,114 2,005,854 2,232,374 

 

111.29% 2,644,000 2,644,000 

Oiliúint 230,462 933,000 600,000 

 

64.31% 600,000 600,000 

 2 
Caiteachas 
bonneagair agus 
oibriúcháin 

7,000,063 19,797,500 24,070,442 

 

121.58%  24,448,579   32,878,579  

 

1,200,015  2,400,000   3,920,000  

 

163.33% 4,170,000  12,503,400  

Teicneolaíocht 
faisnéise agus 
cumarsáide 

1,461,587  2,900,000   4,100,000  

 

141.38% 3,400,000  3,350,000  

Maoin inghluaiste 
agus costais 
bhainteacha 

42,449  72,000   289,000  

 

401.39% 289,000  289,000  

Caiteachas 
riaracháin reatha 

478,978  1,005,100   1,857,450  

 

184.80% 1,708,300  1,750,850  

Postas/Teileachum
arsáid 

9,562  16,000   40,000  

 

250.00% 41,000  42,000  

Speansais 
chruinnithe 

9,294  220,400   709,000  

 

321.69% 703,500  716,000  

Faisnéis agus 
Foilseacháin 

406,795  1,524,979   548,000  

 

35.93% 548,000  548,000  

Seirbhísí 
Tacaíochta 
Seachtracha 

1,914,252  8,509,500   8,346,992  

 

98.09% 9,162,779  9,064,329  

Slándáil 1,477,131  3,149,521   4,260,000  

 

135.26% 4,426,000  4,615,000  

Teideal 3 
Caiteachas 
oibriúcháin 

190,588,444 212,131,419 226,635,604 

 

106.84%  227,934,950   179,349,492  

Bonneagar 38,535,606  36,232,330   90,631,951  

 

250.14% 94,758,584  72,020,895  

Iarratais 146,070,157  170,107,764   127,389,643  

 

74.89% 125,216,273  99,611,820  

Gníomhaíochtaí 
tacaíochta 
oibriúcháin 

5,982,681  5,791,325   8,614,010  

 

148.74% 7,960,093  7,716,776  

Tacaíocht do MS 
agus CE 

0  -     -    

  

0  -    

IOMLÁN  224,370,384 267,706,097 296,508,265 0 110.76% 298,322,976 257,136,518 

* Áirítear le Caiteachas Dréacht-theideal 1 poist bhreise arna n-iarraidh ag an nGníomhaireacht do 2022 
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Toradh buiséid agus leithreasaí a chealú 

Freagraíonn toradh an bhuiséid don bhliain airgeadais 2020 d’fhóirdheontas iomlán an Choimisiúin agus ioncam eile sannta 

go seachtrach/go hinmheánach, lúide an caiteachas iomlán incháilithe a tabhaíodh i rith na bliana airgeadais (íocaíochtaí 

forghníomhaithe agus leithreasaí a tugadh anonn) arna choigeartú le hítimí de thionscnamh na bliana airgeadais roimhe 

sin. Is é is aidhm don ríomh seo méid an fhóirdheontais chomhardaithe a mheastar mar ioncam na Gníomhaireachta as an 

bhfóirdheontas comhardaithe réamh-mhaoinithe a úsáidtear don bhliain a chinneadh. 

Is é an fóirdheontas comhardaithe amháin atá san ioncam fóirdheontas ón gCoimisiún ar aghaidh an Ráitis um fheidhmíocht 

airgeadais do 2020, is é sin príomhfhoinse mhaoiniú na Gníomhaireachta ó bhuiséad ginearálta an Aontais Eorpaigh. 

Bhí údar maith le tabhairt ar aghaidh roinnt leithreasaí faoi chomhair oibleagáidí mar a leanas: 

 cineál ilbhliantúil na n-oibríochtaí, na nósanna imeachta soláthair, nó na dtionscadal; 

 teagmhais nach bhfuil smacht ag an nGníomhaireacht orthu (m.sh sonraisc nach bhfuarthas ag deireadh na bliana, 

nó moilleanna sa phróiseas glactha reachtach). 

I gcás leithreasaí neamhdhifreáilte (costais foirne agus reatha), bhí tabhairt anonn comhfhreagrach leithreasaí faoi 

chomhair íocaíochtaí ag gabháil leis an tabhairt ar aghaidh sin. Rinneadh na hoibríochtaí seo de réir na gceanglas foirmeálta 

a leagadh síos i Rialacha Airgeadais na Gníomhaireachta. Rinneadh monatóireacht leanúnach ar chur i gcrích tabhairt anonn 

agus tabhairt anonn i rith na bliana, rud a d’fhág gur cealaíodh iad nuair nach raibh údar an chaiteachais bailí a thuilleadh. 

Aisíocadh an t-iarmhéid dearfach ó 2019 arbh ionann é agus EUR 1 657 575 leis an gCoimisiún le linn 2020. Ag deireadh na 

bliana airgeadais 2020, b’ionann iarmhéid an aschuir bhuiséid agus EUR 3 610 513. 

 

Olltoradh buiséid 2018 2019 2020 

Ioncaim a fuarthas i ndáiríre (+)  97,283,350   140,358,311   237,413,729  

Íocaíochtaí arna ndéanamh (-) -88,764,566  -127,852,191  -220,686,013  

Tabhairt anonn leithreasaí (-) -12,738,803  -18,741,553  -23,461,063  

Cealú leithreasaí arna dtabhairt anonn (+)  920,262   701,704   1,324,732  

Coigeartú chun leithreasaí ioncaim sannta a thabhairt anonn ón mbliain roimhe sin (+)  4,220,019   7,191,925   9,019,040  

Difríochtaí sa ráta malairte (+/-)  5  -621   89  

Coigeartú i leith comhardú diúltach ón mbliain roimhe sin (-) 

   

Iomlán   920,267     1,657,575    3,610,513  
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 Acmhainní daonna - Cainníochtúil 

Daonra na foirne agus a éabhlóid. Forbhreathnú ar gach catagóir foirne 

A. Foireann reachtúil agus SNEnna 

Cuirtear san áireamh le héabhlóid na foirne sna blianta 2020-2024 na poist údaraithe agus iarratas ar fhoireann bhreise atá 

comhdhéanta d’fhoireann bhreise a shamhlaítear sna tograí ón gCoimisiún le haghaidh na gcóras nua (SIS II, EES, ETIAS, 

ECRIS, Idir-inoibritheacht, Eurodac agus e. -CODEX), athrú ar leithdháileadh foirne le haghaidh VIS ar na blianta faoi seach, 

an comhaontú le Frontex maidir le 21 post CA FG IV a aistriú chuig eu-LISA chun seirbhísí a sholáthar d’iompróirí faoi ETIAS, 

agus riachtanais athbhreithnithe eu-LISA na mball foirne breise, ag dul thar na tograí ón gCoimisiún do 2022. Is táscach na 

figiúirí do na blianta 2023-2024. 

FOIREANN Bliain N-1 
2020 

Bliain N 
2021 

Bliain N+1 
2022 

Bliain N+2 
2023 

Bliain N+3 
2024 

POIST PLEAN BUNAÍOCHTAÍ Buiséad 
Údaraithe 

Líonadh i 
ndáiríre 
amhail 
31/12/2020 

Ráta 

Glactha % 

Foireann 
údaraithe 

Foireann atá 
beartaithe66 

Foireann 
atá 
beartaithe67 

Foireann 
atá 
beartaithe68 

Riarthóirí (AD) 149 134 89.93% 160 162 nó 
179.5 

163 nó 
180.5 

153 nó 
170.5 

Cúntóirí (AST) 53 47 88.68% 53 53 53 53 

Cúntóirí/Rúnaithe (AST/SC) 0 0 neamhbhainteach 0 0 0 0 

IOMLÁN POIST PHLEAN 
BUNAÍOCHTAÍ 

202 181 89.60% 213 213 nó 223 216 nó 226 209 nó 219 

FOIREANN SEACHTRACH FTE a 
fhreagraíonn 
don 
bhuiséad 
údaraithe 

FTE curtha i 
gcrích69 
amhail an 
31/12/2020 

Ráta 

Forghníomhaithe 
% 

Líon 
daoine 
amhail an 
31 Nollaig 
2020 

FTE 

a 
fhreagraíonn 
don 
bhuiséad 
údaraithe 

FTE atá 
beartaithe 

FTE atá 
beartaithe 

Gníomhairí ar Conradh (CA) 111 83 74.77% 83  167 nó 179 166 nó 178 162 nó 174 

Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht 
(SNE) 

11 10 90.91% 10 11 nó 14 11 nó 14 11 nó 14 

FOIREANN SEACHTRACH 
IOMLÁN 

122 93 76.23% 93 178 nó 193 177 nó 192 173 nó 188 

FOIREANN IOMLÁN 324 274 84.57% 37070 391 nó 416 393 nó 418 382 nó 407 

 

 
66 Ní thugtar le fios sa chéad uimhir ach na poist a shamhlaítear sa togra ón gCoimisiún faoi seach agus áirítear sa dara uimhir roinnt post breise is gá don 

Ghníomhaireacht thar raon feidhme an togra ón gCoimisiún sa LFS (Ráiteas Dlí agus Airgeadais). 
67 Ibid. 
68 Ibid 
69 Tabhair, le do thoil, líon iomlán an CA atá i bhfeidhm ag 31/12/N-1 is cuma cén foinse maoinithe atá ann. Sonraigh san fonóta líon an CA arna maoiniú ó 

ranníocaíocht AE agus líon an CA arna maoiniú ó fhoinsí eile. 
70Léiríonn an figiúr seo foireann bhreise mar a iarradh do 2021 agus áirítear leis 11 CA agus 3 SNE breise, faoi réir daingnithe bhuiséad 2021. 
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B. Foireann sheachtrach bhreise a bhfuiltear ag súil go ndéanfar iad a mhaoiniú ó dheontas, trí ranníocaíochtaí nó ó 

chomhaontuithe ar leibhéal seirbhíse 

Ní raibh foireann ag an nGníomhaireacht a maoiníodh ó dheontas, ranníocaíocht nó Comhaontú Leibhéal Seirbhíse (SLA) 

san am a chuaigh thart agus, mar sin, níl pleanáil dá leithéid de phoist faoi láthair. Má thagann athrú ar an scéal amach 

anseo, déanfar an phleanáil a choigeartú dá réir. 
 

ACMHAINNÍ DAONNA Bliain N (2021) Bliain N+1 (2022) Bliain N+2 (2023) Bliain N+3 
(2024) 

FTE atá 
beartaithe 

FTE atá beartaithe FTE atá beartaithe FTE atá 
beartaithe 

Gníomhairí ar Conradh (CA) 0 0 0 0 

Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht (SNEanna) 0 0 0 0 

IOMLÁN  0 0 0 0 

 

C. Acmhainní Daonna Eile  

Soláthraithe seirbhíse struchtúracha71 Lean an Ghníomhaireacht in 2020 le soláthraithe seirbhíse seachtracha a úsáid le 

haghaidh seirbhísí nó tionscadail nach bhféadfadh foireann na Gníomhaireachta a bheith clúdaithe mar gheall ar acmhainní 

daonna teoranta nó nádúr speisialaithe na gcáilíochtaí, nó eolas nach raibh ar fáil sa Ghníomhaireacht. Níl soláthraithe 

seirbhísí struchtúracha fostaithe ag an nGníomhaireacht ach tá siad ar conradh faoi Chreatchonradh. Faoi Chreatchonradh, 

soláthraítear seirbhísí ar bhonn conarthaí sonracha aonair. Athraíonn fad na gconarthaí aonair ó chúpla mí go bliain. Tá sé 

beartaithe ag eu-LISA leanúint ar aghaidh ag úsáid soláthraithe seirbhíse seachtracha sna blianta amach romhainn. Léirítear 

sa tábla thíos na seirbhísí tacaíochta seachtracha a úsáideadh in 2020. 

 

SEIRBHÍSÍ 
TACAÍOCHTA 
SEACHTRACHA 

Creat-Chonradh: 
Ré an 
Chreatchonartha 

Cineál 
Conartha 

Catagóirí Próifíl 
Conartha  

I bhfeidhm i ndáiríre amhail 31/12/N-1 
2020 

FwC LISA/2019/OP/02 
(BEART1– IT in 
SXB/BRX,  
BEART3 – Tacaíocht 
Riaracháin in SXB/BRX, 
BEART4 – Tacaíocht 
Riaracháin in TLL) 

& 

FwC LISA/2019/NP/19 
(Tacaíocht TF in TLL) 

4 bliana (2019-
2023) 

TM (Am agus 
Acmhainn - 105 
conradh) 

Tacaíocht 
Riaracháin 

38 (1 i BRX, 11 in SXB, 26 in TLL) 

Tacaíocht TF 67 (55 in SXB, 12 in TLL) 

QTM (Am agus 
Acmhainn 
Luaite – 6 
chonradh) 

Tacaíocht TF Neamhbhainteach 

FP (Praghas 
Seasta – 1 
chonradh) 

Neamhbhainteach 

 

Oibrithe eatramhacha. Fostaítear oibrithe eatramhacha ag eu-LISA faoi Chreatchonradh do na Soláthraithe Seirbhíse 

Struchtúrtha ar feadh tréimhse teoranta nó mar fhoireann ar conradh (CA) a bhfuil achar gearrthéarmach seasta nó teoranta 

aige chun ionad na mball foirne atá as láthair go fadtéarmach. In 2020, bhí dhá cheann athsholáthair den sórt sin. Chun 

nach ndéanfar na sonraí staidrimh sna táblaí lena gcuirtear i láthair na foirne ar conradh agus an tábla ar sholáthraithe 

seirbhísí struchtúracha a dhúbláil, socraítear an uimhir sa tábla thíos, mar sin, ag nialas. 
 

Iomlán FTE sa bhliain N-1 (2020)  

Líon 0  

 

 
71 Tá soláthraithe seirbhíse ar conradh ag cuideachta phríobháideach, faoi fhorálacha an FwC ábhartha atá i bhfeidhm, agus déanann siad sainthascanna 

seachfhoinsithe de chineál cothrománach/tacaíochta. 
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Plean beartais foirne ilbhliantúil don tréimhse 2022–2024 

G
rú

pa
 f

ei
dh

m
e 

ag
us

 g
rá

d 

2020 2021 2022 2023 2024 

Buiséad údaraithe 
Líonadh i ndáiríre 
amhail 31/12 

Buiséad údaraithe Tuartha Tuartha Tuartha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

Poist 
bhua
na 

Poist 
shealada
cha 

AD 16  0  0  0  0  0  0 

AD 15  1  1  1  1  1  1 

AD 14  1  1  1  1  1  1 

AD 13  3  2  3  3  3  3 

AD 12  4  3  4  4  4  4 

AD 11  5  2  7  9  9  9 

AD 10  8  11  10  11  11  11 

AD 9  16  13  16  19  19  19 

AD 8  17  18  26  31  31  31 

AD 7  32  32  23  20  23  26 

AD 6  15  11  26  36  36  36 

AD 5  47  40  43  35  35  25 

AD IOMLÁN  149  134  160  17072  17373  16674 

AST 11  0  0  0  0  0  0 

AST 10  0  0  0  0  0  0 

AST 9  1  1  1  1  1  1 

AST 8  2  2  3  3  3  3 

AST 7  4  4  4  4  4  4 

AST 6  9  9  12  12  12  12 

AST 5  12  11  12  12  12  12 

AST 4  12  9  10  10  10  10 

AST 3  13  11  11  11  11  11 

AST 2    0  0  0  0  0 

AST 1    0  0  0  0  0 

AST IOMLÁN  53  47  53  53  53  53 

 
72 Áirítear leis an uimhir seo 2 phost AD5 bhreise do VIS, 5 phost AD 5 bhreise agus 5 bpost AD7 mar a thuairiscítear in Iarscríbhinn XIII. Baineann gach athrú 

uimhreacha eile leis na hathaicmithe atá beartaithe. 
73 Áirítear leis an uimhir seo ciorrú de phost AD 5 amháin mar gheall ar dhúnadh post Idir-inoibritheachta gearrthéarmach agus 2 phost AD 5 breise le haghaidh 

e-CODEX. 
74 Áirítear leis an líon seo ciorrú de 7 bpost AD 5 mar gheall ar dhúnadh post gearrthéarmach d’Idir-inoibritheacht. 
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AST/SC 6  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 5  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 4  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 3  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 2  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 1  0  0  0  0  0  0 

AST/SC 
IOMLÁN 

 0  0  0  0  0  0 

IOMLÁN  202  181  213  223  226  226 

MÓRIOMLÁN 202 181 213 223 226 226 

 

Tá forbhreathnú ar na poist TA i bplean bunaíochta na Gníomhaireachta agus ba cheart é a léamh agus tagairt á dhéanamh 

do na cúinsí modhnuithe seo a leanas: 

  Tá méadú beag ar an líon foirne in 2022 i gcomparáid le 2021 mar gheall ar fhorbairt VIS agus e-CODEX i gcomhréir 

leis na tograí ón gCoimisiún agus faoi réir ghlacadh na Rialachán faoi seach, agus mar thoradh ar an bhfoireann 

bhreise mar tuairiscítear i ranna 2.2.2 agus 2.2.3 den TTS seo, agus a liostaítear in Iarscríbhinn XIII (faoi réir 

formheasa ón údarás buiséadach). 

 Tá laghdú ar líon na bpost i gcomhréir leis na tograí ón gCoimisiún maidir le dul chun cinn maidir le hIdir-

inoibritheacht agus VIS. 

 Tá athrú ar na huimhreacha idir gráid i ngach feidhmghrúpa mar gheall ar athranguithe grád (arduithe céime) a 

bhfuiltear ag súil leo. Ríomhadh na huimhreacha seo i gcomhréir le hIarscríbhinn IB de na Rialacháin Foirne. 

 

Pearsanra seachtrach Áirítear sa mheastachán ar acmhainní do phoist CA agus do SNEanna a chuirtear i láthair sna táblaí 

thíos dhá chás do 2021: 

 leis an bhfoireann bhreise mar a shamhlaítear sa LFS; 

 leis an bhfoireann bhreise is gá mar a thaispeántar in Iarscríbhinn XIII. 

 

Gníomhairí ar Conradh Méadóidh líon na CAanna in 2022. Tháinig laghdú ó 2023 ar aghaidh mar gheall ar dhúnadh na bpost 

gearrthéarmacha, a bhí riachtanach don chéim shonrach den Idir-inoibritheacht agus den VIS. Mar sin féin, féadfaidh moill 

maidir le glacadh an Rialacháin VIS difear a dhéanamh do phleanáil na foirne sna blianta comhfhreagracha (le linn an plean 

a chur i bhfeidhm go céimneach nó le linn acmhainní a charnadh). 

GNÍOMHAIRÍ AR CONRADH 
FTE a chomhfhreagraíonn 
do bhuiséad údaraithe 
2020 

FTE arna dtabhairt 
i gcrích amhail an 
31 Nollaig 2020 

Líon daoine amhail 
an 31 Nollaig 2020 

FTE a fhreagraíonn don bhuiséad 
údaraithe 

    2021 2022 2023 2024 

Grúpa Feidhme IV 73 43 56 85 11875 118 11676 

Grúpa Feidhme III 36 21 27 47  6077 59 57 

Grúpa Feidhme II 2 0 0 2 1 1 1 

Grúpa Feidhme I 0 0 0 0 0 0 0 

IOMLÁN 111 64 83 134 179 178 174 

 

 

 

 
75 Áirítear leis an uimhir seo 5 phost CA le haghaidh VIS, 2 phost CA do r-CODEX ó Mheán Fómhair 2022, 10 bpost lasmuigh de thograí an Choimisiúin, agus 21 

phost faoi chomhaontú le Frontex. 
76 Méadú ar 3 phost CA le haghaidh e-CODEX agus laghdú de bharr dúnadh post i gcomhréir leis na tograí ón gCoimisiún maidir le hIdir-inoibritheacht agus VIS. 
77 Áirítear leis an uimhir sin 2 phost a d’iarr eu-LISA thar na tograí ón gCoimisiún agus post FG II amháin a uasghrádú go grúpa feidhme FG III. 
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Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht 
 

SAINEOLAITHE NÁISIÚNTA AR 
IASACHT 

FTE a 
chomhfhreagraíonn do 
bhuiséad údaraithe 2020 

FTE arna dtabhairt 
i gcrích amhail an 
31 Nollaig 2020 

Líon daoine amhail 
an 31 Nollaig 2020 

FTE a fhreagraíonn don bhuiséad 
údaraithe 

    2021 2022 2023 2024 

IOMLÁN 11 10 10 11  14 14 14 

Réamh-mheastacháin earcaíochta 2022 tar éis scoir/soghluaisteachta nó iarratais ar phoist nua a fhaomhadh 

TEIDEAL POIST SA 
GHNÍOMHAIREACHT 

An cineál conartha 
(Oifigiúil, TA nó CA) 

TA/Oifigiúil CA 
Grúpa feidhme/grád earcaíochta 
inmheánach (Lúibíní) agus seachtrach 
(grád singil) atá tuartha le foilsiú* 

Grúpa Feidhme 
Earcaíochta (I, 
II, III agus IV) 

Foireann a earcófar 
mar gheall ar bhaill 
foirne a bheith imithe 
ar scor faoi mar a 
bhí tuartha nó mar 
gheall ar 
shoghluaisteacht 
foirne 

Postáil nua iarrtha mar 
gheall ar chúraimí 
breise 

Inmheánach (lúibíní) Seachtrach 
(lúibíní) 

Stiúrthóir Feidhmiúcháin Is ea   AD14 AD14 AD 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Bainistíocht Seirbhíse agus Próisis 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise - 

Seirbhísí Bonneagair 

  VIS AD5 AD5 AD 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Tacaíocht Chéad Leibhéal 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Cúntóir Teicneolaíocht Faisnéise - 

Uirlisí Seirbhíse Oibriúcháin 

  Idir-inoibritheacht N/B CA FG III FGIII 

Le cinneadh   VIS N/B FGIV FGIV 

Le cinneadh   VIS N/B FGIV FGIV 

Le cinneadh   VIS N/B FGIV FGIV 

Le cinneadh   VIS AD5 AD 5 AD 

Oifigeach Sinsearach Cumarsáide, 

Ceann na hEarnála 

Is ea   AD7-AD9 AD7 AD 

Ceann na Roinne Rialachais 

Chorparáidigh 

  Rialachán 

athbhreithnithe eu-LISA 

AD12-AD14 AD12 AD 
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* Líon na soghluaisteachta idirghníomhaireachta Bliain N ón nGníomhaireacht agus chuici: nach n-áirítear toisc nach bhfuil athruithe den 

sórt sin beartaithe roimh ré.

2 phróifíl CA FG III mar atá liostaithe in 

Iarscríbhinn XIII - faoi réir formheasa 

an údaráis bhuiséadaigh 

  Iarratas eu-LISA ar 

fhoireann bhreise 

seachas na tograí ón 

gCoimisiún (LFS) 

N/B CA FGIII 

10 bPróifíl CA FG IV mar a liostaítear in 

Iarscríbhinn XIII - faoi réir formheasa 

an údaráis bhuiséadaigh 

  Iarratas eu-LISA ar 

fhoireann bhreise 

seachas na tograí ón 

gCoimisiún (LFS) 

N/B CA FGIV 

 TA 5 próifíl AD5 mar a liostaítear in 

Iarscríbhinn XIII - faoi réir formheasa 

an údaráis bhuiséadaigh 

  Iarratas eu-LISA ar 

fhoireann bhreise 

seachas na tograí ón 

gCoimisiún (LFS) 

AD5 AD5 AD 

TA 5 próifíl AD7 mar a liostaítear in 

Iarscríbhinn XIII - faoi réir formheasa 

an údaráis bhuiséadaigh 

  Iarratas eu-LISA ar 

fhoireann bhreise 

seachas na tograí ón 

gCoimisiún (LFS) 

AD7 AD5-AD7 AD 

3 Próifíl SNE mar a liostaítear in 

Iarscríbhinn XIII - faoi réir formheasa 

an údaráis bhuiséadaigh 

  Iarratas eu-LISA ar 

fhoireann bhreise 

seachas na tograí ón 

gCoimisiún (LFS) 

N/B SNI SNI 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  Athmhúnlú Phóiliní SIS N/B CA FGIV 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  Athmhúnlú Phóiliní SIS N/B CA FGIV 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  e-CODEX N/B CA FGIV 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  e-CODEX N/B CA FGIV 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  e-CODEX N/B CA FGIV 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  e-CODEX AD5 AD5-AD7 AD 

Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise  e-CODEX AD5 AD5-AD7 AD 

21 post le haghaidh seirbhísí 

d'iompróirí do ETIAS 

 Seirbhísí d'iompróirí do 

ETIAS 

N/B CA FG IV 
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  Acmhainní daonna 

A. Beartas Earcaíochta 

Tá beartas earcaíochta na Gníomhaireachta á rialú ag Coinníollacha Fostaíochta Sheirbhísigh eile an Aontais Eorpaigh 

(CEOS) agus ag rialacha cur chun feidhme Rialacháin Foirne Oifigigh an Aontais Eorpaigh (EUSR) maidir le fostú agus úsáid 

Gníomhairí Sealadacha, Gníomhairí ar Conradh agus Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht (SNEanna). Leagann sé amach na 

rialacháin maidir le nósanna imeachta roghnúcháin, gráid iontrála de chatagóirí éagsúla, cineál agus fad na fostaíochta, 

agus próifílí poist. 

Rialacha forfheidhmithe i bhfeidhm: 

  Tá Níl Murab ann dó, céard iad na rialacha eile chur chun 

feidhme atá i bhfeidhm 

Foireann ar conradh a earcú Cinneadh Samhail 

C(2019)3016 

Is 

ea 

  

Foireann shealadach a earcú Cinneadh Samhail 

C(2015)1509 

Is 

ea 

  

Meánbhainistíocht  Cinneadh Múnla C(2018)2542 Is 

ea 

  

 Cineál an phoist Cinneadh Samhail 

C(2018)8800 

Is 

ea 

  

 

Déanann Coiste Roghnúcháin na nósanna imeachta earcaíochta ar a bhfuil ionadaí ón aonad fruilithe, ón Aonad Acmhainní 

Daonna, agus ón gCoiste Foirne. Leis an tacaíocht luachmhar a thug siad, bhí an Ghníomhaireacht in ann tús a chur leis an 

earcaíocht78 le haghaidh 81 post, agus thug sé 12 chonradh nua i gcrích faoi dheireadh na bliana 2020. Rinneadh nósanna 

imeachta roghnúcháin do ETIAS, ECRIS, don Rialachán leasaithe eu-LISA agus don Idir-inoibritheacht chomh maith le 

hathsholáthar na foirne a d’fhág eu-LISA le linn na bliana. 

In 2020, fuair an Ghníomhaireacht 2497 iarratas ar 19 dúnta79 nósanna imeachta earcaíochta. Tá roinnt nósanna imeachta 

ar cuireadh tús leo in 2020 fós ar oscailt, agus tá sé beartaithe iad a thabhairt chun críche sa dara ráithe de 2021. Ba é 131 

meánlíon na n-iarratas in aghaidh an nós imeachta. I gcomparáid le 2019, tá méadú 35% ar líon na n-iarratas. Ba é an líon is 

lú iarratas ná 39 iarratas ar phost mar Oifigeach Teicneolaíochta Faisnéise i réimse na hAiltireachta (AD5). Ba é an t-uaslíon 

iarratas ná 297 iarratas ar phost mar Chúntóir Riaracháin/Cúntóir Teicniúil. Mar gheall ar na hiarrachtaí a rinneadh chun 

folúntais a fhoilsiú lasmuigh de shuíomh gréasáin eu-LISA freisin (m.sh. ar shuíomh gréasáin EPSO, Eurobrussels, LinkedIn, 

srl.) tá méadú cainníochtúil agus cáilíochtúil ar líon na n-iarratas. Tá sé beartaithe ag an nGníomhaireacht leanúint ar 

aghaidh ar an mbealach sin, go háirithe i gcás próifílí speisialaithe. 

Nuair ab fhéidir, rinneadh poist chomhchosúla a ghrúpáil in aon nós imeachta earcaíochta amháin chun acmhainní a 

uasmhéadú agus liostaí cúltaca níos faide a tháirgeadh. Ina theannta sin, d'úsáid an Ghníomhaireacht cúlliostaí a bunaíodh 

roimhe seo, nuair ab fhéidir (eg don ghrád/grúpa feidhme céanna agus cosúlachtaí sa phróifíl). Mar sin, i dteannta leis na 

nósanna imeachta roghnúcháin thuasluaite, earcaíodh líon foirne breise ó liostaí cúltaca bailí a bhí bunaithe roimhe seo 

chun úsáid éifeachtach agus éifeachtúil a bhaint as na modhanna foinsithe a bhí ar fáil. In 2020, earcaíodh 27 gníomhaire 

(11 TA agus 16 CA) (lena n-áirítear tairiscintí fostaíochta ar glacadh leo go dtí 31/12/2020) ó liostaí cúltaca a bunaíodh sna 

blianta roimhe seo. Thug na cineálacha cur chuige níos leithne seo éifeachtúlacht áirithe don obair sceidealaithe. Mar sin 

féin, níor laghdaigh sé go mór an iarracht ná an t-am a theastaigh chun na roghnúcháin a dhéanamh nó chun agallaimh 

leantacha a eagrú d'iarrthóirí ar an bpainéal. 

 
78 Baill foirne a chuaigh isteach sa tseirbhís eu-LISA faoin 31.12.2020. 
79 Nósanna imeachta roghnúcháin ar bunaíodh liosta cúltaca ina leith faoin 31.12.2020. 
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Tá sonraí comparáide ar dhul chun cinn earcaíochta do líon na bpost údaraithe curtha i láthair sa tábla thíos. 

Forbhreathnú ar an sprioc earcaíochta agus dul chun cinn go dtí 31.12.2020 

Poist TA in 2020 

Plean bunaíochta 

Poist TA líonta  Glacadh le poist TA 

le tairiscintí 

fostaíochta 

Údaraithe in 2020 

(TA, CA, SNE) 

Iomlán na bpost 

líonta isteach 

Glacadh le 

tairiscint poist 

líonta 

202* 181 188 324 273 293 

 89.6% 93.1%  84.3% 90.4% 

200 181 188 322 273 293 

 90.5% 94.0%  84.8% 91.0% 

* Tá 2 phost sa phlean bunaíochta d’athmhúnlú Eurodac, cé nach bhfuil an bonn dlí glactha ní féidir earcú a dhéanamh. 

 

Tá iarracht mhór déanta ag an nGníomhaireacht na poist údaraithe a líonadh in 2020. Mar sin féin, thosaigh an bhliain le 

riaráiste suntasach ó 2019 mar gheall ar an easpa acmhainní san fhoireann earcaíochta, a bhí comhdhéanta de 2 gníomhairí 

earcaíochta amháin ag an am go dtí an tríú ráithe de 2019. Bhí an chéad agus an dara ráithe de 2020 buailte ag an bpaindéim 

COVID-19, rud a chuir an Ghníomhaireacht agus a foireann i gcruachás gan fasach de ghlas agus a chuir cosc ar iarrthóirí 

taisteal. Chruthaigh staid na coraintín agus srianta ar ghluaiseacht (m.sh. dúnadh teorainneacha náisiúnta) agus 

idirghníomhú fisiciúil ag spásanna oibre staid neamhghnách sa mhargadh fostaíochta agus chuir siad srian le seachadadh 

seirbhísí riachtanacha atá mar chuid den phróiseas earcaíochta ag eu-LISA (m.sh. seirbhís leighis réamhfhostaíochta an 

Choimisiúin). Mar gheall ar na srianta taistil seo le linn na paindéime COVID-19, tháinig iarrthóirí roghnaithe isteach sa 

Ghníomhaireacht le moill shuntasach agus i líon níos lú ná mar a bhí beartaithe. Bhí deacrachtaí ag an nGníomhaireacht 

maidir le Gníomhairí Sealadacha a earcú ar feadh tréimhse teoranta (le haghaidh conarthaí níos lú ná 5 bliana, i gcomhréir 

leis na poist atá ar fáil don Ghníomhaireacht i LFS-anna). Is minic nár glacadh leis na tairiscintí do phoist dá leithéid. 

Diúltaíodh 23 tairiscint poist éagsúla go príomha toisc nach raibh suim ag na hiarrthóirí i gconradh gearrthéarmach, nó i 

suíomh an phoist. 

Iarmhairt eile a bhí ar an bpaindéim ba ea an chaoi ar cuireadh i gcrích an próiseas earcaíochta a bhí le cur in oiriúint. Bhí 

athrú mór sa phróiseas mar go raibh air bogadh ón bpróiseas earcaíochta traidisiúnta duine le duine, go dtí é a eagrú go 

hiomlán ar bhonn cianda, le hagallaimh ar líne agus tástáil trí Skype for business, córas Comhdhála CISCO nó uirlisí eile 

tacaithe. ag an nGníomhaireacht. Mhéadaigh an claochlú digiteach seo ar na nósanna imeachta dea-bhunaithe páipéar-

bhunaithe an t-ualach oibre mar gheall ar an ngá atá le socruithe speisialta malartacha a fhorbairt, agus le hiarratais TF a 

chuardach agus a fháil (amhail Cammio le haghaidh agallaimh ar éileamh nó tástálacha ar líne) a thacódh go hiomlán. ní 

hamháin sa réaltacht nua seo, ach sa todhchaí freisin. 

Chun na spriocanna earcaíochta do 2021 agus 2022 a bhaint amach, go háirithe le linn shrianta COVID, tá bearta éagsúla 

beartaithe ag an nGníomhaireacht. Ceann de na bearta is ea úsáid na bpainéal a uasmhéadú trí leas a bhaint as na liostaí 

cúltaca atá ann cheana chun poist chomhchosúla sa Ghníomhaireacht a líonadh. Tá sé beartaithe freisin líon na mball foirne 

san fhoireann earcaíochta a mhéadú le poist ghearrthéarmacha bhreise don 2 bhliain atá romhainn, a dhéanfar a mhaoiniú 

ó choigilteas buiséid. Tá an Ghníomhaireacht i mbun Cammio a fháil agus a chur i bhfeidhm, uirlis earcaíochta a cheadaíonn 

agallaimh asincrónacha. Cuirfidh sé seo dlús leis an bpróiseas earcaíochta trí dheireadh a chur leis an ngá go mbeadh 

comhaltaí an Choiste Roghnúcháin ar fáil le haghaidh agallaimh ag an am céanna. Mar gheall ar shrianta taistil COVID-19, 

bíonn deacrachtaí ag iarrthóirí taisteal chuig na hionaid leighis i Lucsamburg nó sa Bhruiséil. Chun ionad tástála eile a 

sholáthar do na hiarrthóirí, tá dul chun cinn á dhéanamh ag an nGníomhaireacht maidir le seirbhís leighis a sholáthar in 

Strasbourg agus beidh na torthaí le feiceáil i gceann cúpla mí ós rud é go seolfar an nós imeachta i R1 nó R2 de 2021. 

Déimeagrafaic na n-iarratasóirí. Léiríonn déimeagrafaic na n-iarratasóirí go bhfuil dáileadh inscne iarratasóirí eu-LISA ar 

aon dul leis an tionscal teicneolaíochta 39% mná in aghaidh 61% fir. Níl aon difríocht staitistiúil ann maidir leis na hiarrthóirí 

a cuireadh ar na painéil. Athraítear an céatadán beagán go 40% mná agus 60% fir d’iarrthóirí a fhostaítear, rud a chiallaíonn 

go gcuidíonn mná a fhostaítear ó na liostaí cúltaca seanbhunaithe le feabhas a chur ar an gcothromaíocht iomlán. 

Maidir le dáileadh geografach de réir iarratais, is ón nGréig 14.7%, ón Iodáil 13.3% agus ón Rómáin 12.0% a fuarthas an líon 

is airde iarratas de réir náisiúntachta. Is ó Lucsamburg 0%, ón Danmhairg 0.2% agus ón tSualainn 0.4% a fuarthas an líon is 

lú iarratas de réir náisiúntachta. 
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Is féidir achoimre a dhéanamh ar an mbeartas earcaíochta do na cineálacha foirne ag eu-LISA mar seo a leanas: 

A. Oifigigh. Níl aon phoist bhuana ag eu-LISA ina Phlean Bunaíochta. 

B. Gníomhairí Sealadacha (TA) 

Earcaíodh baill foirne eu-LISA agus leanfar de bheith á n-earcú chun gníomhaíochtaí lárnacha a dhéanamh, ie cúraimí buana 

atá riachtanach d'oibríochtaí eu-LISA, amhail cúraimí oibríochtúla, bainistíochta agus riaracháin, agus cúraimí oibríochtúla 

an Aontais Eorpaigh. Sainordú na Gníomhaireachta nach féidir a sheachfhoinsiú. 

In 2020, d’earcaigh eu-LISA baill foirne trí nósanna imeachta roghnúcháin inmheánacha agus seachtracha a sheoladh nó 

d’úsáid siad na liostaí cúltaca do nósanna imeachta roghnúcháin a d’eagraigh an Ghníomhaireacht sna blianta roimhe sin. 

Níl glaonna earcaíochta idirghníomhaireachta foilsithe go dtí seo. 

Déantar an earcaíocht ag an ngrád a fógraíodh san fhógra folúntais, a chinntear i gcomhréir leis na Rialacháin Foirne agus 

leis an CEOS, na rialacha cur chun feidhme faoi seach agus an jabthuairisc chomhfhreagrach. 

Ba iad seo a leanas na gráid iontrála do TAnna fadtéarmacha in 2020: AST 3; AD 5 go AD 8; AD 9 go AD 10 (i gcásanna 

soghluaisteachta inmheánaí), do phoist cheann aonaid, agus AD 13 do phost an Leas-Stiúrthóra Feidhmiúcháin. 

Nós imeachta earcaíochta. Is ionann na príomhchéimeanna de na nósanna imeachta roghnúcháin maidir le earcú TAnna 

agus CAnna agus is féidir iad a achoimriú mar seo a leanas: 

 Foilsiú an fhógra folúntais (ina sainítear critéir incháilitheachta agus roghnóireachta, ag cur in iúl cineál agus fad 

an chonartha agus an grád earcaíochta). 

 Réamhroghnú iarrthóirí ionchasacha bunaithe ar a n-iarratas, agus meastóireachtaí ar a n-incháilitheacht agus ar 

chomhlíonadh na gcritéar roghnúcháin. 

 Réamhagallamh leis na hiarrthóirí incháilithe is fearr cáilíochtaí. Agallamh gairid chun inniúlachtaí, taithí agus 

scileanna teanga a dhearbhú. 

 Iarrtar ar na hiarrthóirí leis na scóir is airde ón réamhagallamh triail scríofa a dhéanamh, chomh maith le hagallamh 

a chlúdaíonn na hinniúlachtaí sonracha i réimse an tsaineolais, inniúlachtaí ginearálta agus scileanna teanga. 

Maidir le poist bhainistíochta, féadfar an tIonad Measúnaithe a eagrú mar chuid den phróiseas roghnóireachta. 

 Molann an Coiste Roghnúcháin liosta d’iarrthóirí rathúla don Stiúrthóir Feidhmiúcháin80, a chinneann ar iarrthóir a 

cheapadh agus ar phainéal a bhunú. 

  Cuirtear toradh an phróisis roghnúcháin in iúl do na hiarrthóirí go léir. 

Tugadh isteach an chéim idirghabhálach den triail scríofa agus den dara agallamh i lár na bliana chun cáilíocht níos fearr a 

bhaint amach i roghnúcháin, trí éifeachtúlacht a mhéadú agus trí am a chaitear a laghdú. Ligeann sé seo don Choiste 

Roghnúcháin tástáil agus agallamh a dhéanamh ar feadh thart ar uair an chloig ar iarrthóirí a mheaitseálann i ndáiríre na 

hinniúlachtaí, an taithí agus na scileanna teanga a theastaíonn don phost. Ba é an buntáiste a bhain le cáilíocht fheabhsaithe 

na n-iarrthóirí a cuireadh ar na painéil. 

Ré na gconarthaí. Treoirlínte inmheánacha eu-LISA ar athnuachan conartha81 foráiltear go dtairgfear conradh téarma 

sheasta cúig bliana do TAnna (2f) ar dtús, a bheidh inathnuaite ar feadh tréimhse eile nach faide ná cúig bliana. Is de chineál 

éiginnte a bheidh athnuachan don dara fadú. I mí na Samhna 2016, d’údaraigh Bord Bainistíochta eu-LISA82 an Stiúrthóir 

Feidhmiúcháin chun conarthaí éiginnte a dheonú don fhoireann shealadach tar éis an chéad téarma conarthach i gcomhréir 

leis na forálacha dlí is infheidhme (Airteagal 8 CEOS agus Airteagal 16 de Chinneadh an Bhoird Bainistíochta Uimh. 2015-

166 an 18 Samhain 2015). Tá athnuachan conartha faoi réir scrúdú críochnúil ar fheidhmíocht an chomhalta foirne, agus 

braitheann siad ar thosaíochtaí pleanála eu-LISA agus ar fhorálacha buiséadacha is infheidhme de réir na dtreoirlínte 

inmheánacha maidir le hathnuachan conartha. In 2020, rinneadh trí (3) chonradh TA a athnuachan ar feadh téarma éiginnte. 

Dúshlán a bhí os comhair na Gníomhaireachta in 2019, agus a lean ar aghaidh in 2020, ná poist gearrthéarmacha TA a 

líonadh. Bíonn deacrachtaí ann maidir le speisialtóirí a mhealladh nó le hiarrthóirí rathúla diúltú do thairiscintí poist ar feadh 

tréimhse níos giorra ná mar a leagtar síos i nglaonna foilsithe. Beartaíodh roinnt post sna tograí reachtacha (m.sh., Idir-

inoibritheacht nó VIS) mar 50% de phost lánaimseartha, rud a d’fhág go raibh saincheisteanna ann maidir le hearcaíocht 

agus le conarthaí a dhréachtú. Ina theannta sin, tá sé mí-éifeachtach agus costasach nósanna imeachta roghnúcháin ar 

leith a chur i gcrích do na cineálacha post sin. 

 
80 Maidir leis na poist ina ndéanann Bord Bainistíochta eu-LISA an ceapachán chuig post i gcomhréir leis na ceanglais atá leagtha síos sa Rialachán Bunaíochta, 

is é an Bord Bainistíochta a dhéanfaidh cinneadh. 
81 Cinneadh an Stiúrthóra Feidhmiúcháin Uimh. 43/2016 an 31 Bealtaine 2016. 
82 Cinneadh Uimh. 2016-123 an 16 Samhain 2016 (doiciméad tagartha 2016-140). 
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C. Gníomhairí ar conradh (CA) 

Ba cheart gníomhairí ar conradh a fhostú chun oibriú ar thionscadail shonracha a bhfuil teorainn ama leo, chun bearnaí a 

líonadh le linn neamhláithreachtaí fadtéarmacha, agus chun buaicphointí ualaí oibre ar feadh tréimhsí teoranta a chlúdach. 

De bhun na bhforálacha dlí agus airgeadais ar na córais nua a glacadh le déanaí, meastar gur róil fhadtéarmacha go leor 

post ÚD nua toisc go mbaineann siad le cúraimí teicniúla agus/nó oibríochtúla leanúnacha a chomhlíonadh. 

Maidir le nósanna imeachta roghnúcháin an ÚD, seolann eu-LISA nósanna imeachta roghnúcháin seachtracha, agus 

úsáideann sé na liostaí ionadaithe a chuireann an Oifig Eorpach um Roghnú Foirne CAST ar fáil nó na liostaí a tharraingíonn 

an Ghníomhaireacht suas. 

Tairgtear do CAanna conarthaí a bhfuil teorainn ama leo a bhfuil ré uasta cúig bliana acu, a bhféadfar iad a athnuachan uair 

amháin ar feadh tréimhse shocraithe eile d’uastréimhse cúig bliana, i gcomhréir le hAirteagal 85 CEOS, nó conarthaí ar feadh 

dhá bhliain, a d’fhéadfadh a bheith ann. athnuachan uair amháin agus úsáidte do na tionscadail ghearrthéarmacha. Féadfar 

conradh bliana ar fad gan deis athnuachana a thairiscint chun duine a chur in ionad ball foirne ar saoire fhada. Mar sin féin, 

chruthaigh sé seo réiteach neamhéifeachtach agus diúltaíodh tairiscintí poist ó iarrthóirí ar éirigh leo pas a fháil sa phróiseas 

roghnúcháin. 

Is ar feadh tréimhse éiginnte a dhéanfar aon athnuachan eile ar chonradh ÚD, tar éis na chéad athnuachana. Braitheann 

athnuachan conarthaí ÚD ar thosaíochtaí pleanála eu-LISA agus ar na forálacha buiséadacha is infheidhme agus tá siad 

faoi réir scrúdú críochnúil ar fheidhmíocht an chomhalta foirne. Léiríonn líon méadaitheach na n-ÚSanna sa 

Ghníomhaireacht, i gcomparáid le líon iomlán na foirne agus ré a gconarthaí, treocht a bhféadfadh anailís a bheith ag teastáil 

ina leith más rud é nár cheart breathnú ar roinnt de na poist sin mar phoist fhadtéarmacha nó gur gá iad a athrú ina 

gconarthaí TA. . Ó 2021 ar aghaidh, beidh ar an nGníomhaireacht í féin a ullmhú chun roinnt conarthaí fostaíochta a dheonú 

ar feadh tréimhse éiginnte. In 2020, rinneadh conradh ÚD amháin a athnuachan ar feadh tréimhse cinnte eile. 

Ó 2021 ar aghaidh, tar éis ghlacadh na rialacha nua cur chun feidhme maidir le foireann ar conradh arna fhostú faoi Airteagal 

3(a) CEOS, beidh ar an nGníomhaireacht a cleachtas earcaíochta a oiriúnú chun iarrthóirí a shainaithint a bhféadfaí conradh 

éiginnte a thairiscint dóibh bunaithe ar nós imeachta roghnúcháin a rith. ag eu-LISA, nó trí shoghluaisteacht 

idirghníomhaireachta, nó ar iarrthóirí atá díolmhaithe ó thástáil scríofa a rith. 

D. Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht 

Tugann Ballstáit an AE SNEanna ar iasacht do eu-LISA chun críocha sainchúraimí a chumhdach lena áirithiú go bhfanfaidh 

oibríochtaí na Gníomhaireachta ar comhréim le riachtanais na mBallstát mar úsáideoirí deiridh. Mar sin féin, tá sé 

tábhachtach a mheabhrú nach bhfuil SNI fostaithe ag an nGníomhaireacht. Socraítear fad na hiasachta i gcomhréir leis an 

gcomhaontú ar thángthas air lena gcuid riaracháin náisiúnta bhunaidh. 

I ndáil leis sin, tá na bearta cur chun feidhme is gá glactha ag eu-LISA83 maidir le Saineolaithe Náisiúnta ar Iasacht, a 

chuireann síos ar na nósanna imeachta roghnúcháin, fad na hiasachta, dálaí oibre, liúntais agus speansais. 

B. Meastóireacht ar fheidhmíocht agus athrangú/ardú céime 

Rialacha forfheidhmithe i bhfeidhm: 
  Tá Níl Murab ann dó, céard iad na rialacha eile chur chun 

feidhme atá i bhfeidhm 
Baill foirne sealadacha a 
athaicmiú 

Cinneadh Múnla C(2015)9560 Is 
ea 

  

Baill foirne ar conradh a 
athaicmiú 

Cinneadh Múnla C(2015)9561 Is 
ea 

  

Foireann shealadach a athaicmiú/ardú oifigeach84 

Cuireadh athacimiú 2020 chun críche i mí na Nollag 2020. As 76 ball foirne incháilithe, athaicmíodh 33. Is ionann é sin agus 

43% den fhoireann incháilithe á n-athaicmiú. Is é 2.65 bliain an meán-am i ngrád na foirne athaicmithe. Cé go bhfuil sé seo 

faoi bhun an mheáin atá leagtha síos in Iarscríbhinn IB, is feabhas é ar an tréimhse rollach 5 bliana roimhe sin (2.56 bliain 

in 2019). Tá gealltanas tugtha ag an nGníomhaireacht an meán-am sa ghrád a chur i bhfeidhm níos déine sa bhliain atá 

romhainn chun an Ghníomhaireacht a thabhairt i gcomhréir leis na luachanna atá leagtha síos sna rialacha cur chun feidhme 

faoi seach leis na Rialacháin Foirne. Tháinig feabhas ar an treocht reatha maidir le meán-am i ngráid thar thréimhse rollach 

 
83 Fógra maidir le cinneadh an MB, doiciméad Uimh. 2012-025 an 28 Meitheamh 2012. 
84 Déanfar an tábla seo a nuashonrú tar éis do chleachtaí athrangaithe 2020 agus 2021 faoi seach a bheith críochnaithe agus de réir a chéile. 
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5 bliana sna gráid seo a leanas in 2020: AD10, AD7, AD8, AST3, AST5, FGIII9, agus níor tháinig ach beagán meathlaithe air i 

ngráid AD5 agus FGIV14. 
 

Meánshinsearacht na mball foirne sa ghrád arna n-athaicmiú 
 

Gráid 2017 2018 2019 2020 202185 Meán iarbhír 
thar tréimhse 5 
bliana86 

Meán thar 
tréimhse 5 
bliana 
(De réir 
chinneadh 
C(2015)9563) 

AD05 2.4 4.2 3.3 2  2.98 2.8 

AD06 2 2.4 2   2.1 2.8 

AD07 2.6  2.6 2.22  1.85 2.8 

AD08 2.1 2 2.3 3.67  2.5 3 

AD09 2.3 3.5 2 2.27  2.5 4 

AD10 2.5  2 3  1.87 4 

AD11 2.1 2    2.05 4 

AD12      neamhbhainteac

h 

6.7 

AD13   2   2 6.7 

AST1      neamhbhainteac

h 

3 

AST2 3     3 3 

AST3 2.7 5.3 5.5   4.5 3 

AST4 2 2.3 2.6 2  2.23 3 

AST5 2.6 2.6 4.1 3.15  3.1 4 

AST6  2.3 2   2.15 4 

AST7   2   2 4 

AST8   2   2 4 

AST9 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

AST10 

(Cúntóir 

sinsearach

) 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

5 

AST/SC1 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

4 

AST/SC2 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

5 

AST/SC3 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

5.9 

AST/SC4 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

6.7 

AST/SC5 neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

neamhbhainteac

h 

8.3 

 

 
85 Beidh sonraí le haghaidh 2021 ar fáil i mí Eanáir 2022. 
86 Beidh sonraí le haghaidh 2021 ar fáil i mí Eanáir 2022. Mar sin, ríomhadh an meán do na blianta le sonraí atá ar fáil.  
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  Foireann ar conradh a athaicmiú 

Grúpa 
Feidhme 

Grád Foireann 
Ghníomhach 
1.1.2019 

Cé mhéad ball foirne a 
athaicmíodh in 2020 

Meánlíon blianta i ngrád na 
mball foirne athaicmithe 

Meánlíon na mblianta i ngrád na 
mball foirne athaicmithe de réir 
Chinneadh C(2015)9561 

CA IV 17 0   Idir 6 agus 10 mbliana 

16 3   Idir 5 agus 7 mbliana 

15 0   Idir 4 agus 6 bliana 

14 18 1 2 Idir 3 agus 5 bliana 

13 4   Idir 3 agus 5 bliana 

CA III 11 0   Idir 6 agus 10 mbliana 

10 2   Idir 5 agus 7 mbliana 

9 3 2 2.56 Idir 4 agus 6 bliana 

8 1   Idir 3 agus 5 bliana 

CA III 6 0   Idir 6 agus 10 mbliana 

5 0   Idir 5 agus 7 mbliana 

4 0   Idir 3 agus 5 bliana 

CA I 2 00   Idir 6 agus 10 mbliana 

1 0   Idir 3 agus 5 bliana 

 

C. Cothromaíocht inscne 

Is dúshlán é cothromaíocht inscne a choinneáil sa Ghníomhaireacht ó bunaíodh í, mar atá saintréith san earnáil TF ina 

hiomláine. 

Le dhá bhliain anuas, is féidir treocht dhearfach a fheiceáil i gcomparáid leis na sonraí ó bhlianta roimhe sin. In 2019, tháinig 

méadú 7% ar chéatadán na mball foirne baineann (ó 22% go 29%) i gcomparáid le 2018. Ina theannta sin, in 2020, tháinig 

méadú 1.3% eile ar chéatadán na foirne ban (ó 29% go 30.3%) i gcomparáid le 2019. 
 

Sonraí amhail an 
31/12/2020 
 

Oifigiúil TA CA Móriomlán 

Foireann % Foireann % Foireann % Foireann % 

Bean Leibhéal 

riarthóir 

neamhbhainteach neamhbhainteach 31 17.1% 19 22.9% 50 18.9% 

 Leibhéal 

Cúntóra (AST 

& AST/SC) 

neamhbhainteach neamhbhainteach 16 8.8% 14 16.9% 30 11.4% 

Iomlán neamhbhainteach neamhbhainteach 47 26.0% 33 39.8% 80 30.3% 

Fir Leibhéal 

riarthóra 

neamhbhainteach neamhbhainteach 103 56.9% 37 44.6% 140 53.0% 

 Leibhéal 

Cúntóra (AST 

& AST/SC) 

neamhbhainteach neamhbhainteach 31 17.1% 13 15.7% 44 16.7% 

Iomlán neamhbhainteach neamhbhainteach 134 74.0% 50 60.2% 184 69.7% 

Móriomlán  neamhbhainteach neamhbhainteach 181 68.6% 83 31.4% 264 100.0% 

 

Sonraí ar éabhlóid inscne thar cúig bliana ag leibhéil na meánbhainistíochta agus na hardbhainistíochta87 

 2016 2020 

 Líon % Líon % 

Bainisteoirí Mná  2 25 3 21 

Bainisteoirí Fir 6 75 11 79 

 
87 Foireann a shainítear mar bhainisteoirí meánacha leis na Forálacha Ginearálta Cur Chun Feidhme is infheidhme maidir le meánbhainistíocht 
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Tá an Ghníomhaireacht tiomanta go mór do chomhdheiseanna a chinntiú do na hiarratasóirí go léir le linn gach céime den 

phróiseas earcaíochta, ó chomhdhéanamh na bpainéal go líon na n-iarrthóirí a cuireadh faoi agallamh agus na hiarrthóirí is 

fearr atá ar fáil á roghnú do gach post bunaithe ar a dtuillteanas agus riachtanais na seirbhíse. 

Chun aghaidh a thabhairt ar shaincheist na cothromaíochta inscne ar leibhéal na bainistíochta agus na saineolaithe araon, 

seolfaidh an Ghníomhaireacht in 2021 tionscnamh ar a dtugtar an ‘Women in Leadership Lab’ (WILL) a bhfuil sé mar aidhm 

aige níos mó iarratasóirí baineanna a mhealladh chuig poist eu-LISA agus forálfar leis sin. tallainne inmheánach le deis leas 

a bhaint as seisiúin oiliúna aonair. Tá cur chuige trí thaobh ag an tionscnamh: 

1) Ionad oibre tarraingteach a dhéanamh de eu-LISA do dhaoine gairmiúla de gach inscne. 

2) Foireann na Gníomhaireachta a spreagadh. 

3) Meantóireachta agus treoir a thabhairt do chomhghleacaithe baineanna a shárfheidhmíonn ina bhforbairt gairme. 

D. Cothromaíocht gheografach 

Cuireann ionadaíocht gheografach leathan den fhoireann leis an éagsúlacht chultúrtha agus saibhríonn sé malartú 

frithpháirteach. In 2020, rinne 22 náisiúntacht de chuid an AE ionadaíocht ar fhoireann eu-LISA, i gcomparáid le 21 

náisiúntacht in 2019. 

Toisc a phríomhshuímh i Tallinn agus Strasbourg, ní mheasann eu-LISA go bhfuil ionadaíocht níos airde d’fhoireann na 

hEastóine agus na Fraince, arb ionann é agus 30% de líon na bhfostaithe sna láithreacha faoi seach, ina mhórshaobhadh ar 

an gcothromaíocht gheografach. Tá sonraí ar náisiúntachtaí na foirne (amhail an 31.12.2020, roinnte de réir an Riarthóra/CA 

FG IV agus Cúntóir/CA FG I, II, III) curtha i láthair sa tábla thíos. 

Náisiúntacht  AD + CA FG IV AST/SC- AST + CA FGI/CA FGII/CA FGIII IOMLÁN 

Líon % na mball foirne iomlán i 
gcatagóirí AD agus FG IV 

Líon % na mball foirne iomlán i gcatagóirí 
AST SC/AST agus FG I, II agus III 

Líon % den fhoireann 
iomlán 

An Ostair (AT) 0 0.0% 1 0.4% 1 0.4% 

An Bheilg (BE) 5 1.9% 4 1.5% 9 3.4% 

An Bhulgáir (BG) 7 2.7% 2 0.8% 9 3.4% 

An Chróit (HR) 2 0.8% 0 0.0% 2 0.8% 

An Chipir (CY) 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

Poblacht na Seice 

(CZ) 

1 0.4% 0 0.0% 1 0.4% 

An Danmhairg 

(DK) 

0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

An Eastóin (EE) 7 2.7% 16 6.1% 23 8.7% 

An Fhionlainn (FI) 1 0.4% 0 0.0% 1 0.4% 

An Fhrainc (FR) 44 16.7% 11 4.2% 55 20.8% 

An Ghearmáin 

(DE) 

8 3.0% 3 1.1% 11 4.2% 

An Ghréig (EL) 28 10.6% 8 3.0% 36 13.6% 

An Ungáir (HU) 5 1.9% 2 0.8% 7 2.7% 

Éire (IE) 2 0.8% 1 0.4% 3 1.1% 

An Iodáil (IT) 20 7.6% 3 1.1% 23 8.7% 

An Laitvia (LV) 3 1.1% 3 1.1% 6 2.3% 

An Liotuáin (LT) 4 1.5% 3 1.1% 7 2.7% 

Lucsamburg (LU) 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

Málta (MT) 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

An Ísiltír (NL) 3 1.1% 1 0.4% 4 1.5% 

An Pholainn (PL) 9 3.4% 4 1.5% 13 4.9% 
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Éabhlóid thar 5 bliana den náisiúntacht a bhfuil an méid is mó ionadaíochta déanta air sa Ghníomhaireacht 

Ag eu-LISA, is iad na Francaigh an náisiúntacht is mó a bhfuil ionadaíocht á déanamh aige. Tá sé seo amhlaidh toisc gur 

aistríodh cuid den fhoireann a bhí ag obair d’údaráis náisiúnta na Fraince ar na tionscnaimh TF bunaidh chuig an 

nGníomhaireacht nuair a cuireadh ar bun é. Thosaigh siad le eu-LISA tar éis na gcomórtas a eagraíodh do phoist an-

speisialaithe. Le himeacht ama agus le fás na Gníomhaireachta agus an méadú comhfhreagrach ar líon na foirne le dhá 

bhliain anuas, tá céatadán na mball foirne Francach ag laghdú go mall mar a léirítear sa tábla thíos. 

Náisiúntacht is mó a bhfuil ionadaíocht uirthi 2016 2020 

Líon % Líon % 

An Fhrainc (FR) 35 24.3% 50 22.7 

 

E. Scolaíocht 

 I gcomhréir leis an Rialachán Bunaíochta, soláthróidh na Ballstáit AE atá ina n-óstach ar eu-LISA na coinníollacha is gá chun 

dea-fheidhmiú na Gníomhaireachta a áirithiú, lena n-áirítear, i measc nithe eile, scolaíocht ilteangach atá dírithe ar an Eoraip 

agus naisc iompair iomchuí. 

Freastalaíonn 24 (24) leanbh d’fhoireann eu-LISA ar an Scoil Eorpach i Tallinn agus d’fhreastail seachtó a trí (73) d’fhoireann 

eu-LISA ar an Scoil Eorpach in Strasbourg in 2020. Le fás na Gníomhaireachta i dtéarmaí líon na foirne, tá méadú ag teacht 

ar an mbuiséad le haghaidh ranníocaíochta do na Scoileanna Eorpacha. Don scoilbhliain 2019/2020, d’íoc an 

Ghníomhaireacht os cionn EUR 660 000 agus don scoilbhliain 2020/2021 os cionn EUR 790 000. Don scoilbhliain 

2021/2022, meastar go bhféadfadh EUR 1 400 000 a bheith riachtanach chun costais scolaíochta a chlúdach. Sna blianta 

amach romhainn, níor cheart go n-ardódh an ranníocaíocht ach beagán agus go ndéanfaí é a chobhsú, má fhanann an 

Ghníomhaireacht ar an méid céanna. 

Léiríonn an tábla thíos na roghanna oideachais atá ar fáil d’fhoireann eu-LISA. 

 

Comhaontú i bhfeidhm le Scoil(eanna) Eorpacha Tallinn agus Strasbourg 

Comhaontuithe ranníocaíochta sínithe leis an CE ar scoileanna Eorpacha de chineál I Tá  Níl  

Comhaontuithe ranníocaíochta sínithe leis an CE ar scoileanna Eorpacha de chineál II Tá  Níl  

Líon na gconarthaí atá ar bun le scoileanna idirnáisiúnta: Níor síníodh aon chomhaontú 

Cur síos ar aon réitigh nó gníomhaíochtaí eile atá ar bun: 

Sa dá shuíomh, tá féidearthachtaí eile ann freisin chun oideachas a fháil bunaithe ar churaclam idirnáisiúnta nó ar churaclam náisiúnta 
atá aitheanta go maith i ranna idirnáisiúnta meánscoileanna agus coláistí idirnáisiúnta na cathrach. 
 
D’fhonn cabhrú le baill foirne a bhfuil a leanaí faoi bhun 4 bliana d’aois agus nach bhfuil glactha isteach ag na Scoileanna Eorpacha acu, 
thug eu-LISA isteach in 2014 liúntas Naíolainne chun costais chúraim do leanaí beaga ag naíolanna nó naíolanna a aisíoc, atá sínithe. 
conarthaí seirbhíse le eu-LISA. Leanfar leis an tionscnamh seo, toisc go raibh tionchar dearfach aige ar iarrthóirí atá ag glacadh le 
tairiscintí fostaíochta, go háirithe i Tallinn, áit a bhfuil an cineál seo cúnaimh do thuismitheoirí atá ag obair sách annamh. Bhí 21 ball 
foirne ag baint leasa as seirbhísí naíscoile do leanaí faoi dheireadh na bliana 2020. 

An Phortaingéil 

(PT) 

3 1.1% 2 0.8% 5 1.9% 

An Rómáin (RO) 25 9.5% 7 2.7% 32 12.1% 

An tSlóvaic (SK) 2 0.8% 0 0.0% 2 0.8% 

An tSlóivéin (SI) 1 0.4% 0 0.0% 1 0.4% 

An Spáinn (ES) 10 3.8% 2 0.8% 12 4.5% 

An tSualainn (SE) 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

An Ríocht 

Aontaithe (UK) 

0 0.0% 1 0.4% 1 0.4% 

IOMLÁN 190 72% 74 28% 264 100% 
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 Bainistíocht chomhshaoil 

Tá an tionchar atá ag cúrsaí comhshaoil ar fheidhmíocht eagraíochtúil ag méadú agus leanfar ag déanamh amhlaidh. Tá 

an Ghníomhaireacht tiomanta dá feidhmíocht chomhshaoil a fheabhsú agus tá sí ag obair i dtreo clárúcháin faoi Scéim 

Éiceabhainistíochta agus Iniúchóireachta an AE (EMAS).88 le baint amach faoi 2024 ar a dhéanaí. Ina theannta sin, ó 2022 

ar aghaidh, cuirfidh eu-LISA a chóras bainistíochta comhshaoil (EMS) féin i bhfeidhm ar bhonn phrionsabail EMAS agus 

Phlean Gníomhaíochta an Chomhaontais Ghlais Eorpaigh de chuid an Choimisiúin.89. 

Agus a córas bainistíochta comhshaoil á ceapadh aici, ní mór don Ghníomhaireacht díriú ní hamháin ar a dtarlaíonn ach ní 

mór di freisin anailís a dhéanamh ar an bhfáth a dtarlaíonn sé. Le himeacht ama, beidh feidhmíocht chomhshaoil (agus 

eagraíochtúil iomlán) níos fearr mar thoradh ar aithint agus ceartú córasach na n-easnamh braite. 

In 2020, thug eu-LISA isteach príomhtháscaire feidhmíochta nua (KPI) chun a fheidhmíocht comhshaoil a thomhas  (féach 

Fíor X le haghaidh tuilleadh sonraí) 90. Is méadracht inchainníochtaithe iad KPIanna comhshaoil a léiríonn feidhmíocht 

comhshaoil eagraíochta i gcomhthéacs a spriocanna agus a cuspóirí níos leithne a bhaint amach. Is é cuspóir na méadrach 

seo dul chun cinn eu-LISA a léiriú maidir le hastaíochtaí CO2 ceaptha teasa a laghdú chun coigilteas fuinnimh a bhaint 

amach agus chun sprioc 2030 an AE a chomhlíonadh maidir le húsáid foinsí in-athnuaite fuinnimh agus chun astaíochtaí 

gás ceaptha teasa a laghdú. Déanfar na sonraí a bhaileofar in 2020 mar thagairt bhonnlíne do KPI comhshaoil eu-LISA. Is 

iad na foinsí sonraí ná méadair fuinnimh (leictreachas agus téamh) in éineacht le sonraisc tomhaltais; méadair uisce, in 

éineacht le sonraisc tomhaltais; sonraisc le haghaidh tomhaltais páipéir; agus meáchan na dramhaíola soladaí. 

Sna blianta atá le teacht, tá sé mar aidhm ag an nGníomhaireacht a lorg carbóin agus a táirgeadh dramhaíola a laghdú, agus 

ag an am céanna gearradh siar ar an iomarca fuinnimh, uisce agus úsáid páipéir. Chuige sin, díreoidh eu-LISA ar fheasacht 

na bhfostaithe a ardú trí chumarsáid inmheánach chórasach agus, nuair is féidir, trí chomhar le húdaráis áitiúla. Ina theannta 

sin, cuirfidh an Ghníomhaireacht úsáid fuinnimh in-athnuaite chun cinn91, agus éifeachtúlacht fuinnimh a chuid foirgneamh 

á mhéadú, i gcomhréir le dlí an Aontais is infheidhme. Ina theannta sin, déanfar tógáil an dara síneadh ar a láithreán teicniúil 

in Strasbourg i gcomhréir leis na caighdeáin éifeachtúlachta comhshaoil agus fuinnimh is infheidhme.92. 

 

 

 
88 Scéim Éiceabhainistíocht agus Iniúchóireachta an AE (EMAS) https://ec.europa.eu/environment/emas/index_en.htm 
89 An Coimisiún Eorpach - Tosaíochtaí 2019-2024 - An Margadh Glas Eorpach https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en 
90 KPI Uimh 15: Táscaire comhshaoil – doiciméad an Bhoird Bainistíochta 2020-062 
91 Treoir (AE) 2018/2001 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 11 Nollaig 2018 maidir le húsáid fuinnimh ó fhoinsí in-athnuaite a chur chun cinn. 
92 Treoir (AE) 2018/844 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 30 Bealtaine 2018 lena leasaítear Treoir 2010/31/AE maidir le feidhmíocht fuinnimh 

foirgneamh agus Treoir 2012/27/AE maidir le héifeachtúlacht fuinnimh, mar atá corpraithe sa dlí náisiúnta: Treoirlínte Dea-Chleachtais 2020 maidir le Cód 

Iompair an AE maidir le hÉifeachtúlacht Fuinnimh Lárionad Sonraí - ver 11.1.0; rialachán na Fraince RE2020 atá le teacht a chuirfear in ionad RT2012; rialachán 

áitiúil atá le teacht in Strasbourg/Eurometropole i bhfráma an Straitéis ACE (Aer – Aeráid – Fuinneamh). 

https://ec.europa.eu/environment/emas/index_en.htm
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
https://extranet.eulisa.europa.eu/sites/SSB/Shared%20Documents/Standards%20-%20Buildings%20%20and%20Organisational%20Specifications/Best%20Practice%20Guidelines%20for%20the%20EU%20code%20of%20conduct%20on%20DataCentre%20Energy%20efficiency%20v11.1.pdf
https://extranet.eulisa.europa.eu/sites/SSB/Shared%20Documents/Standards%20-%20Buildings%20%20and%20Organisational%20Specifications/Best%20Practice%20Guidelines%20for%20the%20EU%20code%20of%20conduct%20on%20DataCentre%20Energy%20efficiency%20v11.1.pdf
https://extranet.eulisa.europa.eu/sites/SSB/Shared%20Documents/Standards%20-%20Buildings%20%20and%20Organisational%20Specifications/ACE%20rules
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Uimhir KPI: 15 

Ainm Mhéadrachta: Táscaire comhshaoil 

Sprioc Straitéiseach: 4. Leanúint ar aghaidh ag forbairt eagraíocht éifeachtach agus lúfar i gcomhréir le creat rialála an AE. 

Cuspóir Straitéiseach: 
4.4. Íomhá dhearfach a fhorbairt agus a chothabháil i leith na bpáirtithe leasmhara inmheánacha agus 

seachtracha. 

Gearrthuairisc: Déanann an táscaire seo measúnú ar fheidhmíocht chomhshaoil eu-LISA 

An bonn don ríomh: 

Foinse sonraí: 

• Méadair fuinnimh (leictreachas agus téamh) in éineacht le sonraisc tomhaltais; 

• Méadair uisce, in éineacht le sonraisc tomhaltais; 

• Sonraisc le haghaidh tomhaltais páipéir; 

• Dramhaíl sholadach a ualú. 
 
Leibhéal anailíse: 

• Astaíocht gháis cheaptha teasa (tonna CO2) mar gheall ar ídiú fuinnimh; 

• Astaíocht iomlán dramhaíola i.e. ó ábhair in-athchúrsáilte agus tí (kg). 
 
Daonra cruinn: 
Tagraítear astaíochtaí do tháirgeadh dramhaíola séarachais agus gáis cheaptha teasa 
 
Ríomhtar astaíochtaí gás ceaptha teasa (CO2) na Gníomhaireachta ó: 

• Tomhaltas leictreachais; 

• Tomhaltas teasa. 
 

Ríomhtar astaíochtaí dramhaíola foriomlána na Gníomhaireachta ó: 

• dramhaíl sholadach (dramhaíl tí, dramhaíl in-athchúrsáilte); 

• Dramhaíl séarachais (uisce óil, leithris, cistin). 
 
Foirmle: 

Meastar an t-astaíochtaí CO2 de réir na meánfhachtóirí astaíochta CO2 de threoirlínte an IPCC 

v_2006. Bhí an táscaire seo bunaithe ar fhoinsí ábhartha le doiciméid chúlra agus tagairt theicniúil 

Sampla: 
Mar shampla, déanfar na hastaíochtaí atá dlite do thomhaltas leictreachais a ríomh bunaithe ar na 

foirmlí atá léirithe i https://www.eumayors.eu/IMG/pdf/technical_annex_en.pdf 

Cur i bhFeidhm: 

Is é cuspóir na méadrachta seo a léiriú don Bhord Bainistíochta iarrachtaí na Gníomhaireachta chun 

astaíochtaí CO2 ceaptha teasa a laghdú, coigilteas fuinnimh a bhaint amach agus chun cloí le sprioc 

AE 2030 atá le teacht maidir le hastaíochtaí gás ceaptha teasa a laghdú agus comhbheartas a 

fhorbairt agus a chur chun feidhme. beartas i dtreo na scéime Eorpaí um bainistíocht agus iniúchadh 

comhshaoil (EMAS). 

Chun go mbeidh tomhas inchomparáide ag na blianta, cuirfear an KPI i láthair in aghaidh an duine in 

aghaidh an mhéadair chearnaigh. 

Réamh-Réimse Sprice: Astaíochtaí CO2 a ísliú, tar éis céad bhliain de thomhais a cheadóidh bunú bonnlíne. 

Úinéir KPI: An tAonad um Sheirbhísí Corparáideacha 

Minicíocht tuairiscithe: Bliantúil 

Fíor 2: eu-LISA KPI Uimh 15: Táscaire comhshaoil 

 

 

 

 

 

https://www.eumayors.eu/IMG/pdf/technical_annex_en.pdf
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Chun clárú EMAS a dhaingniú93, tá na céimeanna seo a leanas á ndéanamh ag eu-LISA: 

 Beartas comhshaoil na Gníomhaireachta a dhréachtú, ag cur síos ar a gealltanais chomhshaoil agus ag sonrú a 

hintinn agus a treo foriomlán i dtéarmaí feidhmíochta comhshaoil. (seachadadh measta: 2022) 

 Athbhreithniú comhshaoil a dhéanamh ar eu-LISA chun anailís a dhéanamh ar thionchair chomhshaoil a 

ghníomhaíochtaí bunaithe ar na cúig tháscaire seo a leanas: éifeachtúlacht fuinnimh, úsáid uisce, bainistíocht 

dramhaíola, éifeachtúlacht ábhar agus soláthar glas, de réir na gcritéar atá leagtha amach i Dea-Chleachtas um 

Sholáthar Poiblí Glas an Choimisiúin (GPP) 94. (seachadadh measta: 2022) 95 

 Clár comhshaoil na Gníomhaireachta a cheapadh chun beartas comhshaoil eu-LISA a aistriú ina chuspóirí 

inghníomhaithe le táscairí intomhaiste a ainmníonn freagrachtaí agus a shainaithníonn modhanna chun na 

cuspóirí agus na spriocanna sainithe comhshaoil a bhaint amach, chomh maith le spriocdhátaí a chomhlíonadh. 

(seachadadh measta: 2023) 

 Cur chun feidhme (EMS) na Gníomhaireachta chun feidhmíocht chomhshaoil fheabhsaithe a sheachadadh. Is é an 

rud is tábhachtaí maidir le cur chun feidhme éifeachtach an EMS ná cur chuige córasach maidir le pleanáil, rialú, 

bailiú sonraí, tomhas agus feabhsú feidhmíochta comhshaoil eu-LISA. (seachadadh measta: 2023) 

 Is é buaic an phróisis seo ullmhú na tuarascála comhshaoil ina leagtar amach dul chun cinn eu-LISA i dtéarmaí a 

chuspóirí comhshaoil, ina sonraítear gníomhaíochtaí agus bearta san am atá thart, chomh maith le spriocanna a 

leagan síos don todhchaí, agus ina dhiaidh sin tionscnaíodh próiseas clárúcháin EMAS (measta: R3 2024). 

Foilseofar tuarascáil comhshaoil na gníomhaireachta agus nuashonrófar é gach bliain leis an eolas is déanaí. Déanfaidh 

fíoraitheoir comhshaoil an tuarascáil seo a scrúdú agus a bhailíochtú96, a fhíoróidh feidhmíocht EMS eu-LISA freisin. 

Uirlis iontach is ea an tuarascáil bhailíochtaithe ar an gcomhshaol chun an dul chun cinn atá déanta ag an nGníomhaireacht 

i dtéarmaí feidhmíochta comhshaoil a léiriú do gheallsealbhóirí inmheánacha agus seachtracha araon. Chuige sin, cuirfear 

ar fáil ar shuíomh gréasáin na Gníomhaireachta é agus cuirfear faoi bhráid an Bhoird Bainistíochta é.

 
93 Le haghaidh cur i láthair mionsonraithe ar na céimeanna i dtreo chlárú EMAS tabhair cuairt le do thoil  

https://ec.europa.eu/environment/emas/join_emas/how_does_it_work_step0_en.htm 
94 An Coimisiún Eorpach - Dea-Chleachtas um Sholáthar Poiblí Glas https://ec.europa.eu/environment/gpp/case_group_en.htm 
95 Faoi réir athraithe tar éis glacadh foirmiúil leis an mBeartas Comhshaoil. 
96 An Coimisiún Eorpach - Scéim Éiceabhainistíochta agus Iniúchóireachta  

https://ec.europa.eu/environment/emas/join_emas/how_does_it_work_step0_en.htm
https://ec.europa.eu/environment/gpp/case_group_en.htm
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 Beartas Tógála – Bliain 2021 

# Ainm agus cineál an 
fhoirgnimh 

Láthair LIMISTÉAR DROMCHLA (i m²) CONRADH CÍOSA Tír óstach (deontas nó 
tacaíocht) Spás 

oifige 
Neamho
ifig 

Iomlán CÍOS 
(€/bliain) 

Tréimhse an 
chonartha 

Cineál Clásal maidir le 
foirceannadh an 
léasa 
TÁ/NÍL 

Coinníollacha a ghabhann leis 
an gclásal ar leithligh (más 
infheidhme) 

1 Ceanncheathrú eu-
LISA 

eu-LISA, 
Vesilennuki 5, 
Tallinn, An Eastóin 

1161.4 3235.9 4397.3 neamhbhain
teach 

neamhbhainteach neamh
bhaint
each 

neamhbhainteac
h 

neamhbhainteach Thóg agus d’aistrigh EE 
Ceanncheathrú nua na 
Gníomhaireachta in 2018 in 
idirbheart neamh-
mhalartaithe 

2 Ionad Oibriúcháin eu-
LISA  

18 Rue de la 
Faisanderie 67100 
Strasbourg, An 
Fhrainc 

2155 5687 7842 neamhbhain
teach 

neamhbhainteach neamh
bhaint
each 

neamhbhainteac
h 

neamhbhainteach Dheonaigh FR 1 EUR don 
áitreabh iomlán an 29 
Bealtaine 2013 

3 Spás oifige sealadach 
eu-LISA 

Foirgneamh 
PLATON, 4 Rue 
Jean Sapidus, 
67400 Illkirch-
Grafenstaden, 
Strasbourg, An 
Fhrainc 

2074.40 neamhb
haintea
ch  

2074.40 541 107.24 6+3 bliana cíos   neamhbhainteach 

4 Saoráid chúltaca eu-
LISA 

Lárionad Cúltaca 
Feidearálach na 
hOstaire in Sankt 
Johann im Pongau, 
an Ostair 

223 403 626 591 328 Comhaontú 
Oibriúcháin 
Éiginnte le 
Poblacht na 
hOstaire 

cíos   neamhbhainteach 

5 Oifig Idirchaidrimh eu-
LISA 

20 avenue 
d’Auderghem, 
1040 An Bhruiséil.  

98 
(ceithre 
oifig ar 
dara 
urlár) 

neamhb
haintea
ch 

98 20 433 go dtí 31/03/2022 Cíos   a/a 
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A. Tionscadail tógála sa chéim phleanála: N/B 

B. Tionscadail tógála curtha faoi bhráid Pharlaimint na hEorpa agus na Comhairle 

An dara síneadh ar shuíomh oibriúcháin na Gníomhaireachta in Strasbourg 

Toisc go leanfaidh ról ríthábhachtach na Gníomhaireachta i bhfeidhmiú inbhuanaithe Limistéar Schengen agus a rannchuidiú le seachadadh rathúil na dtosaíochtaí polaitiúla 

agus oibríochtúla i réimse an Cheartais agus Gnóthaí Baile de bheith ag fás sna blianta amach romhainn, is tionscadal ardtosaíochta é an dara síneadh ar an suíomh oibríochtúil 

de chuid na Gníomhaireachta Strasbourg a bhfuil buntáistí éagsúla aige. Go sonrach, tá sé d’aidhm aige: 

▪ coinníollacha oibre leordhóthanacha a sholáthar don fhoireann agus do gach conraitheoir a oibríonn ar an láthair, 

▪ a áirithiú go gcomhlíontar na caighdeáin éifeachtúlachta fuinnimh agus comhshaoil atá ann faoi láthair, 

▪ a áirithiú go mbeidh an Ghníomhaireacht in ann na córais nua a chuirtear de chúram uirthi a imscaradh agus a bhainistiú ar bhealach éifeachtúil, éifeachtach 

agus optamaithe, agus 

▪ ráthú a dhéanamh ar an gcumas an infhaighteacht, rúndacht, sláine agus forás na gcóras a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta a áirithiú. 

Tar éis cur i gcrích agus seachadadh rathúil na ngarspriocanna atá beartaithe sna blianta roimhe seo, in 2022, oibreoidh an Ghníomhaireacht go dian ar an nglao maidir le dearadh 

foirgneamh ar thairiscintí, ar bhronnadh conartha agus ar phleananna le tabhairt i gcrích. an dearadh mionsonraithe sa bhliain 2024. Ag an gcéim sin, cuirfear an tionscadal tógála 

faoi bhráid an Bhoird Bainistíochta ar dtús, agus faoi bhráid an Údaráis Bhuiséid ina dhiaidh sin, lena cheadú chun an tógáil a thosú in 2025. Tá an Ghníomhaireacht ag súil leis 

an dara síneadh ar an suíomh a chríochnú in 2028. 

Léiríonn an tábla thíos na garspriocanna móra i bpleanáil nuashonraithe an dara tionscadal sínte ó 2022 agus ar aghaidh. 

 

Garspriocanna fágtha Le baint amach faoi 

Tairiscint dearadh foirgneamh lena n-áirítear conradh an dearthóra theicniúil   R2 2023 

Tús leis an staidéar ar dhearadh teicniúil  R2 2023 

Dearadh mionsonraithe curtha chun críocha  R3 2024 

Faomhadh an Bhoird Bainistíochta don tionscadal tógála   R3 2024 

Iarratas an Bhoird Bainistíochta ar fhaomhadh chuig an Údarás Buiséadach  R4 2024 

Síniú conartha an Údaráis Bhuiséid   R4 2024 

Tairiscint tógála foirgneamh lena n-áirítear síniú conradh chun oibreacha a dhéanamh  R2 2026 

Tús na hoibre tógála  R2 2026 

Glacadh le tógáil  R2 2028 
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 Déanfar fráma ama an tionscadail agus an clúdach airgeadais a fheabhsú tuilleadh de réir mar is gá. 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Iomlán 

415 000 750 000 1 452 000 1 140 000 13 610 000 19 995 000 10 090 000 47 452 000 

 

Réitigh shealadacha don fhoirgneamh oifige agus don lárionad sonraí 

Chun na saincheisteanna acmhainne a réiteofar leis an dara tionscadal sínte a mhaolú ar bhealach cost-éifeachtúil, tá an Ghníomhaireacht tar éis spás sealadach a léasú, chun 

críche úsáide oifige amháin, atá suite gar don láithreán oibriúcháin. 

Ina theannta sin, chun riachtanais an mhéadaithe acmhainne a chumhdach, tá cinneadh déanta ag an nGníomhaireacht lárionad sonraí modúlach sealadach a thógáil ag an 

suíomh teicniúil atá ann cheana, ar bealach éifeachtach agus cost-éifeachtach é chun an t-ionad sonraí atá ann cheana a leathnú go dtí go mbeidh an dara síneadh buan réidh 

le húsáid. Beidh an réiteach modúlach feistithe leis an mbonneagar is gá dá oibriú uathrialach agus seachadfar é réidh le haghaidh seirbhíse ag an gconraitheoir. Comhlíonfaidh 

an t-ionad sealadach sonraí na ceanglais slándála, sábháilteachta agus múchta dóiteáin céanna ar a laghad leis an gceann reatha. 

Plean gearrthéarmach atá sa phlean chun lárionad sonraí sealadach a oibriú agus braitheann a ré ar thabhairt chun críche an dara tionscadal sínte. Mar sin féin, amach anseo, 

d'fhéadfaí breathnú arís ar an réiteach seo chun síneadh eile atá beartaithe agus riachtanach a láimhseáil. 

Titeann an dá thionscadal faoi thairseach na n-impleachtaí suntasacha airgeadais. Thairis sin, ní tionscadal tógála é réiteach an ionaid sonraí shealadaigh ach seirbhís, rud a 

chiallaíonn nach bhfuil gá le húdarú roimh ré ón Údarás Buiséadach. 
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  Pribhléidí agus díolúintí 

 

Pribhléidí na gníomhaireachta 

Pribhléidí arna mbronnadh ar an bhfoireann 

Prótacal pribhléidí agus díolúintí / stádas 

taidhleoireachta 
Oideachas / cúram lae 

 
foireann reachtúil eu-LISA in Tallinn, ar choinníoll nach 
buanchónaitheoirí na hEastóine iad sula rachaidh siad i mbun a 
gceapacháin sa Ghníomhaireacht, gheobhaidh siad aisíocaíocht ó 
rialtas na hEastóine ar shuim atá comhionann leis an CBL a íocadh ar 
earraí a cheannach san Eastóin (teoranta do liosta sonrach earraí) le 
linn tréimhse 1 bhliain ó dhul i mbun dualgais sa Ghníomhaireacht i 
Tallinn chun a mbunú san Eastóin a éascú. 
 
foireann reachtúil eu-LISA i dTallinn agus tá baill teaghlaigh ar cuid 
dá dteaghlach díolmhaithe ó gach ranníoc éigeantach le scéim 
slándála sóisialta na hEastóine a mhéid a chumhdaítear iad le scéim 
na sochar slándála sóisialta d’oifigigh agus do sheirbhísigh eile an 
Aontais. 

 
Comhaontú Ceanncheathrún idir eu-LISA agusPoblacht 
na hEastóine, Airteagal 12 

 
Bunaíodh Scoil Chreidiúnaithe Eorpach i dTallainn san Fhómhar 2013.  
Soláthraíonn an Scoil Eorpach curaclam cineál II ag naíscoileanna agus ag an 
mbunleibhéal agus ag an dara leibhéal. Is féidir leanaí ó 4 bliana d’aois a ligean isteach 
sa Scoil Eorpach 

 
Foireann reachtúil eu-LISA in Strasbourg agus tá baill teaghlaigh ar 
cuid dá líon tí díolmhaithe ó gach ranníoc éigeantach le scéim 
slándála sóisialta na Fraince a mhéid a chumhdaítear iad le scéim na 
sochar slándála sóisialta d’oifigigh agus do sheirbhísigh eile an 
Aontais. A mhéid a chumhdaítear iad leis an scéim slándála sóisialta 
dá stát tionscnaimh, tá saineolaithe ar iasacht díolmhaithe freisin ó 
gach ranníoc éigeantach le scéim slándála sóisialta na Fraince. 

 
Comhaontú maidir le suíomh teicniúil Ghníomhaireacht 
an Aontais Eorpaigh um Bainistiú Oibríochtúil ar Chórais 
TF ar Mhórscála sa Limistéar Saoirse, Slándála agus 
Ceartais idir eu-LISA agus Rialtas na Fraince, Airteagal 13 

 
Gheall rialtas na Fraince dó féin an réiteach is fearr a aimsiú chun oideachas a chur ar 
leanaí fhoireann na Gníomhaireachta agus baill teaghlaigh atá mar chuid dá dteaghlach 
agus oideachas bunscoile agus meánscoile a thairiscint dóibh a bheadh in oiriúint dá 
riachtanais aonair agus chun an deis a sholáthar. cáilíochtaí atá aitheanta go 
hidirnáisiúnta a bhaint amach. Thairis sin, gheall an rialtas go gcinnteofaí rochtain ar 
Scoil Eorpach Strasbourg, a thairgeann baccalaureate atá aitheanta ag Ballstáit uile an 
AE, do leanaí fhoireann na Gníomhaireachta agus baill dá dteaghlaigh ar cuid dá 
dteaghlach iad, i gcomhréir le hAirteagal 4 den Chomhaontú Creidiúnaithe agus Comhair 
idir Bord Gobharnóirí na Scoileanna Eorpacha agus Scoil Eorpach Strasbourg, a síníodh 
sa Bhruiséil an 24 Bealtaine 2011. 
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 Meastóireachtaí 

Meastóireachtaí Feidhmíochta Córais TF 

Chun meastóireacht agus faireachán a dhéanamh ar fheidhmíocht an chórais arna bhainistiú ag eu-LISA agus chun tacú le 

comhlíonadh cheanglais Airteagal 19(1)(ff) de Rialachán (AE) 2018/1726 maidir le tuairisciú ar fheidhmiú teicniúil SIS agus 

VIS, d'fhaomh an Bord Bainistíochta Comhaontú Caighdeánach Seirbhíse i ndoiciméad 2013-084. 

In 2023, beidh an Ghníomhaireacht faoi réir meastóireachta rialta i gcomhréir le hAirteagal 39 de Rialachán Bunaíochta eu-

LISA. D’fhonn ionchur breise a sholáthar don mheastóireacht rialta feidhmíochta agus d’fhonn forbhreathnú cuimsitheach 

a fháil ar fheidhmíocht na gcóras (oibríochtaí, bainistíocht córas, slándáil agus leanúnachas gnó), rachaidh an 

Ghníomhaireacht faoi cleachtadh tagarmharcála in 2022. 

 

Meastóireachtaí Ex-Ante 

De réir an chuspóra atá sa Rialachán Bunaíochta athbhreithnithe Uimh. 1726/2018, Airt. 2(a), maidir le rialú córais TF ar 

mhórscála eu-LISA, áiritheoidh an Ghníomhaireacht 'Úsáid struchtúr bainistíochta tionscadal leordhóthanach chun córais 

mhórscála TF a fhorbairt go héifeachtúil'. Ina theannta sin, leagtar síos in Airteagal 29 de Rialachán Airgeadais 2018/1046 

eu-LISA an 18 Iúil 2018, maidir leis na rialacha airgeadais is infheidhme maidir le buiséad ginearálta an Aontais, go bhfuil 

gach clár agus gníomhaíocht a éilíonn caiteachas suntasach faoi réir ag Meastóireacht ex-ante roimh iad a fhaomhadh agus 

a áireamh i gClár Oibre Bliantúil na Gníomhaireachta. 

Mar thaca leis seo, agus mar chuid den mheastóireacht ex-ante, forbraíodh modheolaíocht, beartas, próiseas agus nós 

imeachta meastóireachta ex-ante agus d’fhormhuinigh Bord Bainistíochta eu-LISA ina dhiaidh sin an 15 Samhain 2017, mar 

aon le sraith critéar chun tionscadail a roghnú le meastóireacht a dhéanamh agus teimpléad cás gnó nuashonraithe. 

Tá sé mar aidhm ag an bpróiseas meastóireachta ex-ante measúnú a dhéanamh ar dheiseanna agus indéantacht tograí 

tionscadail nua, i gcomhréir le spriocanna agus cuspóirí straitéiseacha na Gníomhaireachta, agus tá sé ina chuid de 

thimthriall pleanála straitéise agus oibriúcháin eu-LISA. Feidhmíonn sé mar rialú cáilíochta trí shásra a sholáthar, ó chéim 

luath, chun ullmhacht na sonraí a mheasúnú trí bhearnaí agus neamhréireachtaí a shainaithint chomh maith le 

neamhchomhlíonadh na gcritéar cáilíochta maidir le hinneachar an doiciméid a bhrath. 

Léiríodh in athbhreithniú bliantúil ar bheartas meastóireachta ex-ante 2018 go bhfuil an ex-ante Bhainfeadh timthriall 

meastóireachta, a mhairfidh thar thréimhse dhá bhliain, tairbhe as cur chuige meastóireachta athbhreithnithe trí riachtanais 

mheasúnaithe a chur in oiriúint do na céimeanna próiseas meastóireachta ex-ante. Mar thoradh air sin, cuireadh cur chuige 

optamaithe dhá chéim i bhfeidhm ón mbliain 2019 i leith, a chuimsigh measúnú deiseanna (céim 1) agus measúnú 

féidearthachta ina dhiaidh sin (céim 2) an bhliain dár gcionn. 

Éascóidh an cur chuige optamaithe seo an próiseas meastóireachta ex-ante trína chinntiú nach ndéantar tionscadail nua a 

mheas ach amháin i gcoinne faisnéise tionscadail atá ar fáil ag an am, maidir lena n-éileamh agus a dtionchar ar phunann 

tionscadal eu-LISA. Ina dhiaidh sin, uasmhéadóidh sé seo sainaithint spleáchais na punainne ón tús agus cinnteoidh sé 

catagóirí agus tosaíochtaí tionscadail chuí chun pleanáil acmhainní a threorú. 

Is é príomhchuspóir Chéim 1 na táscairí seo a leanas a mheas lena chinntiú go bhfuiltear ag comhlíonadh iad: 1) ábharthacht 

gach tionscadail i gcoinne shainordú eu-LISA; agus 2) comhleanúnachas gach tionscadail i gcoinne shainordú eu-LISA. 

Soláthraíonn meastóireacht ex-ante ar an deis measúnú ar thosaíocht tionscadail, ar oiriúnacht straitéiseach, ar 

mheastacháin bhuiséadacha/acmhainne, ar shochair agus ar shrianta, ar rioscaí agus ar riachtanais soláthair. Ina theannta 

sin, scrúdaíonn sé a mhéid a cloíodh leis na próisis roghnaithe tionscadail agus pleanála bliantúla. 

Beidh na tionscadail seo a leanas faoi réir meastóireachta ex-ante, Measúnú Deiseanna Chéim 1: 
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Uimh. 

Thag. 

Tag. PD Teideal na Gníomhaíochta  

1  146  Tús a chur le cumas innealtóireachta bogearraí  

2  158  Éabhlóidí neamhphleanáilte agus tacaíocht ghaolmhar a eascraíonn as cothabháil oiriúnaitheach Eurodac agus DubliNet 

3  185  Cur chun feidhme VIS gníomhach-ailtireacht ghníomhach  

4  197  SIS Evolution (tionscadail, éabhlóidí agus staidéir)  

5  201  Acmhainn leathnaithe SIS  

6  309  Coigeartuithe EES le haghaidh comhpháirteanna idir-inoibritheachta  

8  374 Forbairt ECRIS-TCN in sBMS a ullmhú 

9  375 Ullmhúchán: Tionchar MID ar sBMS 

Meastóireachtaí seachtracha 

I gcomhréir le hAirteagal 31 de Rialachán (AE) Uimh. 1077/201197, bhí an Ghníomhaireacht faoi réir meastóireachta 

seachtraí in 2015/2016. In 2022, beidh deireadh curtha ag an nGníomhaireacht cheana le cur chun feidhme na moltaí a 

rinneadh sa mheastóireacht seo. De bhun Airteagal 39 de Rialachán (AE) 2018/1726, ní mór an chéad mheastóireacht eile 

ón nGníomhaireacht a bheith críochnaithe faoin 12 Nollaig 2023. 

 
97 Rialachán (AE) Uimh. 1077/2011 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 25 Deireadh Fómhair 2011 lena mbunaítear Gníomhaireacht Eorpach chun 

bainistiú oibríochtúil a dhéanamh ar chórais mhórscála TF sa limistéar saoirse, slándála agus ceartais. Níl sé i bhfeidhm a thuilleadh, Dáta deireadh na 

bailíochta: 10/12/2018; Aisghairm agus curtha ina ionad ag Rialachán (AE) 2018/1726 ó Pharlaimint na hEorpa agus ón gComhairle an 14 Samhain 2018 maidir 

le Gníomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Bainistiú Oibríochtúil ar Chórais TF ar Mhórscála sa Limistéar Saoirse, Slándála agus Ceartais (eu-) LISA), agus lena 

leasaítear Rialachán (CE) Uimh. 1987/2006 agus Cinneadh 2007/533/CGB ón gComhairle 
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 Straitéis maidir le bainistíocht eagraíochtúil 

agus córais rialaithe inmheánaigh 

Creat Rialaithe Inmheánach (ICF) 

Is próiseas é rialú inmheánach a thacaíonn le heagraíocht a cuspóirí a bhaint amach agus feidhmíocht oibriúcháin agus 

airgeadais a chothú. Áirithítear leis go n-urramaítear na rialacha agus na rialacháin is infheidhme, go dtacaíonn sé le 

cinnteoireacht fhónta, agus laghdaítear rioscaí go leibhéil inghlactha trí rialuithe costéifeachtacha. Bunaithe ar chinneadh 

Bhord Bainistíochta eu-LISA Uimh. 2019-042 an 19 Márta 2019, tá sainordú ag an Stiúrthóir Feidhmiúcháin prionsabail agus 

cleachtais rialaithe inmheánaigh a chur chun feidhme agus struchtúr eagraíochtúil agus córas rialaithe inmheánaigh a chur 

i bhfeidhm atá i gcomhréir leis na prionsabail agus na beartais. arna ghlacadh ag an mBord Bainistíochta. 

Tá cúig chomhpháirt rialaithe inmheánaigh ag eu-LISA, eadhon, an timpeallacht rialaithe, measúnú riosca, gníomhaíochtaí 

rialaithe, faisnéis agus gníomhaíochtaí cumarsáide agus faireacháin. Tá na cúig chomhpháirt seo idirghaolmhar agus ní 

mór dóibh a bheith i láthair agus ag feidhmiú ar gach leibhéal den eagraíocht chun rialú inmheánach a mheas a bheith 

éifeachtach. Leagtar amach i gCinneadh Uimh. 2019-042 prionsabail le haghaidh gach comhpháirte agus sainítear 

saintréithe gach prionsabal chun an creat rialachais sonrach (is iad sin struchtúir, próisis agus nósanna imeachta) sa 

Ghníomhaireacht a chur san áireamh. Is iad na prionsabail agus na saintréithe rialaithe inmheánaigh a leagtar amach na 

híoschaighdeáin dá dtagraítear in Airteagal 44(2) de Rialachán Airgeadais eu-LISA. 

Thug an Bord Bainistíochta sainordú don Stiúrthóir Feidhmiúcháin Bainisteoir a cheapadh i bhfeighil ar bhainistiú riosca 

agus rialú inmheánach (MRMIC) chun tacú leis an gCreat Rialaithe Inmheánaigh a bhunú, a fhaire, a chur i bhfeidhm, a 

mheasúnú agus a thuairisciú. Tá sé de dhualgas ar an Stiúrthóir Feidhmiúcháin measúnú foriomlán a dhéanamh ar 

éifeachtúlacht Chreat Rialaithe Inmheánaigh eu-LISA gach bliain. Déantar an measúnú bliantúil le linn na chéad ráithe den 

bhliain, agus tá a thorthaí san áireamh sa Tuarascáil Chomhdhlúite Gníomhaíochta Bliantúil (CAAR). 

Rioscaí corparáideacha 

Is próiseas seanbhunaithe é bainistíocht riosca corparáideach eu-LISA in eu-LISA i gcomhréir le Creat Rialaithe Inmheánaigh 

an AE. Is cuid riachtanach den rialachas corparáideach é a thugann treoir agus tacaíocht do bhainistíocht shinsearach na 

Gníomhaireachta chun a cuspóirí straitéiseacha a bhaint amach mar atá leagtha amach i gclár oibre bliantúil na 

Gníomhaireachta. 

Déanann an Ghníomhaireacht monatóireacht leanúnach ar rioscaí ar an leibhéal corparáideach: 

 Bailítear míreanna nua sainaitheanta tríd an uirlis PPM atá in úsáid ag an nGníomhaireacht a réamhcháilíonn an 

MRMIC agus EPMO agus dearbhaíonn an Coiste Bainistíochta iad lena gcur san áireamh sa Chlár um Rioscaí agus 

Saincheisteanna Corparáideacha. Ainmníonn an Coiste Bainistíochta úinéir riosca uathúil. 

 Déanann na húinéirí riosca na pleananna gníomhaíochta faoi seach a shainiú agus a chothabháil go dtí go ndúntar 

an riosca. 

 Cuirtear stádas gach riosca mar aon le saincheisteanna faoi bhráid an Choiste Bainistíochta ar bhonn rialta (go 

ráithiúil ar a laghad) chun athbhreithniú agus nuashonrú a dhéanamh ar dhóchúlacht agus ar thionchar na rioscaí 

iarmharacha. 
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Cuirtear i láthair sa tábla thíos liosta de rioscaí corparáideacha eu-LISA a d’fhéadfadh cur isteach ar fheidhmiú oibríochtúil 

na Gníomhaireachta, chomh maith lena n-úinéirí faoi seach agus freagairtí iomchuí a chur in iúl. Is éard atá sa liosta rioscaí 

seo a leanas, mar aon leis na rioscaí oscailte ó na blianta roimhe sin, clár rioscaí corparáideacha na Gníomhaireachta. 

Riosca Tuairisc Freagra agus Plean Gníomhaíochta Úinéir Riosca 

Riosca 
1 

Seiceálacha dlí neamhleor: níl aon infheictheacht ag 
an bhfoireann dhlíthiúil ar na réimsí is íogaire 
(conarthaí mórchórais a chur i bhfeidhm). Ní dhéantar 
seiceálacha dlí, ní ex-ante ná ex-post. 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: (1) Cill rialaithe ex ante a bhunú le 
haghaidh idirbheart de mhéid suntasach; (2) Cruthú post dlí 
laistigh den Roinn Oibríochtaí, áit a bhfuil eolas dlíthiúil 
ríthábhachtach chun rioscaí dlí ag an bhfoinse a d'fhéadfadh 
teacht chun cinn síos an líne seachadta tionscadail a bheith 
níos infheicthe ag leibhéal bainistíochta conartha a mhaolú. 

Roinn 
Oibríochtaí 

Riosca 
2 

Tá an riosca ar chumas/ábaltacht na Gníomhaireachta 
conarthaí a sheiceáil agus a mheas nach ngearrtar 
táille faoi dhó air. D’fhéadfadh iarmhairt a bheith ann 
forluí ama agus muirearú dúbailte ar an saineolaí 
céanna faoi chonarthaí éagsúla mura bhfuil an 
Ghníomhaireacht in ann na rialuithe is gá a dhéanamh. 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: Clár de shaineolaithe a bhunú, i 
gcomhlíonadh na gceanglas um chosaint sonraí, arna n-
imscaradh faoi gach conradh OPS (Earnáil na Pleanála 
Oibríochtaí) le tásca soiléire gníomhaíochta/tionscadal agus 
tréimhse rannpháirtíochta chun am a cheadú chun forluí 
féideartha a fhíorú agus a mhaolú. 

Earnáil Díoltóra 
agus 
Bainistíochta 
Conarthaí 

Riosca 
3 

Mar gheall ar mhéadú ar an gcur chuige trasnaí i leith 
an tsoláthair, tá an Ghníomhaireacht neamhchosanta 
ar an nGníomhaireacht nach mbeidh sí in ann rialú 
leordhóthanach a fheidhmiú ar chomhlíonadh CLS ag 
conraitheoir i gcásanna ina bhfuil an obair, agus an 
bhunfhreagracht dá réir, roinnte idir dhá chonraitheoir 
nó níos mó.  

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: Táthar ag súil go gcuirfidh conraitheoir 
TEF Lot 1 tacaíocht ríthábhachtach ar fáil chun OLAanna a 
bhunú agus a bhainistiú, trí uirlisí leordhóthanacha a úsáid 
freisin. Trí scáthú ag conraitheoir TEF Lot 1, ba cheart cumas 
inmheánach chun CLS agus OLAanna a rialú a fhorbairt agus a 
imscaradh. 

Earnáil Díoltóra 
agus 
Bainistíochta 
Conarthaí 

Riosca 
4 

D’fhéadfadh sé nach mbeadh an eagraíocht ar 
coimeád ailínithe leis an tsamhail seachfhoinsithe: 
leis an gclaochlú atá ar bun ag an nGníomhaireacht ag 
bogadh ó sadhlanna go cur chuige níos trasnaí i leith 
an tsoláthair. Tá baol ann nach mbeidh cuid de na 
heagraíochtaí ailínithe leis an tsamhail nua. 

 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: Ní mór measúnú rialta a dhéanamh ar 
oiriúnacht don fheidhm atá leis an ‘eagraíocht faoi choinneáil’ 
chun í a ailíniú leis an tsamhail eisfhoinsithe atá ag forbairt. 
Chuige sin, moltar i gcaighdeán ISO 37500:2014 'Treoir maidir 
le Foinsiú allamuigh' ról an 'bainisteora eisfhoinsithe' a bhunú 
chun maoirseacht agus comhordú na n-iarrachtaí laistigh den 
eagraíocht sheachfhoinsithe a áirithiú Ní mór bunú agus cur i 
gcrích an tsoláthair thrasnaigh a phleanáil. , deartha, 
forghníomhaithe agus rialaithe ag an nGníomhaireacht. 

Earnáil Díoltóra 
agus 
Bainistíochta 
Conarthaí 

 

Riosca 
5 

Gan an duine ceart a aimsiú do eu-LISA: méadaíonn an 
líon méadaithe earcaithe in éineacht leis an bhfor-
rochtain teoranta d’fholúntais an baol go gcaillfear 
cuid mhór ama agus iarrachta maidir le daoine nach 
gcomhlíonann a bhfuiltear ag súil leo a earcú, a fhostú 
agus a chur ar bord. 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: faoi shainmhíniú 

 

Ceann an 
Aonaid 
Acmhainní 
Daonna 

 

Riosca 
6 

 

Moill ar chlaochlú cultúrtha agus ceannaireacht.  
Méadaítear an riosca mar gheall ar iarmhairt réimeas 
teilea-oibre na paindéime Covid-19. 

 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: Chuir an eagraíocht tús leis an 
Tionscadal Athraithe Chultúrtha i mí Feabhra 2021. Déantar 
iarrachtaí breise maidir le Ceannaireacht tríd an gClár Forbartha 
Ceannaireachta. 

Ceann na 
hEarnála 
Foghlama agus 
Forbartha 

 

Riosca 
7 

Níl OMWanna sách éifeachtach maidir le crua-earraí 
agus bogearraí deireadh a saolré: tá baol ann faoi 
chumas na gconraitheoirí a bheith in ann an méid is gá 
a dhéanamh le haghaidh bonneagair a bhfuil a ré caite. 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: faoi shainmhíniú 

 

 

Earnáil 
Bainistíochta 
Táirge 

 

Riosca 
8 

 

D'fhéadfadh forfheidhmiú neamhleor ar an gCóras 
Bainistíochta Cáilíochta (QMS) atá ann cheana cosc a 
chur air, mar a bheifí ag súil leis, a bheith ina 
phríomhfhachtóir cumasaithe don Ghníomhaireacht 
chun a cuspóirí straitéiseacha a bhaint amach. 

 

 

 

 

 

 

 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: Soláthróidh conraitheoirí TEF Bearta, 
faoi threoir EPMO, seirbhísí Bainistíochta Cáilíochta a 
chuimsíonn dréachtú, faomhadh agus fíorú chur i bhfeidhm 
leordhóthanach Chreatphlean Cáilíochta TEF, Plean 
Bainistíochta Cáilíochta Birt agus, do gach conradh sonrach, 
Plean Bainistíochta Cáilíochta. Tá sé mar aidhm ag an measúnú 
CMMI atá beartaithe táscaire a chur ar fáil maidir le bearnaí 
féideartha agus feabhsuithe gaolmhara i gcáilíocht agus sa 
QMS. Gníomh oscailte ar Bheartas Bainistíochta Cáilíochta nua 
ag GCU. 

Earnáil EPMO 
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Riosca Tuairisc Freagra agus Plean Gníomhaíochta Úinéir Riosca 

Riosca 
9 

 

 

Comhtháthú neamhleor na bpáirtithe leasmhara 
laistigh den tsamhail chomhoibrithe a éilíonn an cur 
chuige um Sholáthar Trasna. 

Freagra: Maolaigh 

Plean Gníomhaíochta: faoi shainmhíniú 

 

Earnáil Díoltóra 
agus 
Bainistíochta 
Conarthaí 

 

Bainistíocht riosca ar leibhéil tionscadail agus cláir 

Déantar monatóireacht ar gach tionscadal a ndéanann eu-LISA maoirseacht orthu trí réiteach Bainistíochta Clár agus 

Tionscadal (PPM) na Gníomhaireachta, áit a ndéantar rioscaí agus saincheisteanna tionscadail a thaifeadadh faoi 

fhreagracht an Bhainisteora Tionscadail. Taispeántar Rioscaí Ardmhéide sa Tuarascáil Achoimre ar an Tionscadal (Painéal 

an Tionscadail). 

Pléann an Bord Clár (PB) gach riosca tionscadail, ar príomhghné de rialachas inmheánach tionscadail agus clár eu-LISA í, 

arna bhunú le cinneadh an Stiúrthóra Feidhmiúcháin an 8 Meitheamh 2020. 

Maidir le tuairisciú seachtrach, cuirtear gach riosca i láthair i dtuarascálacha míosúla chuig na ceithre Bhord Bainistíochta 

Clár (PMBanna) de chuid eu-LISA, ie EES, ETIAS, ECRIS-TCN agus PMBanna Idir-inoibritheachta. 

Straitéis Fhrithchalaoise 

Ghlac an Bord Bainistíochta le Straitéis frithchalaoise na Gníomhaireachta (doiciméad 2019-051) i mí an Mhárta 2019. 

Tá bunphrionsabail na Straitéise Frith-Chalaoise bunaithe ar eitic, sláine, trédhearcacht fheabhsaithe, cosc ar chalaois, agus 

dea-chomhar idir geallsealbhóirí inmheánacha agus seachtracha agus comhpháirtithe. 

Ceanglaítear ar fhoireann na Gníomhaireachta, ar chomhaltaí an Bhoird Bainistíochta agus ar na Grúpaí Comhairleacha, 

agus ar gach conraitheoir seachtrach de chuid eu-LISA na caighdeáin is airde macántachta agus ionracais a chur i bhfeidhm 

i bhfeidhmiú a gcuid dualgas. ní fhulaingt eu-LISA calaois agus iompar mí-eiticiúil agus tuairisceoidh sé, gan mhoill, aon 

chás amhrasta calaoise do OLAF, atá inniúil go heisiach agus atá infheistithe go dlíthiúil chun cásanna den sórt sin a 

imscrúdú. 

déanfaidh eu-LISA na bearta is gá agus glacfaidh sé bearta iomchuí, lena n-áirítear comhaontuithe fostaíochta a 

fhoirceannadh, i gcoinne aon eintitis nó duine nó daoine a dhéanann calaois ar an nGníomhaireacht agus/nó ar shócmhainní 

agus acmhainní eile de chuid an AE nó a dhéanann iarracht calaois a dhéanamh ar an nGníomhaireacht agus/nó ar 

shócmhainní agus acmhainní eile de chuid an AE, nó a dhéanann dochar do chlú eu-LISA ar shlí eile. I ngach cás den sórt 

sin, comhoibreoidh eu-LISA go hiomlán le OLAF agus le gach institiúid agus comhlacht eile de chuid an AE.
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 Plean le haghaidh deontais, ranníocaíochta nó 

comhaontuithe leibhéal seirbhíse 

Níl an Iarscríbhinn seo infheidhme maidir le eu-LISA 
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 Straitéis maidir le comhar le tríú tíortha 

agus/nó le heagraíochtaí idirnáisiúnta 

Creat le haghaidh comhar 

Eascraíonn an creat do chomhar eu-LISA le heagraíochtaí idirnáisiúnta agus eintitis nó comhlachtaí ábhartha eile óna 

Rialachán Bunaíochta. I gcás ina bhforálfar amhlaidh le gníomh dlíthiúil de chuid an Aontais, féadfaidh eu-LISA caidreamh 

oibre a bhunú le heagraíochtaí idirnáisiúnta arna rialú ag an dlí idirnáisiúnta poiblí agus le heintitis nó le comhlachtaí 

ábhartha eile, arna mbunú ag comhaontú idir dhá thír nó níos mó, nó a bhunaítear ar bhonn an chomhaontaithe sin, a mhéid 

is gá chun a chúraimí a chomhlíonadh. Ní dhéanfar socruithe oibre den sórt sin, áfach, ach amháin le húdarú ón mBord 

Bainistíochta agus ón gCoimisiún roimh ré chun comhsheasmhacht agus ailíniú le cuspóirí straitéiseacha níos leithne an 

AE san fhearann CGB, agus le beartais sheachtracha an AE, a áirithiú. 

D’fhéadfaí cuspóirí na Gníomhaireachta maidir le socruithe oibre a bhunú le heagraíochtaí idirnáisiúnta nó le heintitis 

ábhartha eile a mhíniú tuilleadh sa Straitéis Bainistíochta Geallsealbhóirí athbhreithnithe agus nuashonraithe don chéad 

tréimhse eile, toisc go dtiocfaidh deireadh leis an straitéis reatha in 2022. 

Ní mór na prionsabail ghinearálta a threoraíonn an straitéis maidir le comhar agus bunú socruithe oibre seachtracha a ailíniú 

le straitéis fhadtéarmach na Gníomhaireachta do 2021-2027 agus a dhearadh chun: 

 cur chun feidhme oibleagáidí na Gníomhaireachta mar a shonraítear sa Rialachán Bunaithe a éascú, go háirithe 

cur chun feidhme ETIAS agus na hailtireachta idir-inoibritheachta; 

 tacú le tosaíochtaí an AE i dtríú tíortha, amhail forbairt acmhainní i dtíortha na mBalcán Thiar trí thionscadail IPA 

(Ionstraim um Chúnamh Réamhaontachais) a dhíreoidh ar chórais mhórscála TF a fhorbairt; 

 ról na Gníomhaireachta mar ionad barr feabhais atá ag teacht chun cinn a chur chun cinn agus a leathnú trí eolas 

agus taithí a mhalartú; agus 

 cumas na Gníomhaireachta a neartú chun nuálaíocht agus claochlú digiteach a bhrú chun cinn. 

 

Comhoibriú le heagraíochtaí idirnáisiúnta agus tríú tíortha 

Le linn caidrimh oibre a thógáil le eagraíochtaí idirnáisiúnta, tá fócas na Gníomhaireachta á threorú ag Rialachán Bunú eu-

LISA agus ag tosaíochtaí an AE san fhearann CGB. Tugtar tosaíocht, dá bhrí sin, d’ábhair atá ábhartha maidir le forbairt 

éifeachtach agus bainistiú oibríochtúil córas TF ar mhórscála, tionscnaimh chun cumas a fhorbairt, agus malartú saineolais 

agus dea-chleachtais. 

An leibhéal reatha rannpháirtíochta le tríú tíortha fós teoranta do rannchuidiú le tionscadail arna mbainistiú ag Frontex do 

thionscadal IPA II le tíortha roghnaithe na mBalcán Thiar. Féadfar leanúint ar aghaidh le comhar den sórt sin trí thionscadail 

IPA III arna sainordú ag an gCoimisiún. 

D'fhonn oibleagáidí na Gníomhaireachta i leith ETIAS agus an struchtúr idir-inoibritheachta a chur chun feidhme, d'fhéadfadh 

go mbeadh gá le socrú oibre a thabhairt i gcrích le Interpol faoi réir údarú a fháil ón mBord Bainistíochta agus ón gCoimisiún 

roimh ré. 
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 Riachtanas foirne breise 

Mar a mhínítear i bhfo-alt 2.2.2 a) Na tascanna reatha a fhorbairt, tá athbhreithniú déanta ag an nGníomhaireacht ar an líon 

sainaitheanta post breise a theastaíonn in 2022 chun na gníomhaíochtaí beartaithe go léir a sheachadadh. Tugann an tábla 

thíos tuilleadh sonraí agus údar maith le gach post breise agus léiríonn sé an cineál foirne a iarrtar (TA, CA nó SNE). Is é an 

líon iomlán post riachtanach ná 25, lena n-áirítear 12 post CA, 10 bpost TA agus 3 phost SNE. Tá an chuid is mó de na poist 

ag teastáil le haghaidh réimsí ina bhfuil ganntanas foirne ag eu-LISA (m.sh. bainistíocht cláir agus tionscadail), nó a bhfuil 

méadú tagtha ar raon feidhme na hoibre (m.sh. bainistíocht bonneagair) mar gheall ar an dul chun cinn atá déanta maidir le 

cur chun feidhme na gcóras nua a chuirtear ar iontaoibh na Gníomhaireachta. Ar deireadh, ach ní ar a laghad, tá roinnt cuaillí 

cothrománacha is gá chun feidhmiú cuí chóras rialaithe inmheánaigh na Gníomhaireachta a áirithiú. 

Poist bhreise riachtanach in 2022 (thar na poist i dtograí an Choimisiúin do 2021)  

An 
tAonad 
Iarrthóra 

Próifíl 
d'fhoireann 
bhreise 

Tasc/Tionscadal Fírinniú 

Cine
ál 
cona
rtha 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2022 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2023 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2024 

Carnac
h 
2022–
2024 

ED Cúntóir 
Cuntasaíoc
hta 

 Tascanna cuntasaíochta 
gníomhaireachta  

Ag teastáil le haghaidh leanúnachas gnó. Mar 
thoradh ar shainordú leathnaithe na 
Gníomhaireachta beidh méadú ar líon na n-
idirbheart nach mór don AO, atá ag obair gan 
ionadaí faoi láthair, a dheimhniú. Sonraíonn an 
FR nach féidir tascanna AO a tharmligean ach 
amháin chuig baill foirne lánaimseartha, arna 
mbainistiú ag an AO. Gan an tacaíocht 
riaracháin laethúil, ní bheidh an AO in ann 
seirbhísí cuntasaíochta gnó mar is gnách a 
chlúdach. 

CA 
FG III 

1 1 1 1 

ED SNE don 
Oifig 
Idirchaidrim
h 

Comhdhlúthú breise ar 
eu-LISA tar éis fáis agus 
claochlaithe le fócas ar 
riarachán pearsanra, 
digitiú seirbhísí AD agus 
earcaíocht. 

Le sainordú méadaithe eu-LISA, eagraítear 
tuilleadh cruinnithe agus imeachtaí a éilíonn 
rannpháirtíocht na hOifige Idirchaidrimh. 
Iarradh an post SNE seo i SPD 2021–2023 mar 
chúiteamh ar an bpost SCU a fuarthas ar 
iasacht in 2020. 

SNI 1 1 1 1 

CD Oifigeach 
Dlí 

Comhairle dlí a sholáthar 
do eu-LISA 

Tá gá le Oifigeach Dlí breise mar gheall ar an 
méadú leanúnach ar an méid oibre mar 
thoradh ar líon na foirne atá ag méadú. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

CSU Oifigeach 
TFC/ 
Saineolaí 
TFC 

An dara síneadh ar áitribh 
oibríochtúla eu-LISA in 
Strasbourg 

Tá Oifigeach TFC riachtanach chun feidhmiú 
ceart an bhonneagair TF inmheánach a 
chinntiú agus tacaíocht a thabhairt do bhaill 
foirne nua ag an láithreán sealadach.  

TA 
AD5 

1 1 1 1 

CSU Bainisteoir 
Tionscadal 

An dara síneadh ar áitribh 
oibríochtúla eu-LISA in 
Strasbourg 

Tá bainisteoir tionscadail riachtanach don 
dara síneadh i dtionscadal SXB.  

TA 
AD7 

1 1 1 1 

CSU Cúntóir 
Slándála 

Na gnéithe 
cothrománacha de 
bhainistíocht slándála 
agus leanúnachais a 
oibriú, a phleanáil agus a 
fhorbairt 

Tá cúntóir slándála riachtanach don dara 
síneadh ar an bhfoirgneamh i SXB. Is féidir an 
duine a chur san SCU le leithdháileadh 100% 
don tionscadal. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

ESU Oifigeach 
Rialachais - 
An Bord 
Bainistíocht
a 

Tacaíocht riaracháin 
thráthúil don Bhord 
Bainistíochta, agus do na 
Grúpaí Comhairleacha 

Beidh níos mó ná 15 chomhlacht rialachais ag 
eu-LISA (MB agus foghrúpaí, PMBanna, 
AGanna), chomh maith le roinnt grúpaí oibre 
faoi na AGanna, agus buaileann gach ceann 
acu le chéile idir 4 agus 12 uair sa bhliain. Faoi 
láthair níl ach Oifigeach amháin sannta chun 
na grúpaí ar fad a chlúdach (ina theannta sin 
tá freagrachtaí air mar HoS freisin). Tá gá le 
post breise Cúntóra Rúnaíochta MB/AG chun 
na comhlachtaí rialaithe idir-inoibritheachta 
agus ECRIS-TCN a chlúdach. Maidir leis na 
grúpaí nuachruthaithe, tá gá le foireann 
bhreise chun eagrú na gcruinnithe a chlúdach 
(lena n-áirítear iompar, lóistín, áiseanna, srl.), 
comhordú doiciméad an tseomra agus 
cumarsáid leanúnach le baill iomadúla na 

CA 
FG III 

1 1 1 1 
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ngrúpaí. Ina theannta sin, mar gheall ar nádúr 
an phoist, ní féidir ach le baill foirne reachtúla 
na tascanna a bhainistiú.  

An 
tAonad 
Iarrthóra 

Próifíl 
d'fhoireann 
bhreise 

Tasc/Tionscadal Fírinniú 

Cine
ál 
cona
rtha 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2022 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2023 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2024 

Carnac
h 
2022–
2024 

FPU Cúntóir 
Soláthair / 
Procureme
nt Officer 

Cur chun feidhme an 
phlean soláthair agus 
fála, 
An dara síneadh ar áitribh 
oibríochtúla eu-LISA in 
Strasbourg, i.e. 
Cur chun feidhme na 
hidir-inoibritheachta idir 
EES agus VIS (ar lean) 

Níl próifíl cúntóir Soláthair ann don líon 
tascanna atá beartaithe. Teastaíonn Oifigeach 
Soláthair atá tiomnaithe don tionscadal chun 
an idir-inoibritheacht idir EES agus VIS a chur 
chun feidhme (ar leanúint ó 2021) agus an 
Dara síneadh ar áitribh oibríochtúla eu-LISA in 
Strasbourg. 

TA 
AD5 

1 1 1 1 

GCU Oifigeach 
Pleanála - 
Feidhmíoch
t 
Chorparáid
each a 
Thomhas 

Rialachas corparáideach, 
pleanáil agus tuairisciú 

Tá géarghá leis an bpost seo chun na 
ceanglais maidir le hathbhreithniú, nuashonrú 
agus cothabháil na sraithe KPIanna 
corparáideacha a chomhlíonadh, chun córas a 
bhunú agus a chothabháil le haghaidh 
measúnú éifeachtúlachta eagraíochtúil lena n-
áirítear na KPIanna ábhartha (mar a iarrann 
COM), chun an clár comhardaithe a dhearadh 
agus a chothabháil. scórchárta chomh maith 
le tuairisciú ar fheidhmíocht chorparáideach. 
Ina theannta sin, tá gá leis an bpost chun 
ceanglais Airteagal 32 den FFR atá síneadh go 
substaintiúil a chur chun feidhme. Bainfear 
úsáid as an bpost freisin chun cur le forbairt 
straitéisí agus polasaithe comhthaobhachta a 
bhaineann le bainistíocht chorparáideach, 
agus le straitéisí corparáideacha a aistriú go 
cláir agus punanna. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

SCU Saineolaí 
Slándála 
Cosanta in 
Strasbourg 

Na heilimintí cosanta den 
bhainistíocht slándála 
agus leanúnachais a 
oibriú, a phleanáil agus a 
fhorbairt 

I bhfianaise an tionscadail leathnaithe nua ar 
shuíomh eu-LISA in Strasbourg (lena n-áirítear 
an suíomh sealadach) agus an leibhéal 
méadaithe bagairtí slándála sa Fhrainc, tá gá 
le post breise SNE (Saineolaí Cosanta 
Cosanta) san Aonad Slándála. Thacódh an 
post seo le bainistiú ghníomhaíochtaí slándála 
fisiceach na Gníomhaireachta ó lá go lá chun 
a chinntiú gur féidir leis an bhfoireann TA 
reatha díriú ar na tosaíochtaí ardleibhéil 
comhaontaithe a bhaineann leis na tionscadail 
foirgnimh nua reatha (dlíthíocht) agus 
foirgneamh nua nó foirgnimh nua. Iarradh an 
post seo in SPD 2021 agus ag an MB i mí an 
Mhárta 2019. 

SNI 1 1 1 1 

SCU agus 
OD 

Riarthóir 
Tacaíochta 
Oibriúcháin 
(Slándáil) 

Comhdhlúthú breise ar an 
nGníomhaireacht tar éis 
athraithe, fáis agus 
claochlaithe le fócas ar 
riarachán pearsanra, 
digitiú seirbhísí AD agus 
earcaíocht. 

Arna iarraidh i SPD 2021–2023. Tá gá le post 
breise don OD agus don SCU chun an 
bonneagar cumarsáide nua a bhainistiú chun 
sraitheanna slándála criptithe agus 
monatóireacht slándála a fheabhsú. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

EPMO SNE in 
EPMO 

Comhdhlúthú breise ar an 
nGníomhaireacht tar éis 
athraithe, fáis agus 
claochlaithe le fócas ar 
riarachán pearsanra, 
digitiú seirbhísí AD agus 
earcaíocht. 

Iarrtar an post SNE i SPD 2021–2023 chun 
uirlis bhainistíochta an tionscadail a chur chun 
feidhme agus meastóireacht ex ante ar 
thionscadail. 

SNI 1 1 1 1 

Iomlán 1   4 CA FG IV, 2 CA FG III, 1 TA AD 7, 2 TA AD 5 
agus 3 SNE 

  12 12 12 12 
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Poist bhreise is gá in 2022 (thar na poist i dtograí an Choimisiúin do 2022)  

An 
tAonad 
Iarrthóra 

Próifíl 
d'fhoireann 
bhreise 

Tasc/Tionscadal Fírinniú 

Cine
ál 
cona
rtha 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2022 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2023 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2024 

Carnac
h 
2022–
2024 

IMU Oifigeach 
TF 

Seirbhísí bainistíochta 
feidhmchláir 

Tá gá le hacmhainní breise chun córais nua 
táirgthe a chlúdach (EES, ETIAS, ECRIS...) le 
haghaidh na Seirbhísí Bainistíochta 
Feidhmchlár. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

TTU Oifigeach 
TF - TRMS 

Bainistiú scaoilte agus 
imscartha agus aistriú 
chuig oibríochtaí 

Tá ganntanas post agus próifílí ábhartha do 
líon na dtascanna atá beartaithe san Aonad 
Tástála agus Trasdula. Chlúdódh an post seo 
obair bhreise ar EES, ETIAS, sBMS, (cothabháil 
agus tionscadal). 

TA 
AD5 

1 1 1 1 

PSU Innealtóir 
Córais 

Modúl / comhéadan 
idirnasctha cineálach 
Core SIS chun naisc SIS 
le córais eile a cheadú 
agus idirnasc ETIAS a 
chur chun feidhme 

Tá an post riachtanach le haghaidh croí-
mhodúl/comhéadan idirnasc cineálach SIS 
chun naisc SIS II le córais eile a cheadú agus 
idirnascadh ETIAS a chur chun feidhme. Tá 
ganntanas post agus próifílí ábhartha don líon 
tascanna atá beartaithe.  

TA 
AD5 

1 1 1 1 

PSU Oifigeach 
TF - 
Bainistíocht 
Cláir agus 
Tionscadail 

Forbairt brathadóir 
aitheantais iolrach (MID). 

Cruthaíonn an líon foirne atá ar fáil don 
fheidhm riosca mar gheall ar easpa 
iomarcaíochta agus gannmheas ar an ord 
méide. Tá gá le FTE breise mar gheall ar 
chastacht na dtionscnamh idir-inoibritheachta 
agus d’fhéadfadh tionscadail 
chomhtháthaithe níos lú a bheith le feiceáil 
freisin (bunaithe ar thaithí leis na cláir 
EES/ETIAS).   

TA 
AD5 

1 1 1 1 

PSU Oifigeach 
TF - 
Bainistíocht 
Cláir agus 
Tionscadail 

Forbairt na dtairsí 
cuardaigh Eorpaí (ESP). 

Cruthaíonn an líon foirne atá ar fáil don 
fheidhm riosca mar gheall ar easpa 
iomarcaíochta agus gannmheas ar an ord 
méide. Tá gá le FTE breise don Aonad Pleanála 
agus Caighdeán mar gheall ar chastacht na 
dtionscnamh idir-inoibritheachta, agus 
d’fhéadfadh tionscadail chomhtháthaithe eile 
níos lú a bheith le feiceáil (bunaithe ar thaithí 
leis na cláir EES/ETIAS).  

TA 
AD7 

1 1 1 1 

PSU Oifigeach 
TF - 
Bainistíocht 
Cláir agus 
Tionscadail 

Stór lárnach um fhorbairt 
tuairiscithe agus 
staidrimh (CRRS) (ar 
leanúint) 

Cruthaíonn an líon foirne atá ar fáil don 
fheidhm riosca mar gheall ar easpa 
iomarcaíochta agus gannmheas ar an ord 
méide. Mar gheall ar chastacht na 
dtionscnamh idir-inoibritheachta, d’fhéadfadh 
tionscadail chomhtháthaithe eile níos lú a 
bheith i láthair (bunaithe ar thaithí leis na cláir 
EES/ETIAS). Ar an ábhar sin tá gá le (1) FTE 
breise. 

TA 
AD7 

1 1 1 1 

PSU Oifigeach 
TF - 
bainistíocht 
táirgí 

Forbairt ECRIS-TCN in 
sBMS a ullmhú 

Forbairt ECRIS-TCN i sBMS a ullmhú. Níl aon 
acmhainní ar fáil faoi láthair mar gheall ar 
chomhthreomhaireacht na hoibre agus 
carnadh gníomhaíochtaí tionscadail sa bhliain 
chéanna. 

TA 
AD7 

1 1 1 1 

PSU Cúntóir TF - 
Bainistíocht 
Táirge 

Cothabháil EES BMS - 
bogearraí, 
Cothabháil EES BMS - 
socrú gníomhach-
ghníomhach, 
Cothabháil USK 

Tá gá le baill foirne bhreise do chothabháil EES 
BMS (bogearraí), do chothabháil EES BMS 
(socrú gníomhach-ghníomhach agus 
cothabháil USK). Faoi láthair, níl aon 
bhainisteoir táirge/seirbhíse sannta do ECRIS. 
Tá méadú tagtha ar líon na ngníomhaíochtaí 
gaolmhara cheana féin agus tiocfaidh méadú 
níos mó fós orthu le tosú ECRIS-RI agus 
cothabháil ECRIS TCN ina dhiaidh sin. Faoi 
láthair is é úinéir na seirbhíse SIS a 
bhainistíonn na cúraimí ábhartha de bhreis ar 
ghníomhaíochtaí SIS. 

TA 
AD7 

2 2 2 2 

PSU Oifigeach 
TF - 
Bainistíocht 
Cláir agus 
Tionscadail 

Cur chun feidhme EES 
BMS / sBMS (leanúint ó 
thionscadal EES 2019) 

Cruthaíonn an líon foirne atá ar fáil don 
fheidhm riosca mar gheall ar easpa 
iomarcaíochta agus gannmheas ar an ord 
méide. Tá gá le FTE breise mar gheall ar 
chastacht na dtionscnamh idir-inoibritheachta, 
agus d’fhéadfadh tionscadail 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 
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chomhtháthaithe níos lú a bheith le feiceáil 
freisin (bunaithe ar thaithí le cláir EES/ETIAS). 

PSU Oifigeach 
TF - 
Seirbhísí 
Bonneagair 

Cothabháil EES BMS - 
crua-earraí, 
Cothabháil EES BMS - 
bogearraí, 
Cothabháil EES BMS - 
socrú gníomhach - 
gníomhach 

Tá gá le foireann bhreise le haghaidh 
Cothabháil BMS EES - bogearraí, Cothabháil 
EES BMS - socrú gníomhach-ghníomhach agus 
Cothabháil EES BMS - crua-earraí 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

 

An 
tAonad 
Iarrthóra 

Próifíl 
d'fhoireann 
bhreise 

Tasc/Tionscadal Fírinniú 

Cine
ál 
cona
rtha 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2022 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2023 

Líon 
foirn
e 
breis
e 
2024 

Carnac
h 
2022–
2024 

PSU Oifigeach 
TF - 
Seirbhísí 
Líonra 

Cothabháil EES BMS - 
crua-earraí, 
 Cothabháil EES BMS - 
bogearraí, 
Cothabháil EES BMS - 
socrú gníomhach - 
gníomhach 

Tá gá le foireann bhreise le haghaidh 
Cothabháil EES BMS - crua-earraí, na bogearraí 
EES BMS Maintenance - agus an socrú 
gníomhach-ghníomhach EES BMS 
Maintenance. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

PSU Bainisteoir 
tionscadail 

Modúl / comhéadan 
idirnasctha cineálach 
Core SIS chun naisc SIS 
le córais eile a cheadú 
agus idirnascadh ETIAS a 
chur chun feidhme 

Modúl/comhéadan idirnaisc chineálach SIS 
chun naisc SIS II le córais eile a cheadú agus 
idirnasc ETIAS a chur chun feidhme. Níl aon 
acmhainní ar fáil don ghníomhaíocht seo sa 
phleanáil reatha. 

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

PSU Oifigeach 
Tacaíochta 
Tionscadail 

Cothabháil VIS/BMS, 
Forbairt athmhúnlaithe 
VIS (leanúint), 
Cur chun feidhme na 
hidir-inoibritheachta idir 
ETIAS agus VIS 
(leasuithe iarmhartacha 
ETIAS), 
Cur chun feidhme na 
hidir-inoibritheachta idir 
EES agus VIS (ar lean) 

Níl aon phróifíl bhainisteoir Tionscadail ann 
don líon tascanna atá beartaithe mar gheall ar 
nádúr comhthreomhar na dtascanna atá 
carntha don tréimhse chéanna. Tacóidh an 
phróifíl seo le Cothabháil VIS/BMS, Forbairt 
Athmhúnlaithe VIS (ar lean), cur chun feidhme 
na hidir-inoibritheachta idir ETIAS agus VIS 
agus idir EES agus VIS (ar leanúint ó 2021).  

CA 
FG IV 

1 1 1 1 

Iomlán 2   6CA FG IV, 3 TA AD 5, 4 TA AD 7   13 13 13 13 
MÓRIOMLÁN  10 CA FG IV, 2 CA FG III, 5 TA AD7, 5 AD 5, 3 SNE 25 25 25 25 
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 Staidéir agus measúnuithe tionchair a 

bhaineann le SPD 2022–2024 

Réimse Teideal Stádas, Nasc leis an ngníomhaíocht in SPD 2022–2024 

SIS Measúnú Tionchair le haghaidh aistriú SIS 
II chuig sBMS. 

Gníomhaíocht 'Measúnú Tionchair le haghaidh aistriú SIS II chuig 
sBMS'. 

SIS Staidéir le haghaidh éabhlóidí SIS. Cuid den ghníomhaíocht 'SIS Evolution (tionscadail, éabhlóidí agus 
staidéir)'. Áiríonn sé seo cothabháil éabhlóideach an chroí-SIS chun 
iarratais a comhaontaíodh leis na geallsealbhóirí a áireamh, amhail 
cur chun feidhme fiosrúcháin maidir le hAithint Uimhirphlátaí 
Uathoibríoch (ANPR). Tá an Ballstát ag úsáid ANPR níos mó nó níos 
mó agus tá siad ag fiosrú SIS maidir le feithiclí goidte, plátaí 
ceadúnais agus feithiclí faoi Airteagal 36. Moltar é seo freisin i 
meastóireachtaí SIS nuair a bhíonn ANPRanna á n-úsáid ag Ballstát. 
Cé go bhfuil roinnt Ballstát ag baint úsáide as cóipeanna náisiúnta 
(páirteacha) le haghaidh na bhfiosruithe ANPR seo, d’fhéadfadh 
méadú ar líon na gceisteanna lárnacha a bheith mar thoradh air sin 
freisin.  

sBMS Measúnú teicniúil mionsonraithe ar na 
riachtanais MID - sBMS  

Mar chuid den ghníomhaíocht 'Tionchar MID ar sBMS', áirítear sa 
tionscadal seo measúnú teicniúil mionsonraithe ar na riachtanais 
MID - sBMS, dearadh, forbairt agus tástáil an réitigh. 

EES Staidéir agus measúnuithe tionchair a 
bhaineann le coigeartuithe EES do 
chomhpháirteanna IO. 

Mórchuid den ghníomhaíocht 'Coigeartuithe EES le haghaidh 
comhpháirteanna idir-inoibritheachta'. Ullmhóidh an ghníomhaíocht 
seo cur chun feidhme na gcoigeartuithe do na comhpháirteanna idir-
inoibritheachta: (1) measúnuithe tionchair; (2) staidéir; (3) dearadh 
ardleibhéil. 

An Córas Eorpach 
méarlorgaireachta 
(Eurodac) 

Staidéir agus measúnuithe ar éabhlóidí 
Eurodac agus DubliNet. 

Cuid den ghníomhaíocht 'Éabhlóidí neamhphleanáilte agus tacaíocht 
ghaolmhar a eascraíonn as cothabháil oiriúnaitheach Eurodac agus 
DubliNet'. Staidéir agus measúnuithe riachtanacha a dhéanamh chun 
féidearthachtaí a mheas maidir le cur chun feidhme teicniúil na n-
éabhlóidí atá beartaithe. 

ETIAS/VIS Ullmhóidí do chomhtháthú ETIAS agus 
VIS. 

Is céim ullmhúcháin í seo le haghaidh 'Cur chun feidhme na hidir-
inoibritheachta idir ETIAS agus VIS (leasuithe iarmhartacha ETIAS)', 
ag tosú i mBealtaine 2021 agus ag críochnú ag deireadh 2021; agus 
an cur chun feidhme ó 2022 go dtí an chéad ráithe de 2024 ina 
dhiaidh sin. 

ECRIS-TCN Forbairt ECRIS-TCN in sBMS a ullmhú Ullmhúchán chun oibríochtaí sonracha a bhaineann le ECRIS-TCN, an 
cumas agus an chumraíocht in sBMS a chur chun feidhme. Anailísí a 
dhéanamh ar riachtanais, dearadh féideartha agus éifeacht 
acmhainne ar sBMS. 

Uirlisí oibriúcháin 
CBS 

Athsholáthar EOPM - Measúnú 
Tionchair/Staidéar 

Gníomhaíocht ‘Athsholáthar EOPM - Measúnú Tionchair/Staidéar’. 
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